
 LA LEY 53/1984, DE 26 DE DICIEMBRE, DE INCOMPATIBILIDADES DEL PERSONAL AL SERVICIO DE LAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS, REQUIERE EL DESARROLLO REGLAMENTARIO DE DETERMINADOS PRECEPTOS, ENTRE LOS QUE SE ENCUENTRAN LOS RELATIVOS A PROCEDIMIENTO Y PLAZOS, ASI COMO OTROS REFERENTES A LA FORMA Y CONDICIONES DE LOS RECONOCIMIENTOS DE COMPATIBILIDAD DE ACTIVIDADES PRIVADAS.
 EL PERSONAL DE LAS FUERZAS ARMADAS QUEDA EXCLUIDO DEL PRESENTE REAL DECRETO POR CUANTO QUE, CON ARREGLO A LA DISPOSICION ADICIONAL QUINTA DE LA CITADA LEY, LA ADAPTACION DE LA MISMA A LA ESTRUCTURA Y FUNCIONES DE AQUELLAS DEBE EFECTUARSE POR EL GOBIERNO, EN PLAZO DE SEIS MESES DESDE LA ENTRADA EN VIGOR DE DICHA LEY, A PROPUESTA DEL MINISTERIO DE DEFENSA, DE ACUERDO CON EL DE INTERIOR, POR LO QUESE REFIERE A LA GUARDIA CIVIL.
 EN SU VIRTUD, A PROPUESTA DEL MINISTRO DE LA PRESIDENCIA, PREVIO INFORME DE LA COMISION SUPERIOR DE PERSONAL, OIDO EL CONSEJO DE ESTADO Y DE ACUERDO CON EL VOTO PARTICULAR FORMULADO AL DICTAMEN DE LA MAYORIA EN LA COMISION PERMANENTE, PREVIA DELIBERACION DEL CONSEJO DE MINISTROS EN SU REUNION DEL DIA 24 DE ABRIL DE 1985, DISPONGO:
 1. AMBITO DE APLICACION
 ARTICULO 1. EL AMBITO DE APLICACION DE ESTE REAL DECRETO ES EL DETERMINADO EN EL ARTICULO SEGUNDO DE LA LEY 53/1984, DE 26 DE DICIEMBRE, DE INCOMPATIBILIDADES DEL PERSONAL AL SERVICIO DE LAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS, A EXCEPCION DEL PERSONAL DE LAS FUERZAS ARMADAS A QUE SE REFIERE LA DISPOSICION ADICIONAL QUINTA DE LA CITADA LEY Y DEL QUE DESEMPEÑE, COMO UNICA O PRINCIPAL, UNA ACTIVIDAD PUBLICA AL SERVICIO DE UNA COMUNIDAD AUTONOMA O CORPORACION LOCAL.
 II. COMPATIBILIDAD DE ACTIVIDADES EN EL SECTOR PUBLICO
 ART. 2. A LOS EFECTOS EXCLUSIVOS DEL REGIMEN DE INCOMPATIBILIDADES, SE ENTENDERAN ENTIDADES COLABORADORAS Y CONCERTADAS DE LA SEGURIDAD SOCIAL EN LA PRESTACION SANITARIA, INCLUIDAS EN EL SECTOR PUBLICO QUE DELIMITA EL ARTICULO PRIMERO DE LA LEY 53/1984, AQUELLAS ENTIDADES DE CARACTER HOSPITALARIO O QUE REALICEN ACTIVIDADES PROPIAS DE ESTOS CENTROS, QUE MANTENGAN CONCIERTO O COLABORACION CON ALGUNA DE LAS ENTIDADES GESTORAS DE LA SEGURIDAD SOCIAL, SIENDO SU OBJETO PRECISAMENTE LA ASISTENCIA SANITARIA QUE ESTAS ESTAN OBLIGADAS A PRESTAR A LOS BENEFICIARIOS DE CUALQUIERA DE LOS REGIMENES DE LA SEGURIDAD SOCIAL.
 ART. 3. 1. AL PERSONAL SUJETO AL AMBITO DE APLICACION DE ESTE REAL DECRETO PODRA AUTORIZARSELE LA COMPATIBILIDAD PARA EL DESEMPEÑO DE UN PUESTO DE PROFESOR UNIVERSITARIO ASOCIADO EN LOS CASOS Y CON LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS EN EL ARTICULO CUARTO, 1, DE LA LEY 53/1984.
 2. A LOS PROFESORES INDICADOS O EN EL ARTICULO CUARTO, 2, DE DICHA LEY, SUJETOS AL AMBITO DE ESTE REAL DECRETO, PODRAN AUTORIZARSELES LA COMPATIBILIDAD PARA UN PUESTO DE TRABAJO EN EL SECTOR PUBLICO SANITARIO O DE CARACTER INVESTIGADOR EN CENTROS PUBLICOS DE INVESTIGACION, EN LOS CASOS Y CON LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS EN EL PRECEPTO ALUDIDO.
 3. AL PERSONAL SUJETO AL AMBITO DE APLICACION DE ESTE REAL DECRETO PODRA AUTORIZARSELE LA COMPATIBILIDAD PARA ACTIVIDADES DE INVESTIGACION DE CARACTER NO PERMANTENTE O DE ASESORAMIENTO EN SUPUESTOS CONCRETOS, EN LOS TERMINOS ESTABLECIDOS EN EL ARTICULO SEXTO DE LA LEY 53/1984.
 ART. 4. EN LOS SUPUESTOS EN QUE SEA POSIBLE LA AUTORIZACION DE COMPATIBILIDAD DE ACTIVIDADES PUBLICAS, ESTA SE ENTENDERA CONDICIONADA A LA APLICACION DE LAS LIMITACIONES RETRIBUTIVAS PREVISTAS EN EL ARTICULO SEPTIMO DE LA LEY 53/1984.
 ART. 5. LAS SOLICITUDES DE AUTORIZACION DE COMPATIBILIDAD DE UN SEGUNDO PUESTO EN EL SECTOR PUBLICO, QUE FORMULE EL PERSONAL SOMETIDO AL AMBITO DE APLICACION DE ESTE REAL DECRETO, SERAN RESUELTAS POR EL MINISTERIO DE LA PRESIDENCIA EN EL PLAZO DE TRES MESES A CONTAR DESDE LA FECHA DE PRESENTACION DE LA SOLICITUD. EL EXPRESADO PLAZO PODRA PRORROGARSE, MEDIANTE RESOLUCION MOTIVADA, POR UN PERIODO DE TIEMPO NO SUPERIOR A UN MES.
 ART. 6. 1. TODA AUTORIZACION DE COMPATIBILIDAD REQUIERE INFORME FAVORABLE DE LA AUTORIDAD CORRESPONDIENTE AL SEGUNDO PUESTO.
 2. SI LOS DOS PUESTOS CORRESPONDEN A LA ADMINISTRACION DEL, ESTADO, EL INFORME SERA EMITIDO, SEGUN PROCEDA, POR LA SUBSECRETARIA DEL DEPARTAMENTO CORRESPONDIENTE, EL DELEGADO DEL GOBIERNO, EL GOBERNADOR CIVIL O EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD.
 3. SI SE TRATA DE COMPATIBILIZAR PUESTOS EN EL AMBITO DE ADMINISTRACIONES PUBLICAS DIFERENTES, EL INFORME HABRA DE SER EMITIDO, SEGUN LOS CASOS: POR EL MINISTERIO DE LA PRESIDENCIA, OIDO, SEGUN PROCEDA, LA SUBSECRETARIA DEL DEPARTAMENTO CORRESPONDIENTE, EL DELEGADO DE GOBIERNO, EL GOBERNADOR CIVIL O EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD; POR EL ORGANO COMPETENTE DE LA COMUNIDAD AUTONOMA, O POR EL PLENO DE LA CORPORACION LOCAL.
 ART. 7. LOS DIRECTORES GENERALES DE QUIENES DEPENDAN LAS HABILITACIONES DE PERSONAL QUE SATISFAGAN CUALQUIER TIPO DE RETRIBUCIONES PERIODICAS CON CARGO A LOS PRESUPUESTOS DE LA ADMINISTRACION DEL ESTADO Y DE LA SEGURIDAD SOCIAL, ORGANISMOS AUTONOMOS Y ENTES O EMPRESAS DEPENDIENTES VENDRAN OBLIGADOS A REMITIR ANUALMENTE A LA INSPECCION GENERAL DE SERVICIOS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA EL SOPORTE MAGNETICO O LA COPIA DE LA NOMINA DE LAS RETRIBUCIONES CORRESPONDIENTES AL MES QUE SE DETERMINE POR LA SECRETARIA DE ESTADO PARA LA ADMINISTRACION PUBLICA CONFORME A LAS INSTRUCCIONES QUE DICTE AL EFECTO.
 LOS INTERVENTORES DELEGADOS DEL INTERVENTOR GENERAL DE LA ADMINISTRACION DEL ESTADO COMPROBARAN AL FISCALIZAR LAS NOMINAS DEL TERCER MES SIGUIENTE AL QUE SE SEÑALE EN LAS REFERIDAS INSTRUCCIONES QUE, ENTRE LOS DOCUMENTOS QUE LAS ACOMPAÑAN, FIGURA JUSTIFICANTE DE HABER REMITIDO O PRESENTADO LAS CITADAS NOMINAS A LA INSPECCION GENERAL DE SERVICIOS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA, O ESCRITO DE DICHO CENTRO EN EL QUE SE ADMITA LA DEMORA EN LA PRESENTACION.
 III. COMPATIBILIDAD CON ACTIVIDADES PRIVADAS
 ART. 8. LA OBTENCION DEL RECONOCIMIENTO DE COMPATIBILIDAD SERA REQUISITO PREVIO IMPRESCINDIBLE PARA QUE EL PERSONAL SOMETIDO AL AMBITO DE APLICACION DE ESTE REAL DECRETO PUEDA COMENZAR LA REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES PRIVADAS A QUE SE REFIERE EL CAPITULO IV DE LA LEY 53/1984.
 ART. 9. DE ACUERDO CON LO DISPUESTO EN LOS ARTICULOS PRIMERO, 3, Y ONCE, 1, DE LA LEY 53/1984, NO SERA POSIBLE EL RECONOCIMIENTO DE COMPATIBILIDAD CON ACTIVIDADES PRIVADAS, INCLUIDAS LAS DE CARACTER PROFESIONAL, CUYO CONTENIDO SE RELACIONE DIRECTAMENTE CON LOS ASUNTOS SOMETIDOS A INFORME, DECISION, AYUDA FINANCIERA O CONTROL EN EL DEPARTAMENTO, ORGANISMO, ENTE O EMPRESA PUBLICOS A LOS QUE EL INTERESADO ESTE ADSCRITO O PRESTE SUS SERVICIOS.
 ART. 10. NO PODRA RECONOCERSE COMPATIBILIDAD PARA LA REALIZACION DE ACTIVIDADES PRIVADAS A QUIEN DESEMPEÑE DOS ACTIVIDADES EN EL SECTOR PUBLICO, SALVO EN EL CASO DE QUE LA JORNADA SEMANAL DE AMBAS ACTIVIDADES EN SU CONJUNTO SEA INFERIOR A CUARENTA HORAS.
 ART. 11. EN APLICACION DE LO PREVISTO EN EL ARTICULO ONCE, 2, DE LA LEY 53/1984, NO PODRA RECONOCERSE COMPATIBILIDAD PARA EL DESEMPEÑO DE LAS ACTIVIDADES PRIVADAS QUE EN CADA CASO SE EXPRESAN AL PERSONAL QUE SE ENUMERA EN LOS APARTADOS SIGUIENTES:
 1. EL PERSONAL QUE REALICE CUALQUIER CLASE DE FUNCIONES EN LA ADMINISTRACION, CON EL DESEMPEÑO DE SERVICIOS DE GESTORIA ADMINISTRATIVA, YA SEA COMO TITULAR, YA COMO EMPLEADO EN TALES OFICINAS.
 2. EL PERSONAL QUE REALICE CUALQUIER CLASE DE FUNCIONES EN LA ADMINISTRACION, CON EL EJERCICIO DE LA PROFESION DE PROCURADOR O CON CUALQUIER ACTIVIDAD QUE PUEDA REQUERIR PRESENCIA ANTE LOS TRIBUNALES DURANTE EL HORARIO DE TRABAJO.
 3. EL PERSONAL QUE REALICE FUNCIONES DE INFORME, GESTION O RESOLUCION CON LA REALIZACION DE SERVICIOS PROFESIONALES, REMUNERADOS O NO, A LOS QUE SE PUEDA TENER ACCESO COMO CONSECUENCIA DE LA EXISTENCIA DE UNA RELACION DE EMPLEO O SERVICIO EN CUALQUIER DEPARTAMENTO, ORGANISMO, ENTIDAD O EMPRESA PUBLICOS, CUALQUIERA QUE SEA LA PERSONA QUE LOS RETRIBUYA Y LA NATURALEZA DE LA RETRIBUCION.
 4. LOS JEFES DE UNIDADES DE RECURSOS Y LOS FUNCIONARIOS QUE OCUPEN PUESTOS DE TRABAJO RESERVADOS EN EXCLUSIVA A CUERPOS DE LETRADOS, CON EL EJERCICIO DE LA ABOGACIA EN DEFENSA DE INTERESES PRIVADOS O PUBLICOS FRENTE A LA ADMINISTRACION DEL ESTADO O DE LA SEGURIDAD SOCIAL O EN ASUNTOS QUE SE RELACIONEN CON LAS COMPETENCIAS DEL DEPARTAMENTO, ORGANISMO, ENTE O EMPRESA EN QUE PRESTEN SUS SERVICIOS.
 TENDRAN LA MISMA INCOMPATIBILIDAD LOS LETRADOS DE LA BANCA OFICIAL, INSTITUCIONES FINANCIERAS, ORGANISMOS, ENTES Y EMPRESAS PUBLICAS Y SEGURIDAD SOCIAL.
 5. EL PERSONAL DESTINADO EN UNIDADES DE CONTRATACION O ADQUISICIONES, CON EL DESEMPEÑO DE ACTIVIDADES EN EMPRESAS QUE REALICEN SUMINISTROS DE BIENES, PRESTACION DE SERVICIOS O EJECUCION DE OBRAS GESTIONADOS POR DICHAS UNIDADES.
 6. LOS ARQUITECTOS, INGENIEROS Y OTROS TITULADOS, RESPECTO DE LAS ACTIVIDADES QUE CORRESPONDAN AL TITULO PROFESIONAL QUE POSEAN Y CUYA REALIZACION ESTE SOMETIDA A AUTORIZACION, LICENCIA, PERMISO, AYUDA FINANCIERA O CONTROL DEL DEPARTAMENTO, ORGANISMO, ENTE O EMPRESA EN QUE ESTEN DESTINADOS O AL QUE ESTEN ADSCRITOS.
 7. LOS ARQUITECTOS, INGENIEROS Y OTROS TITULADOS Y DEMAS PERSONAL INCLUIDO EN EL AMBITO DE APLICACION DE ESTE REAL DECRETO, RESPECTO DE TODA ACTIVIDAD, YA SEA DE DIRECCION DE OBRA. DE EXPLOTACION O CUALQUIER OTRA QUE PUEDA SUPONER COINCIDENCIA DE HORARIO, AUNQUE SEA ESPORADICA, CON SU ACTIVIDAD EN EL SECTOR PUBLICO.
 8. EL PERSONAL SANITARIO COMPRENDIDO EN EL ARTICULO SEGUNDO DE LA LEY 53/1984, EN EL EJERCICIO DE ACTIVIDADES DE COLABORACION O CONCIERTO CON LA SEGURIDAD SOCIAL EN LA PRESTACION SANITARIA QUE NO TENGAN CARACTER DE PUBLICAS SEGUN LO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO SEGUNDO DE ESTE REAL DECRETO.
 ART. 12. EL RECONOCIMIENTO DE COMPATIBILIDAD PARA EL EJERCICIO CON CARACTER GENERAL DE ACTIVIDADES PRIVADAS DE INDOLE PROFESIONAL CORRESPONDIENTES A ARQUITECTOS. INGENIEROS U OTROS TITULADOS, DEBERA COMPLETARSE CON OTRO ESPECIFICO PARA CADA PROYECTO O TRABAJO TECNICO QUE REQUIERA LICENCIA O RESOLUCION ADMINISTRATIVA O VISADO COLEGIAL. EN ESTE ULTIMO CASO LA RESOLUCION DEBERA DICTARSE EN EL PLAZO DE UN MES, SIN QUE SEA NECESARIA PROPUESTA POR PARTE DEL DEPARTAMENTO AFECTADO.
 IV. DISPOSICIONES COMUNES
 ART. 13. 1. EN LA DILIGENCIA DE TOMA DE POSESION O EN EL ACTO DE LA FIRMA DEL CONTRATO PERSONAL SUJETO AL AMBITO DE APLICACION DE ESTE REAL DECRETO, DEBERA HACERSE CONSTAR LA MANIFESTACION DEL INTERESADO DE NO VENIR DESEMPEÑANDO NIGUN PUESTO O ACTIVIDAD EN EL SECTOR PUBLICO DELIMITADO POR EL ARTICULO PRIMERO DE LA LEY 53/1984, INDICANDO ASIMISMO QUE NO REALIZA ACTIVIDAD PRIVADA INCOMPATIBLE O SUJETA A RECONOCIMIENTO DE COMPATIBILIDAD.
 LA CITADA MANIFESTACION HARA REFERENCIA TAMBIEN A LA CIRCUNSTANCIA DE SI EL INTERESADO SE ENCUENTRA O NO PERCIBIENDO PENSION DE JUBILACION, RETIRO U ORFANDAD, POR DERECHOS PASIVOS O POR CUALQUIER REGIMEN DE SEGURIDAD SOCIAL PUBLICO Y OBLIGATORIO A LOS EFECTOS PREVISTOS EN EL ARTICULO TERCERO, 2, Y EN LA DISPOSICION TRANSITORIA NOVENA DE LA LEY 53/1984.
 2. SI EL INTERESADO VINIERE DESEMPEÑANDO YA OTRO PUESTO O ACTIVIDAD EN EL SECTOR PUBLICO SE DEBERA PROCEDER EN LA FORMA QUE DETERMINA EL ARTICULO DIEZ DE LA LEY 53/1984.
 3. SI EL QUE ACCEDE A UN PUESTO PUBLICO VINIERE REALIZANDO UNA ACTIVIDAD PRIVADA QUE REQUIERA EL RECONOCIMIENTO DE COMPATIBILIDAD, DEBERA OBTENER ESTA O CESAR EN LA REALIZACION DE LA ACTIVIDAD PRIVADA ANTES DE COMENZAR EL EJERCICIO DE SUS FUNCIONES PUBLICAS, SI SOLICITA LA COMPATIBILIDAD EN LOS DIEZ PRIMEROS DIAS DEL PLAZO POSESORIO SE PRORROGARA ESTE HASTA QUE RECAIGA LA RESOLUCION CORRESPONDIENTE.
 4. SI SOLO SE TRATA DE CAMBIO DE PUESTO DE TRABAJO Y EXISTIERE UN ANTERIOR RECONOCIMIENTO DE COMPATIBILIDAD CON ACTIVIDAD PRIVADA, BASTARA QUE SE SOLICITE NUEVO RECONOCIMIENTO CON CARACTER PREVIO A LA TOMA DE POSESION EN EL NUEVO PUESTO.
 ART. 14 EN TODOS LOS PUESTOS EN QUE LA LEY 53/1984, DE 26 DE DICIEMBRE. O ESTE REAL DECRETO SE REFIEREN A PUESTOS DE TRABAJO CON JORNADA DE TIEMPO PARCIAL, SE HA DE ENTENDER POR TAL AQUELLA QUE NO SUPERE LAS TREINTA HORAS SEMANALES.
 ART. 15 1. EL PERSONAL DOCENTE UNIVERSITARIO CON DEDICACION A TIEMPO COMPLETO NOPODRA SER AUTORIZADO PARA LA REALIZACION DE OTRAS ACTIVIDADES EN EL SECTOR PUBLICO O PRIVADO, SIN PERJUICIO DE LO DISPUESTO EN LOS ARTICULOS ONCE DE LA LEY DE REFORMA UNIVERSITARIA Y DIECINUEVE DE LA LEY 53/1984.
 2. EL RESTO DEL PERSONAL INCLUIDO EN EL AMBITO DE ESTE REAL DECRETO, SI DESEMPEÑA UN PUESTO DE TRABAJO QUE COMPORTE LA PERCEPCION DE COMPLEMENTO ESPECIFICO O CONCEPTO EQUIPARABLE, O SE TRATA DE PERSONAL RETRIBUIDO POR ARANCEL, SOLO PODRA SERA AUTORIZADO PARA EJERCER COMO PROFESOR UNIVERSITARIO ASOCIADO EN LOS TERMINOS DEL APARTADO 1 DEL ARTICULO CUARTO DE LA LEY 53/1984, Y PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE INVESTIGACION Y ASESORAMIENTO PREVISTAS EN EL ARTICULO SEXTO DE LA MISMA.
 ART. 16. LA AUTORIDAD QUE IMPONGA SANCIONES DISCIPLINARIAS POR FALTAS DE ASISTENCIAS DE TRABAJO, NEGLIGENCIA O DESCUIDO EN EL DESEMPEÑO DE SUS FUNCIONES AL PERSONAL AL QUE HAYA SIDO AUTORIZADA O RECONOCIDA LA COMPATIBILIDAD DE ACTIVIDADES PUBLICAS O PRIVADAS, CUANDO TALES FALTAS HAYAN SIDO CALIFICADAS COMO GRAVES O MUY GRAVES DEBERA COMUNICAR DICHA SANCION AL ORGANO QUE CONCEDIO LA AUTORIZACION O RECONOCIMIENTO, PARA QUE PROCEDA A LA REVOCACION DE AQUELLA.
 ART. 17. 1. LAS ACTIVIDADES ENUMERAS EN EL ARTICULO DIECINUEVE DE LA LEY 53/1984 PODRAN REALIZARSE SIN NECESIDAD DE AUTORIZACION O RECONOCIMIENTO DE COMPATIBILIDAD UNICAMENTE CUANDO CONCURRAN LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS PARA CADA CASO CONCRETO, TANTO EN DICHA NORMA COMO EN LAS DISPOSICIONES QUE DETERMINAN LOS DEBERES GENERALES O ESPECIALES DEL PERSONAL AL SERVICIO DE LA ADMINISTRACION.
 2. LA PREPARACION PARA EL ACCESO A LA FUNCION PUBLICA, QUE IMPLICARA EN TODO CASO INCOMPATIBILIDAD PARA FORMAR PARTE DE ORGANOS DE SELECCION DEL PERSONAL EN LOS TERMINOS QUE PREVE EL ARTICULO 12.3 DEL REAL DECRETO 2223/1984, DE 19 DE DICIEMBRE, SOLO SE CONSIDERARA ACTIVIDAD EXCEPTUADA DEL REGIMEN DE INCOMPATIBILIDADES CUANDO NO SUPONGA UNA DEDICACION SUPERIOR A SETENTA Y CINCO HORAS ANUALES Y NO PUEDA IMPLICAR INCUMPLIMIENTO DEL HORARIO DE TRABAJO.
 3.
 CUANDO NO CONCURRAN LOS REQUISITOS EXIGIDOS POR EL ARTICULO DIECINUEVE DE LA LEY 53/1984, PARA CONSIDERAR A ALGUNA DE LAS ACTIVIDADES COMO EXCEPTUADA DEL REGIMEN DE INCOMPATIBILIDADES, DEBERA SOLICITARSE LA CORRESPONDIENTE AUTORIZACION O RECONOCIMIENTO DE COMPATIBILIDAD EN LA FORMA ESTABLECIDA CON CARACTER GENERAL.
 V. NORMAS APLICABLES A LOS REGIMENES DE TRANSITORIEDAD CONTEMPLADOS EN LA LEY 53/1984
 ART. 18. LAS LIMITACIONES RETRIBUTIVAS PREVISTAS EN EL APARTADO 1 DEL ARTICULO SEPTIMO DE LA LEY 53/1984, NO SERAN DE APLICACION A LOS REGIMENES CONTEMPLADOS EN LAS DISPOSICIONES TRANSITORIAS DE LA MISMA, CON EXCEPCION DE LAS COMPATIBILIDADES QUE PUEDAN MANTENERSE CON POSTERIORIDAD AL 1 DE ENERO DE 1986, COMO CONSECUENCIA DE LO ESTABLECIDO EN LA DISPOSICION TRANSITORIA TERCERA DE LA CITADA LEY, A LAS QUE SE LES APLICARA A PARTIR DE DICHA FECHA.
 ART. 19. 1. LAS AUTORIZACIONES DE COMPATIBILIDAD PARA EL DESEMPEÑO DE PUESTOS, CARGOS O ACTIVIDADES PUBLILCOS QUE HUBIEREN SIDO CONCEDIDAS CON ARREGLO A LA LEGISLACION ANTERIOR HAN QUEDADO SIN EFECTO A PARTIR DEL 25 DE ABRIL DE 1985, POR APLICACION DE LA DISPOSICION FINAL TERCERA, 1 DE LA LEY 53/1984, SI BIEN CON LAS SALVEDADES QUE SE ESTABLECEN EN EL APARTADO 2 DEL PRESENTE ARTICULO Y EN LAS DISPOSICIONES ADICIONALES Y TRANSITORIAS DE LA PROPIA LEY.
 2. ELLO NO OBSTANTE, LAS AUTORIZACIONES DE COMPATIBILIDAD CONCEDIDAS A LOS FUNCIONARIOS DE LA ADMINISTRACION CIVIL DEL ESTADO Y SUS ORGANISMOS AUTONOMOS AFECTADOS POR EL NUEVO REGIMEN DE RETRIBUCIONES PREVISTO EN EL ARTICULO 11 Y CONCORDANTES DE LA LEY 50/1984, DE 30 DE DICIEMBRE, QUEDARAN SIN EFECTO A LOS TRES MESES DE LA ENTRADA EN VIGOR DEL MISMO.
 EN EL PLAZO INDICADO DEBERAN EJERCITAR LA OPCION ESTABLECIDA CON CARACTER GENERAL EN LA DISPOSICION TRANSITORIA PRIMERA. A), DE LA LEY.
 ART. 20. 1. EL MINISTERIO DE LA PRESIDENCIA PROCEDERA A ADOPTAR LAS MEDIDAS NECESARIAS PARA QUE SE PRODUZCA EL CESE EN EL SEGUNDO PUESTO O ACTIVIDAD Y SE DECLARE AL INTERESADO EN LA SITUACION QUE PROCEDA, RESPECTO DEL PERSONAL QUE HUBIERE REALIZADO LA OPCION A QUE SE REFIERE LA DISPOSICION TRANSITORIA PRIMERA, A), DE LA LEY 53/1984.
 CUANDO SE TRATE DE PERSONAL SOMETIDO AL AMBITO DE APLICACION DE LA LEY 30/1984, DE 2 DE AGOSTO, Y EL PUESTO EN EL QUE SE HAYA DE CESAR ESTE COMPRENDIDO EN EL ARTICULO 2. DE LA LEY 53/1984, DE 26 DE DICIEMBRE, LA SITUACION ADMINISTRATIVA PROCEDENTE SERA LA QUE SE DETERMINA EN EL APARTADO A) DEL ARTICULO 29.3 DE LA DISPOSICION LEGAL PRIMERAMENTE CITADA.
 EN TODOS LOS SUPUESTOS A QUE SE REFIERE ESTE APARTADO, EL CESE DEL INTERESADO EN LA PRESTACION DE SERVICIOS EN EL SEGUNDO PUESTO SE PRODUCIRA COMO CONSECUENCIA DE LA DECLARACION DE EXCEDENCIA ADAPTADA POR EL ORGANO COMPETENTE, CUYOS EFECTOS, EN TODO CASO, NO PODRAN SER POSTERIORES AL DIA ULTIMO DEL MES SIGUIENTE A AQUEL EN QUE SE PRODUJERA LA PERTINENTE COMUNICACION DEL MINISTERIO DE LA PRESIDENCIA.
 2. A FALTA DE OPCION EXPRESA ANTES DEL 25 DE ABRIL DE 1985 O EN EL PLAZO ESTABLECIDO EN EL APARTADO 2 DEL ARTICULO 19 DE ESTE REAL DECRETO, SE ENTENDERA QUE LOS INTERESADOS HAN OPTADO POR EL PUESTO QUE RESULTE DE LA APLICACION DE LOS CRITERIOS CONTENIDOS EN EL APARTADO A) DE LA DISPOSICIN TRANSITORIA PRIMERA DE LA LEY 53/1984, PASANDO A LA SITUACION DE EXCEDENCIA A LA QUE, EN SU CASO, CORRESPONDA.
 EN LOS SUPUESTOS NO PREVISTOS EXPRESAMENTE EN LA CITADA NORMA LEGAL,SE ATENDERA AL CRITERIO DE LA MAYOR RETRIBUCION.
 SI SE PERCIBIERAN HABERES CON POSTERIORIDAD AL PLAZO DE OPCION SIN HABERLA EJERCITADO, PROCEDERA AL REINTEGRO DE LOS MISMOS, CON INDEPENDENCIA DE LA RESPONSABILIDAD DISCIPLINARIA EN QUE SE HUBIERE PODIDO INCURRIR.
 3. EN EL SUPUESTO DE QUE LA OPCION EXPRESADA SE HAYA REALIZADO CUMPLIENDO LOS REQUISITOS QUE EXIGE EL APARTADO B) DE LA DISPOSICION TRANSITORIA PRIMERA DE LA LEY 53/1984, SE AUTORIZARA LA CONTINUACION EN EL DESEMPEÑO DEL SEGUNDO PUESTO INCOMPATIBLE, DURANTE UN PLAZO MAXIMO DE TRES AÑOS, SI BIEN, CUANDO EL DESEMPEÑO DE ESTE SEGUNDO PUESTO DERIVE DE UNA RELACION CONTRACTUAL TEMPORAL, EL PLAZO ALUDIDO NO PODRA EXCEDER DEL TIEMPO QUE RESTE DE DURACION DEL CONTRATO.
 LA RETRIBUCION QUE HA DE TOMARSE EN CONSIDERACION A LOS EFECTOS PREVISTOS EN EL PARRAFO ANTERIOR, TENDRA UNA CUANTIA MAXIMA INTEGRA MENSUAL DE 79.875 PESETAS, REFERIDAS A LOS DEVENGOS DEL MES DE ENERO DE 1985. A EFECTOS DEL COMPUTO DE LA RETRIBUCION INDICADA, NO DEBERAN INCLUIRSE LAS RETRIBUCIONES PERSONALES POR ANTIGUEDAD, AYUDA FAMILIAR U OTRAS SIMILARES.
 LOS SERVICIOS PRESTADOS EN EL SEGUNDO PUESTO NO SE COMPUTARAN A EFECTOS DE TRIENIOS Y OTRAS PERCEPCIONES QUE TENGAN SU CAUSA EN LA ANTIGUEDAD, NI DE DERECHOS PASIVOS DE LA SEGURIDAD SOCIAL.
 CONCLUIDO EL PERIODO DE TIEMPO DURANTE EL CUAL SE APLAZA LA EFICACIA DE LA IMCOMPATIBILIDAD, EL INTERESADO QUEDARA EN EL SEGUNDO PUESTO EN LA SITUACION DE EXCEDENCIA PREVISTA EN EL APARTADO A) DEL ARTICULO 29.3 DE LA LEY 30/1984, DE 2 DE AGOSTO, O EN LA SITUACION QUE CORRESPONDA EN CASO DE NO SERLE APLICABLE LA EXPRESADA LEY.
 ART. 21. SIN PERJUICIO DE LO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 19.2 DEL PRESENTE REAL DECRETO, EL PERSONAL DOCENTE PODRA CONTINUAR DESEMPEÑANDO SU ACTIVIDAD COMO TAL HASTA LA FINALIZACION DEL CURSO ACADEMICO CORRESPONDIENTE.
 ART. 22. 1. QUIENES VENGAN DESEMPEÑANDO ALGUNA ACTIVIDAD PRIVADA QUE, CON ARREGLO A LAS NORMAS DE LA LEY 53/1984, Y DE ESTE REAL DECRETO, RESULTE INCOMPATIBLE CON LA QUE REALICEN AL SERVICIO DE LA ADMINISTRACION, DEBERAN OPTAR POR UNA Y OTRA ANTES DEL 1 DE ENERO DE 1986. EN CASO DE QUE NO OPTEN EXPRESAMENTE EN DICHO PLAZO SE ENTENDERA QUE OPTAN POR LA ACTIVIDAD PUBLICA.
 2. QUIENES VINIERAN EJERCIENDO UNA ACTIVIDAD PRIVADA QUE PUEDA RESULTAR COMPATIBLE CON ARREGLO A LA LEY 53/1984, DEBERAN SOLICITAR, ANTES DEL 1 DE ENERO 1986, EL CORRESPONDIENTE RECONOCIMIENTO DE COMPATIBILIDAD ANTE EL MINISTERIO DE LA PRESIDENCIA.
 3. EN LOS DOS SUPUESTOS ANTERIORES, PODRAN ULTIMAR LOS ASUNTOS O ACTUACIONES PROFESIONALES QUE TENGAN OFICIALMENTE INDICADOS CON ANTERIORIDAD A LA ENTRADA ENVIGOR DEL PRESENTE REAL DECRETO, SIEMPRE QUE NO EXISTA COLISION CON LOS INTERESES PUBLICOS Y OTRA MANIFIESTA INCOMPATIBILIDAD.
 ART. 23. 1. NO OBSTANTE LO DISPUESTO EN EL ARTICULO ANTERIOR, LA COMPATIBILIDAD ENTRE EL DESEMPEÑO DE UN UNICO PUESTO EN EL SECTOR PUBLICO SANITARIO Y LA ACTIVIDAD SANITARIA EJERCIDA EN CONSULTORIO PRIVADO, SE ENTENDERA SUBSISTENTE HASTA QUE SE RESUELVA LA SOLICTUD DE RECONOCIMIENTO DE COMPATIBILIDAD, QUE DEBERA FORMULARSE ANTES DEL DIA 1 DE ENERO DE 1986.
 EL MINISTERIO DE LA PRESIDENCIA RESOLVERA ACERCA DE LA COMPATIBILIDAD SOLICITADA A MEDIDA QUE SE VAYA PROCEDIENDO A LA RECLASIFICACION DE PUESTOS EN EL SECTOR SANITARIO Y A LA REESTRUCTURACION DE LOS SERVICIOS, SALVO QUE SE TRATE DE SUPUESTOS CON SITUACIONES DE COLISION DE HORARIOS O CON OTRAS INCOMPATIBILIDADES MANIFIESTAS.
 2. CUANDO SE TRATE DE PERSONAL SANITARIO INCLUIDO EN EL AMBITO DE APLICACION DE LA DISPOSICION TRANSITORIA TECERA DE LA LEY 53/1984, HABRA DE TENERSE EN CUENTA, POR LO QUE AL RECONOCIMIENTO DE COMPATIBILIDAD DE ACTIVIDADES PRIVADAS SE REFIERE, LO QUE SE DETERMINA EN LA REGLA QUINTA DEL ARTICULO SIGUIENTE.
 ART. 24. EN LOS SUPUESTOS PREVISTOS EN LA DISPOSICION TRANSITORIA TERCERA DE LALEY 53/1984, SE APLICARAN LAS SIGUIENTES REGLAS: 
 PRIMERA.- EL PERSONAL SANITARIO QUE VINIERA DESEMPEÑANDO DOS PUESTOS DE TRABAJO EN EL SECTOR PUBLICO CON ANTERIORIDAD AL 1 DE ENERO DE 1983, O HUBIERA OBTENIDO AUTORIZACION EXPRESA ENTRE DICHA FECHA Y EL 24 DE ENERO DE 1985, PODRA SEGUIR COMPATIBILIZANDO LOS DOS PUESTOS DE TRABAJO EN EL SECTOR PUBLICO HASTA EL 30 DE SEPTIEMBRE DE 1985, SIN NECESIDAD DE SOLICITAR AUTORIZACION PARA ELLO, SIEMPRE QUE NO FUERAN INCOMPATIBLES AL 1 DE ENERO DE 1983, NI EXISTIERA COINCIDENCIAS DE HORARIOS.
 SEGUNDA.- ESTA SITUACION TRANSITORIA FINALIZARA ANTES DE LA INDICADA FECHA CUANDO, COMO CONSECUENCIA DE REORDENACION ASISTENCIAL O RACIONALIZACION DE FUNCIONES, SE MODIFIQUE LA JORNADA DE UNO DE LOS DOS PUESTOS HASTA ALCANZAR LA JORNADA ORDINARIA SE ESTABLEZCA PARA UN REGIMEN DE JORNADA PARTIDA. EN ESTE CASO EL INTERESADO DEBERA OPTAR POR UNO SOLO DE LOS DOS PUESTOS QUE VENIA DESEMPEÑANDO, FORMULANDO DICHA OPCION EN EL PLAZO DE LOS TRES MESES SIGUIENTES A LA EFECTIVIDAD DE LA MODIFICACION, PUDIENDO CONTINUAR PERCIBIENDO EL IMPORTE TOTAL DE LAS RETRIBUCIONES CORRESPONDIENTES A LOS DOS PUESTOS HASTA EL 30 DE SEPTIEMBRE DE 1985, SIEMPE QUE LA OPCION SE EJERCIERA POR EL PUESTO DE TRABAJO OBJETO DE REORDENACION.
 TERCERA.- A PARTIR DEL DIA 1 DE OCTUBRE DE 1985 SOLO PODRAN COMPATIBILIZARSE DOS PUESTOS EN EL SECTOR PUBLICO SANITARIO SI AMBOS SE VINIERAN DESEMPEÑANDO A TIEMPO PARCIAL, DEBIENDO SOLICITARSE EN TALES SUPUESTOS LA CORRESPONDIENTE AUTORIZACION DE COMPATIBILIDAD ANTES DEL DIA 1 DE ENERO DE 1986 SI SE DESEARA CONTINUAR EN SU DESEMPEÑO HASTA QUE TENGA LUGAR LA REORDENACION DE ALGUNO DE LOS PUESTOS, MOMENTO EN EL CUAL QUEDARA AUTOMATICAMENTE ANULADA LA AUTORIZACION DE COMPATIBILIDAD OBTENIDA, DEBIENDO OPTARSE EN EL PLAZO DE TRES MESES POR UNO DE ELLOS.
 CUARTA.- SI, POR EL CONTRARIO, LAS ACTIVIDADES QUE SE VINIERAN DESEMPEÑANDO, RESULTARAN INCOMPATIBLES COMO CONSECUENCIA DE LO DISPUESTO EN LA LEY 53/1984, O EN EL PRESENTE REAL DECRETO, EL INTERESADO DEBERA CESAR EN UNA DE ELLAS TRAS EJERCER OPCION POR LA OTRA, DE ACUERDO CON EL PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO AL EFECTO. DICHA OPCION DEBERA FORMULARSE ANTES DEL DIA 1 DE ENERO DE 1986.
 QUINTA.- SIN PERJUICIO DE LO DISPUESTO EN LOS ARTICULOS 11 Y 12 DE LA LEY 53/1984, EL PERSONAL SANITARIO QUE VINIERE REALIZANDO ACTIVIDAD SANITARIA PRIVADA PODRA CONTINUAR DESEMPEÑANDOLA, SI NO EXISTE COLISION DE HORARIOS O INCOMPATIBILIDAD MANIFIESTA, HASTA QUE SURJA LA OBLIGACION DE EJERCITAR LA OPCION POR UNO DE LOS PUESTOS DEL SECTOR PUBLICO, O DE SOLICITAR LA DECLARACION DE COMPATIBILIDAD EN LOS CASOS QUE SEA POSIBLE DE ACUERDO CON LO QUE SE ESTABLECE EN LAS REGLAS ANTERIORES, EN CUYO MOMENTO DEBERA SOLICITARSE CONJUNTAMENTE EL RECONOCIMIENTO DE COMPATIBILIDAD DE LA ACTIVIDAD PRIVADA.
 ART. 25 1. EN LOS SUPUESTOS A QUE SE REFIERE LA DISPOSICION TRANSITORIA CUARTA DE LA LEY 53/1984, SI LA JORNADA QUE RESULTA DEL CONJUNTO DE ACTIVIDAD COLECTIVA Y DOCENTE ASISTENCIAL ES INFERIOR A CUARENTA HORAS SEMANALES, NO PODRA AUTORIZARSE LA COMPATIBILIDAD PARA OTRO PUESTO EN EL SECTOR PUBLICO, PERO SI SERA POSIBLE EL RECONOCIMIENTO DE COMPATIBILIDAD CON ACTIVIDADES PRIVADAS.
 2. SI EL CONJUNTO DE ACTIVIDADES QUE SE DESARROLLAN EN EL SECTOR PUBLICO IMPLICA UNA JORNADA DE TRABAJO IGUAL O SUPERIOR A LAS CUARENTA HORAS SEMANALES, SE ESTIMARA QUE EXISTE UNA DEDICACION A TIEMPO COMPLETO Y, CONSIGUIENTEMENTE, NO SERA POSIBLE LA COMPATIBILIDAD CON CUALQUIER OTRA ACTIVIDAD PUBLICA O PRIVADA.
 ART. 26. EL PERSONAL QUE REALICE ACTIVIDAD SANITARIA EN HOSPITALES DE LA SEGURIDAD SOCIAL EN REGIMEN DE JORNADA ORDINARIA PODRA REALIZAR ADEMAS, SOLICITANDO AL EFECTO EL CORRESPONDIENTE RECONOCIMIENTO DE COMPATIBILIDAD, UNA ACTIVIDAD SANITARIA DE CARACTER PRIVADO, SALVO SI PERCIBE COMPLEMENTO DE ESPECIAL DEDICACION O CUALQUIER OTRO DE NATURALEZA SIMILAR.
 DE CONFORMIDAD CON LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 12.1 A), DE LA LEY 53/1984, LA CITADA ACTIVIDAD PRIVADA NO PODRA SER EJERCIDA RESPECTO DE PERSONAS QUE ESTEN SIENDO ATENDIDAS, O LO HAYAN SIDO EN EL CURSO DEL MISMO PROCESO PATOLOGICO, EN EL HOSPITAL EN QUE SE DESEMPEÑA LA ACTIVIDAD DE CARACTER PUBLICO.
 ART. 27. 1. LA ACTIVIDAD DEL PERSONAL SANITARIO NO JERARQUIZADO DE LA SEGURIDAD SOCIAL SE CONSIDERARA, A LOS SOLOS EFECTOS DEL REGIMEN TRANSITORIO DEL PRESENTE REAL DECRETO, COMO ACTIVIDAD A TIEMPO PARCIAL.
 LA ACTIVIDAD SANITARIA DE CARACTER PRIVADO DEL REFERIDO PERSONAL NO PODRA SER EJERCIDA RESPECTO DE LA PERSONAS QUE SE HALLEN INCLUIDAS EN SU CORRESPONDIENTE CUPO.
 LA CONCESION DE COMPATIBILIDADES AL PERSONAL A QUE SE REFIERE ESTE APARTADO SOLO SERA POSIBLE CUANDO NO PUEDAN IMPEDIR O MENOSCABAR LA PRESTACION DE LA ASISTENCIA SANITARIA DOMICILIARIA EN LOS TERMINOS ESTABLECIDOS EN EL DECRETO 2766/1967, DE 16 DE NOVIEMBRE, O NORMA QUE LO SUSTITUYA.
 LO DISPUESTO EN LOS PARRAFOS ANTERIORES SERA DE APLICACION UNICAMENTE EN TANTO SE PROCEDE A LA INTEGRACION DEL PERSONAL EN SERVICIOS JERARQUIZADOS.
 2. TENDRA TAMBIEN LA CONSIDERACION DE ACTIVIDAD A TIEMPO PARCIAL, A LOS SOLOS EFECTOS DEL REGIMEN TRANSITORIO DEL PRESENTE REAL DECRETO, LA DESARROLLADA POR LOS MEDICOS FORENSES, EN TANTO SE PROCEDE A LA REESTRUCTURACION DE LOS SERVICIOS CORRESPONDIENTES.
 ART. 28 1. LA SITUACION, CONTEMPLADA EN LA DISPOSICION TRANSITORIA QUINTA DE LA LEY 53/1984, DE LOS FUNCIONARIOS DE LOS CUERPOS ESPECIALES AL SERVICIO DE LA SANIDAD LOCAL QUE DEBEN PRESTAR ASISTENCIA SANITARIA A LOS BENEFICIARIOS DE LA SEGURIDAD SOCIAL O TENGAN ENCOMENDADAS ACTIVIDADES DE SALUD PUBLICA, SE MANTENDRA, SIN NECESIDAD DE SOLCITUD NI AUTORIZACION DE COMPATIBILIDAS, HASTA QUE TENGA LUGAR LA RESTRUCTURACION DE LAS FUNCIONES O CUERPOS ALUDIDOS.
 2. EL PERSONAL A QUE SE REFIERE EL APARTADO ANTERIOR PODRA COMPATIBILIZAR SUS FUNCIONES CON EL EJERCICIO PRIVADO DE LA ACTIVIDAD SANITARIA, SIEMPRE QUE SE TRATE DE PERSONAS QUE NO ESTE INCLUIDAS EN SU CUPO.
 3. NO PODRAN, EN CAMBIO, LOS REFERIDOS FUNCIONARIOS DESEMPEÑAR OTRO PUESTO EN EL SECTOR PUBLICO, SI BIEN, EXCEPCIONALMENTE, PODRAN REALIZAR ACTIVIDADES CIRCUNSTANCIALES DE LAS QUE DESARROLLAN LOS MEDICOS FORENSES O DEL REGISTRO CIVIL.
 4. LO DISPUESTO EN LOS APARTADOS ANTERIORES SERA DE APLICACION UNICAMENTE EN TANTO EL PERSONAL QUEDE INTEGRADO EN LAS ESTRUCTURAS BASICAS DE SALUD.
 DISPOSICIONES ADICIONALES 
 PRIMERA.- EN TANTO SE PROCEDA A LA REGULACION DE LA MATERIA POR NORMA CON RANGO DE LEY, LOS MINISTERIOS DE EDUCACION Y CIENCIA Y DE SANIDAD Y CONSUMO, EN EL AMBITO DE SUS RESPECTIVAS COMPETENCIAS, PODRAN DETERMINAR, DE CONFORMIDAD CON EL MINISTERIO DE LA PRESIDENCIA, LOS PUESTOS DE TRABAJO, EN EL SECTOR PUBLICO DE INVESTIGACION Y EN EL SECTOR PUBLICO SANITARIO, QUE SEAN SUSCEPTIBLES DE PRESTACION A TIEMPO PARCIAL, DE ACUERDO CON LO PREVISTO EN LA DISPOSICION ADICIONAL CUARTA DE LA LEY 53/1984.
 SEGUNDA.- SE AUTORIZA AL MINISTRO DE LA PRESIDENCIA PARA DICTAR LAS DISPOSICIONES QUE REQUIERA LA APLICACION Y DESARROLLO DE ESTE REAL DECRETO.
 DISPOSICION FINAL 
 EL PRESENTE REAL DECRETO ENTRARA EN VIGOR EL DIA SIGUIENTE AL DE SU PUBLICACION EN EL "BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO".
 DADO EN MADRID A 30 DE ABRIL DE 1985.- JUAN CARLOS R.- EL MINISTRO DE LA PRESIDENCIA, JAVIER MOSCOSO DEL PRADO Y MUÑOZ.

