
 
 
 
 

SOLICITUD DE REDUCCION DE JORNADA POR CUIDADO DE UN HIJO  
 

MENOR DE 12 MESES 
 
 

1º Apellido  2º Apellido  Nombre 

      
D.N.I.  Categoría/Cargo 

   
Servicio/Unidad/Departamento  Campus 

   
 

 
E X P O N E:  
 

 Que en la actualidad se encuentra disfrutando del período de descanso 
por maternidad y que acogiéndose a lo dispuesto en la resolución de 15 de 
febrero de 2005, por la que se establecen medidas encaminadas a favorecer la 
conciliación de la vida familiar y laboral del personal al servicio de la 
Universidad Rey Juan Carlos, y la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto 
Básico del Empelado Público 
 

S O L I C I T A: 
 

 Poder acumular las horas de reducción de la jornada normal a que tiene 
derecho por cuidado de un hijo menor de doce meses, en la forma siguiente: 
 
  
  

Cuatro semanas de permiso retribuido inmediatamente consecutivas al 
correspondiente periodo de descanso por maternidad (PAS y PDI) 

   
  Realizar la jornada semanal en cuatro días(PAS con jornada continuada) 
   
  No realizar la jornada de tarde (PAS con jornada partida de mañana) 
   
  No realizar la jornada de mañana (PAS con jornada partida de tarde) 

 
 
   ______________,a_____de_______________de 200__ 
 
 
 
 
                Fdo.:_____________________________ 
 

A/A Vicegerencia de Recursos Humanos  


