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Oferta de Proyecto de Tesis 
(Vigente desde marzo de 2026)
Título orientativo de la Tesis Doctoral
Hábitos saludables y determinantes de los niveles de actividad física del personal universitario (PDI y PTGAS) de la URJC. 
Área de Conocimiento* / Línea de Investigación
Area de Educación Física deportiva.
Fisioterapia, Terapia Ocupacional, Rehabilitación y Medicina Física. 
Ciencias de la Salud.
Resumen de la Tesis Doctoral (máximo 300 palabras)
El presente proyecto de tesis aborda el problema del sedentarismo en el personal universitario, un fenómeno de creciente relevancia debido a su asociación con enfermedades crónicas como la hipertensión, la diabetes o la obesidad. 
La incorporación al equipo de trabajo universitario constituye una etapa crítica, caracterizada por cambios en los estilos de vida, aumento del estrés y nuevas responsabilidades, lo que puede favorecer la disminución de la actividad física y el empeoramiento de los hábitos saludables. El objetivo principal de esta investigación es describir los hábitos y niveles de actividad física del personal de la Universidad Rey Juan Carlos (URJC), así como identificar los factores determinantes asociados a dichos niveles. Se pretende analizar variables sociodemográficas, psicológicas, comportamentales, socioculturales y ambientales que puedan influir en la práctica de actividad física y en el sedentarismo. 
Para ello, se llevará a cabo un estudio observacional de corte transversal, complementado con un estudio longitudinal de cohortes en personal de la URJC. La recogida de datos se realizará mediante cuestionarios validados que evalúan la actividad física, la motivación, las barreras percibidas, la salud mental y otros hábitos de vida. La muestra incluirá personal de PDI y PTGAS de diferentes departamentos y titulaciones de la URJC. 
Se espera que los resultados permitan identificar patrones de comportamiento y factores clave asociados a la actividad física, así como desarrollar un modelo predictivo que explique los cambios en los niveles de actividad a lo largo del tiempo. Este conocimiento contribuirá al diseño de estrategias e intervenciones dirigidas a promover estilos de vida activos y saludables en el entorno laboral universitario. 
En última instancia, el proyecto pretende aportar evidencia científica relevante que pueda influir en políticas universitarias y programas de promoción de la salud, mejorando el bienestar físico y psicológico del PDI y PTGAS
¿Está asociado el desarrollo de esta tesis a la ejecución de algún proyecto de investigación? En caso afirmativo, proporcione detalles del proyecto (título, entidad financiadora y plazo de ejecución)
Idea de Tesis originada a raíz del proyecto del Observatorio del Estudiante de la URJC concedido en 2024, para ampliar la muestra a PDI y PTGAS y tener una mayor representabilidad de toda la comunidad universitaria. 



Perfil Académico del Estudiante (máximo 200 palabras)
Aranzazu es profesora asociada en la Facultad de Ciencias de la Salud de la Universidad Rey Juan Carlos, donde desarrolla su labor docente en el área de Fisioterapia, Terapia Ocupacional, Rehabilitación Y Medicina Física. Su trayectoria combina experiencia académica, formación multidisciplinar y una sólida vinculación con la gestión y la prevención de riesgos laborales. Es licenciada en Arte Dramático y posee un Máster en Prevención de Riesgos Laborales con especialidades en Seguridad y Salud en el trabajo, Higiene Industrial y Ergonomía y Psicosociología, así como un Certificado de Adaptación Pedagógica de la Universidad Complutense y un MBA con enfoque en metodologías ágiles y gestión del talento.
Ha fundado y dirigido diversas iniciativas empresariales vinculadas a la formación, la consultoría y la prevención. Su experiencia profesional incluye puestos de dirección, coordinación y docencia en contextos educativos, sanitarios y de ocio, así como la dirección de Servicios de Prevención Ajeno y Centros de formación.
El perfil destaca por la versatilidad, la capacidad de liderazgo, la innovación pedagógica y el diseño de proyectos formativos. Su trayectoria refleja un interés constante por la salud, la educación, la actividad física y el desarrollo del talento, ámbitos que integran su línea de trabajo académico y profesional.
Contacto: e-mail institucional del Director/a
Jose.delfa@urjc.es
Web institucional del Director/a
 https://servicios.urjc.es/pdi/ver/jose.delfa
*Véanse las Áreas de Conocimiento en https://www.urjc.es/informacion-practica#oferta-proyectos-de-tesis. Cada proyecto se incluirá en una única área de conocimiento
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