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OBIJETIVOS DE CALIDAD
2021-2022

Objetivo General 1: Fomentar la implantacion y mejora continua de criterios de calidad en la gestion, aplicando el Sistema Interno de Garantia de
Calidad y controlandolo de forma periddica

Objetivo Especifico Acciones Responsable Plazos Indicador Cumplimiento
1. Mejorar la tasa de Recabar datos Vicerr. de Ordenacidn Curso actual y Indicador IN-7 Falta dato de graduacién de
graduacion y mejorar el | sobre la evolucion Académica y Calidad siguientes ultimos cursos, pero la eficiencia
tiempo de la superaciéon | de la tasa de . » se mantiene en 90,76% y la tasa
de la asignatura de TFG graduacion. Decanato (V‘IC' & Ord(‘enacmn de abandono baja al 10,02.
Acad./Estudiantes/Calidad/
Ampliar el limite de Los alumnos que defienden el
matricula y defensa TFG en el curso acad. son el
de los TFG 52,0% en Vicy el 47,7 % en
Fuenlabrada
2. Mejorar la calidad en = Reduccién de oferta | Vicrrect. de Calidad de Curso 2021-22y | IN-4 Se ha reducido la matricula de
los resultados de de plazas en todos Estudiantes siguien-tes 450 a 385 alumnos en Fuenlabr.
aprendizaje los grados IN-6 presencial; de 134a110enOLy
se mantiene 180 en Vicalvaro.
3. Mejorar la satisfaccion = Reuniones con los Vicerrectorado de Calidad Curso actual y IN-12, Se realizan reuniones con los
del alumnado con el grupos de estudian- siguientes estudiantes.
. IN-16,
Plan de Estudios y con
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Objetivo General 1: Fomentar la implantacion y mejora continua de criterios de calidad en la gestion, aplicando el Sistema Interno de Garantia de
Calidad y controlandolo de forma periddica

Objetivo Especifico Acciones Responsable Plazos Indicador Cumplimiento
los conocimien-tos tes IN-17, El grado de satisfaccion con la
adquiridos - estructura del Plan fue de 2,82
> en Fuenl. 3,41 en Semipr. y 3,01
IN- 23 en Madrid. La satisfacc. con la

infor. sobre el plan es de 3,54 en
Fuenl., 3,96 en OLy 3,43 en
Madrid. Sube a 4,10 la satisfac.
con la organizac. del Plan en
Semipres.

La satisfac. con los conoc. y
competenc. adquiridas sube del
2,63 al 2,8 en Fuenl, de 2,96 a
3,07 en semipr., y de 2,64 a 2,94

en Madrid.
4. Mejorar el Insertar otros items | Vicerrectorado de Calidad/ IN-12 Mejoran los resultados de
cuestionario de de satisfaccién para | Vicedecanato de Calidad valorac. docente, con 4,06 sobre

Curso actual y

o 5 en Fuenlabr., 4,1 en Semipres.
siguientes

y 4,07 en Madrid.

valoracién docente el mejor reflejo de
la realidad docente

5. Mejorar la optatividad = Ofrecer mas Vicerr. de Ordenacidn Curso actual y Numero de
de los grados posibilida-des de Académica y Calidad/ siguientes asigna-turas
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Objetivo General 1: Fomentar la implantacion y mejora continua de criterios de calidad en la gestion, aplicando el Sistema Interno de Garantia de
Calidad y controlandolo de forma periddica

Objetivo Especifico

Acciones

Responsable

Plazos

Indicador

Cumplimiento

especializa cidn Decanato (Vic. de Ordenacién ofertadas En proceso
curricular Acad./Estudian
tes/Calidad/
6. Potenciar las Firmar nuevos Vicerrect. y Vicedec. de Curso actual y N2 de convenios | En proceso
practicas externas en convenios con otras | Relaciones Internacionales siguientes suscritos
grado/posgrado en empresas e
otros paises instituciones
7. Potenciar la internac.  Firma de convenios | Vicerrect. y Vicedec. de Curso actual y N2 de convenios
de grados y posgradosa  con otras Relaciones Internacionales siguientes suscritos £
n proceso

través de grados
compartidos con
docencia en Instituc. de
otros paises

instituciones

8. Mejorar los planes de
estudio y crear nuevos
grados

Reuniones sobre

planes de estudios

y creacion de
nuevos grados

Vicedecanato de Ordenacion
Académica/
Coordinadores

Curso actual y
siguien-tes

Nuevos grados
pendientes de
aprobacion por
la Comisién de
Coordinacion
Académica

Aprobado el nuevo G. en
Comunicac.

Digital. Pendiente de alegaciones

el G. en Creacion de Contenidos
Audiovisual.

Obtenido el Sello Intern. de
Calidad para Periodismo
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Objetivo General 1: Fomentar la implantacion y mejora continua de criterios de calidad en la gestion, aplicando el Sistema Interno de Garantia de
Calidad y controlandolo de forma periddica

Objetivo Especifico Acciones Responsable Plazos Indicador Cumplimiento

Semipres.

Proceso de adaptacién de los
demas grados al RD 822/2021.

9. Mejora de recursos Adquisicién de Rectorado y Vicedecanato de Curso actual y Equipos Se renuevan equipos y se mejora
mediante actualizacién equipos. Infraestructuras siguien-tes la organizacién del uso de los

. - Normas de uso .
de equipos técnicos mismos

Organizacion del
uso de los equipos

10. Ampliacion de Construccion de Rectorado Curso actual y Numero de Nuevo aulario
recursos mediante nuevos aularios siguientes aulas
aumento de ntiimero de
aulas
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Objetivo General: Detectar y dar respuesta a necesidades de diferentes grupos de interés con oferta informativa

Objetivo Especifico Acciones Responsable Plazos Indicador Cumplimiento
Reuniones sobre planes de Vicedecanato de Ordenacidn Anual Numero de reuniones mantenidas En proceso
estudio y creacion de Académica/ sobre planes de estudio y creacion
nuevos Coordinadores de nuevos
grados grados y resultados




