
 
 

 

OBJETIVOS DE CALIDAD 

2023-2024 
Objetivo General: ETSII_03. Asegurar el cumplimiento de la práctica docente con la 
memoria de las titulaciones mejorando los recursos y espacios disponibles, siempre desde 
una perspectiva sostenible. 

Objetivo 
Específico 

Código de las 
Acciones de mejora 

Responsable Plazos Indicador 

Adaptación de 01-2025 Subdirectora de Curso -% de anulaciones de 

los planes de  Calidad y 22/23 – matrícula de 
estudio al  Planes de Curso estudiantes de nuevo 
RD822/21  Estudios / 25/26 ingreso 

  Subdirectora de  -Grado de satisfacción 
  Ordenación  con la titulación 
  Académica  - Grado de satisfacción 
  /Coordinadores  con los conocimientos y 
  de grado  competencias 
    adquiridas 
    - Grado de satisfacción 
    global con el proceso 
    formativo 

Desarrollar 08-2025 Coordinador/a Curso -Grado de satisfacción 

políticas y  Académico de 24/25 con la titulación 
procedimientos  Infraestructuras  -Grado de satisfacción 
para la gestión  e Innovación  global de los 
del material de  Educativa  estudiantes con el 
los laboratorios    Centro 

Realizar un 09-2025 Coordinador/a Curso -Grado de satisfacción 

seguimiento de  Académico de 24/25 con la titulación 
las actividades  Infraestructuras  -Grado de satisfacción 
desarrolladas  e Innovación  global de los 
en los  Educativa  estudiantes con el 
laboratorios,    Centro 
velando por el     

cumplimiento     

de los     

protocolos de     

seguridad.     

Adquisición 10-2025 Coordinadores Curso -Presupuestación y 

conjunta de  de Grado, 24/25 realización de las 
material para  Coordinador  compras 
asignaturas de  Académico de  -Grado de satisfacción 
los Grados de  Infraestructuras  global de los 
la ETSII.  e Innovación 

Educativa y 
Subdirectora de 
Ordenación 
Académica 

 estudiantes con el Centro 



 

 
  

 
 

 

 

Objetivo General: ETSII_01. Garantizar la calidad en la gestión del desarrollo de las enseñanzas 
de la ETSII mediante la obtención de la certificación del Sistema de Garantía de Calidad de la 
Escuela 

Objetivo 
Específico 

Código de las 
Acciones de mejora 

Responsable Plazos Indicador 

Obtención 
de 
acreditación 
institucional 

02-2025 Subdirectora de 
Calidad y Planes 
de Estudios 

Curso 
24/25 

Evaluación del panel 
evaluador 

 

Objetivo General: ETSII_011. Contribuir en el diseño, implantación y seguimiento de los 
procesos y procedimientos establecidos en el SIGC de la Universidad 

Objetivo 
Específico 

Código de las 
Acciones de mejora 

Responsable Plazos Indicador 

Revisión de 03-2025 Subdirector de Curso Aprobación y 
los objetivos  Calidad y Planes 24/25 publicación de los 
de calidad  de Estudios /  objetivos de calidad de 
del centro y  Subdirectora de  la ETSII y sus 
de las  Ordenación  titulaciones 
titulaciones  Académica   

  /Coordinadores   

  de grado   

 

Objetivo General: ETSII_010. Fomentar los procesos de mejora continua basados en el análisis 
de los datos proporcionados por el Plan General de Recogida de Información de la 
Universidad y en la realimentación obtenida mediante los canales de comunicación 
establecidos por el propio centro 

Objetivo 
Específico 

Código de las 
Acciones de 
mejora 

Responsable Plazos Indicador 

Definición de 
un sistema de 
seguimiento 
de acciones 
de mejora, 
aplicable para 
el centro y 
para las 
Titulaciones 

04-2025 Subdirector de 
Calidad y Planes de 
Estudios / 
Subdirectora de 
Ordenación 
Académica 
/Coordinadores de 
grado 

Cursos 
24/25 
y 
25/26 

Informes anuales del 
centro y de las 
titulaciones 
incorporando el 
sistema de 
seguimiento de 
acciones de mejora 



 

 
  

 
 

 

Recabar 
información 
del alumnado 
para 
identificar sus 
necesidades y 
preferencias 

05-2025 Subdirectora de 
Estudiantes 
/Coordinadores de 
grado 

Cursos 
24/25, 
25/26 

Formularios con la 
información recogida 

Homogeneizar 06-2025 Subdirectora de Curso -Actas de las 

el formato de  Ordenación 24/25 reuniones de 
las reuniones  Académica  coordinación 
de  /Coordinadores de  -Grado de satisfacción 
coordinación  grado  global del PDI con la 
en las    Titulación 
distintas    -Grado de satisfacción 
titulaciones    con la labor de 

    orientación y apoyo 
    desarrollada por el 
    Coordinador/ Director 
    de la titulación 

Adelantar la 07-2025 Subdirectora de Curso -Actas de las 

identificación  Calidad y Planes de 24/25 Comisiones de 
de acciones  Estudios/Subdirectora y Garantía de Calidad de 
de mejora al  de Ordenación 25/26 las Titulaciones 
comienzo de  Académica  -Grado de satisfacción 
cada curso  /Coordinadores de  con la titulación 
académico  grado  -Grado de satisfacción 

    global de los 
    estudiantes con el 
    Centro 

Actualización 11-2025 Coordinadores de Curso -Publicación de 

de  Grado y Subdirectora 24/25 nuevos formularios 
formularios  de Ordenación  -Grado de satisfacción 
de recogida  Académica  global del PDI con la 
de    Titulación 
información    -Grado de satisfacción 
del    con la labor de 
profesorado    orientación y apoyo 

    desarrollada por el 
    Coordinador/ Director 
    de la titulación 

 

 

 

 

 
 

 


