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OBIJETIVOS DE CALIDAD
2022-2023

Objetivo General: Impulsar los programas de movilidad para mejorar la internacionalizacion de las
actividades formativas, docentes, investigadoras y de gestion, con el fin de contribuir al intercambio de

conocimiento y a la transformacidn continua de la Universidad mediante la interaccién con las mejores

practicas de otras instituciones.

Objetivo Especifico
Fomentar la
movilidad
internacional

Fomentar la
movilidad
internacional

Acciones
Accidén 01-2024

Accion 02-2024

Responsable
Coordinador
Académico de
Promocidn,
Relaciones con
Empresasy
Profesion /
Subdirectora de
Investigacion y
Relaciones
Internacionales

Subdirector de
Ordenacién
Académica /
Subdirectora de
Investigacion y
Relaciones
Internacionales

Plazos
Curso
22/23-
Curso
23/24

Curso
22/23-
Curso
23/24

Indicador

Curso 22/23: Creacidn de
acuerdos marco con nuevas
instituciones internacionales

Curso 23/24: % Tasa de
cobertura ERASMUS /
MUNDE (n2 estudiantes
OUT)/ ne@ plazas ofertadas.
Grado de satisfaccion de
estudiantes propios con los
programas de movilidad
Curso 22/23: Adaptacion de
normativa actual.

Curso 23/24: % Tasa de
cobertura ERASMUS /
MUNDE (n2 estudiantes
OUT)/ nQ plazas ofertadas.
Grado de satisfaccion de
estudiantes propios con los
programas de movilidad

Objetivo General: Fomentar la implantacidn y la mejora continua de criterios de calidad en la gestion,
aplicando el Sistema Interno de Garantia de Calidad, monitorizando su aplicacién, las necesidades y
expectativas de los diferentes grupos de interés, evaluando su nivel de satisfaccién, y revisandolo de

forma periddica.
Objetivo Especifico
Obtencion de
acreditacion
institucional
Utilizar lenguaje
neutro e inclusivo en
las comunicaciones de
la ETSII

Acciones
Accion 03-2024

Accién 05-2024

Responsable
Subdirector de
Calidad y Planes
de Estudios
Director de la
ETSII,
Subdirectoresy
Coordinares
Académicos de
la ETSII,
Coordinadores
de grado

Plazos
Curso 23/24

Curso 23/24

Indicador
Evaluacién del panel
evaluador

- Uso de lenguaje neutro e
inclusivo

- Grado de satisfaccion global
de los estudiantes con el
Centro
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Objetivo General: Detectar y dar respuesta a las necesidades de los diferentes grupos de interés a

través de una oferta formativa innovadora y centrada en el estudiante.

Objetivo Especifico Acciones Responsable Plazos Indicador
Revision de planes de | Accion 04-2024  Subdirector de Curso -% de anulaciones de
estudio: analisis, Calidad y Planes = 22/23 - matricula de estudiantes de
implantacidny de Estudios / Curso nuevo ingreso
seguimiento. Subdirector de 25/26 -Grado de satisfaccion con la
Ordenacién titulacién
Académica - Grado de satisfaccion con
/Coordinador de los conocimientos y
grado competencias adquiridas
- Grado de satisfaccion
global con el proceso
formativo
Actualizacion de Accién 07-2024 | Coordinadores Curso - Publicacién de nuevos
formularios de de Gradoy 23/24 formularios
recogida de Subdirectora de - Grado de satisfaccion
informacion del Ordenacién global del PDI con la
profesorado Académica Titulacién
- Grado de satisfaccion con la
labor de orientacién y apoyo
desarrollada por el
Coordinador/ Director de la
titulacién
Revisar la Accion 08-2024  Coordinadores Curso - Modificacién o
ponderacion de las de Gradoy 23/24 mantenimiento de la

Subdirectora de
Estudiantes

notas EBAU para
mejorar el perfil de
ingreso de los
alumnos en
titulaciones de la ETSII

ponderacion de las notas
EBAU

- % de anulaciones de
matricula de estudiantes de
nuevo ingreso

Objetivo General: Detectar Desarrollar una politica de gestion de los recursos materiales, espacios e

instalaciones eficiente, eficaz y respetuosa con el medio ambiente .

Objetivo Especifico Acciones Responsable Plazos Indicador
Adquisicion conjunta Accién 06-2024 | Coordinadores Curso - Presupuestaciony
de material para de Grado / 23/24 realizacién de las compras

- Grado de satisfaccion
global de los estudiantes con
el Centro

asignaturas de los Subdirectores
Grados de la ETSII. de
Infraestructuras



