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Universidad Consejo Social
Rey Juan Carlos

OBIJETIVOS

MEJORA DE LA
IMAGEN DE LA
UNIVERSIDAD

PROMOCION DE
LA EXCELENCIA

IMPULSO DE
LAS RELACIONES
DE LA
UNIVERSIDAD
CON SU
ENTORNO

GESTION
TRANSPARENTE
Y EFICIENTE
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Universidad Consejo Social
Rey Juan Carlos

LINEAS DE ACTUACION

COMPROMISO SOCIAL

TRANSPARENCIA Y BUEN GOBIERNO
DIGITALIZACION
INTERNACIONALIZACION
INVESTIGACION Y TRANSFERENCIA
EMPEABILIDAD

IMAGEN
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Universidad Consejo Social
Rey Juan Carlos

COMPROMISO SOCIAL

El Consejo Social es el drgano de participacion y representacién de la sociedad. Constituye un espacio esencial en el que la institucién universitaria

se interrelaciona con su entorno cultural, social y empresarial.

El Consejo Social de la Universidad Rey Juan Carlos desarrolla diferentes iniciativas con la finalidad de acercar la Universidad Rey Juan Carlos a su
entorno. Para ello colabora con el Equipo de Gobierno de la Universidad en la promocién de actividades que fomenten la responsabilidad social y

todo tipo de politicas de desarrollo sostenible.

> Seguimiento de las actividades universitarias en materia de responsabilidad social = Informe anual de responsabilidad social.

> Colaboracion en programas de captacion y retencién de talento.

» Impulso de la excelencia académica = Concursos y competiciones de estudiantes premiar el esfuerzo y la calidad académica.
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Universidad
Rey Juan Carlos

COMPROMISO SOCIAL
Actividades

Organo
proponente

Objetivo

Dotacion

Descripcidén

Olimpiada de Economia de Madrid

Vicerrectorado de Estudiantes.

Reconocer la excelencia académica.

2.000 euros.

Concurso de cardcter académico y educativo que
fomenta una sana competencia entre los estudiantes
participantes, alumnos de 22 de Bachillerato, cuya
finalidad es realizar una labor divulgativa del
conocimiento de la ciencia econédmica entre los jovenes,
y premiar el esfuerzo.

Consejo Social

V Convocatoria de Ayudas para Proyectos de Cooperacion al

Organo
proponente

Objetivo

Dotacion

Descripcion

Desarrollo de la Universidad Rey Juan Carlos

Vicerrectorado de Calidad y Estrategia.

Promover la cooperacion al desarrollo universitaria.

30.000 euros.

Concesién de ayudas para financiar proyectos de cooperacién al
desarrollo llevados a cabo por equipos formados por miembros
de la comunidad universitaria de la URJC, en los ambitos de
docencia, investigacion y transferencia de conocimiento, y que
contribuyan a un desarrollo social solidario y que garantice los
derechos de las personas, asi como a mejorar las condiciones de
vida y la formacidn de colectivos mas desfavorecidos.
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Universidad Consejo Social
Rey Juan Carlos

TRANSPARENCIA 'Y BUEN GOBIERNO

La transparencia y las normas de buen gobierno son dos ejes fundamentales en el plan de actuaciones del Consejo Social de la Universidad Rey
Juan Carlos. El Consejo Social debe velar por una gestidon transparente, eficiente, eficaz y responsable de la Universidad.

Para cumplir con las competencias de supervisidon
econdmica establecidas en la legislacion vigente vy
garantizar el cumplimiento normativo el Consejo Social
trabaja en diferentes ejes.

Para la aprobacidn de las cuentas anuales se realiza una

auditoria externa financiera y de cumplimiento. Estos
Auditoria

Externa informes son remitidos, junto con las cuentas, a la

Intervencion General de la Comunidad de Madrid.

El auditor interno del Universidad Rey Juan Carlos
Evaluacién presenta en sesion plenaria su plan de auditoria interna
desempefio anual. Dentro de este plan se recoge la realizacién de

distintas auditorias técnicas relativas a procedimientos

académicos y administrativos de determinadas unidades

Plap d% Auditoria
Auditoria . .
técnica

interna Através de nuestra evaluacién de desempeno queremos

la Universidad Rey Juan Carlos.

contribuir de una manera mas eficiente a nuestra labor
de gobierno de la Universidad.
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Universidad

Rey | Carl Consejo Social
ey Juan Carlos

TRANSPARENCIA Y BUEN GOBIERNO
Actividades

Auditoria Externa

Organo proponente Gerencia General.
Objetivo Rendicién de cuentas.
Dotacidn Hasta 25.000 euros.
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Universidad Consejo Social
Rey Juan Carlos

DIGITALIZACION

El Consejo Social hard un seguimiento del cumplimiento del Plan de Transformacion Digital puesto en marcha por el Vicerrectorado de
transformacion digital para el periodo de tiempo comprendido entre los afios 2020 a 2025. La Comisidn de Gestién Estratégica y Transformacion
Digital sera el 6rgano encargado de analizar cémo se estd desarrollando el plan y la Comisidn Econdmica supervisard la ejecuciéon de los fondos

destinados a la transformacion digital.

Para la mejora del ejercicio de sus funciones, el Consejo Social considera que seria de gran importancia poner en funcionamiento su propio cuadro
de mando disefiado en el afio 2020. Esta iniciativa que esta estrechamente vinculada a la transformacidn digital. El cuadro de mando es una
herramienta permitiria tener una visidon global de la situacién general de la Universidad Rey Juan Carlos y que podria orientar a los érganos de

gobierno en la toma de decisiones.
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Universidad Consejo Social
Rey Juan Carlos

DIGITALIZACION
Actividades

Cuadro de mando Consejo Social URJC

Organo proponente Comision de Gestidn Estratégica y Digitalizacion

Orientar sobre necesidades de la URJC.

Proporcionar una visidn de la situacion general de la
Objetivos URJC.

Andlisis de |la oferta académica de la URJC.

Facilitar la toma de decisiones.

Colaboracion Vicerrectorado de Calidad y Estrategia.
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Universidad Consejo Social
Rey Juan Carlos

INTERNACIONALIZACION

La Internacionalizacion es uno de los grandes retos pendientes de la Universidad Espafiola. Los consejos sociales deben participar en el disefio de
politicas universitarias que favorezcan la internacionalizacidn de nuestras universidades.

El Consejo Social estd comprometido con la promocién de la internalizacion de la Universidad Rey Juan Carlos. Para ello, continuara colaborando
en todo programa que implique un andlisis de los mecanismos y de las buenas practicas para la promocion internacional de la educacién superior
y, en concreto, con la promocién de la Universidad Rey Juan Carlos en Europa.

La Universidad Rey Juan Carlos ha apostado por impulsar una estrategia de internacionalizacién y forma parte de la alianza de universidades
europeas EULIST. Desde el Consejo Social se reforzara, en el marco de sus competencias, cualquier actuaciéon que favorezca esta alianza europea,

ya que considera que es primordial para mejorar la competitividad de nuestra universidad.

La captacion de estudiantes internacionales, estancias en el extranjero y captacion de investigadores o académicos de otros paises seran unos de
los pilares de accidn en esta linea.
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Universidad Consejo Social
Rey Juan Carlos

INTERNACIONALIZACION
Actividades

Jornada de Internacionalizacion

Convocatoria de Becas para la realizacion de una tesis en .
. . de la Escuela Internacional de Doctorado
régimen de cotutela . .
Universidad Rey Juan Carlos
Organo , Organo _
g Escuela Internacional de Doctorado g Escuela Internacional de Doctorado

proponente proponente

Establecer redes internacionales entre Ia Concienciar sobre la importancia de Ia

Universidad Rey Juan Carlos y otras internacionalizacidn en el Doctorado.

universidades internacionales.
Estudio posibilidades de financiacion.

Impulsar la excelencia en la formacién de

Obijetivos . , Objetivos ) . ,
. estudiantes de doctorado a través del ) Visualizar casos de éxito de la URJC.
incremento de la movilidad internacional.
Fomentar la internacionalizacidon en
estudios de postgrado.
Dotacion 7.500 euros

Dotacion 4.000 euros
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Universidad Consejo Social
Rey Juan Carlos

INVESTIGACION Y TRANSFERENCIA

Actividades
El Consejo Social de la Universidad Rey Juan Carlos quiere concienciar sobre la importancia de fomentar la cooperacion entre la universidad y las
empresas de su entorno. Es una prioridad mejorar la colaboracion entre la investigacion que se realiza en las universidades y el tejido productivo,
en este sentido, el Consejo Social puede desempenar un papel importante y actuar como correa de transmisién e impulsar actuaciones que hagan
llegar a las empresas los resultados de una investigacion de interés. Es necesario trabajar en la creacién de un escenario de confianza en el que
académicos y empresarios cooperen y se creen sinergias para impulsar la apertura de la universidad a la sociedad.

VII Convocatoria de Premios Jovenes Investigadores e Innovadores

Organo
proponente

Vicerrectorado de Investigacion

Favorecer e incentivar la investigacion entre los jovenes y fomentar
Objetivo la incorporacion a la carrera investigadora de nuestros alumnos.
Fomentar e incentivar la transferencia de conocimiento.

Dotacion 22.500- 27.500 euros

Premiar tesis doctorales, trabajos fin de master o trabajos de
investigacion realizados durante el ultimo afio de grado en cada una
de las ramas de conocimiento (Artes y Humanidades, Ciencias,
Ciencias de la Salud, Ciencias Sociales y Juridicas e Ingenieria y
Arquitectura).

Descripcion
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Universidad Consejo Social
Rey Juan Carlos

EMPLEABILIDAD

La insercion laboral de nuestros egresados es uno de los temas que mas preocupa al Consejo Social de la URJC. La empleabilidad de los jévenes es
el problema mas grave que afecta a nuestro pais. Desde el Consejo Social de la Universidad Rey Juan Carlos se impulsara cualquier iniciativa o
estudio que analice los datos de empleabilidad de nuestros egresados. Y se impulsard |la publicacién de los datos de empleabilidad de la URJC.

Desde el cuadro de mando del Consejo Social se realizara un seguimiento a los indicadores destinados a medir la relacion entre nuestros graduados
universitarios y el mercado de trabajo.

RETORNO Y VALOR SOCIAL

Egresados
Tasa de insercion laboral

Base de cotizacion
media
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oo
u Universidad Consejo Social
Rey Juan Carlos

En los ultimos afios el Consejo Social ha insistido al Equipo de Gobierno de la Universidad Rey Juan Carlos en la necesidad de llevar a cabo un
plan de accién en materia de comunicacién. La reputacion y la imagen de la Universidad son temas prioritarios que influyen de manera
decisiva en el posicionamiento competitivo de la Universidad Rey Juan Carlos en el sistema universitario espaiol.

El Consejo Social esta decidido a seguir trabajando para contribuir a la mejora de la imagen y reputacidén de nuestra Universidad. Para ello
pedird que se pongan todos los medios posibles para dar a conocer los puntos fuertes de la organizacién y visualizar la contribucién que
realiza la Universidad Rey Juan Carlos a la sociedad y a la economia madrilefias.

Desde el afio 2020, el Consejo Social esta realizando diferentes encuestas para conocer la percepciéon que el personal, los estudiantes y la
sociedad madrileiia en general tienen sobre la relevancia de la Universidad Rey Juan Carlos. Esta actuacién tiene como objetivo analizar la
percepcidn actual que los distintos estamentos universitarios y la sociedad madrilefia tienen sobre esta universidad. No obstante, el Consejo
Social quiere emprender nuevas actuaciones en esta linea, para que nuestro entorno conozca la actividad y la investigacién universitaria que
desarrolla nuestra institucion y la labor de nuestro Consejo Social.

> Programa de entrevistas a profesores, investigadores, alumni o estudiantes de la URJC.

> Mejorar la pagina web del Consejo Social para dar a conocer de una manera mas eficiente la actividad desarrollada por el Consejo y
los resultados de sus acciones.
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Universidad

Rey | Carl Consejo Social
ey Juan Carlos

IMAGEN
Actividades

Memoria del Consejo Social Encuesta del Consejo Social

Organo

proponente Consejo Social Organo proponente  Consejo Social
Dar a conocer las lineas principales de Ia
organizacion del Consejo Social. Conocer y analizar la opinion sobre la imagen,
Objetivo posicionamiento y reputacion de la URJC.
.. Ofrecer un resumen del quehacer del Consejo
Objetivos . , .,
Social, como drgano de representacion de la
Sociedad en la Universidad.
Rendir cuentas a la sociedad de la labor
realizada. Dotacidon 20.000 euros.
Dotacion 600 euros.
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u Universidad Consejo Social
Rey Juan Carlos

IMAGEN
Actividades

Entrevistas URJC Actualizacion pagina web del Consejo Social
Organo . . . . .
Consejo Social Organo proponente Consejo Social
proponente
Dar a conocer el Consejo Social.
Interactuary reconocer a personas relevantes de
la Universidad Rey Juan Carlos: estudiantes, Objetivos N . :
i ) Visibilizar las actuaciones del Consejo.
egresados, profesores, investigadores.
Objetivos
Mejorar el posicionamiento de la Universidad.
Comunicar casos de éxito y destacar los éxitos de
la URJC. Dotacion 15.000 euros.
Dotacidn 15.000 euros.

Tulipdn, s/n  E 28933 Mdstoles Madrid Espafia 16



oo
u Universidad Consejo Social
Rey Juan Carlos

OTRAS INICIATIVAS

El Consejo Social, a través de sus Comisiones, completara el programa de actividades para el desarrollo de las lineas de actuacién aprobadas en
este Plan de Actuaciones y de conformidad con los objetivos propuestos. El Pleno del Consejo Social delega en las Comisiones la decision de
impulsar toda iniciativa que desarrolle cualquiera de las lineas de actuacion recogidas en este documento. Las comisiones daran cuenta al Pleno

del desarrollo del Plan de Actuaciones y de las iniciativas acometidas.
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