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Resolucion de la Secretaria de Estado de Investigacion, Desarrollo e Innovacién por la que se
aprueba la convocatoria de tramitacion anticipada, correspondiente al afio 2018, de las ayudas
para la promocion de empleo joven e implantaciéon de la Garantia Juvenil en I+D+i en el
Subprograma Estatal de Incorporacion, del Programa Estatal de Promocion del Talento y su
Empleabilidad en 1+D+l, en el marco del Plan Estatal de Investigacion Cientifica y Técnica y de
Innovacion 2017-2020.
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ANEXO. Indicadores del Fondos Social Europeo. Iniciativa de Empleo Juvenil.

El Sistema Nacional de Garantia Juvenil, regulado por la Ley 18/2014, de 15 de octubre, de aprobacién
de medidas urgentes para el crecimiento, la competitividad y la eficiencia, y por el Real Decreto-ley
6/2016, de 23 de diciembre, de medidas urgentes para el impulso del Sistema Nacional de Garantia
Juvenil, tiene como finalidad principal que el colectivo de poblacién joven no ocupada ni integrada en los
sistemas de educacion o formacion pueda recibir una oferta de empleo, educacién continua, formacién de
aprendiz o periodo de practicas tras acabar la educacion formal o estar en desempleo, siempre que se
encuentren en alguna de las siguientes situaciones:

Paseo de la Castellana 162.
Planta 18.impares.
28071 MADRID



El documento consta de un total de 31 folios. Folio 3 de 31 - Cédigo Seguro de Verificacion: 858949-56569219.Verificable en https://serviciosede.mineco.gob.es/csv/ seglin Orden Ministerial del 24/2/2011

FIRMADO por : MARIA CARMEN VELA OLMO. A fecha : 17/05/2018 19:22:08

UNION EUROPEA )
MINISTERIO n FONDO SOCIAL EUROPEO
DE ECONOMIA, INDUSTRIA AGENCIA
Y COMPETITIVIDAD El FSE invierte en tu futuro L

a) Tener una edad comprendida entre 16 y 24 afios.

b) Tener menos de 30 afios, en el caso de personas con un grado de discapacidad igual o superior
al 33 por ciento.

c) Tener una edad comprendida entre 26 y 30 afios, hasta que la tasa de desempleo de dicho
colectivo se sitie por debajo del 20 por ciento, segun la Encuesta de Poblacién Activa
correspondiente al ultimo trimestre del afio.

El Sistema Nacional de Garantia Juvenil establece el marco necesario para el establecimiento del Plan
Nacional de Implantacion de la Garantia Juvenil y responde a las directrices contenidas en la
Recomendacion del Consejo Europeo de 22 de abril de 2013 sobre el establecimiento de la Garantia
Juvenil. Se trata de un sistema que se plantea, ademas, en plena coherencia con la Estrategia de
Emprendimiento y Empleo Joven, y que se constituye como el instrumento fundamental de impulso del
empleo joven y del emprendimiento dentro de la estrategia global del Gobierno para avanzar en la
recuperacion econémica.

En el desarrollo de dicho Sistema se ha tenido en cuenta el marco financiero 2014-2020 de los Fondos
Estructurales y de Inversién de la Unién Europea, destacando la puesta a disposicién de Espafa de 1.887
millones de euros para la cofinanciacion de gastos realizados en atencién directa a la poblacion joven no
ocupada y que no curse estudios ni formacion, a través de la Iniciativa de Empleo Juvenil y el Fondo
Social Europeo. A finales de 2017, la Comisién Europea ha aprobado un incremento, en la asignacién
dispuesta para Espafia, de 418,2 millones de euros.

Esta actuacion, que esta destinada a impulsar la contratacion laboral de personal técnico y de gestion de
la 1+D —con titulacion universitaria o de formacidn profesional- en universidades, organismos y entidades
de investigacion del sector plblico a fin de mejorar su formacién y empleabilidad al tiempo que se
refuerzan las actividades de investigacion de las instituciones y el rendimiento de infraestructuras,
equipamientos cientifico-técnicos, laboratorios u otras instalaciones o servicios generales, incluidos los
servicios de gestion de la investigacién, esta enmarcada dentro de las medidas de fomento de la
empleabilidad y la ocupacion del Plan Nacional de Implantacién de la Garantia Juvenil y del propio
Sistema Nacional de Garantia Juvenil.

Esta convocatoria es la segunda efectuada para el mismo fin, tras la realizada por la Secretaria de Estado
de Investigacién, Desarrollo e Innovacion en el afio 2015 con notable éxito, financiandose con 51,4
millones de euros la contratacion de mas de 1.300 jovenes.

Complementariamente, esta actuacion tiene su encaje dentro del Plan Estatal de Investigacién Cientifica
y Técnica e Innovacion 2017-2020, aprobado por Acuerdo del Consejo de Ministros en su reunion de 29
de diciembre de 2017, a través del Programa Estatal de Promocion del Talento y su Empleabilidad en
[+D+], cuyo objetivo es financiar e incentivar, mediante convocatorias en concurrencia competitiva, la
formacién y especializacién de los recursos humanos en I+D+i e impulsar su insercion laboral, tanto en el
sector publico como en el privado, asi como facilitar la movilidad internacional tanto dentro del sector
publico -universidades y organismos de investigacion- como entre el sector publico y las empresas.
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Para la consecucion de los objetivos perseguidos a través de esta actuacién, las instituciones solicitantes
deberan elaborar una propuesta de actividad y un programa formativo, siendo dichas instituciones las que
efectuaran, en caso de resultar beneficiarias de las ayudas, los procesos de seleccion y contratacion del
personal, de conformidad con lo previsto en la presente convocatoria y de acuerdo con los principios y
exigencias establecidos en el marco de la Garantia Juvenil y en la Recomendacion de la Comisién
Europea de 11 de marzo de 2005, relativa a la Carta Europea del Investigador y al Codigo de conducta
para la contratacion de investigadores.

De conformidad con lo dispuesto en el Acuerdo del Consejo de Ministros por el que se ha aprobado el
Plan Estatal de Investigacion Cientifica y Técnica e Innovacion 2017-2020, con el objetivo de garantizar la
continuidad en la convocatoria y concesion de subvenciones, en tanto no se aprueben las
correspondientes bases reguladoras conforme a lo dispuesto en el Plan Estatal de Investigacion Cientifica
y Técnica e Innovacién 2017-2020, las referencias realizadas al Plan Estatal de Investigacion Cientifica y
Técnica y de Innovacion para el periodo 2013-2016 en las bases reguladoras vigentes se entenderan
efectuadas al nuevo Plan Estatal respecto de aquellos programas y subprogramas que mantengan su
continuidad en él.

A este respecto, el Programa Estatal de Promocion del Talento y su Empleabilidad en 1+D+| del Plan
Estatal de Investigacion Cientifica y Técnica e Innovacion 2017-2020 y los tres subprogramas que lo
integran (Formacién, Incorporacién y Movilidad), son continuidad del Programa Estatal de Programa
Estatal de Promocién del Talento y su Empleabilidad del Plan Estatal de 1+D+l 2013-2016 y de sus
respectivos subprogramas de Formacion, de Incorporacién y de Movilidad, manteniendo idénticos
objetivos.

Es por ello que la presente convocatoria, correspondiente al afio 2018, de las ayudas para la promocion
de empleo joven e implantaciéon de la Garantia Juvenil en [+D+i en el Subprograma Estatal de
Incorporacion, del Programa Estatal de Promocién del Talento y su Empleabilidad, en el marco del Plan
Estatal de Investigacion Cientifica y Técnica y de Innovacion 2017-2020 se efecttia al amparo de la Orden
ECC/1402/2013, de 22 de julio, por la que se aprueban las bases reguladoras para la concesién de
ayudas en el marco del Programa Estatal de Promocién del Talento y su Empleabilidad del Plan Estatal
de Investigacion Cientifica y Técnica y de Innovacién 2013-2016.

La Agencia Estatal de Investigacion, creada mediante el Real Decreto 1067/2015, de 27 de noviembre, es
el instrumento para la modernizacion de la gestion publica de las politicas estatales de 1+D en Espafia,
encargandose de la financiacion, evaluacion, concesion y seguimiento de las actuaciones de
investigacion cientifica y técnica. La Agencia respondera a los principios de transparencia y eficiencia,
garantizando al mismo tiempo la adopcién de un modelo de gestion eficaz que simplifique los
procedimientos y disminuya las cargas administrativas para los ciudadanos. Por otro lado, la gestién por
parte de la Agencia Estatal de Investigacion de los gastos de esta convocatoria imputables al capitulo 8
del presupuesto de gastos de la Secretaria General de Ciencia y Tecnologia, se efectla en virtud del
Acuerdo de encomienda de Gestidn de la Secretaria de Estado de Investigacion, Desarrollo e Innovacion
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a la Agencia Estatal de Investigacion, de fecha 6 de julio de 2016, publicado en el Boletin Oficial del
Estado el 20 de julio de 2016.

La presente resolucion que aprueba la convocatoria, correspondiente al afio 2018, de ayudas para la
promocioén de empleo joven e implantacién de la Garantia Juvenil en [+D+i en el Subprograma Estatal de
Incorporacion, se dicta conforme a lo dispuesto en los articulos 10 y 23 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones y a los articulos 15y 16 de la Orden ECC/1402/2013, de 22 de
julio.

En virtud de todo lo expuesto, resuelvo:

CAPITULO 1.
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. Objeto y finalidad de las ayudas.

1. El objeto de la presente resolucién es aprobar la convocatoria, correspondiente al afio 2018, de las
ayudas para la promocién de empleo joven e implantacion de la Garantia Juvenil en [+D+i contemplada
en el Subprograma Estatal de Incorporacion, del Programa Estatal de Promocion del Talento y su
Empleabilidad en 1+D+l, en el marco del Plan Estatal de Investigacion Cientifica y Técnica y de
Innovacién 2017-2020, en régimen de concurrencia competitiva y aplicando los principios de publicidad y
objetividad.

2. El objetivo de esta convocatoria es la concesion de ayudas, de una duracién de dos afios, para mejorar
la formacién y empleabilidad de personal técnico y de gestién de la [+D a través de su contratacion
laboral en universidades, organismos y entidades de investigacion del sector publico a la vez que se
refuerzan las actividades de investigacion de los mismos y el rendimiento de infraestructuras,
equipamientos cientifico-técnicos, laboratorios o cualquier otra instalacion o servicio de caracter general o
de uso comun de la entidad, de carécter cientifico-técnico o de gestion de la investigacion.

3. Esta actuacion estd enmarcada dentro de las medidas de fomento de la contratacion del Sistema
Nacional de Implantacién de la Garantia Juvenil y sera objeto de cofinanciacion por el Fondo Social
Europeo y la Iniciativa de Empleo Joven a través del Programa Operativo de Empleo Juvenil.

Articulo 2. Normativa aplicable.

1. Las ayudas objeto de esta convocatoria estan sometidas a las bases reguladoras contenidas en la
Orden ECC/1402/2013, de 22 de julio, por la que se aprueban las bases reguladoras para la concesién de
ayudas en el marco del Programa Estatal de Promocién del Talento y su Empleabilidad del Plan Estatal
de Investigacién Cientifica y Técnica y de Innovaciéon 2013-2016 (en adelante, Orden de bases), de
conformidad con lo dispuesto en el Acuerdo del Consejo de Ministros, en su reunion de 29 de diciembre
de 2017, por el que se ha aprobado el Plan Estatal de Investigacion Cientifica y Técnica e Innovacién
2017-2020, y a las demas normas vigentes que sean de aplicacion.
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2. De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 2.1.1 del Marco Comunitario de Ayudas Estatales de
Investigacion y Desarrollo e Innovacién 2014/C 198/01 (Diario Oficial de la Union Europea C 198, de 27
de junio de 2014), no se aplicara lo dispuesto en el articulo 107.1 del Tratado de Funcionamiento de la
Unién Europea a estas ayudas dado que se otorgarén a entidades que cumplen las condiciones
recogidas en el articulo 3.a) de la Orden de bases, para actividades no econdmicas.

En aplicacion de lo anterior, las ayudas contempladas en esta resolucién no tendran la consideracion de
ayudas de Estado.

3. Las ayudas se cofinanciaran, en el marco del Programa Operativo de Empleo Juvenil, con recursos
financieros procedentes de la Iniciativa de Empleo Juvenil (en adelante, IEJ) y el Fondo Social Europeo
(en adelante, FSE), para el periodo de programacién 2014-2020, por lo que se regiran por las normas
comunitarias y por las normas nacionales de desarrollo o transposicién de aquéllas que se citan a
continuacion:

a) Reglamento (UE) n.° 1303/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo de 17 de diciembre de
2013 por el que se establecen disposiciones comunes relativas al Fondo Europeo de Desarrollo Regional,
al Fondo Social Europeo, al Fondo de Cohesion, al Fondo Europeo Agricola de Desarrollo Rural y al
Fondo Europeo Maritimo y de la Pesca, y por el que se establecen disposiciones generales relativas al
Fondo Europeo de Desarrollo Regional, al Fondo Social Europeo, al Fondo de Cohesién y al Fondo
Europeo Maritimo y de la Pesca, y se deroga el Reglamento (CE) n° 1083/2006 del Consejo.

b) Reglamento (UE) n.° 1304/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo de 17 de diciembre de
2013 relativo al Fondo Social Europeo y por el que se deroga el Reglamento (CE) n.° 1081/2006 del
Consejo.

C) Orden ESS/1924/2016, de 13 de diciembre, por la que se determinan los gastos
subvencionables por el Fondo Social Europeo durante el periodo de programacion 2014-2020.

Los procedimientos de concesion y de control de las subvenciones establecidas por la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones y por el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se
aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, tendran
caracter supletorio respecto de las normas de aplicacion directa a las subvenciones financiadas con cargo
a fondos de la Unién Europea.

4. En lo referente al Sistema Nacional de la Garantia Juvenil se estara a lo dispuesto en el Titulo IV de la
Ley 18/2014, de 15 de octubre, de aprobacion de medidas urgentes para el crecimiento, la competitividad
y la eficiencia y al Real Decreto-ley 6/2016, de 23 de diciembre, de medidas urgentes para el impulso del
Sistema Nacional de Garantia Juvenil.

CAPITULO 1.

REQUISITOS GENERALES DE LAS ENTIDADES BENEFICIARIAS
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Articulo 3. Entidades beneficiarias.

1. Podran ser entidades beneficiarias de las ayudas, de entre los sujetos previstos en articulo 5 de la
Orden de bases, los siguientes:

a) Organismos publicos de investigacion definidos en el articulo 47 de la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la
Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion.

b) Las universidades publicas y sus institutos universitarios, de acuerdo con lo previsto en la Ley
Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, inscritas en el Registro de Universidades,
Centros y Titulos, creado por el Real Decreto 1509/2008, de 12 de septiembre, por el que se regula el
Registro de Universidades, Centros y Titulos.

c) Otros centros publicos de I+D. Organismos publicos y centros con personalidad juridica propia
dependientes o vinculados a la Administracion General del Estado y los dependientes o vinculados a las
administraciones publicas territoriales y sus organismos, o participados mayoritariamente por el sector
publico, cualquiera que sea su forma juridica, que realicen actividades de |+D y generen conocimiento
cientifico o tecnoldgico.

d) Entidades e instituciones sanitarias publicas, que desarrollen actividad investigadora.

2. Las entidades beneficiarias, con independencia de su naturaleza juridica, deberan formar parte del
sector publico institucional y estar inscritas en el Inventario de Entidades del Sector Publico Estatal,
Autonémico y Local, todo ello de conformidad con lo dispuesto en el titulo Il de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

3. Las entidades beneficiarias deberan estar validamente constituidas y tener capacidad de contratacién
laboral. Adicionalmente, deberan cumplir las condiciones recogidas en el articulo 3.a) de la Orden de
bases.

4. No podrén obtener la condicién de beneficiario las entidades en quienes concurra alguna de las
circunstancias establecidas en el articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

Articulo 4. Obligaciones de las entidades beneficiarias.

1. Las entidades beneficiarias contrataran laboralmente al personal técnico o de gestién de la [+D. Las
entidades beneficiarias podran utilizar cualquiera de las modalidades contractuales disponibles en la
legislacion laboral vigente que permita llevar a cabo de la actividad incentivada.

2. Las entidades beneficiarias seran responsables de realizar los procesos de seleccién y contratacion del
personal, de acuerdo a las normas que en este ambito les sean de aplicacion. El personal contratado
debera cumplir los requisitos establecidos en el articulo 6.

3. Las entidades beneficiarias estaran obligadas a poner a disposicion del personal contratado las
instalaciones y medios materiales y formativos necesarios para el adecuado desarrollo de su trabajo, asi
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como a garantizarles los derechos y prestaciones de los que disfruta el personal de la entidad de similar
categoria.

4. Las entidades beneficiarias y el personal contratado estaran obligados a comunicar al 6rgano
concedente las renuncias, interrupciones y demas incidencias de los contratos financiados con cargo a
las ayudas en el plazo maximo de 10 dias habiles a contar desde el siguiente a la fecha en que se
produzcan.

5. Las entidades beneficiarias deberan cumplir las obligaciones recogidas en el articulo 14 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre y las concordantes de su reglamento de desarrollo.

6. Las entidades beneficiarias deberan dar publicidad al caracter piblico de la financiacién de la actividad
subvencionada, haciendo referencia expresa a la actuacion y al origen de las ayudas recibidas
mencionando expresamente a la Agencia Estatal de Investigacion en los contratos laborales, asi como en
las publicaciones, ponencias, actividades de difusién de resultados y cualquier otra que resulte de las
ayudas concedidas al amparo de la presente resolucion.

7. Las entidades beneficiarias y el personal contratado deberan aportar la informacion necesaria para la
correcta elaboracion de indicadores requeridos por el FSE, de conformidad con Reglamento (UE) n.°
1304/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo de 17 de diciembre de 2013, y que se relacionan en el
Anexo de esta resolucion, en base a las instrucciones que se den en la pagina web de la Agencia Estatal
de Investigacion. La aportacion de informacién podra requerirse antes, durante y una vez terminada la
actuacion.

8. Debera hacerse mencion expresa a la financiacion de la actuacion por parte del FSE y de la IEJ, tanto
en el contrato laboral como en las publicaciones y demas actuaciones resultantes de la financiacion, y
cumplir con las obligaciones que establezca la normativa comunitaria aplicable, que se recogen en el
articulo 30.

9. Ademas, las entidades beneficiarias deberan cumplir con las obligaciones que se recogen en la Orden
de bases y cualquier otra obligacion indicada en la resolucién de concesion.
CAPITULO Ill.
REGIMEN DE LAS AYUDAS

Articulo 5. Caracteristicas de las ayudas.

1. Las ayudas se cofinanciaran con los recursos del FSE y de la IEJ asignados a la Agencia Estatal de
Investigacion en el Programa Operativo de Empleo Juvenil, correspondientes al periodo de programacion
del FSE 2014-2020.

La financiacion que el FSE vy el IEJ aporta en esta convocatoria en cada ayuda representara el 91,89 %
del coste de contratacion (la suma de la retribucion bruta del personal contratado mas la correspondiente
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cuota empresarial de la Seguridad Social), con las cuantias maximas recogidas en el apartado 4 del
presente articulo.

La parte complementaria a la financiacién comunitaria aplicable sera aportada por la entidad beneficiaria.

Con el fin de garantizar la absorcion de las ayudas del FSE y del IEJ asignadas a la Agencia Estatal de
Investigacion y evitar la posible pérdida de recursos del Estado Espafiol en aplicacién del articulo 86 del
Reglamento (UE) n.° 1303/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo de 17 de diciembre de 2013, la
Agencia Estatal de Investigacion concedera a los beneficiarios un anticipo reembolsable del 91,89 % del
coste de contratacion maximo financiable, con cargo al capitulo 8 «Activos financieros», politica 46, del
presupuesto de gastos del Ministerio de Economia, Industria y Competitividad.

2. Las ayudas del FSE y del IEJ compensaran el anticipo reembolsable correspondiente a la
cofinanciacion comunitaria.

El anticipo reembolsable correspondiente a la cofinanciacién comunitaria estara sujeto a las siguientes
condiciones y requisitos:

a) Plazo maximo de amortizacion: hasta dos afios contados después del pago del saldo final del
Programa Operativo previsto en el Articulo 77 del Reglamento (UE) n.° 1303/2013 del Parlamento
Europeo y del Consejo de 17 de diciembre de 2013.

b) Tipo de interés: 0 % anual.

c) Garantia: a la vista de las entidades beneficiarias previstas en el articulo 5, de conformidad con el
articulo 13.2 de la Orden de bases, no sera precisa la constitucion de garantias.

3. Las ayudas tendran una duracion de dos afios y su plazo de ejecucién se iniciard conforme a lo
dispuesto en el articulo 18.2.

4. El coste anual de contratacion financiable para cada uno de los contratos sera el siguiente, en funcion
de las titulaciones del personal contratado:

a) 21.329,85 euros, en el caso de titulaciones universitarias.

b) 19.479,81 euros en el caso de titulaciones en el marco de la formacion profesional del sistema
educativo.

5. La ayuda anual, que se concedera para cada uno de los contratos, sera el 91,89 % del coste de
contratacién financiable, en funcién de las titulaciones del personal contratado;

a) 19.600,00 euros, en el caso de titulaciones universitarias.

b) 17.900,00 euros, en el caso de titulaciones en el marco de la formacion profesional del sistema
educativo.

Estas ayudas se destinaran necesariamente a cofinanciar el salario y la cuota empresarial de la
Seguridad Social del personal contratado durante cada una de las anualidades, consideradas
independientemente. En consecuencia, el centro de |1+D debe asumir el resto del coste de contratacion
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asi como cualquier incremento retributivo correspondiente a afios posteriores del personal contratado,
incrementos de la cuota empresarial de la Seguridad Social o cualquier otra incidencia.

6. No se concederan ayudas a una entidad solicitante cuyo importe total sea inferior a 100.000 euros, lo
que implica la concesion de un minimo de tres actuaciones por entidad.

7. Se consideraran gastos financiables los siguientes costes de personal, de conformidad con el articulo
10 de la Orden de bases:

a) Las retribuciones brutas pactadas con la empresa o establecidas en convenio colectivo, dentro de los
limites establecidos por esta convocatoria. Se incluyen en este concepto las percepciones salariales
siguientes: el salario base, los complementos por antigliedad, los complementos por conocimientos
especiales, turnicidad, nocturnidad, penosidad u otros complementos derivados de la actividad, las pagas
extraordinarias, los incentivos a la produccion, las horas extraordinarias y los complementos de
residencia. Dentro de la retribucion bruta se incluyen las cotizaciones sociales e impuestos a cargo del
personal contratado.

b) La cotizacién a la Seguridad Social a cargo de la empresa.

En relacion con los gastos relativos a las cotizaciones, para el célculo del importe elegible debera
descontarse el importe correspondiente a las bonificaciones o reducciones que puedan estar asociadas al
pago de esa cotizacion.

8. No seran subvencionables como costes de personal los siguientes conceptos:
a) La percepcién salarial correspondiente a la participacién en beneficios.
b) Las prestaciones en especie y las dietas por viajes, alojamiento y manutencion.

c) Las percepciones extrasalariales pactadas con la empresa o establecidas en convenio colectivo para
los conceptos de plus de distancia y transporte, abonadas por la empresa al personal contratado a los
efectos de minorar o sufragar su desplazamiento hasta el centro de trabajo habitual.

d) La indemnizacién por finalizacién del servicio prestado que se regula en el articulo 49.1.c) del texto
refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2015, de
23 de octubre.

e) Los gastos de formacién del personal contratado.
f) Cualquier otro concepto distinto de los mencionados en el anterior apartado 7.

9. Para calcular los costes de personal se tendra en cuenta solamente el tiempo efectivo dedicado a la
prestacion laboral objeto del contrato, incluyéndose las vacaciones, los dias de libre disposicién o el
tiempo de asistencia a cursos de formacion relacionados con el puesto de trabajo, siempre y cuando su
desempefio tenga conexién con la prestacion laboral objeto del contrato.

A estos efectos, no se deben computar las situaciones con derecho a retribucion en las que no se presta
servicio efectivo, como las ausencias o las incapacidades temporales, ni las situaciones recogidas en el
Paseo de la Castellana 162.
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articulo 37.3 del texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, aprobado por el Real Decreto
Legislativo 2/2015, de 23 de octubre. En esos casos, del importe de los gastos de personal
reembolsables debera excluirse también la parte proporcional que proceda de las cotizaciones a la
Seguridad Social.

Articulo 6. Requisitos del personal técnico y de gestion de la I+D.

El personal cuya contratacion se cofinancie mediante las ayudas previstas en esta convocatoria debera
cumplir los siguientes requisitos en la fecha de contratacion:

a) Estar en posesion de alguna de las siguientes titulaciones, de acuerdo con el puesto financiado:

1.° Titulaciones universitarias: licenciatura, ingenieria, arquitectura, grado, diplomatura, ingenieria técnica
0 arquitectura técnica.

2°, Titulaciones en el marco de la formacion profesional del sistema educativo: técnico o técnico superior.

b) Estar inscrito en el fichero del Sistema Nacional de Garantia Juvenil. El proceso de inscripcién se
podra solicitar, de acuerdo a lo establecido en el articulo 98 de la Ley 18/2014, de 15 de octubre, de
aprobacion de medidas urgentes para el crecimiento, la competitividad y la eficiencia y en el articulo
1.Nueve del Real Decreto-ley 6/2016, de 23 de diciembre, de medidas urgentes para el impulso del
Sistema Nacional de Garantia Juvenil, bien de forma telematica a través de la sede del Ministerio de
Empleo y Seguridad Social, bien de forma no telematica para las excepciones contempladas en el citado
articulo.

Articulo 7. Régimen de incompatibilidades.

1. Los contratos financiados con cargo a las ayudas objeto de esta resolucion seran incompatibles con la
vigencia de cualquier otro contrato laboral del personal contratado.

2. Como norma general, la ayuda para la financiacion del contrato podra ser compatible con la percepcion
de otras ayudas o ingresos, provenientes de entidades publicas o privadas, destinadas a la misma
finalidad, de acuerdo con lo establecido en la normativa aplicable. En cualquier caso, esta compatibilidad
estara condicionada a que el importe de las ayudas concedidas en ningln caso pueda ser de tal cuantia
que, aisladamente o en concurrencia con otras, supere el coste de la actividad subvencionada.

No obstante, estas ayudas son incompatibles con la obtencion para la misma actuacion de otras ayudas
financiadas por otro instrumento comunitario, incluidos los Fondos Estructurales de la Unién Europea.

3. Las entidades beneficiarias de las ayudas deberan comunicar al érgano concedente cualquier causa de
incompatibilidad o la obtencién de otras ayudas, subvenciones, ingresos o recursos que financien las
actividades subvencionadas, una vez tengan conocimiento de su existencia, y en todo caso, con
anterioridad a la justificacion de la aplicacion dada a los fondos percibidos, lo que podré originar las
correspondientes minoraciones en el importe de la ayuda concedida.

CAPITULO IV.
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PROCEDIMIENTO DE CONCESION

Articulo 8. Organos competentes para la instruccién y resolucién del procedimiento.

1. El érgano competente para la instruccion del procedimiento de concesién de las ayudas objeto de la
presente convocatoria sera la Subdivision de Planificacion y Gestién Administrativa de la Agencia Estatal
de Investigacion.

2. El 6rgano competente para dictar la resolucion de concesion de las ayudas sera la Secretaria de
Estado de Investigacion, Desarrollo e Innovacion.

Articulo 9. Financiacion de las ayudas.
1. La cuantia total maxima de ayuda que se concedera asciende a 40.000.000 euros.

2. La concesion de los anticipos a que se refiere el articulo 5 se financiara con cargo a la aplicacion
presupuestaria 27.12.463B.823 del presupuesto de gastos del Ministerio de Economia, Industria y
Competitividad para el afio 2019 y equivalentes de ejercicios posteriores, de acuerdo con las
disponibilidades presupuestarias, segun el siguiente desglose:

Aplicacién presupuestaria 2019 2020 Total
27.12.463B.823 20.000.000,00 20.000.000,00 40.000.000,00

3. La concesion y pago de estas ayudas quedan sometidos a la condicion suspensiva de existencia de
crédito adecuado y suficiente para financiar las obligaciones derivadas de la concesion en los ejercicios
correspondientes.

Articulo 10. Comunicaciones entre la Administracion y las personas interesadas.

1. Las comunicaciones de todas las actuaciones que se realicen en el procedimiento de concesion de las
ayudas, en su justificacion y seguimiento y en los eventuales procedimientos de reintegro que se puedan
iniciar, se realizaran a través de los medios electronicos que se establecen en este articulo.

2. La utilizacién de los medios electrénicos establecidos sera obligatoria para la notificacion y la
publicacion de los actos administrativos que se dicten.

3. La notificacién de los actos administrativos, de conformidad con lo establecido en el articulo 45 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas
(en adelante, Ley del Procedimiento Administrativo Comin de las Administraciones Publicas), se realizard
mediante publicacién en la sede electronica de la Secretaria de Estado de Investigacion, Desarrollo e
Innovacién, surtiendo ésta todos los efectos de notificacién practicada.

Complementariamente a la notificacion practicada por el sistema establecido en el parrafo anterior, la
persona interesada recibira un aviso en la direccion de correo electrénico que conste en la solicitud de la
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ayuda, mediante el cual se le indicard que se ha producido una notificacion a cuyo contenido podra
acceder a través de la Carpeta Virtual de Expedientes - Facilit@, ubicada en la sede electrénica de la
Secretaria de Estado de Investigacion, Desarrollo e Innovacién. La falta de practica de este aviso no
impedira que la notificacidn sea considerada plenamente valida.

4. La presentacion de solicitudes, escritos y comunicaciones se debera hacer obligatoriamente a través
del registro electrénico del Ministerio de Economia, Industria y Competitividad, disponible en la sede
electronica del drgano concedente, utilizandose un sistema de firma electronica avanzada con las
caracteristicas indicadas en el apartado 6. No obstante lo anterior, cuando las personas interesadas sean
personas fisicas la presentacion de escritos y comunicaciones por medio del registro electronico no sera
obligatoria, sino que tendra caracter preferente.

5. En el caso de las personas fisicas que no opten por la utilizacién de un sistema de firma electrénica
avanzada, tras la cumplimentaciéon del formulario electronico que corresponda a través de la sede
electronica, validaran y enviaran telematicamente el mismo. Seguidamente, imprimiran los documentos
que genere automaticamente la aplicacion telematica, donde consignaran la firma original, y los
presentaran en cualquiera de los lugares sefialados en el articulo 16.4 de la Ley del Procedimiento
Administrativo ComUn de las Administraciones Publicas.

6. Cuando se utilice un sistema de firma electronica avanzada para la presentacion de solicitudes, escritos
y comunicaciones, el certificado electronico correspondiente debera cumplir dos requisitos:

a) Debe pertenecer a una persona fisica acreditada previamente en el Registro Unificado de Solicitantes.

1.° En el caso de personas juridicas, debe pertenecer a una persona fisica acreditada previamente como
representante legal de la entidad en el Registro Unificado de Solicitantes. La entidad debera estar inscrita
en el Sistema de Entidades (SISEN) en la sede electronica de la Secretaria de Estado de Investigacion,
Desarrollo e Innovacion.

La inscripcidn previa de la persona que ostenta la representacion legal de la entidad en el Registro
Unificado de Solicitantes se podra realizar en la sede electrénica de la Secretaria de Estado de
Investigacion, Desarrollo e Innovacion, dentro del apartado «Registro de representante». Este registro
pedira que identifique a la entidad de la que es representante legal, si no estuviera previamente
identificada. Este paso no sera necesario si en una convocatoria anterior ya se hubiera inscrito en dicho
Registro Unificado de Solicitantes.

2.° En el caso de personas fisicas, se debe estar acreditada en el Registro Unificado de Solicitantes,
dentro del apartado «Registro del Investigador». Este paso no serd necesario si en una convocatoria
anterior se hubiera inscrito en dicho Registro Unificado de Solicitantes.

b) Debe corresponder a alguno de los certificados digitales admitidos en la plataforma «@firma», que
pueden consultarse en la sede electronica de la Secretaria de Estado de Investigacion, Desarrollo e
Innovacién, dentro del apartado «Certificados digitales».
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La presentacion que se realice utilizando un certificado digital que cumpla los requisitos anteriores
quedara automaticamente registrada en el registro electrénico regulado por la Orden ECC/523/2013, de
26 de marzo, por la que se crea y regula el Registro electronico del Ministerio de Economia y
Competitividad.

7. Sin perjuicio de las previsiones especificas contenidas en los articulos relativos a la presentacion de las
solicitudes, la presentacion telematica de cualquier otro tipo de solicitud, escrito o comunicacién debera
hacerse a través de la Carpeta Virtual de Expedientes - Facilit@, ubicada en la sede electrénica de la
Secretaria de Estado de Investigacion, Desarrollo € Innovacion.

8. En el caso de solicitudes, escritos y comunicaciones que, conforme a lo dispuesto en esta
convocatoria, deban ser cumplimentados por el personal contratado y presentados por las entidades, sera
necesario que:

a) Previamente al envio, la persona esté acreditada en el Registro Unificado de Solicitantes. La
inscripcion previa en el Registro Unificado de Solicitantes se realizara de acuerdo al procedimiento
descrito en el apartado 6.

b) La persona cumplimente la informacién requerida y adjunte los documentos que correspondan, a través
de la Carpeta Virtual de Expedientes - Facilit@.

c) El envio se complete mediante la firma y registro electrénicos de la persona que represente legalmente
a la entidad interesada.

9. En la sede electronica se podra indicar, si procede, el tamafio maximo y el formato de los ficheros
electronicos que deban anexarse para cada procedimiento.

10. Las personas interesadas podran consultar en todo momento el estado del expediente administrativo
a través de la Carpeta Virtual de Expedientes - Facilit@, ubicada en la sede electronica de la Secretaria
de Estado de Investigacion, Desarrollo e Innovacion.

Articulo 11. Presentacion de solicitudes.

1. El plazo de presentacion de las solicitudes de participacion sera del 31 de mayo al 21 de junio de 2018,
alas 15:00 horas (hora peninsular).

2. Las solicitudes de participacion seran presentadas por los Centros de |+D, de conformidad con el
procedimiento que se describe en este articulo.

3. La cumplimentacién y presentacion telematica de la solicitud debera realizarse obligatoriamente a
través de los medios electronicos habilitados para ello en la sede electrénica de la Secretaria de Estado
de Investigacion, Desarrollo e Innovacion, de la siguiente forma:

a) La persona que represente legalmente a la entidad solicitante, acreditada en el Registro Unificado de
Solicitantes de acuerdo con el procedimiento descrito en el articulo 10.6, cumplimentara el formulario
electrénico de solicitud, disponible en la sede electronica de la Secretaria de Estado de Investigacion,
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Desarrollo e Innovacidn, cuyo contenido se describe en el articulo 12. Al formulario de la solicitud deberé
adjuntarse la documentacion prevista en el citado articulo.

Una vez finalizada la cumplimentacién de la solicitud, la persona que representa legalmente a la entidad
solicitante validara y enviaré telematicamente la solicitud. Este envio no implica la presentacién de la
solicitud, que debera realizarse de acuerdo con lo dispuesto en la letra b) siguiente.

b) La persona que represente legalmente a la entidad solicitante debera completar la presentacién de la
solicitud mediante su firma electrénica y registro.

La firma se realizara en la sede electronica de la Secretaria de Estado de Investigacion, Desarrollo e
Innovacién con un sistema de firma electronica avanzada, que debera cumplir los requisitos establecidos
en el articulo 10. La persona que firme la solicitud debera disponer de poderes suficientes de
representacion de la entidad solicitante en el &mbito de esta actuacion.

c) Si la presentacion de la solicitud se realiza dentro del plazo de presentacién de solicitudes pero de
forma diferente a la establecida en este apartado, siempre que sea conforme a alguna de las formas
validas recogidas en la Ley del Procedimiento Administrativo Comdn de las Administraciones Publicas, se
requerira a la entidad solicitante, mediante publicacion en la sede electrénica de la Secretaria de Estado
de Investigacion, Desarrollo e Innovacion, la correspondiente subsanacion, advirtiendo que, de no ser
atendido dicho requerimiento en el plazo de 10 dias habiles, la solicitud se tendra por desistida.

No obstante, no podra ser subsanada la falta de presentacion o la presentacion fuera de plazo de la
solicitud de ayuda.

No seran admitidas a tramite aquellas solicitudes que no realicen la cumplimentacién y presentacion
telematica de la solicitud conforme a lo dispuesto en este apartado.

Articulo 12. Contenido de las solicitudes.
1. La solicitud a cumplimentar consta de los siguientes apartados:
a) Instancia de solicitud.

b) Relacién de actuaciones propuestas, indicando para cada una de ellas el titulo de la misma y la
titulacion (universitaria o formacion profesional) requerida para el puesto solicitado, asi como una persona
que ejerza de coordinador, que sera responsable de la formacion y el desempefio de las personas
contratadas en el &mbito de cada actuacion.

2. Con la solicitud se adjuntara en formato electronico, para cada una de las actuaciones, lo siguiente:

a) Propuesta de actividades a realizar por el personal técnico y de gestién de la 1+D. Se incluira una
descripcion de las actividades a realizar por la persona que se contrate, el objetivo de las actividades y
una justificacién de su necesidad e impacto en la entidad solicitante. Se incluira una justificacion de la
repercusion que tendra en la empleabilidad de la persona contratada la ejecucién de la actividad. Para
ello, se utilizara el modelo disponible para esta actuacién en la pagina web de la Agencia Estatal de
Investigacion.
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b) Descripcion del plan de formacién en el que participara la persona contratada. Se describiran el
contenido, los medios y recursos del plan, y las capacidades y competencias que se prevé adquiera la
persona contratada, los mecanismos de evaluacion y monitorizacion del progreso del personal, y
cualquier otro aspecto que se considere relevante. Para ello, se utilizara el modelo disponible para esta
actuacion en la pagina web de la Agencia Estatal de Investigacion.

3. A efectos del proceso de evaluacion, solo se tendra en cuenta la informacién contenida en la propuesta
de actividades y en la descripcion del plan de formacion en la fecha de cierre del plazo de presentacion
de solicitudes. No sera posible la actualizacion ni modificacién posterior de la informacion contenida en
dichos documentos.

No podra ser subsanada la falta de presentacién de dichos documentos. La ausencia o falta de contenido
de estos documentos determinaré la inadmisién de la solicitud de ayuda, previa resolucion que debera ser
dictada en los términos previstos en el articulo 21 de la Ley del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas.

4. En cada solicitud se podran incluir tantas actuaciones como se desee, siendo obligatoria la
presentacidon de un minimo de 3 actuaciones. Solo podra solicitarse una persona en cada una de las
actuaciones.

5. En la solicitud, se incluird una declaracidn responsable de la persona que represente legalmente a la
entidad solicitante de que esta no se encuentra incursa en ninguna de las circunstancias previstas en los
apartados 2 y 3 del articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, asi como de formar parte del
sector publico institucional y estar inscrita en el Inventario de Entidades del Sector Publico Estatal,
Autonémico y Local y de las condiciones recogidas en el articulo 3.a) de la Orden de bases.

Igualmente se incluira una declaracién responsable de no haber recibido otras ayudas, subvenciones,
ingresos 0 recursos que financien las actividades objeto de ayuda y que pudieran afectar a la
compatibilidad de las ayudas contempladas en esta convocatoria.

La entidad solicitante debera comunicar en cualquier momento del procedimiento de concesion al érgano
instructor las posibles alteraciones de las circunstancias recogidas en tales declaraciones.

6. La presentaciéon de la solicitud conlleva la autorizacion al 6rgano concedente para recabar, en los
casos en que sea legalmente exigible, los certificados de que la entidad solicitante se encuentra al
corriente de sus obligaciones tributarias y con la Seguridad Social, a emitir por la Agencia Estatal de la
Administracion Tributaria o, en su caso, por las Haciendas Forales, y por la Tesoreria General de la
Seguridad Social.

7. La presentacion de la solicitud conlleva el consentimiento para la comunicacion a terceros de los datos
recogidos en la misma, con objeto del tratamiento posterior de los datos con fines histéricos, estadisticos
o cientificos, en el marco de la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de
Caracter Personal.
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8. La presentacion de la solicitud conlleva el consentimiento para comprobar o recabar de otros érganos,
Administraciones o proveedores, por medios electrénicos, la informacién sobre circunstancias de las
personas solicitantes o de las solicitudes que, de acuerdo con la convocatoria y la normativa aplicable,
sean pertinentes para la instruccion del procedimiento.

Articulo 13. Subsanacion de las solicitudes.

De conformidad con lo previsto en el articulo 23.5 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, si la
documentacion aportada durante el periodo de presentacion de solicitudes fuera incompleta o contuviese
errores subsanables, se requerira a la entidad solicitante, mediante anuncio en la sede electronica de la
Secretaria de Estado de Investigacion, Desarrollo e Innovacién, para que en el plazo de 10 dias habiles
subsane la falta o0 aporte los documentos preceptivos a través de la Carpeta Virtual de Expedientes -
Facilit@, ubicada en la sede electrénica de la Secretaria de Estado de Investigacion, Desarrollo e
Innovacién, con advertencia de que si no lo hiciese, se tendra por desistida su solicitud, previa resolucion
que deberd ser dictada en los términos previstos en el articulo 21 de la Ley del Procedimiento
Administrativo Comin de las Administraciones Publicas..

Articulo 14. Criterios de evaluacion de las solicitudes.
Las actuaciones presentadas en cada solicitud seran evaluadas de acuerdo con los siguientes criterios:

a) Necesidad e impacto en la entidad de la actividad a desarrollar por el personal contratado. Puntuacion:
de 0 a 4 puntos.

b) Calidad y contenido del plan de formacion. Puntuacién: de 0 a 3 puntos.

c) Mejora de la empleabilidad del personal que se contrate. Se podran valorar aspectos tales como la
experiencia a adquirir por el personal en la actividad a desarrollar, el interés y proyeccion de futuro de
dicha actividad, y el reconocimiento que posea el centro donde se desarrolle la misma. Puntuacion: de 0 a
3 puntos.

Articulo 15. Evaluacion de las solicitudes.

1. Las actuaciones presentadas en cada solicitud seran objeto de informe de evaluacion cientifico-técnica
por parte de la Subdivision de Coordinacién y Evaluacion de la Agencia Estatal de Investigacion, de
acuerdo con los criterios de evaluacién de solicitudes establecidos en el articulo 14.

2. La evaluacion de las actuaciones se realizara por una Comision de Evaluacién que estara formada por
los siguientes miembros, procurandose en su composicion el equilibrio entre hombres y mujeres:

a) Presidente: Titular de la Direccion de la Agencia Estatal de Investigacion, quien podra delegar en
la persona titular de una de las divisiones de la Agencia Estatal de Investigacion.

b) Vicepresidente: Titular de la de la Subdivisién de Planificacién y Gestion Administrativa. En caso
de ausencia, podra sustituirse por la persona titular adjunta de la misma subdivision, o cargo asimilado.

C) Vocales:
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i.  Titular de la Subdivisién de Programas Tematicos Cientifico-Técnicos, o bien la persona titular
adjunta de la misma subdivision, o cargo asimilado.

ii.  Titular de la Subdivision de Programas Cientifico-Técnicos Transversales, Fortalecimiento y
Excelencia, o bien la persona titular adjunta de la misma subdivisién, o cargo asimilado.

jii. ~ Titular de la Subdivision de Coordinacién y Evaluacién, o bien la persona titular adjunta de la
misma subdivisién, o cargo asimilado, o una persona representante designada por la persona
titular de la subdivisién.

iv.  Una persona representante del Centro para el Desarrollo Tecnoldgico Industrial.

v.  Una persona representante de la Secretaria de Estado de Empleo del Ministerio de Empleo y
Seguridad Social, con rango igual o superior al de subdirector/a 0 su correspondiente adjunto/a o
equivalente.

Actuara como secretario/a una persona funcionaria adscrita al érgano concedente, que actuara con voz
pero sin voto.

La Comisién de Evaluacion, con arreglo a los criterios establecidos para la evaluacién y a la vista de los
informes cientifico-técnicos de la Subdivision de Coordinacion y Evaluacion, emitira un informe motivado,
en el que se concrete el resultado de la evaluacidon efectuada y se propongan las actuaciones
seleccionadas, de acuerdo con las disponibilidades presupuestarias, con la disponibilidad de fondos del
FSE y de la IEJ para cada Comunidad Auténoma, la cual esta predeterminada por la regionalizacién de
dichos fondos. Dicho informe deberé tener en cuenta:

a) Seran propuestas para financiacién las actuaciones que tengan una puntuacion igual o superior a 6
puntos, siempre y cuando la ayuda propuesta a la entidad solicitante no sea inferior a 100.000 euros, de
conformidad con el articulo 5.6.

b) Si las disponibilidades presupuestarias y de fondos del FSE y de la IEJ no permiten financiar todas las
actuaciones que cumplan con lo dispuesto en el apartado anterior, la propuesta de financiacion se
realizara siguiendo el orden decreciente de puntuacion obtenida hasta donde alcance la financiacién
disponible.

En los casos de actuaciones que obtengan igual puntuacién durante el proceso de evaluacién, a efectos
de resolver el empate, éste se dirimird a favor de la actuacion que tenga mayor puntuacion en la
valoracién de los criterios recogidos en el articulo 14, segun el orden en el que se citan. Si persistiera el
empate, éste se dirimird a favor de la solicitud de la entidad presentada en primer lugar. Si no fuera
posible dirimir el empate por el criterio anterior, se hara mediante sorteo ante el drgano instructor.

Articulo 16. Propuesta de resolucion.

1. De conformidad con lo previsto en el articulo 24.4 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, el 6rgano
competente para la instruccion, a la vista del informe de la Comisién de Evaluacion, formulara la
propuesta de resolucion provisional de solicitudes seleccionadas. Dicha propuesta sera notificada a las

Paseo de la Castellana 162.
Planta 18.impares.
28071 MADRID



El documento consta de un total de 31 folios. Folio 19 de 31 - Cédigo Seguro de Verificacion: 858949-56569219.Verificable en https://serviciosede.mineco.gob.es/csv/ segiin Orden Ministerial del 24/2/2011

FIRMADO por : MARIA CARMEN VELA OLMO. A fecha : 17/05/2018 19:22:08

UNION EUROPEA )
a} MINISTERIO n FONDO SOCIAL EUROPEO
DE ECONOMIA, INDUSTRIA AGENCIA
Y COMPETITIVIDAD El FSE invierte en tu futuro L

personas interesadas, mediante publicacién en la sede electronica de la Secretaria de Estado de
Investigacion, Desarrollo e Innovacion, para que acepten la ayuda o presenten cuantas alegaciones
estimen oportunas. Si no se formulasen alegaciones o un desistimiento expreso en dicho plazo, se
entendera que la propuesta ha sido aceptada.

2. Tras el estudio de las alegaciones presentadas, en su caso, el érgano instructor formulara propuesta
de resolucion definitiva. Si la propuesta de resolucién definitiva difiriese de la propuesta de resolucién
provisional, se notificara a las entidades propuestas como beneficiarias para que, en el plazo de diez dias
habiles, comuniquen su aceptacion o desistimiento de la ayuda propuesta, si no lo hubieran hecho con
anterioridad. En ausencia de respuesta se entendera otorgada la aceptacion del solicitante.

Articulo 17. Resolucién de concesion.

1. El érgano instructor elevara la propuesta de resolucion definitiva al 6rgano competente para dictar la
resolucién de concesion de las ayudas.

2. De conformidad con lo previsto en los articulos 25 y 26 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, el
o6rgano competente para resolver dictara y publicara en la sede electronica de la Secretaria de Estado de
Investigacion, Desarrollo e Innovacién la resolucion del procedimiento de concesién en el plazo méximo
de seis meses a contar desde el dia en el que se inicie el periodo de presentacién de solicitudes. Si
transcurrido dicho plazo no se hubiera publicado la resolucion, las entidades solicitantes estaran
legitimadas para entender desestimadas sus solicitudes.

El plazo de resolucion podra ser interrumpido, de acuerdo con el articulo 24.3 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, durante el periodo que dure la evaluacién por parte de la Subdivisién de Coordinacion y
Evaluacion, que no podré exceder de dos meses. La peticion de los informes a los que se refiere dicha
disposicion y su recepcion sera comunicada a las personas interesadas en el procedimiento.

3. En la resolucion de concesion se indicara la entidad beneficiaria de la ayuda y las actuaciones
seleccionadas asi como las condiciones de concesion de las ayudas, incluyendo su duracion y cuantia.

4. Contra la resolucion del procedimiento de concesion, que pone fin a la via administrativa, se podra
interponer, potestativamente, recurso de reposicion ante el érgano que la dicto, si la resolucion fuera
expresa, en el plazo de un mes o, si no lo fuera, a partir del dia siguiente a aquel en el que finalice el
plazo maximo para la resolucién del procedimiento de concesidn, de acuerdo con lo dispuesto en los
articulos 123 y 124 de la Ley del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Sin perjuicio de lo anterior, contra la resolucién del procedimiento de concesidn cabe interponer recurso
contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo de la Audiencia Nacional, en el
plazo de dos meses, si la resolucién fuera expresa, o de seis meses si no lo fuera, de acuerdo con lo
dispuesto en los articulos 11.1.a) y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa.

CAPITULO V.
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PROCEDIMIENTO DE GESTION, JUSTIFICACION Y CONTROL

Articulo 18. Presentacion de contratos e incorporacion del personal.

1. Los Centros de [+D dispondran de un plazo de 4 meses a contar desde el dia siguiente al de la
publicacion de la resolucion de concesion, a la que se refiere el articulo 17, en la sede electrénica de la
Secretaria de Estado de Investigacion, Desarrollo e Innovacion para formalizar los contratos con el
personal técnico y de gestion y presentarlos ante el érgano concedente. En casos excepcionales y
debidamente acreditados, se podra solicitar una ampliacién de este plazo, segun los términos sefialados
en el articulo 21, por un periodo maximo de 2 meses.

2. A la vista del articulo 5.3, y dado que la duracion de los contratos debera abarcar, al menos, la
duracién de la ayuda, los contratos deberan tener una duracion minima de dos afios. Los contratos
deberén celebrarse con dedicacion a tiempo completo. Los contratos se ajustaran a los regulados en la
legislacién laboral vigente que permitan llevar a cabo la actividad incentivada. La duracién del contrato
debera extenderse desde el dia uno del mes siguiente al de la formalizacién del contrato, considerandose
dicho dia uno como fecha de inicio del plazo de ejecucion de la ayuda. En el caso de que la formalizacién
se produzca el dia uno, la duracién del contrato podra extenderse desde ese mismo dia.

3. En el contrato debe figurar la cofinanciacion de estas ayudas por el Fondo Social Europeo y la Iniciativa
de Empleo Juvenil, asi como el emblema de la Unién Europea y el lema del Fondo Social Europeo “El
Fondo Social Europeo invierte en tu futuro”. Asimismo, se hara mencion a la Agencia Estatal de
Investigacion y a que la contratacién se enmarca en el Sistema Nacional de Garantia Juvenil.

La retribucion bruta anual minima que deberan recibir y que se debera indicar en cada contrato, sera la
siguiente, en funcion de las titulaciones del personal contratado:

a) 16.422,00 euros, en el caso de titulaciones universitarias.

b) 15.000,00 euros, en el caso de titulaciones en el marco de la formacion profesional del sistema
educativo.

4. Junto al contrato, los centros de I+D deberan presentar, en formato electrénico, para cada una de las
personas contratadas, la siguiente documentacion:

a) Copia del titulo o de la certificacién académica de la titulacién correspondiente, de entre las indicadas
en el articulo 6.

b) Documento acreditativo del alta en el fichero del Sistema Nacional de Garantia Juvenil, a fecha de
firma del contrato, que puede obtener la persona inscrita en su buzén privado de notificaciones en la
pagina web del Sistema Nacional de Garantia Juvenil.

5. El érgano concedente, a la vista de la documentacion aportada, revisaré el cumplimiento por parte de
las personas contratadas de los requisitos establecidos en el articulo 6 en relacion con los puestos
financiados y notificaré a los centros de 1+D beneficiarios, a través de la sede electrénica de la Secretaria
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de Estado de Investigacién, Desarrollo e Innovacion, la aceptacion o denegacion, a los efectos de esta
convocatoria, de la elegibilidad de las personas contratadas.

Articulo 19. Pago y justificacion de las ayudas.

1. El importe de las ayudas se pagara por anualidades a favor de las entidades beneficiarias, con
caracter anticipado y sin necesidad de constituir garantia. Los rendimientos financieros que se pudieran
generar por los fondos pagados por anticipado a las entidades beneficiarias no se consideraran un
incremento del importe de la ayuda concedida.

El pago de la ayuda correspondiente a la primera anualidad del contrato se tramitar tras la presentacion
de los contratos cuya celebracion se incentiva y demas documentacion, en los términos del articulo 18. El
pago de la ayuda correspondiente a la segunda anualidad del contrato se tramitara a la finalizacién de la
anualidad anterior.

El incumplimiento de los requisitos indicados anteriormente en este apartado podra dar lugar a la
obligacion de reintegrar la ayuda y los intereses de demora correspondientes y/o a la pérdida del derecho
al cobro de la ayuda.

En todo caso, los pagos requeriran de la presentacion de las declaraciones responsables de la persona
que ostenta la representacion legal del organismo solicitante o de la verificacion mediante certificados de
encontrarse al corriente en sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social y en el pago de
obligaciones por reintegro.

2. El libramiento de la ayuda proveniente del FSE y de la IEJ se realizara en formalizacién, sin salida
fisica de fondos, una vez justificada la realizacion objeto de la subvencion, aplicandose a la amortizacion
del anticipo reembolsable.

Si los fondos provenientes del FSE y de la IEJ percibidos no fueran suficientes para amortizar los fondos
anticipados, la entidad beneficiaria ingresara la diferencia en el Tesoro Publico antes del transcurso de
dos afios contados desde el pago del saldo final del Programa Operativo previsto en el Articulo 77 del
Reglamento (UE) n.° 1303/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo de 17 de diciembre de 2013.

3. Los organismos o entidades perceptores, en el caso de encontrarse sujetos a régimen presupuestario
publico, deben registrar el ingreso del anticipo garantizado por el FSE y la IEJ, aplicado al capitulo 9
«Pasivos financieros» de su presupuesto. Las entidades perceptoras no sometidas a régimen
presupuestario publico registraran, de acuerdo con los principios contables que les resulten de aplicacion,
el ingreso de los fondos cuya contrapartida es una deuda.

4. Cuando la entidad beneficiaria sea informada de que se han recibido los fondos del FSE y de la IEJ,
debera reconocer la subvencion recibida de la UE, mediante un ingreso en el concepto que corresponda,
en el articulo 79 «Transferencias de capital del exterior», lo que a su vez permitira la formalizacién de la
cancelacion de la deuda que quedé registrada en el momento del anticipo de fondos por parte del Estado,
mediante el correspondiente pago en el capitulo 9 de su presupuesto de gastos.
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5. La justificacién de las ayudas se realizara de acuerdo con lo establecido en el articulo 30 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, segun las disposiciones que sobre seguimiento y justificacion econdmica
se establecen en esta convocatoria y en la resolucion de concesién.

La justificacion de las ayudas se realizara mediante cuenta justificativa, de acuerdo al articulo 72 del Real
Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones que contendr la siguiente documentacion:

1. Una memoria de actuacién justificativa del cumplimiento de las condiciones impuestas en la concesion
de la subvencion, con indicacién de las actividades realizadas y de los resultados obtenidos.2. Una
memoria econémica justificativa del coste de las actividades realizadas, que contendré:

a) Una relacién clasificada de los gastos e inversiones de la actividad, con identificacion del acreedor y
del documento, su importe, fecha de emision y, en su caso, fecha de pago.

b) Las facturas o documentos de valor probatorio equivalente en el trafico juridico mercantil o con eficacia
administrativa incorporados en la relacién a que se hace referencia en el parrafo anterior y, en su caso,
de la documentacion acreditativa del pago.

c) Una relacidon detallada de ofros ingresos o subvenciones que hayan financiado la actividad
subvencionada con indicacion del importe y su procedencia.

d) En su caso, la carta de pago de reintegro en el supuesto de remanentes no aplicados asi como de los
intereses derivados de los mismos.

6. Los plazos y la forma de presentacion de la memoria de actuacion se especifican en el articulo 20.

7. La memoria economica justificativa debera presentarse al 6rgano concedente en un plazo de tres
meses a contar desde el dia siguiente a la fecha del fin del plazo de ejecucién de cada anualidad, para
cuyo cdmputo se estara a lo dispuesto en el articulo 5.3, con los gastos efectuados en cada anualidad,
utilizando los modelos disponibles para ello en la pagina web de la Agencia Estatal de Investigacion, en la
forma que se determina en el articulo 10.

9. La comprobacion econdmica se efectuard por parte del 6rgano concedente. La comprobacién formal
para la liquidacion de la subvencién se realizara de modo exhaustivo sobre las cuentas justificativas
presentadas.

10. A los efectos del seguimiento y control de las actividades financiadas, las entidades beneficiarias
deberan disponer de los libros contables, registros diligenciados y demas documentos en los términos
exigidos por la legislacién aplicable; asi como las facturas y demés justificantes de gasto de valor
probatorio equivalente y los correspondientes justificantes de pago. Este conjunto de documentos
constituye el soporte justificativo de la subvencion concedida y garantiza su adecuado reflejo en la
contabilidad de la entidad beneficiaria.
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En cualquier caso, las entidades beneficiarias deberan custodiar todas las facturas y demas documentos
que acrediten los gastos y pagos objeto de la ayuda en que hayan incurrido, y tenerlos a disposicion del
organo concedente y de los 6rganos de control, que podran requerirlos para su comprobacion.

11. En caso de extincion del contrato para el que se hubiese concedido financiacion, los fondos no
invertidos, asi como los intereses de demora devengados, deberan ser reintegrados al Tesoro Publico.
De manera general, el criterio para determinar el remanente no aplicado sera la proporcién del tiempo no
ejecutado del contrato incentivado.

Articulo 20. Seguimiento cientifico-técnico de la actuacion.

1. Los centros de I+D beneficiarios de las ayudas deberan elaborar un informe de seguimiento final de
cada actuacion, relativo a los 24 meses de ayuda, utilizando el modelo disponible para ello en la pagina
web de la Agencia Estatal de Investigacion, y presentarlo al érgano concedente en el plazo de veinte dias
naturales, a contar desde el dia siguiente al de finalizacion de la ayuda. Este informe incluirg la
descripcion de lo realizado y una cuantificacién expresa del grado de cumplimiento de los objetivos
durante el periodo global de la ayuda, pudiendo.

2. El seguimiento cientifico-técnico de la ayuda corresponde al érgano concedente, a través de la
Subdivisién de Programas Cientifico-Técnicos Transversales, Fortalecimiento y Excelencia de la Agencia
Estatal de Investigacion. Asimismo el drgano concedente podré designar los drganos, comisiones 0
personas expertas que estime necesarias para realizar las oportunas actuaciones de seguimiento y
comprobacién de la aplicacion de la ayuda y requerir la presentacion de la informacion complementaria
que considere oportuna.

3. Adicionalmente, los centros de 1+D beneficiarios deberan aportar la informacién necesaria para la
elaboracion de indicadores requeridos por el Fondo Social Europeo, conforme a las instrucciones que se
den en la pagina web de la Agencia Estatal de Investigacion. Se podra requerir en cualquier momento,
incluso una vez terminada la actuacién, la presentacion de cuantos datos sean necesarios para la
elaboracion de los indicadores que se precisen.

Articulo 21. Modlificaciones.

La modificacién de las condiciones iniciales de concesién de las ayudas y de los plazos para su
ejecucion deberé ser autorizada por el 6rgano concedente, que podra recabar los informes que considere
oportunos y dar lugar a la modificacién de los términos de la concesion mediante nueva resolucion, en
aplicacion de lo dispuesto en el articulo 24 de la Orden de bases.

Articulo 22. Sustitucion del personal contratado.

1. Las entidades beneficiarias, en el caso de que se produzca la extincion anticipada del contrato
formalizado por alguna de las causas establecidas en el articulo 49 y concordantes del Texto Refundido
de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, podran incorporar a una nueva persona. Para que la
sustitucion sea autorizada se deberan cumplir los siguientes requisitos:

a) Que la extincion se produzca dentro de la primera anualidad de la ayuda.
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b) Que la formalizacion del nuevo contrato e incorporacién de la persona se produzca dentro de los 30
dias naturales a contar desde el dia siguiente al de extincion del contrato.

¢) Que la nueva persona cumpla los requisitos correspondientes para acceder al puesto financiado.

2. La solicitud de autorizacién de la nueva incorporacion deberé realizarse en el plazo de 10 dias habiles
a contar desde el dia siguiente al de formalizacion del nuevo contrato. Junto a dicha solicitud, se debera
adjuntar el contrato formalizado con la nueva persona, documento que justifique la extincion del contrato
anterior con indicacién de la fecha, asi como la documentacion correspondiente indicada en el articulo
18.4. Asimismo, se deberan cumplimentar los indicadores correspondientes asociados al FSE tanto del
personal sustituido como del nuevo personal.

Se mantendran las ayudas siempre que la duracion del nuevo contrato junto con la disfrutada por el
anterior contratado sea, al menos, de dos afios. Los contratos se ajustaran a los regulados en la
legislacion laboral vigente que permitan llevar a cabo la actividad incentivada.

3. El 6rgano concedente, a la vista de la documentacién aportada, autorizara o denegara la sustitucion
solicitada, a los efectos de esta convocatoria.

4. Cada puesto financiado solo podra ser susceptible de sustitucién una vez a lo largo del periodo de
ejecucion de la ayuda.

Articulo 23. Interrupcion de la ayuda.

1. Las entidades beneficiarias podran solicitar la interrupcién y la prérroga del plazo de ejecucion de la
ayuda correspondiente al tiempo de la suspension de los contratos financiados cuando dichas
suspensiones se produzcan por las siguientes causas:

a) Permiso de maternidad o paternidad.

b) Adopcion.

¢) Guarda con fines de adopcion o acogimiento.

d) Riesgo durante el embarazo.

e) Riesgo durante la lactancia natural de menores de nueve meses.

f) Incapacidad temporal durante el embarazo por causas vinculadas con el mismo.

g) Incapacidad temporal por causas distintas a las del punto anterior por un periodo de al menos 2 meses
consecutivos.

Las solicitudes de interrupcion y prérroga de las ayudas se haran conforme a las instrucciones
publicadas en la pagina web de la Agencia Estatal de Investigacion y adjuntando a su solicitud, en su
caso, la adenda del contrato o documento justificativo de su prérroga, que cubra dicho periodo.

2. La interrupcion y prorroga a la que hace referencia el apartado anterior debera ser autorizada por el
organo concedente, que podra recabar los informes que considere oportunos, y dara lugar a la
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modificacion de los términos de la concesion mediante nueva resolucién. En cualquier caso, se deberan
cumplir las condiciones estipuladas en el articulo 24.1 de la Orden de bases.

3. Cuando se autorice la interrupcion y prorroga, no se consideraran subvencionables los gastos
derivados de la contratacion en los que pueda incurrir la entidad beneficiaria (retribucion y cuota patronal
de la Seguridad Social) durante el periodo de interrupcion.

4. Con caracter general, la anualidad en la que se produzca la interrupcién se vera ampliada por un
periodo idéntico al de la duracién de la interrupcion. No obstante, en los casos en los que los periodos de
suspension puedan legalmente disfrutarse en régimen de tiempo parcial, la duracion de la ayuda se vera
ampliada por un periodo equivalente al de la duracion de la suspension calculado en jornadas completas.

5. La autorizacion de interrupcion y de prérroga de la ayuda en ningun caso conlleva un aumento en la
cuantia de la ayuda concedida inicialmente. Cualquier incremento en el pago de la cuota patronal de la
seguridad social como consecuencia del periodo prorrogado sera por cuenta del centro de I+D
contratante.

Articulo 24. Publicidad.

Las ayudas concedidas se publicaran en la sede electronica de la Secretaria de Estado de Investigacion,
Desarrollo e Innovacion, indicando, entre otros datos, la entidad beneficiaria, la cuantia de la ayuda y la
linea de ayuda y crédito presupuestario a los que se imputan.

Articulo 25. Control.

Los beneficiarios de las ayudas estaran sujetos a las actuaciones de control que lleven a cabo las
instituciones facultadas para ello por la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, asi como a facilitar cuanta
informacién les sea requerida por la Intervencién General de la Administraciéon del Estado y por el
Tribunal de Cuentas, la Comision Europea, el Tribunal de Cuentas de la Unién Europea y las autoridades
de gestion, certificacion y auditoria del FSE, en su caso.

Articulo 26. Incumplimiento.

1. El incumplimiento total o parcial de los requisitos y obligaciones establecidos en esta resolucién y en
las demas normas aplicables, las correcciones financieras en el marco del Programa Operativo de
Empleo Juvenil ocasionadas por motivos imputables a los beneficiarios de las ayudas, asi como el
incumplimiento de las condiciones que, en su caso, se establezcan en las correspondientes resoluciones
de concesion, dara lugar, previo el oportuno expediente de incumplimiento, a la pérdida del derecho al
cobro de la ayuda y/o a la obligacion de reintegrar ésta y los intereses de demora correspondientes,
conforme a lo dispuesto en el titulo Il de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, y en el titulo lll de su
reglamento de desarrollo.

2. Los criterios proporcionales de graduacién de incumplimientos serén los que se indican a continuacion:
a) El incumplimiento total y manifiesto de los objetivos para los que se concedid la ayuda, determinado a

través de los mecanismos de seguimiento y control establecidos en el articulo 20, sera causa de reintegro
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total de la subvencion y, en su caso, de la pérdida del derecho al cobro de las cantidades pendientes de
percibir.

b) El incumplimiento de los objetivos parciales o de las actividades concretas determinado a través de los
mecanismos de seguimiento y control establecidos en el articulo 20 conllevara la devolucién de aquella
parte de la subvencion destinada a las mismas y, en su caso, la pérdida del derecho al cobro de las
cantidades pendientes de percibir.

c) La falta de presentacién, de acuerdo con lo establecido en la correspondiente convocatoria, de la
documentacion correspondiente a la justificacion de las ayudas conllevara la devolucion de las cantidades
percibidas y no justificadas y, en su caso, la pérdida del derecho al cobro de las cantidades pendientes de
percibir.

d) El incumplimiento de las medidas de difusion establecidas, en los términos del articulo 31.3 del
Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, seré causa del reintegro parcial del importe asociado
a dicho incumplimiento.

e) El incumplimiento del suministro de la informacién necesaria para la correcta elaboraciéon de
indicadores requeridos por el FSE, sera causa del reintegro del 5% del total de la ayuda concedida.

3. Las entidades beneficiarias de las ayudas objeto de esta convocatoria quedaran sujetos al régimen de
infracciones y sanciones establecido en el titulo IV de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre y en el resto de
normativa nacional y comunitaria aplicable.

Articulo 27. Devoluciones voluntarias.

La devolucion voluntaria de la ayuda percibida se atendra a lo establecido en el articulo 90 del
Reglamento de la Ley 38/2013, de 17 de noviembre. Para hacerla efectiva, se solicitara al érgano
concedente la carta de pago de ingresos no tributarios. La recaudacién se realizara de acuerdo con lo
dispuesto en el Reglamento General de Recaudacion aprobado por el real Decreto 939/2005, de 29 de
julio, asi como por las demas disposiciones dictadas o que pudieran dictarse en su desarrollo.

Articulo 28. Contabilidad separada.

La ejecucion de las acciones realizadas al amparo de esta convocatoria conlleva la obligacion de
implementar un sistema de contabilidad separada o un cédigo contable adecuado, en relacién con las
transacciones relacionadas con la operacion, sin perjuicio de la contabilidad nacional, de acuerdo con lo
establecido en el articulo 125, apartado 4, letra b) del Reglamento (UE) 1303/2013, de 17 de diciembre,
del Parlamento Europeo y el Consejo.

Articulo 29. Cofinanciacion por el Fondo Social Europeo y la Iniciativa de Empleo Joven.

1. El Fondo Social Europeo y la Iniciativa de Empleo Joven cofinancian las acciones objeto de esta
convocatoria contribuyendo a las prioridades de la Unién Europea en materia de cohesion econdmica,
social y territorial, a través de la mejora de las oportunidades de empleo, la promocion de la inclusién
social y la lucha contra la pobreza, la promocion de la educacion, la adquisicion de capacidades y el
Paseo de la Castellana 162.
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aprendizaje permanente y la puesta en marcha de politicas de inclusién activas, sostenibles y
exhaustivas.

2. Las actuaciones objeto de esta convocatoria seran objeto de cofinanciacion mediante el Programa
Operativo de Empleo Juvenil en un porcentaje maximo del 91,89 % sobre los costes totales de la misma.

Articulo 30. Informacién y comunicacion.

1. Las ayudas seran cofinanciadas por la Unién Europea dentro del Marco Financiero Plurianual 2014-
2020, a través del Fondo Social Europeo (FSE) y la Iniciativa de Empleo Juvenil (IEJ).

2. Las entidades beneficiarias deberan cumplir los requisitos de informacién y comunicacion establecidos
en el articulo 115 y en el Anexo XII del Reglamento (UE) 1303/2013, de 17 de diciembre, del Parlamento
Europeo y el Consejo.

Todo documento relacionado con la ejecucion de una operacion y que se destine al publico en general o
a los participantes incluira la referencia a la ayuda recibida en el marco de la Iniciativa de Empleo Juvenil
(IEJ).

En particular se debera atender a lo establecido en el articulo 20 del Reglamento (UE) n® 1304/2013, de
17 de diciembre, del Parlamento Europeo y el Consejo, relativo al Fondo Social Europeo, en el que se
establece que los beneficiarios velaran por que las partes que participen en alguna operacién sean
puntualmente informadas de las ayudas que contempla la Iniciativa de Empleo Juvenil (IEJ), prestadas a
través de la financiacién del Fondo Social Europeo (FSE) y la asignacion especifica de la Iniciativa de
Empleo Juvenil (IEJ).

En todas las medidas de informacién y comunicacion llevadas a cabo por la entidad beneficiaria debera
recogerse el apoyo de los fondos a la operacion cofinanciada mostrando:

a) El emblema de la Unién Europea conforme a las caracteristicas técnicas establecidas por la
Comision Europea y una referencia a la Unién Europea.

b) Una referencia al Fondo Social Europeo (FSE), con el lema “El FSE invierte en tu futuro”, y a la
Iniciativa de Empleo Juvenil.

C) Una referencia a la Agencia Estatal de Investigacion.

Disposicion adicional primera. Carta Europea del Investigador y Cédigo de Conducta para la contratacion
de investigadores.

1. La Recomendacion de la Comisién Europea (2005/251/CE) de 11/03/2005 (DOUE L75 de
22/03/2005), relativa a la Carta Europea del Investigador y Cédigo de Conducta para la contratacion de
investigadores, se aplicara a la linea de ayuda incluida en esta resolucién.

2. El personal técnico y de gestion de la [+D contratado con cargo a la linea de ayuda incluida en esta
resolucién deberan cumplir los principios y exigencias generales aplicables a los investigadores.
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3. Las entidades a las que estén adscritos los técnicos y gestores de 1+D, asi como los departamentos o
entidades que financian los contratos deberan cumplir los principios y exigencias generales de las
entidades empleadoras y financiadoras.

Disposicion adicional segunda. Recursos contra la convocatoria.

1. Esta resolucion de convocatoria, que pone fin a la via administrativa, podra ser recurrida
potestativamente en reposicidn o bien ser impugnada directamente ante el orden jurisdiccional
contencioso-administrativo.

2. El recurso potestativo de reposicion se podra interponer ante el 6rgano que la dictd, en el plazo de un
mes a contar desde el dia siguiente al de publicacién del extracto de esta resolucidn de convocatoria, en
el «Boletin Oficial del Estado», de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley del
Procedimiento Administrativo Comin de las Administraciones Publicas. 3. El recurso contencioso-
administrativo se podra interponer ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo de la Audiencia
Nacional, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente al de publicacidn del extracto de esta
resolucién de convocatoria, en el «Boletin Oficial del Estado», de acuerdo con lo dispuesto en los
articulos 11.1.a) y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio.

3. Cuando la convocatoria se haya recurrido en reposicion, no se podra interponer recurso contencioso-
administrativo hasta que el recurso de reposicion haya sido resuelto expresamente o se haya producido
su desestimacion por silencio administrativo.

Disposicion final Unica. Eficacia.

Esta resolucién surtira efectos a partir del dia de la publicacion de su extracto en el «Boletin Oficial del
Estado».

La secretaria de Estado de Investigacion, Desarrollo e Innovacién, Carmen Vela Olmo.
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ANEXO
Indicadores del Fondos Social Europeo. Iniciativa de Empleo Juvenil.

Se requerian indicadores de productividad e indicadores de resultado de la ayuda.

a) Los indicadores de productividad reflejan el estado del beneficiario previo a la ejecucion de la
ayuda. Se deben registrar a la entrada del participante en la operacion/proyecto.
b) Los indicadores de resultado se refieren al efecto de la ayuda en el beneficiario y se registraran

en el afio en que termind la operacién/proyecto o en su caso salio el participante de dicha actuacion

A) INDICADORES DE PRODUCTIVIDAD
1) Indicadores comunes de ejecucion sobre participantes

— personas desempleadas, incluidos las de larga duracién

— personas desempleadas de larga duracion

— personas inactivas

— personas inactivas no integradas en los sistemas de educacion o formacion
— personas con empleo, incluidas las personas trabajadoras por cuenta propia
— personas menores de 25 afios de edad

— personas mayores de 54 afios de edad

— personas mayores de 54 afos de edad que se hallen desempleadas, incluidas los de larga
duracién, o inactivas y no integradas en los sistemas de educacion o formacién

— personas con estudios de ensefianza primaria (CINE 1) o secundaria (CINE 2)

— personas con el segundo ciclo de ensefianza secundaria (CINE 3) o con ensefianza
postsecundaria (CINE 4)
— personas con ensefianza superior o terciaria (CINE 5 a 8)

— participantes que viven en hogares sin empleo

— participantes que viven en hogares sin empleo con hijos/as a su cargo

— participantes que viven en hogares compuestos de un Unico adulto con hijos/as a su cargo

— migrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas comunidades marginadas,
como la poblacién romani)

— participantes con discapacidad

— ofras personas desfavorecidas

— personas sin hogar o afectadas por la exclusién en cuanto a vivienda

— personas de zonas rurales

2) Son indicadores comunes de ejecucion sobre las entidades:

— nlmero de proyectos total o parcialmente realizados por los agentes sociales o las
organizaciones no gubernamentales

— nUmero de proyectos dedicados a la participacion y la progresion sostenibles de las mujeres
en el ambito del empleo

— numero de proyectos dirigidos a las administraciones publicas o a los servicios publicos a
nivel nacional, regional o local
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— nUmero de microempresas y pequefias y medianas empresas subvencionadas (incluidas las
cooperativas y las empresas de la economia social)

B) INDICADORES DE RESULTADO COMUNES FSE

1) Son indicadores comunes de resultados inmediatos sobre participantes:

— participantes inactivos que buscan trabajo tras su participacion

— participantes que se han integrado en los sistemas de educacion o formacion tras su
participacion

— participantes que obtienen una cualificacion tras su participacion

— participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion

— participantes en situacién desfavorecida que buscan trabajo, se integran en los sistemas de
educacién o formacion, obtienen una cualificaciéon u obtienen un empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion

Estos datos se facilitaran en los informes anuales de ejecucion, tal como establece el articulo 50,
apartados 1y 2, y el articulo 111, apartado 1, del Reglamento (UE) no 1303/2013. Todos los
datos se desglosaran por género.

2) Son indicadores comunes de resultados a mas largo plazo sobre participantes:

— participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, en el plazo de seis meses
siguientes a su participacién

— participantes que hayan mejorado su situacién en el mercado de trabajo en el plazo de los
seis meses siguientes a su participacion

— participantes mayores de 54 afios de edad que obtienen un empleo, incluido por cuenta
propia, en el plazo de seis meses siguientes a su participacion

— participantes desfavorecidos que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, en el plazo
de seis meses siguientes a su participacion

C) INDICADORES DE RESULTADOS DE LA INICIATIVA DE EMPLEO JUVENIL

1) Indicadores comunes de resultados inmediatos sobre participantes

— participantes en situacion de desempleo que completan la intervencidn subvencionada por la
Iniciativa de Empleo Juvenil

— participantes en situacion de desempleo que reciben una oferta de empleo, educacién
continua, aprendizaje o periodo de practicas tras su participacion

— participantes en situacion de desempleo que se integran en los sistemas de educacién o
formacién, que obtienen una cualificacion, o que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia,
tras su participacion

— participantes en situacion de desempleo de larga duracién que completan la intervencién
subvencionada por la Iniciativa de Empleo Juvenil

— participantes en situacion de desempleo de larga duracién que reciben una oferta de empleo,
educacion continua, aprendizaje o periodo de practicas tras su participacion

— participantes en situacién de desempleo de larga duracién que se integran en los sistemas de
educacion o formacién, o que obtienen una cualificacion o un empleo, incluido un empleo por
cuenta propia, tras su participacion
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— participantes inactivos y no integrados en los sistemas de educacion o formacién que
completan la intervencion subvencionada por la Iniciativa de Empleo Juvenil

— participantes inactivos y no integrados en los sistemas de educacion o formacion que reciben
una oferta de empleo, educacidén continua, aprendizaje o periodo de practicas tras su
participacién

— participantes inactivos no integrados en los sistemas de educacion o formacién que se
integran en los sistemas de educacién o formacion, obtienen una cualificacién u obtienen un
empleo, incluido un empleo por cuenta propia, tras su participacion

2) Indicadores comunes de resultados a largo plazo sobre participantes

Son indicadores de resultados a largo plazo:

— participantes en educacion continua o programas de formacion que den lugar a una
cualificacién, un aprendizaje o un periodo de practicas en el plazo de seis meses siguientes a su
participacion

— participantes empleados en el plazo de seis meses siguientes a su participacion

— participantes que trabajen como auténomos en el plazo de seis meses siguientes a su
participacion
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