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RESOLUCION DE LA UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS POR LA QUE APRUEBAN LAS LISTAS
PROVISIONALES DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS AL CONCURSO PUBLICO PARA LA CONTRATACION
LABORAL TEMPORAL DE PERSONAL PARA LA COLABORACION EN ACTIVIDADES DE
INVESTIGACION DENTRO DEL PROYECTO "DIVERSIFICACION AGRICOLA: CONDICIONANTES
EVOLUTIVOSY EFECTOS SOBRE LOS SERVICIOS ECOSISTEMICOS' Referenciainterna M 1756

Finalizado el plazo de admisién de instancias y de conformidad con lo establecido en las bases de la
convocatoria, este Rectorado acuerda hacer publicas las listas provisionales de admitidos y excluidos que se

detallan a continuacion.

CANDIDATOS/AS ADMITIDOS/AS PROVISIONALMENTE

DNI ler Apellido 2° Apellido Nombre
*TERETX ALAMEDA MARTIN AITOR
4r5r298% ARRAYAS MARQUEZ DANIEL
*3*4340%* ARROYO BENITO ELENA
KT I* BELTRAN MAS RAFEL
*EErLxHE BENITO MATIAS LUIS FERNANDO
4*8**50%% CAMACHO MARTIN VIRGINIA
02**6**5% CANO RUIZ JUDITH
HQYHGHEX DEL CARMEN ALONSO MARIA DE LOS ANGELES
T1mmrgrLx FERNANDEZ RAMOS OSCAR
HHEFTIr4X INGALA GOMEZ CARLOS
5**46%+3% JIMENEZ FENOY LETICIA
*0*2%425% MANCEBO HERRERO SANDRA
*T*33r4 MARTIN GONZALEZ MIRIAM
4r43r4% PALOMINO DE LA ROSA JAVIER
1R7*61* PER SALCEDO IVAN
5*908**+* PEREZ GARCIA-LAJARA SANDRA
53R PRIETO MUNOZ SOFIA
*737rxgHx RAHIMI MOUSAVI PANIZ
ErRR13%7% RAINERO MARTIN ALVARO
HHBARQ5% RIPOLL MARTIN EVA
HEHA*ATH RODRIGUEZ GARCIA EUGENIA
H7910% ROMERO LOPEZ JOSE MARIA
HKO4*04% SACRISTAN ROMERO FRANCISCO
i SANCHEZ QUESADA JUAN
039%**+1% SANCHEZ SANCHEZ SONIA
05X SERNA ARENAS EDUARDO
5++10*8** SHLEVKOV PRONSKIY VLADIMIR
HTHR186% URRUTIA ITURREGUI EIDER
*3HH047* VILCHEZ SANCHEZ-SECO BLANCA
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\8 E CANDIDATOS/AS EXCLUIDOS/AS PROVISIONALMENTE

c

g g DNI 1er Apellido 20 Apellido Nombre

3 a 072078 GALLEGO NARBON ANGELICA

:‘GE) — 0*61%8+ PACHECO AGUADO ANA MARIA

> e 7H005 REINA GONZALEZ MARIA DEL CARMEN

OBSERVACIONES CANDIDATOS:

* Angélica Gallego Narbén: No aporta fotocopia o acreditacion de pago de tasas de estar en posesion de la

titulacién académica minima requerida (Técnico Superior Formacién Profesional/Bachiller)
* Ana Maria Pacheco Aguado: No aporta fotocopia o acreditacion de pago de tasas de estar en posesion de

la titulacién académica minima requerida (Técnico Superior Formacién Profesional/Bachiller)
¢ Maria del Carmen Reina Gonzalez: Sélo aporta una cara del DNI. Debe aportar las dos caras.

OBSERVACIONES GENERALES:

No hay observaciones.

Los solicitantes disponen de un plazo de 10 dias habiles, contados a partir del dia siguiente al de su publicacion
en la pagina web de la Universidad Rey Juan Carlos, para la subsanacion de posibles errores u omisiones. La no

subsanacion de las mismas determinara la exclusion definitiva.

Concluido este plazo, se haran publicas las listas definitivas de aspirantes admitidos y excluidos, que se

expondran en los mismos lugares en que lo fueron las listas provisionales.
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Contra la presente Resolucion, no cabe recurso alguno, sin perjuicio de las alegaciones que podran presentar los

interesados frente a la misma en el plazo anteriormente referido.

Mostoles, 14 de enero de 2019

EL RECTOR,
P.D.F Resolucién Rector (16/10/2017)
La Vicerrectora de Investigacion

Visitaciéon Lopez-Miranda Gonzalez
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