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RESOLUCION DE LA UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS POR LA QUE APRUEBAN LAS LISTAS
PROVISIONALES DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS AL CONCURSO PUBLICO PARA LA CONTRATACION
LABORAL TEMPORAL DE PERSONAL PARA LA COLABORACION EN ACTIVIDADES DE
INVESTIGACION DENTRO DEL PROYECTOMAIA" REFERENCIA INTERNA M 1858

Finalizado el plazo de admisién de instancias y de conformidad con lo establecido en las bases de la
convocatoria, este Rectorado acuerda hacer publicas las listas provisionales de admitidos y excluidos que se

detallan a continuacion.

k]
8
:‘GEJ CANDIDATOS/AS ADMITIDOS/AS PROVISIONALMENTE
>
—] DNI ler Apellido 2° Apellido Nombre
— ] HHEB3H GARCIA GOMEZ ALEXANDRA MARIA
% 0*94xx1 %% GONZALEZ CANALES JAVIER
E *02**46%% NARANJO FERNANDEZ NURIA
—— 4738#xxrx SUAREZ NEIRA JORGE
CANDIDATOS/AS EXCLUIDOS/AS PROVISIONALMENTE
DNI ler Apellido 2° Apellido Nombre
FHZ2HHTO* GONZALEZ GARCIA ALBERTO
21HgRT5x MURNIZ MENENDEZ LUIS MIGUEL

OBSERVACIONES CANDIDATOS:

¢ Alberto Gonzalez Garcia: No adjunta informe de vida laboral (base décima, apartado d).
* LUIS MIGUEL MURNIZ MENENDEZ: No adjunta la titulacién académica requerida en la convocatoria

(Master Oficial) Anexo I. No adjunta informe de vida laboral (base décima, apartado d).

OBSERVACIONES GENERALES:

No hay observaciones.

Los solicitantes disponen de un plazo de 10 dias hébiles, contados a partir del dia siguiente al de su publicacion
en la pagina web de la Universidad Rey Juan Carlos, para la subsanacién de posibles errores u omisiones. En
caso de que no haya candidatos excluidos no sera de aplicacion los plazos de subsanacion. La no subsanacion

de las mismas determinara la exclusion definitiva.

Concluido este plazo, se haran publicas las listas definitivas de aspirantes admitidos y excluidos, que se

expondran en los mismos lugares en que lo fueron las listas provisionales.
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Contra la presente Resolucién, no cabe recurso alguno, sin perjuicio de las alegaciones que podran presentar los

interesados frente a la misma en el plazo anteriormente referido.
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EL RECTOR,
P.D.F Resolucién Rector (16/10/2017)
La Vicerrectora de Investigacion

Visitaciéon Lépez-Miranda Gonzélez
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