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Finalizado el plazo de subsanacion de posibles errores u omisiones que pudieran contener la lista provisional de
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admitidos y excluidos para participar en el concurso publico para la contratacién laboral temporal de 1 puesto
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dentro del proyecto "Convenio de colaboracién para la creacién de un entorno favorable a la innovacién y el
emprendimiento mediante el intercambio de conocimiento entre la universidad y el vivero de empresas de
Méstoles", seglin convocatoria de 16 de Enero de 2019, y seguln lo establecido en las bases de la convocatoria,

este Rectorado resuelve elevar a definitiva la siguiente relacién de admitidos y excluidos.

CANDIDATOS/AS ADMITIDOS/AS DEFINITIVAMENTE

DNI ler Apellido 2° Apellido Nombre
TOF7HT* ALEGRE CASADO CARLOS
45¥343ex MORENO ASENJO VICTOR
53+ Q*7* PRIETO MURNOZ SOFIA
49¥g¥wxx RUIZ-CABELLO VILLALOBO HELENA
R SACRISTAN ROMERO FRANCISCO
QQOH* SERRADILLA REBOLLO ESTHER
#QTHHEZHx TABOADA BLANCO EUGENIA

CANDIDATOS/AS EXCLUIDOS/AS DEFINITIVAMENTE

DNI ler Apellido 2° Apellido Nombre
76+ 4x+6* GAMONALES PUERTO JOSE MARTIN
*QO*5H*7* TENEIRO MARINO LAURA

OBSERVACIONES CANDIDATOS:

* JOSE MARTIN GAMONALES PUERTO: La documentacién aportada esté en formato desconocido o

dafada.
* Laura Teijeiro Marifio: No adjunta fotocopia del titulo o resguardo acreditativo de estar en posesion del

mismo requerido para la convocatoria. No adjunta informe de vida laboral. DNI incompleto, falta una cara.

OBSERVACIONES GENERALES:

No hay observaciones.
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Contra la presente resolucion, que agota la via administrativa, cabe interponer recurso contencioso-administrativo
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ante los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo de Madrid, en el plazo de dos meses contados desde el dia
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siguiente al de la notificacion de la presente resolucién, segun lo dispuesto en el Art. 46.1 de la Ley 29/1.998, de
13 de julio, reguladora de la Jurisdicciéon Contencioso-Administrativa. No obstante y sin perjuicio de que se pueda
ejercitar cualquier otro que se estime procedente, el interesado puede optar por interponer contra la presente
Resolucion recurso potestativo de reposicién ante el mismo 6rgano que la hubiera dictado, en el plazo de un mes
contado desde el dia siguiente a su norificacién, en cuyo caso no podra interponer el recurso contencioso-

administrativo anteriormente mencionado en tanto no sea resuelto expresamente o se haya producido la

desestimacion presunta del recurso de reposicion interpuesto, conforme a lo previsto en los articulos 123 y 124

de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comuln de las Administraciones Publicas.

Mostoles, a 12 de febrero de 2019

EL RECTOR,
P.D.F Resolucién Rector (16/10/2017)
La Vicerrectora de I nvestigacion

Visitacion L épez-Miranda Gonzalez
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