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BASES DE LA CONVOCATORIA

RESOLUCION DE LA UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS POR QUE SE HACE PUBLICA LA
CONVOCATORIA DE AYUDAS PARA CONTRATOS PREDOCTORALES CONCEDIDAS AL
AMPARO DE LA RESOLUCION DE 11 DE ABRIL DE 2025 DE LA PRESIDENCIA DE LA
AGENCIA ESTATAL DE INVESTIGACION POR LA QUE SE APRUEBA LA CONVOCATORIA,
PARA EL ANO 2025, DEL PROCEDIMIENTO DE CONCESION DE AYUDAS A PROYECTOS
DE INVESTIGACION EN EL AMBITO DE LA INTELIGENCIA ARTIFICIAL, EN EL MARCO
DEL PLAN ESTATAL DE INVESTIGACION CIENTIFICA, TECNICAY DE INNOVACION 2024-
2027 (PROCEDIMIENTO URGENTE)

Con fecha 15 de abril de 2025 se publico en el Boletin Oficial del Estado el Extracto de la Resolucion de
11 de abril de 2025 de la Presidencia de la Agencia Estatal de Investigacion, por la que se aprobaba la
convocatoria 2025 del procedimiento de concesion de ayudas a proyectos de Investigacion en el ambito de
la Inteligencia Artificial (en adelante TA), en el marco del Programa Estatal para la Investigacion y el
Desarrollo Experimental, Subprograma Estatal de Generacién de Conocimiento Cientifico y Desarrollo
Experimental, en el marco del Plan Estatal de Investigacion Cientifica. Técnico y de Innovacion 2024-2027
(BDNS identif.: 817695)

Esta convocatoria se aprueba al amparo de la Orden CIN/1025/2022, de 27 de octubre (BOE de 29 de
octubre), por la que se aprueban las bases reguladoras para la concesion de ayudas publicas
correspondientes a varios programas y subprogramas del plan Estatal de Investigacion Cientifica y Técnica
y de Innovacion 2021-2023, cuya gestion corresponda a la Agencia Estatal de Investigacion, modificada
por la Orden CNU/1459/2023, de 26 de diciembre (BOE de 12 de enero de 2024), y la Orden
CNU/307/2024, de 4 de abril (BOE de 9 de abril)

Con estas ayudas a proyectos de investigacion en el ambito de la TA se persigue la obtencion de avances en
las fronteras del conocimiento existente en la actualidad en el area de la IA, buscando lineas de
investigacion novedosas y arriesgadas que puedan llegar a generar un gran beneficio e inspirar un
crecimiento a nivel cientifico, economico y social que garantice la continuidad de los resultados cientificos
obtenidos y su eventual integracion en el tejido productivo

Asimismo, se pretende la atraccion y formacion de investigadores en este ambito que permita la
consolidacion de una masa critica de investigadores mediante la financiacion, en el marco de cada proyecto,
de personal resultando obligatoria la contratacion, dentro del primero afio de ejecucion del subproyecto, de
un investigador predoctoral en formacion bajo la modalidad contractual de contrato predoctoral, regulado
en el articulo 21 de la Ley 14/2011, de 1 de junio.

Con fecha 11 de diciembre de 2025 se publico la Resolucion de la Presidencia de la Agencia Estatal de
Investigacion, por la que se resuelve el procedimiento de concesion, para el afio 2025, de ayudas a proyectos
en el ambito de la IA dentro del marco del programa estatal de investigacion y el desarrollo experimental,
del plan estatal de investigacion cientifica, técnica y de innovacion 2024-2027

De acuerdo con lo establecido en el articulo 33 de la Ley 39/2015, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, se acuerda la tramitacion de urgencia del presente procedimiento
de seleccion, por la cual se reducen a la mitad los plazos establecidos para el procedimiento ordinario, salvo
los relativos a la presentacion de solicitudes y recursos. Esta medida se adopta por razones de interés publico
debido al limitado plazo de seleccion, que requieren de un proceso selectivo que, garantizando los
principios de igualdad, mérito, capacidad y publicidad, responda a la vez al principio de celeridad.

En consecuencia, este Rectorado, en uso de las atribuciones que le confiere la Ley Orgéanica 2/2023, de 22
de marzo, del Sistema Universitario (BOE de 23/03/2023), y en virtud de las competencias atribuidas
conforme a lo establecido en los articulos 81 y 123 de los vigentes Estatutos de esta Universidad Rey Juan
Carlos, aprobados mediante Decreto 22/2003, de 27 de febrero (COCM de 05 de marco) , modificados
mediante Decreto d28/2010, de 20 de mayo(BOCM de 10 de junio), resuelve aprobar las siguientes:
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1.-Objeto de la convocatoria

1.1-La presente convocatoria tiene por objeto la aprobacion del procedimiento de seleccion para la
formalizacion de 1 contrato predoctoral asociado al proyecto financiado a la Universidad Rey Juan Carlos
en el marco de la convocatoria de la Agencia Estatal de Investigacion “Ayudas a proyectos de investigacion
en el ambito de la Inteligencia Artificial (AIA 2025)”

1.2-En el Anexo I de esta convocatoria se encuentran descritas las caracteristicas cientificas y de evaluacion
de la plaza ofertada.

2.-Régimen de concesion y normativa aplicable

2.1-La concesion de la ayuda prevista en la presente convocatoria se realizara en régimen de concurrencia
competitiva, de acuerdo con los principios de publicidad, transparencia, objetividad, igualdad y no
discriminacion, buscando la eficacia en el cumplimiento de los objetivos y la eficiencia en la asignacion y
utilizacion de los recursos publicos segun lo establecido en el art. 8.3 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones

2.2-Las ayudas estan sometidas a las bases reguladoras contenidas en la Orden CIN/1025/2022, de 27 de
octubre (BOE de 29 de octubre), por la que se aprueban las bases reguladoras para la concesion de ayudas
publicas correspondientes a varios programas y subprogramas del Plan Estatal de Investigacion Cientifica
y Técnica y de Innovacion 2021-2023, cuya gestion corresponda a la Agencia Estatal de Investigacion (en
adelante, bases reguladoras), modificada por la Orden CNU/1459/2023, de 26 de diciembre, y la Orden
CNU/307/2024, de 4 de abril, publicadas en el «Boletin Oficial del Estado» de 12 de enero y 9 de abril de
2024, respectivamente.

Igualmente, estan sometidas a la Resolucion de la Presidencia de la Agencia Estatal de Investigacion por la
que se aprueba la convocatoria, para el afio 2025, del procedimiento de concesion de ayudas a proyectos de
investigacion en el ambito de la Inteligencia Artificial, en el marco del Plan Estatal de Investigacion
Cientifica, Técnica y de Innovacion 2024- 2027.

2.3-A las ayudas objeto de esta convocatoria les sera de aplicacion lo dispuesto en la siguiente normativa
nacional:

a) Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y su Reglamento, aprobado por el Real
Decreto 887/2006, de 21 de julio.

b) Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion, modificada por la Ley 17/2022,
de 5 de septiembre.

¢) Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comtn de las Administraciones
Publicas.

d) Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

e) Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos
digitales.

f) Real Decreto 103/2019, de 1 de marzo, por el que se aprueba el Estatuto del personal investigador
predoctoral en formacion, modificado por Real Decreto 1251/2024, de 10 de diciembre

2.4-De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 2.1.1 de la Comunicacion de la Comision sobre el Marco de
Ayudas Estatales de Investigacion y Desarrollo e Innovacion (2022/C 414/01), publicado en el «Diario
Oficial de la Union Europea» C 414, de 28 de octubre de 2022, no se aplicara lo dispuesto en el articulo
107.1 del Tratado de Funcionamiento de la Unién Europea a las ayudas previstas en esta resolucion, que se
otorgaran a organismos de investigacion para actividades no econdmicas. Las entidades beneficiarias que,
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ademas de actividades no econdmicas, realicen actividades econdmicas, deberan consignar por separado la
financiacion, los costes y los ingresos respectivos

2.4-Las entidades beneficiarias deberan cumplir la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de prevencion de
Riesgos Laborales y su normativa de desarrollo, en especial el Real Decreto 171/2004, de 30 de enero, por
el que se desarrolla el articulo 24 de la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencion de Riesgos
Laborales, en materia de coordinacion de actividades empresariales. Asimismo, deberan cumplir con las
obligaciones en materia de igualdad de género establecidas en el marco normativo en vigor, que le sea de
aplicacion, muy especialmente aquellas incluidas en la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la
igualdad efectiva de mujeres y hombres, y reglamentos derivados, y en la Ley 14/2011, de 1 de junio,
modificada por la Ley 17/2022, de 5 de septiembre.

2.5-La Recomendacion de la Comision Europea (2005/251/CE) de 11/03/2005 («Diario Oficial de la Unién
Europea» L75 de 22/03/2005), relativa a la Carta Europea del Investigador y Codigo de Conducta para la
contratacion de investigadores, se aplicara en las ayudas convocadas en esta orden.

3. Organos competentes para la instruccion y resoluciéon del procedimiento.

3.1. El 6rgano competente para la instruccion del procedimiento de concesion de las ayudas objeto de la
presente convocatoria sera el Vicerrectorado de Investigacion, Doctorado y Biblioteca de la Universidad
Rey Juan Carlos.

3.2. La Comision de Valoracion sera la competente para la valoracion y seleccion de las solicitudes
presentadas.

3.3. El organo competente para dictar la resolucion de concesion de las ayudas sera el Rector de la
Universidad Rey Juan Carlos o persona en quien delegue.

4- Comunicaciones entre la Universidad Rey Juan Carlos y las personas interesadas.

4.1. Las comunicaciones de todas las actuaciones que se realicen en el procedimiento de concesion de las
ayudas se realizaran a través de los medios electronicos que se establecen en esta convocatoria.

4.2. La utilizacion de los medios electronicos establecidos sera obligatoria tanto para la notificacion o
publicacion de los actos administrativos que se dicten como para la presentacion por parte de las personas
interesadas de solicitudes, escritos y comunicaciones.

4.3. Aquellos actos que deban ser notificados a las personas solicitantes se publicaran en el Tablon de la
Sede Electronica de la URJC https://sede.urjc.es, como en la pagina web de investigacion
https://www.urjc.es/i-d-i/servicio-contratacion#convocatorias-de-contratacion-de-personal-de-
investigacion

4.5. Esta publicacion sustituira a la notificacion, surtiendo sus mismos efectos, conforme a lo dispuesto en
el articulo 45.1.b) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas. Asi, las fechas de publicacion de los distintos actos y resoluciones en dicha
direccion web, seran las que determinen el inicio del computo de plazos.

5.-Requisitos de los candidatos

Los candidatos deberan reunir los siguientes requisitos en el momento de realizar la solicitud y mantenerlos
hasta el momento de la firma del contrato predoctoral:

a) Tener nacionalidad espafiola o ser nacional de un Estado miembro de la Union Europea, o extranjero no
comunitario en situacion de residencia legal en Espafia

b) Estar matriculados en un programa de doctorado de la URJC en el curso 2026/2027 en el momento de
presentacion de la solicitud y en el momento de la firma del contrato. Este requisito no es subsanable.

¢) No podran ser solicitantes, ni acceder a la contratacion que se incentiva, quienes estén en posesion del
titulo de Doctor, por cualquier universidad espafiola o extranjera
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d) Las personas con grado de discapacidad igual o superior al 33% deberan presentar certificado
acreditativo de tal condicion expedido por la Administracién Publica competente, cuando la plaza lo
requiera

6.-Plazo de presentacién de solicitudes

Quienes estén interesados en tomar parte en este proceso selectivo formalizaran su solicitud a través de la
Sede Electronica de la Universidad Rey Juan Carlos (https://sede.urjc.es/convocatorias) o a través de
cualquiera de las oficinas de asistencia en materia de registro contempladas en el articulo 16.4 Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, dentro de los
10 dias habiles siguientes al de la publicacion de esta Resolucion. En ninglin caso sera valido el registro
en una oficina de correros en el extranjero.

La presentacion de la solicitud supone la aceptacion por parte del interesado de las bases establecidas en la
presente convocatoria y anexo en todos sus términos.

La no presentacion de la solicitud en tiempo y forma supondra la exclusion definitiva del aspirante en el
proceso selectivo.

Los errores materiales, aritméticos o de hecho que pudieran advertirse podran subsanarse en cualquier
momento de oficio o a peticion de los interesados.

7.-Documentacién a presentar
A la solicitud se le anexara en formato PDF la siguiente documentacion:

a) Fotocopia del DNI / NIE / Pasaporte /tarjeta de residencia o certificado de inscripcion en el registro de
ciudadanos de la Union junto con el pasaporte. Todos los documentos deberan estar en vigor

b) Titulaciones universitarias superadas a la fecha de presentacion de la solicitud, o resguardo de haber
abonado los derechos de expedicion correspondiente, y certificaciones académicas oficiales
correspondiente a las titulaciones, expedidas por la entidad académica y que le han dado acceso al programa
de doctorado

¢) En el caso de certificaciones académicas extendidas en un idioma distinto del espafiol, el certificado
origina habra de acompaiarse de la correspondiente traduccion.

d) En el caso de solicitantes con restudios realizados en el extranjero, se debera aportar el formulario de
“declaracion de equivalencia de la nota media de expedientes académicos universitarios realizados en
centros extranjeros”. Toda la informacion de acceso a la aplicacion mediante la cual se genera dicho
formulario se encuentra disponible en la pagina web del Ministerios de Ciencia, innovaciéon y
Universidades.

e) Curriculum Vitae, en el modelo normalizado (anexo II) y documentos acreditativos de los méritos
alegados. No se consideraran aquellos méritos que no se acrediten documentalmente unto con la instancia
dentro del plazo de presentacion de solicitudes. Los méritos se valoraran con referencia a la fecha de cierre
del plazo de presentacion de solicitudes

f) Justificante de estar matriculado en un programa de doctorado de la URJC en el curso 2026-2027

Los solicitantes quedan vinculados a los datos y documentacion que hayan hecho constar o aportado en sus
solicitudes. En caso de falsedad de la informacion aportada o manipulacion de algin documento, el
solicitante decaera en su derecho de participacion en el proceso selectivo, con independencia de la
responsabilidad a que hubiera lugar.

8.-Proceso de seleccion

Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, se publicara el listado provisional de aspirantes
admitidos y excluidos en los mismos lugares en que se dio publicidad a la convocatoria, y se abrira un plazo
de 5 dias habiles para subsanaciones o alegaciones. En virtud de los previsto en el art. 45 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo comun de las Administraciones Publicas, esta
publicacion surtira todos los efectos de notificacion practicada.
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Durante el periodo de subsanaciéon no se podran reformular las solicitudes presentadas ni aportar
acreditacion documental de méritos no aportada en el periodo de solicitudes. Igualmente, no se podran
efectuar cambios que supongan reformulacion de la solicitud en las fases de evaluacion, seleccion o
incorporacion de los beneficiarios.

Finalizado el plazo de subsanacion, se publicara la lista definitiva de aspirantes admitidos y excluidos en
los mismos lugares de la publicacion de las listas provisionales. En virtud de los previsto en el art. 45 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo comtn de las Administraciones Publicas,
esta publicacion surtira todos los efectos de notificacion practicada

9- Proceso de evaluaciéon

La seleccion se realizara con respeto a los principios constitucionales de igualdad, mérito y capacidad,
mediante la valoracion de los documentos aportados en la solicitud, basando la decision en criterios de
adecuacion al perfil establecido para cada plaza en el anexo a la presente convocatoria. La Comision de
Valoracion podra solicitar, en cualquier fase del procedimiento, los originales de la documentacion
presentada o cualquier otro documento que estimase necesario.

La Comision de Valoracion realizara la propuesta de contratacion, siendo el Rector, o el Vicerrector con
competencias en materia de investigacion en el que delegue, el 6rgano competente para dictar la Resolucion
de la convocatoria. La Resolucion se hara piblica en los mismos lugares de publicidad de la convocatoria,
surtiendo los efectos de notificacion efectuada

El proceso de evaluacion se realizara teniendo en cuenta los siguientes criterios y subcriterios:
Criterio 1. Trayectoria académica y/o cientifico-técnica del candidato/a (hasta 50 puntos).

Subcriterio 1.a): Aportaciones cientifico-técnicas (hasta 45 puntos). Se valorara el expediente académico y
otros méritos curriculares del candidato/a, asi como la adecuacion de los mismos a las tareas a realizar en
funcion de la formacion y experiencia profesional.

Subcriterio 1.b): Movilidad e internacionalizacion (hasta 5 puntos). Se valorara la relevancia y el impacto
en su trayectoria investigadora de las estancias del candidato/a en centros nacionales e internacionales y/o
en el sector industrial, atendiendo al prestigio de la entidad de recepcion de la estancia y a la actividad
desarrollada en la misma.

Criterio 2. Adecuacion de la persona candidata a las actividades de investigacion a desarrollar (hasta 50
puntos). Se valorara la adecuacion del candidato/a al programa, proyecto o actividades de investigacion a
desarrollar en funcion de su formacion y experiencia previas. Para ello, se tendra en cuenta el valor anadido
que la realizacion del proyecto representara para su carrera investigadora, asi como el valor aportado al
centro y al equipo receptor.

10.- Comision de Valoracion

La comision de valoracion estara formada por:

TITULARES:
a) Presidente: Joaquin Rams Ramos, Vicerrector de Investigacion, Doctorado y Biblioteca
b) Vocal 1: Lydia Murillo Ramos
c) Vocal 2: Francisco Antonio Serrano Acitores
d) Secretario: Maria Isabel Gémez Redondo, Jefe del Servicio de Personal de Proyectos de
Investigacion
SUPLENTES:
a) Presidente: Fernando Martinez Castillejo, Vicerrector de Transferencia y Estructuras
Cientifico-Tecnologicas
b) Vocal 1: Jests Sanchez-Oro Calvo
c) Vocal 2: Leopoldo Carro Calvo
d) Secretario: Ana Isabel Ferreiro Diaz, Personal adscrito al Servicio de Personal de

Proyectos de Investigacion
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7.-Incorporacién del candidato seleccionado

Seleccionado el candidato, su incorporacion se formalizara mediante contrato laboral al amparo de lo que
establece el articulo 21 de la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion.

En el caso de que el adjudicatario no estuviera interesado en dicha plaza, debera presentar la renuncia
mediante instancia general para proceder a su sustitucion segun el orden de la bolsa de suplentes generada.

Si la aceptacion a la adjudicacion y la documentacion correspondiente no se recibiese en el plazo de los 3
dias siguientes a la publicacion de adjudicacion, se entendera que desiste a la plaza y se procedera a su
sustitucion de la misma forma que en el caso anterior.

Los candidatos no seleccionados con puntuacion igual o superior a 50 puntos formaran parte de la bolsa de
suplentes a efectos de una posible sustitucion.

En todo caso, las causas de la extincion del contrato de trabajo son las previstas en el articulo 49 del texto
refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores y normas de desarrollo y concordantes. Seran causas
objetivas de extincion del contrato las previstas en el articulo 52 del del texto refundido de la Ley del
Estatuto de los Trabajadores, con especial mencion a su letra e), que especifica como causa objetiva la
insuficiencia de la dotacion economica de la correspondiente consignacion para el mantenimiento del
presente contrato de trabajo.

La retribucion bruta del contrato ofertado sera de 2100,00 €. Dentro de la retribucion bruta se incluyen las
cotizaciones sociales e impuestos a cargo de la persona contratada

En ningin caso, la prestacion de servicios que se lleve a cabo como consecuencia del contrato que se celebre
al amparo de esta convocatoria implica compromiso alguno en cuanto a la posterior incorporacion de los
interesados a la plantilla de la Universidad Rey Juan Carlos.

8.- Cita en género neutro

Toda referencia en esta resolucion a 6rganos de la Universidad, a sus titulares e integrantes y a los miembros
de la comunidad universitaria en género masculino debe entenderse como género gramatical no marcado,
incluyendo la referencia a hombre y mujeres.

Contra la presente Resolucion que agota la via administrativa, se puede interponer recurso potestativo de
reposicion ante el Rector en el plazo de un mes, o recursos contencioso-administrativo ante los juzgados
contencioso-administrativo de Madrid en el plazo de dos meses, ambos plazos se contaran a partir del dia
siguiente al de la publicacion de la presente resolucion

Mostoles, en fecha y hora de la firma electronica
EL RECTOR,
Vic. de Investigacion, Doctorado y Biblioteca
P.D.F. (Resol. Rector 03/06/2025)

Fdo.: Joaquin Rams Ramos
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PLAZAS CONVOCADAS

F1431 Investigador Predoctoral en Formacion
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PERFIL DEL PUESTO: F1431 /AIA2025-163540-C31

DATOS DEL PROYECTO DE INVESTIGACION

Referencia Interna: F1431

Titulo del proyecto: Inteligencia artificial para redes latentes interpretables y conocimiento en Salud
Cardiaca y Biomecanica

Linea de investigacion: Procesamiento de grandes datos y sus aplicaciones en salud, sociedad y
tecnologia.

Fecha inicio proyecto: 01/12/2025

Fecha fin del proyecto: 30/11/2028

Entidad financiadora: M° Ciencia, Innovacion y Univ., A. Estatal de Investigacion

Investigador principal: José Luis Rojo Alvarez

Centro: E. Ingenieria de Fuenlabrada

DATOS DE LA CONVOCATORIA

N° de plazas convocadas: 1

Denominacion del puesto: Investigador Predoctoral en Formacion

Nivel formativo: Graduado / Licenciado / Ingeniero / Arquitecto

Tareas principales objeto del contratado: Desarrollo de repositorios para Manifold Learning y Kernel
Methods. Apoyo en elaboracion de preprints para Interpretable Machine Learning for Signal Processing.
Apoyo en elaboracion de preprints para signal processing y para Al Methods. Apoyo en elaboracion de
articulos en journal para machine learning research. Apoyo en public communications: project website,
social media, news reports, science outreach events.

Tipo de contrato: Temporal (Personal Investigador Predoctoral en formacion / RD 103/2019)

DATOS ECONOMICOS

Aplicacion presupuestaria: 30F1IN1431

Salario bruto mensual a percibir: 2100,00 € (14 pagas)

Duracién inicial prevista: 2 afios y 1 mes

Fecha estimada de inicio del contrato: 01/11/2026

Dedicacion: Tiempo completo (37,5 horas semanales) / Jornada partida

CRITERIOS DE VALORACION
Criterio 1. Trayectoria académica y/o cientifico-técnica del candidato/a (hasta 50 puntos).

Subcriterio 1.a): Aportaciones cientifico-técnicas (hasta 45 puntos). Se valorara el expediente académico y
otros méritos curriculares del candidato/a, asi como la adecuacion de los mismos a las tareas a realizar en
funcion de la formacion y experiencia profesional.

Subcriterio 1.b): Movilidad e internacionalizacion (hasta 5 puntos). Se valorara la relevancia y el impacto
en su trayectoria investigadora de las estancias del candidato/a en centros nacionales e internacionales y/o
en el sector industrial, atendiendo al prestigio de la entidad de recepcion de la estancia y a la actividad
desarrollada en la misma.

Criterio 2. Adecuacion de la persona candidata a las actividades de investigacion a desarrollar (hasta 50
puntos).

Se valorara la adecuacion del candidato/a al programa, proyecto o actividades de investigacion a desarrollar
en funcion de su formacién y experiencia previas. Para ello, se tendra en cuenta el valor afiadido que la
realizacion del proyecto representara para su carrera investigadora, asi como el valor aportado al centro y
al equipo receptor.
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Bases de convocatoria / Anexo II
CURRICULUM VITAE

[Nombre Apellidos]
[Direccion actualizada, CP, Ciudad]
[Teléfono]

[Correo Electronico]

Objetivo Profesional:

[Realizar una pequeiia descripcion de la experiencia o conocimientos que sean afines al puesto, interés en

el puesto de trabajo y qué se puede aportar. Debe ser breve y conciso]

Formacion Académica:

e [Titulacion adquirida], [mes, afio] - [Centro de Estudios] - [Lugar de Estudios, Pais]

e [Titulacion en curso, si fuera el caso], [mes, afio] - [Centro de Estudios] - [Lugar de Estudios, Pais]

Formaciéon Complementaria:
e [Nombre del curso realizado], [Centro de Estudios] — [mes, afio]
e [Nombre del curso realizado], [Centro de Estudios] — [mes, afio]
e [Nombre del curso realizado], [Centro de Estudios] — [mes, afio]
Experiencia Profesional:
mm/aaaa — mm/aaaa [puesto de trabajo]
[Empresa, localidad]
[Opcional: enumerar las funciones realizadas)
mm/aaaa — mm/aaaa [puesto de trabajo]
[Empresa, localidad]
[Opcional: enumerar las funciones realizadas)

Informatica:

[Enumerar las aplicaciones informaticas que conoce y el nivel de usuario]

Idiomas:

[Enumerar los idiomas y el nivel]

Otros Datos de Interés:

[Por ejemplo: carnet de conducir, vehiculo propio, disponibilidad para viajar]
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