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RESOLUCIÓN DE 5 DE OCTUBRE DE 2018, DE LA UNIVERSIDAD REY JUAN 
CARLOS, POR LA QUE SE CORRIGEN ERRORES EN LA DE 26 DE 
SEPTIEMBRE DE 2018 POR LA QUE SE PUBLICA LA RESOLUCIÓN DE 
ADJUDICACIÓN DEL CONCURSO PUBLICO PARA LA CONTRATACION 
LABORAL TEMPORAL DE PERSONAL PARA LA COLABORACION EN 
ACTIVIDADES DE INVESTIGACION DENTRO DEL PROYECTO 
"ELASTEST: AN ELASTIC PLATFORM FOR TESTING COMPLEX 
DISTRIBUTED LARGE SOFTWARE SYSTEMS" Ref. Interna F530-361. 
 
 
Advertido error material en la Resolución de 26 de septiembre de 2018 (fecha de 
publicación 5 de octubre), por la que se publica Resolución de Adjudicación del concurso  
público para la contratación laboral temporal de personal para la colaboración en 
actividades de investigación dentro del proyecto “Elastest: an elastic platform for testing 
complex distributed large software systems”, Ref. Interna F530-361 

 
Donde dice:  
 

Este Rectorado, en uso de las atribuciones legalmente conferidas, ha resuelto adjudicar 
el/los puesto/s de trabajo, una vez que se ha comprobado y verificado que el/los 
candidato/s cumplen con los requisitos y especificaciones exigidos en la convocatoria, a: 
 

D/Dª MICHEL BERMEJO BERMEJO 
 
Debe decir:  
 
Este Rectorado, en uso de las atribuciones legalmente conferidas, ha resuelto 

adjudicar el/los puesto/s de trabajo, una vez que se ha comprobado y verificado que el/los 
candidato/s cumplen con los requisitos y especificaciones exigidos en la convocatoria, a:  

 
D/Dª MICHEL MAES BERMEJO 

 
 

 
Móstoles, a 5 de octubre de 2018 

     
EL RECTOR, 

 
 

P.D.F. Resolución Rector (16/10/2017) 
La Vicerrectora de Investigación 

 
 
 
 
 

Visitación López-Miranda González 
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