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ACCIONES DE MEJORA 

 

SEGUIMIENTO Y CONTROL DE LAS ACCIONES DE MEJORA EXISTENTES DURANTE EL CURSO ANALIZADO 

 

ACCIÓN OBJETIVO 
INDICADOR 

SEGUIMIENTO 

RECURSOS 

ADICIONALES 

RESPONSABLE 

SEGUIMIENTO 

SEGUIMIENTO 

CUMPLIMIENTO 

 Herramientas 

mejora relación 

directores y 

tutores con 

estudiantes 

 

Mejorar la 

relación entre 

estudiantes y 

directores  

Desarrollo de 

protocolos y medidas 

para facilitar la 

comunicación 

Universidad 

Saludable, servicio 

de apoyo psicológico  

Programa de doctorado de 

Conservación de los Recursos 

Naturales  

 En proceso: figura del 

tutor 

Actividad Acompañados  

Curso de gestion de 

conflictos de la URJC 

 

 

 Herramientas 

para mejorar la 

comunicación 

entre la Escuela y 

los directores 

 

Mejorar el 

acceso a la 

información del 

Programa 

Realización de 

charlas informativas  
  

Programa de doctorado de 

Conservación de los Recursos 

Naturales 

En proceso: invitación a 

jornadas de introducción 

Curso AF211 - Gestión 

eficaz de los 

procedimientos 

administrativos 

asociados a la 

supervisión y 

seguimiento de los 

doctorandos 
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PROPUESTAS DE ACCIONES DE MEJORA PARA EL CURSO ACTUAL 

 

ACCIÓN OBJETIVO INDICADOR SEGUIMIENTO RECURSOS ADICIONALES RESPONSABLE SEGUIMIENTO 

 

Incorporación 

de nuevas 

actividades* 

Ofrecer a los 

estudiantes 

una mayor 

variedad  

Numero y diversidad de cursos  EID  

Programa de doctorado de 

Conservación de los Recursos 

Naturales  

 Solicitar de 

actividad 

Curso de 

gestion de 

conflictos de 

la URJC 

 

        

 Solicitar que 

se adelanten 

las resolución 

de las ayudas 

de movilidad  

        

          

          

          

 

* A pesar de que el grado de satisfacción global con las actividades formativas es de un 4,11/5 en los indicadores de Encuestas del Plan 
general de Recogida de información 2023/24. En las observaciones y sugerencias se incluye esta propuesta.  


