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1.Acceso y Admision

Comunicacion

MODALIDAD 2013-14  2014-15 201516  2016-17  2017-18  2018-19  2019-20
ACCESO CON DIPLOMA DE ESTUDIOS AVANZADOS (DEA) - 11.76% 9.09% 7.69% - - -
ACCESO CON GRADO 300 ECTS. SIN MASTER - - - - 7.69% 7.69% -
ACCESO CON LICENCIATURA - - - - - 30.77% 19.05%
ACCESO CON SUFICIENCIA INVESTIGADORA - - 9.09% - - - 4.76%
ACCESO CON TITULO DE GRADO O EQUIVALENTE Y MASTER OFICIAL 100% 58.82% 63.64% 53.85% 84.62% 46.15% 61.9%
ACCESO CON TITULO EEES + MASTER. MIN 300ECTS (60 ECTS MASTER) - 23.53% 9.09% 23.08% 7.69% 15.38% 14.29%
ACCESO CON TITULO ESPANOL DE DOCTOR - 5.88% 9.09% - - - -
ACCESO CON TITULO EXTRANJERO EQUIVALENTE A TITULO OFICIAL ESPANOL DE MASTER - - - 15.38% - - -
TOTAL 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Comunicacion. Distribucion porcentual de admitidos por via de Acceso. Evolucion.

Derecho

MODALIDAD 2013-14  2014-15 201516  2016-17  2017-18  2018-19  2019-20
ACCESO CON DIPLOMA DE ESTUDIOS AVANZADOS (DEA) - 14.29% 3.23% 11.36% 6% - 5.88%
ACCESO CON GRADO 300 ECTS. SIN MASTER - - - 4.55% 6% 5.88% 2.94%
ACCESO CON LICENCIATURA - - - - - 17.65% 17.65%
ACCESO CON SUFICIENCIA INVESTIGADORA 11.76% 4.76% 9.68% - 4% - -
ACCESO CON TITULO DE GRADO O EQUIVALENTE Y MASTER OFICIAL 52.94% 71.43% 61.29% 43.18% 44% 52.94% 52.94%
ACCESO CON TITULO EEES + MASTER. MIN 300ECTS (60 ECTS MASTER) 35.29% - 19.35% 25% 22% 11.76% 8.82%
ACCESO CON TITULO ESPANOL DE DOCTOR - - 3.23% 4.55% 8% 2.94% 2.94%
ACCESO CON TITULO EXTRANJERO EQUIVALENTE A TITULO OFICIAL ESPANOL DE MASTER - 9.52% 3.23% 11.36% 10% 8.82% 8.82%

TOTAL

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

Derecho. Distribucion porcentual de admitidos por via de Acceso. Evolucion.
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Economia

MODALIDAD 2013-14  2014-15 201516  2016-17  2017-18  2018-19  2019-20
ACCESO CON DIPLOMA DE ESTUDIOS AVANZADOS (DEA) 20% 8.33% - 8.33% 4.35% 6.67% -
ACCESO CON GRADO 300 ECTS. SIN MASTER - - 7.14% 8.33% 4.35% - -
ACCESO CON LICENCIATURA - - - - - 6.67% 22.22%
ACCESO CON SUFICIENCIA INVESTIGADORA 10% 8.33% - - 4.35% - -
ACCESO CON TITULO DE GRADO O EQUIVALENTE Y MASTER OFICIAL 60% 58.33% 71.43% 58.33% 65.22% 66.67% 44.44%
ACCESO CON TITULO EEES + MASTER. MIN 300ECTS (60 ECTS MASTER) 10% 16.67% 21.43% 25% 13.04% 13.33% 16.67%
ACCESO CON TITULO ESPANOL DE DOCTOR - 8.33% - - 4.35% 6.67% 11.11%
ACCESO CON TITULO EXTRANJERO EQUIVALENTE A TITULO OFICIAL ESPANOL DE MASTER - - - - 4.35% - 5.56%
TOTAL 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Economia. Distribucion porcentual de admitidos por via de Acceso. Evolucion.

Empresa

MODALIDAD 2013-14  2014-15 201516  2016-17  2017-18  2018-19  2019-20
ACCESO CON DIPLOMA DE ESTUDIOS AVANZADOS (DEA) - 11.11% - - - - 8%
ACCESO CON GRADO 300 ECTS. SIN MASTER - - - - 7.14% - -
ACCESO CON LICENCIATURA - - - - - 27.59% 20%
ACCESO CON SUFICIENCIA INVESTIGADORA - - - 7.69% - 3.45% -
ACCESO CON TITULO DE GRADO O EQUIVALENTE Y MASTER OFICIAL 80% 55.56% 58.33% 61.54% 60.71% 58.62% 52%
ACCESO CON TITULO EEES + MASTER. MIN 300ECTS (60 ECTS MASTER) 20% 33.33% 16.67% 15.38% 10.71% - 8%
ACCESO CON TITULO ESPANOL DE DOCTOR - - - 7.69% 3.57% - -
ACCESO CON TITULO EXTRANJERO EQUIVALENTE A TITULO OFICIAL ESPANOL DE MASTER - - 25% 7.69% 17.86% 10.34% 12%

TOTAL

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

Empresa. Distribucion porcentual de admitidos por via de Acceso. Evolucion.
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Linea de investigaciéon no informada

MODALIDAD 2014-15  2015-16  2016-17  2017-18  2018-19  2019-20
ACCESO CON LICENCIATURA - - - - - 50%
ACCESO CON TITULO DE GRADO O EQUIVALENTE Y MASTER OFICIAL - - - - - 50%
ACCESO CON TITULO EEES + MASTER. MIN 300ECTS (60 ECTS MASTER) 100% - - - - -
TOTAL 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Linea de investigacion no informada. Distribucion porcentual de admitidos por via de Acceso. Evolucion.

Todas las lineas

MODALIDAD 2013-14  2014-15 201516  2016-17  2017-18  2018-19  2019-20

ACCESO CON DIPLOMA DE ESTUDIOS AVANZADOS (DEA) 4.44% 11.67% 2.94% 8.54% 3.51% 1.1% 4%
ACCESO CON GRADO 300 ECTS. SIN MASTER - - 1.47% 3.66% 6.14% 3.3% 1%
ACCESO CON LICENCIATURA - - - - - 20.88% 20%
ACCESO CON SUFICIENCIA INVESTIGADORA 6.67% 3.33% 5.88% 1.22% 2.63% 1.1% 1%
ACCESO CON TITULO DE GRADO O EQUIVALENTE Y MASTER OFICIAL 68.89% 61.67% 63.24% 50% 57.02% 56.04% 53%
ACCESO CON TITULO EEES + MASTER. MIN 300ECTS (60 ECTS MASTER) 20% 16.67% 17.65% 23.17% 15.79% 8.79% 11%
ACCESO CON TITULO ESPANOL DE DOCTOR - 3.33% 2.94% 3.66% 5.26% 2.2% 3%
ACCESO CON TITULO EXTRANJERO EQUIVALENTE A TITULO OFICIAL ESPANOL DE MASTER - 3.33% 5.88% 9.76% 9.65% 6.59% 7%

TOTAL 100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

Todas las lineas. Distribucion porcentual de admitidos por via de Acceso. Evolucion.

Desglose por aiio de referencia: Desglose por ario académico de referencia.
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2. Datos de Nuevo Ingreso y Matricula

2.1 Nuevo Ingreso

Comunicacién

METRICA

2013-14

2014-15

2015-16

2016-17

2017-18

2018-19

2019-20

d. ESTUDIANTES MATRICULADOS DE NUEVO INGRESO

f. ESTUDIANTES MATRICULADOS DE NUEVO INGRESO A TIEMPO COMPLETO
f". ESTUDIANTES MATRICULADOS DE NUEVO INGRESO A TIEMPO PARCIAL
h. ESTUDIANTES MATRICULADOS DE NUEVO INGRESO SIN ANULACIONES

k. ESTUDIANTES MATRICULADOS DE NUEVO INGRESO (HOMBRES)

k. ESTUDIANTES MATRICULADOS DE NUEVO INGRESO (MUJERES)

m. ESTUDIANTES MATRICULADOS DE NUEVO INGRESO DE FUERA DE LA CAM
. ESTUDIANTES MATRICULADOS DE NUEVO INGRESO EXTRANJEROS

. % MATRICULADOS DE NUEVO INGRESO (HOMBRES)

. % MATRICULADOS DE NUEVO INGRESO (MUJERES)

. % MATRICULADOS DE NUEVO INGRESO DE FUERA DE LA CAM

r. % MATRICULADOS DE NUEVO INGRESO EXTRANJEROS

Qo o o B

— A B~ 00 N O

50%
50%
25%
50%

1
52.94%
47.06%
31.25%

5.88%

—_

1
8
3
1
3
8
3

2
27.27%
72.73%
33.33%
18.18%

3
61.54%
38.46%

30%
23.08%

13
6
7

13

H O

61.54%
38.46%
30.77%

0%

13

10

3

13

6

7

1
46.15%
53.85%
7.69%
0%

20
12

20
10
10

50%
50%
21.05%
5%

Comunicacion. Métricas del perfil de ingreso. Evolucion.

Derecho

METRICA

2013-14

2014-15

2015-16

2016-17

2017-18

2018-19

2019-20

d. ESTUDIANTES MATRICULADOS DE NUEVO INGRESO

f. ESTUDIANTES MATRICULADOS DE NUEVO INGRESO A TIEMPO COMPLETO
f". ESTUDIANTES MATRICULADOS DE NUEVO INGRESO A TIEMPO PARCIAL
h. ESTUDIANTES MATRICULADOS DE NUEVO INGRESO SIN ANULACIONES

i. ESTUDIANTES MATRICULADOS DE NUEVO INGRESO QUE ANULARON

j- % ESTUDIANTES QUE ANULARON

k. ESTUDIANTES MATRICULADOS DE NUEVO INGRESO (HOMBRES)

k. ESTUDIANTES MATRICULADOS DE NUEVO INGRESO (MUJERES)

m. ESTUDIANTES MATRICULADOS DE NUEVO INGRESO DE FUERA DE LA CAM
n. ESTUDIANTES MATRICULADOS DE NUEVO INGRESO EXTRANJEROS

0. % MATRICULADOS DE NUEVO INGRESO (HOMBRES)

17
12

16

5.88%
13

4

1

4
76.47%

66.67%

30
26

29

3.33%
19

11

6

9
63.33%

43
32
11
41

4.65%
24

19

6

11
55.81%

50
30
20
50

33
17

8

11
66%

33
23
10
33

21

12

1

9
63.64%

33
23
10
33

22

11

4

10
66.67%
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i. ESTUDIANTES MATRICULADOS DE NUEVO INGRESO QUE ANULARON

1

METRICA 2013-14  2014-15  2015-16  2016-17  2017-18  2018-19  2019-20
p. % MATRICULADOS DE NUEVO INGRESO (MUJERES) 23.53% 33.33% 36.67% 44.19% 34% 36.36% 33.33%
q. % MATRICULADOS DE NUEVO INGRESO DE FUERA DE LA CAM 7.69% 7.14% 33.33% 18.75% 25.64% 4.17% 21.74%
r. % MATRICULADOS DE NUEVO INGRESO EXTRANJEROS 23.53% 33.33% 30% 25.58% 22% 27.27% 30.3%
Derecho. Métricas del perfil de ingreso. Evolucion.

Economia

METRICA 2013-14  2014-15  2015-16  2016-17  2017-18  2018-19  2019-20
d. ESTUDIANTES MATRICULADOS DE NUEVO INGRESO 10 12 14 12 23 15 17
f. ESTUDIANTES MATRICULADOS DE NUEVO INGRESO A TIEMPO COMPLETO 10 7 12 12 17 10 14
f'. ESTUDIANTES MATRICULADOS DE NUEVO INGRESO A TIEMPO PARCIAL - 5 2 - 6 5 3
h. ESTUDIANTES MATRICULADOS DE NUEVO INGRESO SIN ANULACIONES 10 11 14 12 23 15 17
i. ESTUDIANTES MATRICULADOS DE NUEVO INGRESO QUE ANULARON - 1 - - - - -
j. % ESTUDIANTES QUE ANULARON - 8.33% - - - - -
k. ESTUDIANTES MATRICULADOS DE NUEVO INGRESO (HOMBRES) 9 11 9 11 18 11 12
k. ESTUDIANTES MATRICULADOS DE NUEVO INGRESO (MUJERES) 1 1 5 1 5 4 5
m. ESTUDIANTES MATRICULADOS DE NUEVO INGRESO DE FUERA DE LA CAM - 2 4 1 1 1 3
n. ESTUDIANTES MATRICULADOS DE NUEVO INGRESO EXTRANJEROS 3 3 6 4 6 7 4
0. % MATRICULADOS DE NUEVO INGRESO (HOMBRES) 90% 91.67% 64.29% 91.67% 78.26% 73.33% 70.59%
p. % MATRICULADOS DE NUEVO INGRESO (MUJERES) 10% 8.33% 35.71% 8.33% 21.74% 26.67% 29.41%
q. % MATRICULADOS DE NUEVO INGRESO DE FUERA DE LA CAM 0% 33.33% 50% 12.5% 5.88% 12.5% 23.08%
r. % MATRICULADOS DE NUEVO INGRESO EXTRANJEROS 30% 25% 42.86% 33.33% 26.09% 46.67% 23.53%
Economia. Métricas del perfil de ingreso. Evolucion.

Empresa

METRICA 2013-14  2014-15  2015-16  2016-17  2017-18  2018-19  2019-20
d. ESTUDIANTES MATRICULADOS DE NUEVO INGRESO 10 9 12 13 27 29 24
f. ESTUDIANTES MATRICULADOS DE NUEVO INGRESO A TIEMPO COMPLETO 6 7 10 11 13 15 18
f'. ESTUDIANTES MATRICULADOS DE NUEVO INGRESO A TIEMPO PARCIAL 4 2 2 2 14 14 6
h. ESTUDIANTES MATRICULADOS DE NUEVO INGRESO SIN ANULACIONES 10 9 12 13 26 29 24
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METRICA

2013-14

2014-15

2015-16

2016-17

2017-18

2018-19

2019-20

j- % ESTUDIANTES QUE ANULARON

k. ESTUDIANTES MATRICULADOS DE NUEVO INGRESO (HOMBRES)

k. ESTUDIANTES MATRICULADOS DE NUEVO INGRESO (MUJERES)

m. ESTUDIANTES MATRICULADOS DE NUEVO INGRESO DE FUERA DE LA CAM
n. ESTUDIANTES MATRICULADOS DE NUEVO INGRESO EXTRANJEROS

0. % MATRICULADOS DE NUEVO INGRESO (HOMBRES)

p- % MATRICULADOS DE NUEVO INGRESO (MUJERES)

q. % MATRICULADOS DE NUEVO INGRESO DE FUERA DE LA CAM

r. % MATRICULADOS DE NUEVO INGRESO EXTRANJEROS

20%
80%

0%
40%

—_— W N

1
66.67%
33.33%

12.5%
11.11%

10

2

3

4
83.33%
16.67%
50%
33.33%

— o0 W

2
38.46%
61.54%
18.18%
15.38%

3. 7%
17

10

2

7
62.96%
37.04%
10%
25.93%

12

17

3

8
41.38%
58.62%
14.29%
27.59%

14

10

2

8
58.33%
41.67%
18.75%
33.33%

Empresa. Métricas del perfil de ingreso. Evolucion.

Linea no informada

METRICA

2013-14

2014-15

2015-16

2016-17

2017-18

2018-19

d. ESTUDIANTES MATRICULADOS DE NUEVO INGRESO

f. ESTUDIANTES MATRICULADOS DE NUEVO INGRESO A TIEMPO COMPLETO
f". ESTUDIANTES MATRICULADOS DE NUEVO INGRESO A TIEMPO PARCIAL
h. ESTUDIANTES MATRICULADOS DE NUEVO INGRESO SIN ANULACIONES
i. ESTUDIANTES MATRICULADOS DE NUEVO INGRESO QUE ANULARON

j- % ESTUDIANTES QUE ANULARON

k. ESTUDIANTES MATRICULADOS DE NUEVO INGRESO (HOMBRES)

k. ESTUDIANTES MATRICULADOS DE NUEVO INGRESO (MUJERES)

n. ESTUDIANTES MATRICULADOS DE NUEVO INGRESO EXTRANJEROS

0. % MATRICULADOS DE NUEVO INGRESO (HOMBRES)

p.- % MATRICULADOS DE NUEVO INGRESO (MUJERES)

q. % MATRICULADOS DE NUEVO INGRESO DE FUERA DE LA CAM

r. % MATRICULADOS DE NUEVO INGRESO EXTRANJEROS

100%

0%
0%

50%
50%

0%
50%

Linea no informada. Métricas del perfil de ingreso. Evolucion.

10
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Todas las lineas

METRICA 2013-14  2014-15 201516  2016-17  2017-18  2018-19  2019-20
a. OFERTA GLOBAL 60 60 60 60 120 120 120
b. DEMANDA DEL PLAN DE ESTUDIOS 98 131 178 222 234 178 163
d. ESTUDIANTES MATRICULADOS DE NUEVO INGRESO 45 60 67 81 113 90 96
f. ESTUDIANTES MATRICULADOS DE NUEVO INGRESO A TIEMPO COMPLETO 34 39 56 66 66 58 68
f’. ESTUDIANTES MATRICULADOS DE NUEVO INGRESO A TIEMPO PARCIAL 11 21 11 15 47 32 28
h. ESTUDIANTES MATRICULADOS DE NUEVO INGRESO SIN ANULACIONES 44 58 66 79 112 90 96
i. ESTUDIANTES MATRICULADOS DE NUEVO INGRESO QUE ANULARON 1 2 1 2 1 - -
j. % ESTUDIANTES QUE ANULARON 2.22% 3.33% 1.49% 2.47% 0.88% - -
k. ESTUDIANTES MATRICULADOS DE NUEVO INGRESO (HOMBRES) 28 41 41 48 76 50 59
k. ESTUDIANTES MATRICULADOS DE NUEVO INGRESO (MUJERES) 17 19 26 33 37 40 37
m. ESTUDIANTES MATRICULADOS DE NUEVO INGRESO DE FUERA DE LA CAM 2 9 16 11 15 6 13
n. ESTUDIANTES MATRICULADOS DE NUEVO INGRESO EXTRANJEROS 15 12 21 20 24 24 24
0. % MATRICULADOS DE NUEVO INGRESO (HOMBRES) 62.22% 68.33% 61.19% 59.26% 67.26% 55.56% 61.46%
p. % MATRICULADOS DE NUEVO INGRESO (MUJERES) 37.78% 31.67% 38.81% 40.74% 32.74% 44.44% 38.54%
q. % MATRICULADOS DE NUEVO INGRESO DE FUERA DE LA CAM 6.67% 20.83% 39.13% 19.67% 19.1% 9.09% 20.83%
r. % MATRICULADOS DE NUEVO INGRESO EXTRANJEROS 33.33% 20% 31.34% 24.69% 21.24% 26.67% 25%
s. TASA DE COBERTURA (% PLAZAS OFERTADAS CUBIERTAS POR ESTUDIANTES SIN ANULACIONES)  73.33% 96.67% 110%  131.67% 93.33% 75% 80%
Todas las lineas. Métricas del perfil de ingreso. Evolucion.

2.2 Matricula
Comunicacion
] 2013- 2014- 2015- 2016- 2017- 2018- 2019-
METRICA 14 15 16 17 18 19 20

a. TOTAL ESTUDIANTES MATRICULADOS (sin anulaciones) 8 25 33 36 38 43 57
b. ESTUDIANTES MATRICULADOS A TIEMPO COMPLETO 6 16 19 23 17 23 35
¢. ESTUDIANTES MATRICULADOS A TIEMPO PARCIAL 2 9 14 13 21 20 22
d. ESTUDIANTES MATRICULADOS (HOMBRES) 4 13 14 17 20 19 24
¢. ESTUDIANTES MATRICULADOS (MUJERES) 4 12 19 19 18 24 33
f. ESTUDIANTES MATRICULADOS EXTRANJEROS 3 4 5 6 5 3 3
g. ESTUDIANTES MATRICULADOS (HOMBRES) % 50% 52% 42.42% 47.22% 52.63% 44.19% 42.11%
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] 2013- 2014- 2015- 2016- 2017- 2018- 2019-
METRICA 14 15 16 17 18 19 20
h. ESTUDIANTES MATRICULADOS (MUJERES) % 50% 48% 57.58% 52.78% 47.37% 55.81% 57.89%
i. MATRICULADOS EXTRANJEROS % 37.5% 16% 15.15% 16.67% 13.16% 6.98% 5.26%
j. PORCENTAJE SEGUN LINEA DE INVESTIGACION (%ESTUDIANTES MATRICULADOS SIN ANULACIONES DE LA
J- PORC JE SEGUN VESTIGACION (%ESTU S CULADOS § ULACIONES 18.18% 25.51% 21.43% 17.22% 13.52% 13.61% 15.92%
LINEA SOBRE LOS MATRICULADOS TOTALES DEL PROGRAMA)
Comunicacion. Métricas de perfil de matricula. Evolucion.
Derecho
METRICA 2013- 2014- 2015- 2016- 2017- 2018- 2019-
14 15 16 17 18 19 20
a. TOTAL ESTUDIANTES MATRICULADOS (sin anulaciones) 16 33 59 93 125 133 144
b. ESTUDIANTES MATRICULADOS A TIEMPO COMPLETO 11 23 48 68 78 87 95
c. ESTUDIANTES MATRICULADOS A TIEMPO PARCIAL 5 10 11 25 47 46 49
d. ESTUDIANTES MATRICULADOS (HOMBRES) 13 24 40 58 76 83 91
¢. ESTUDIANTES MATRICULADOS (MUJERES) 3 9 19 35 49 50 53
f. ESTUDIANTES MATRICULADOS EXTRANJEROS 2 7 16 24 30 33 38
g. ESTUDIANTES MATRICULADOS (HOMBRES) % 81.25% 72.73% 67.8% 62.37% 60.8% 62.41% 63.19%
h. ESTUDIANTES MATRICULADOS (MUJERES) % 18.75% 27.27% 32.2% 37.63% 39.2% 37.59% 36.81%
i. MATRICULADOS EXTRANJEROS % 12.5% 21.21% 27.12% 25.81% 24% 24.81% 26.39%
j. PORCENTAJE SEGUN LINEA DE INVESTIGACION (%ESTUDIANTES MATRICULADOS SIN ANULACIONES DE LA
36.369 33.679 38319 44.59 44.48Y 42,099 40.229
LINEA SOBRE LOS MATRICULADOS TOTALES DEL PROGRAMA) % 7% % % % o% %
Derecho. Métricas de perfil de matricula. Evolucion.
Economia
] 2013- 2014- 2015- 2016- 2017- 2018- 2019-
METRICA 14 15 16 17 18 19 20
a. TOTAL ESTUDIANTES MATRICULADOS (sin anulaciones) 10 21 33 44 59 62 65
b. ESTUDIANTES MATRICULADOS A TIEMPO COMPLETO 10 15 26 39 46 45 50
c. ESTUDIANTES MATRICULADOS A TIEMPO PARCIAL - 6 7 5 13 17 15
d. ESTUDIANTES MATRICULADOS (HOMBRES) 9 20 27 37 48 49 48
¢. ESTUDIANTES MATRICULADOS (MUJERES) 1 1 6 7 11 13 17
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] 2013- 2014- 2015- 2016- 2017- 2018- 2019-
METRICA 14 15 16 17 18 19 20
f. ESTUDIANTES MATRICULADOS EXTRANJEROS 3 5 11 14 18 22 21
g. ESTUDIANTES MATRICULADOS (HOMBRES) % 90% 95.24% 81.82% 84.09% 81.36% 79.03% 73.85%
h. ESTUDIANTES MATRICULADOS (MUJERES) % 10% 4.76% 18.18% 15.91% 18.64% 20.97% 26.15%
i. MATRICULADOS EXTRANJEROS % 30% 23.81% 33.33% 31.82% 30.51% 35.48% 32.31%
j. PORCENTAJE SEGUN LINEA DE INVESTIGACION (%ESTUDIANTES MATRICULADOS SIN ANULACIONES DE LA
22.739 21.439 21.43¢ 21.059 219 19.62¢ 18.16Y
LINEA SOBRE LOS MATRICULADOS TOTALES DEL PROGRAMA) 3% % % % % 9.62% %
Economia. Métricas de perfil de matricula. Evolucion.
Empresa
METRICA 2013- 2014- 2015- 2016- 2017- 2018- 2019-
14 15 16 17 18 19 20

a. TOTAL ESTUDIANTES MATRICULADOS (sin anulaciones) 10 19 29 36 59 78 90
b. ESTUDIANTES MATRICULADOS A TIEMPO COMPLETO 6 12 20 26 34 37 52
c. ESTUDIANTES MATRICULADOS A TIEMPO PARCIAL 4 7 9 10 25 41 38
d. ESTUDIANTES MATRICULADOS (HOMBRES) 2 8 17 19 34 40 46
¢. ESTUDIANTES MATRICULADOS (MUJERES) 8 11 12 17 25 38 44
f. ESTUDIANTES MATRICULADOS EXTRANJEROS 3 4 7 7 13 17 21
g. ESTUDIANTES MATRICULADOS (HOMBRES) % 20% 42.11% 58.62% 52.78% 57.63% 51.28% 51.11%
h. ESTUDIANTES MATRICULADOS (MUJERES) % 80% 57.89% 41.38% 47.22% 42.37% 48.72% 48.89%
i. MATRICULADOS EXTRANJEROS % 30% 21.05% 24.14% 19.44% 22.03% 21.79% 23.33%
j. PORCENTAJE SEGUN LINEA DE INVESTIGACION (%ESTUDIANTES MATRICULADOS SIN ANULACIONES DE LA
J- PORC JE SEGUN VESTIGACION (%ESTU S CULADOS § ULACIONES 22.73% 19.39% 18.83% 17.22% 21% 24.68% 25.14%

LINEA SOBRE LOS MATRICULADOS TOTALES DEL PROGRAMA)

Empresa. Métricas de perfil de matricula. Evolucion.

Linea no informada

METRICA

a. TOTAL ESTUDIANTES MATRICULADOS (sin anulaciones)
b. ESTUDIANTES MATRICULADOS A TIEMPO COMPLETO
c. ESTUDIANTES MATRICULADOS A TIEMPO PARCIAL

d. ESTUDIANTES MATRICULADOS (HOMBRES)
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METRICA 2019-20
¢. ESTUDIANTES MATRICULADOS (MUJERES) 1
f. ESTUDIANTES MATRICULADOS EXTRANJEROS 1
g. ESTUDIANTES MATRICULADOS (HOMBRES) % 50%
h. ESTUDIANTES MATRICULADOS (MUJERES) % 50%
i. MATRICULADOS EXTRANJEROS % 50%
j. PORCENTAJE SEGUN LINEA DE INVESTIGACION (%ESTUDIANTES MATRICULADOS SIN ANULACIONES DE LA LINEA SOBRE LOS MATRICULADOS TOTALES DEL PROGRAMA) 0.56%
Todas las lineas
, 2013- 2014- 2015- 2016- 2017- 2018- 2019-
METRICA 14 15 16 17 18 19 20
a. TOTAL ESTUDIANTES MATRICULADOS (sin anulaciones) 44 98 154 209 281 316 358
b. ESTUDIANTES MATRICULADOS A TIEMPO COMPLETO 33 66 113 156 175 192 233
¢. ESTUDIANTES MATRICULADOS A TIEMPO PARCIAL 11 32 41 53 106 124 125
d. ESTUDIANTES MATRICULADOS (HOMBRES) 28 65 98 131 178 191 210
¢. ESTUDIANTES MATRICULADOS (MUJERES) 16 33 56 78 103 125 148
f. ESTUDIANTES MATRICULADOS EXTRANJEROS 11 20 39 51 66 75 84
g. ESTUDIANTES MATRICULADOS (HOMBRES) % 63.64% 66.33% 63.64% 62.68% 63.35% 60.44% 58.66%
h. ESTUDIANTES MATRICULADOS (MUJERES) % 36.36% 33.67% 36.36% 37.32% 36.65% 39.56% 41.34%
i. MATRICULADOS EXTRANJEROS % 25% 20.41% 25.32% 24.4% 23.49% 23.73% 23.46%

j. PORCENTAJE SEGUN LINEA DE INVESTIGACION (%ESTUDIANTES MATRICULADOS SIN ANULACIONES DE LA
LINEA SOBRE LOS MATRICULADOS TOTALES DEL PROGRAMA)

100% 100% 100% 100% 100% 100%

100%

Todas las lineas. Métricas de perfil de matricula. Evolucion.

14




[ ]
e SISTEMA INTERNO DE GARANT/A DE CALIDAD Informe del
Universidad Escuela Internacional de Doctorado PROGRAMA
Rey Juan Carlos Curso 2019-20
3. Indicadores de Referencia
INDICADOR 2013-14  2014-15  2015-16  2016-17  2017-18  2018-19  2019-20  Observaciones

1. TASA DE ABANDONO (Curso académico) 2.38% 5.43% 6.08% 10.15% 6.23% 2.08% 1.67%

2. TASA DE EVALUACION POSITIVA (Curso académico) 2.44% 85.06% 94.24% 90.96% 91.29% 71.99% 74.15%

3. DURACION MEDIA DE LOS ESTUDIOS A TIEMPO COMPLETO (ANOS) 2.53 2.58 0.45 - - - -

4. DURACION MEDIA DE LOS ESTUDIOS A TIEMPO PARCIAL (ANOS) 3.22 3.92 - - 0.66 - -

5. TASA DE EXITO (<=3 ANOS) TIEMPO COMPLETO 33.33% 21.62% 100% - 0% - -

6. TASA DE EXITO (>3 ANOS) TIEMPO COMPLETO 12.12% 13.51% 0% - 0% - -

7. TASA DE EXITO (<=5 ANOS) TIEMPO PARCIAL 27.27% 10.53% - - 100% - -

8. TASA DE EXITO (>5 ANOS) TIEMPO PARCIAL 9.09% 0% - - 0% - -

Indicadores de Referencia Memoria. Evolucion. Entre paréntesis el valor objetivo, si lo hay.
° Tasa de Evaluacion Positiva: Porcentaje de alumnos calificados como Aptos respecto al total de alumnos matriculados cada afio académico.
° Aiio de referencia: Desglose por ario académico de cohorte de entrada, excepto en Tasa de abandono y Tasa de Evaluacion Positiva, donde el aiio académico

hace referencia al aiio de matricula.
° Duracion media: Tiempo transcurrido en afios desde la admision en los estudios de doctorado hasta la lectura de la tesis doctoral.
° Tasa de abandono: Relacion porcentual entre los doctorandos matriculados en el programa en un determinado ario académico que no se volvieron a matricular ni
se doctoraron en arios posteriores, y el total de doctorandos matriculados en el programa.

° Tasa de éxito: Relacion porcentual entre los estudiantes de una cohorte de entrada C que obtienen, en el tiempo previsto mds un afio (cuatro aros a tiempo

completo, seis anios a tiempo parcial), el titulo de doctor.
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4. Indicadores de Resultados

INDICADOR

2015-16

2016-17

2017-18

2018-19 2019-20 OBSERVACIONES

1. N° TOTAL DE TESIS DEFENDIDAS A TIEMPO COMPLETO
2.N° TOTAL DE TESIS DEFENDIDAS A TIEMPO PARCIAL
3. TASA MENCION “DOCTORADO INTERNACIONAL"

4. TASA MENCION “DOCTORADO INDUSTRIAL"

5. TASA CUM LAUDE

0%

0%

50%

6

1

0%

0%

85.71%

9

3

33.33%

0%

75%

21 27
1 4
18,2% 16.3%
0% 0%

95.45% 67.74%

Indicadores de Resultados. Evolucion.

Tasa mencion ""Doctorado Internacional": Porcentaje de tesis doctorales con mencion "Doctor Internacional" defendidas y aprobadas en un curso académico

"..n

'x", respecto del numero total de tesis doctorales que han sido defendidas y aprobadas en ese mismo curso académico "x

"n.,.n

Tasa CUM LAUDE: Numero de estudiantes que durante un curso académico han defendido la tesis y han obtenido la calificacion de cum laude en relacion con el

total de alumnos que han defendido la tesis en ese mismo curso.
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5. Directores/Tutores de Tesis

Directores de tesis doctorales

Profesores UR]C - Recuento

MODALIDAD 2013-14 2014-15 2015-16 2016-17 2017-18 2018-19 2019-20
Catedratico/a de Universidad 8 13 17 21 36 44 48
Investigador - - 1 1 1 1 1
Profesor/a Asociado/a 1 1 3 3 3 4 6
Profesor/a Ayudante Doctor/a - - 1 1 17
Profesor/a Colaborador/a 1 1 1 3 3 3
Profesor/a Contratado/a Doctor/a 9 20 27 38 43 46 52
Profesor/a Visitante 3 4 6 10 12 15 15
Titular de Universidad 17 36 57 72 102 121 132
Titular de Universidad interino 5 10 13 17 19 22 27
Titular Escuela Universitaria - - - - - 1 1

N°de profesores de la URJC directores/codirectores de tesis por categoria. Evolucion.

Profesores UR]C - Sexenios

MODALIDAD 2013-14 2014-15 2015-16 2016-17 2017-18 2018-19 2019-20
Catedratico/a de Universidad 26 48 61 80 133 160 182
Investigador - - 0 0
Profesor/a Asociado/a 0 0 0 0
Profesor/a Ayudante Doctor/a - - 0 0
Profesor/a Colaborador/a 0 0 0 0
Profesor/a Contratado/a Doctor/a 9 16 23 36 45 53 70
Profesor/a Visitante 0 0 0 0 0 1 1
Titular de Universidad 23 49 80 109 156 198 257
Titular de Universidad interino 0 0 0 2 3 9 20
Titular Escuela Universitaria - - - - - 0 0

N°de sexenios de profesores de la URJC directores/codirectores de tesis por categoria. Evolucion.
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Profesores Externos - Recuento

No se han encontrado datos.

Tutores de tesis doctorales - Recuento

MODALIDAD 2013-14 2014-15 2015-16 2016-17 2017-18 2018-19 2019-20
Catedratico/a de Universidad 5 7 11 15 27 31 37
Profesor Visitante - 1 1 1 1 1 1
Profesor/a Asociado/a - 1 1 1 1 1 1
Profesor/a Ayudante Doctor/a - - - - - 1 1
Profesor/a Contratado/a Doctor/a 3 7 10 17 24 29 31
Profesor/a Visitante - - 1 1 2 2 2
Titular de Universidad 12 21 33 43 56 72 82
Titular de Universidad interino 1 1 1 1 1 1 3

N°de profesores tutores de tesis por categoria. Evolucion.

Tutores de tesis doctorales - Sexenios

MODALIDAD 2013-14 2014-15 2015-16 2016-17 2017-18 2018-19 2019-20
Catedratico/a de Universidad 17 25 36 54 99 113 143
Profesor Visitante - - - - - - -
Profesor/a Asociado/a - - - - - - -
Profesor/a Ayudante Doctor/a - - - - - - -
Profesor/a Contratado/a Doctor/a 3 8 13 22 32 32 41
Profesor/a Visitante - - - - - - -
Titular de Universidad 19 34 54 73 101 139 177
Titular de Universidad interino - - - 1 1 1 3

N°de sexenios de profesores tutores de tesis por categoria. Evolucion.
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6. Actividades Formativas - Curso 2019-20

Realizadas por doctorandos que aun no habian leido Tesis

TIPO N°DE DOCTORANDOS N° DE ACTIVIDADES
220 641
183 583

11 11
143 424

ACTIVIDADES FORMATIVAS ESPECIFICAS
ACTIVIDADES FORMATIVAS TRANSVERSALES
MOVILIDAD, ESTANCIAS

OTRAS ACTIVIDADES FORMATIVAS
Actividades formativas realizadas por doctorandos que no habian leido la tesis, Curso 2019-20
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7. Movilidad

CONVOCATORIA
BECAS , BECAS
SENTIDO ERASMUS MENCION OTRAS
ESTATALES SANTANDER
INTERNACIONAL
Estudiantes
"INH
Estudiantes
"OUT" 1 2 3
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8. Publicaciones

MODALIDAD 2015-16 2016-17 2017-18 2018-19 2019-20
1. N° DE TESIS 6 7 12 21 30
2. N° DE ARTICULOS TOTAL 9 12 18 41 53
3.JCR Q1 0 1 1 1
4.JCR Q2 1 2 2 0
5.JCR Q3 0 1 1 0
6.JCR Q4 0 0 2 0
40 52, de las cuales:
SJR (20)
7. OTRAS INDEXACIONES 5 7 11 LATINDEX (29)
OTRAS (3)
9. SIN PUBLICAR 0 0 0 0 0

Publicaciones. Evolucion.
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9. Docencia

N° DE ACCION DE MEJORA
INCIDENCIA NO SI lslg O(lzll\JJE STA JO
Se ha detectado algtin solapamiento de parte del contenido de una actividad formativa con alguna otra del mismo o diferente programa. X
Se ha detectado alguna deficiencia en la preparacion previa del alumnado que ha dificultado el seguimiento de alguna actividad X
formativa.
Se han realizado las actividades en el tiempo previsto. X
Se han realizado sugerencias de mejora por parte de los doctorandos. X

10. Publicacion en la Pagina Web

INDICADOR OBSERVACIONES
PRESENTACION DEL PROGRAMA/FICHA TECNICA SI
OBJETIVOS DEL PROGRAMA SI
ACCESO Y MATRICULACION SI
PERFIL DE ACCESO RECOMENDADO SI
CRITERIOS DE ADMISION SI
COMPETENCIAS SI

) Si, pero no especifica del Programa
MOVILIDAD ESPECIFICA DEL PROGRAMA

PROFESORADO SI
MEDIOS MATERIALES SI
PROGRAMA DE APOYO A LOS ESTUDIANTES SI
SISTEMA INTERNO DE GARANTIA DE CALIDAD SI
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11. SUGERENCIAS Y QUEJAS

COMENTARIOS

No hay datos registrados de sugerencias ni quejas.
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12. Indicadores

12.1 Indicadores Cuantitativos

INDICADOR 2013-14  2014-15 2015-16 2016-17 2017-18  2018-19  2019-20
1. PLAZAS DE NUEVO INGRESO 60 60 60 60 120 120 120
2. MATRICULA DE NUEVO INGRESO 44 58 67 80 113 91 96
3. PORCENTAJE DE COBERTURA 73.33% 96.67% 111.67% 133.33% 94.17% 75.83% 80%
Indicadores cuantitativos ACAP. Evolucion.

12.2 Tasas

INDICADOR 2013-14 2014-15  2015-16  2016-17  2017-18  2018-19  2019-20  Observaciones

1. TASA DE ABANDONO (Curso académico) 2.38% 5.43% 6.08% 10.15% 6.23% 2.08% 1.67%
2. TASA DE EVALUACION POSITIVA (Curso académico) 2.44% 85.06% 94.24% 90.96% 91.29% 71.99% 74.15%
3. DURACION MEDIA DE LOS ESTUDIOS A TIEMPO COMPLETO (ANOS) 2.53 2.58 0.45 - - - -
4. DURACION MEDIA DE LOS ESTUDIOS A TIEMPO PARCIAL (ANOS) 3.22 3.92 = = 0.66 = .
5. TASA DE EXITO (<=3 ANOS) TIEMPO COMPLETO 33.33% 21.62% 100% - 0% - -
6. TASA DE EXITO (>3 ANOS) TIEMPO COMPLETO 12.12% 13.51% 0% . 0% . -
7. TASA DE EXITO (<=5 ANOS) TIEMPO PARCIAL 27.27% 10.53% - - 100% - -
8. TASA DE EXITO (>5 ANOS) TIEMPO PARCIAL 9.09% 0% - - 0% - -

Indicadores de Referencia Memoria. Evolucion. Entre paréntesis el valor objetivo, si lo hay.
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13. Funcionamiento SIGCPD

MIEMBRO NOMBRE.Y.APELLIDOS CARGO
PRESIDENTE (COORDINADOR DE CALIDAD DE LA = o
ESCUELA INTERNACIONAL DE DOCTORADO) Profa. Dra. Diia. Inmaculada Mora Jiménez CU
SECRETARIO (COORDINADOR DEL PROGRAMA DE o . .
DOCTORADO) Profa. Dra. Diia. Cristina Hermida del Llano cu
REPRESENTANTES DE LOS DIRECTORES DE TESIS Y . o .

Prof. Dr. D. Miguel Bafios Gonzalez TU
TUTORES
REPRESENTANTE DE LOS DOCTORANDOS Dfia. Maria Luisa Santana Delgado ALUMNA
PAS DE LA ESCUELA INTERNACIONAL DE Dfia. Pilar Roiz Sastron PAS
DOCTORADO
UN EXPERTO EXTERNO Fernando Monroy Externo

REPRESENTANTE/S UNIVERSIDAD/ES
PARTICIPANTES EN PROGRAMA LIDERADO POR
URIJC
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NORMAS DE FUNCIONAMIENTO Y TOMA DE DECISIONES

-La Comision de Garantia de Calidad del Programa de Doctorado se retine con caracter ordinario dos veces al afio. Se podran celebrar reuniones
extraordinarias siempre y cuando lo solicite el Presidente o al menos el 20% de los miembros de la Comision.

-El orden del dia de las reuniones sera establecido por su Presidente y se adjuntara a la convocatoria que envie el Secretario. El Presidente debera
admitir para su inclusioén en el orden del dia toda propuesta realizada por un minimo del 20% de los miembros de la Comision, formulada por escrito
con la suficiente antelacion respecto a la fecha de la reunion.

-Las convocatorias y la documentacion de trabajo se haran llegar a los miembros de la Comision a través del correo electrénico
-Para que la Comision de Garantia de Calidad del Programa de Doctorado pueda constituirse y adoptar resoluciones validamente se requerira la
presencia al menos de la mayoria absoluta de sus miembros en primera convocatoria y, de al menos un tercio de ellos en segunda. Entre ambas

convocatorias debera transcurrir un plazo minimo de media hora.

-La Comision de Garantia de Calidad del Programa de Doctorado adoptara sus decisiones por voto mayoritario de sus miembros presentes en la
reunién, decidiendo el voto de calidad del Presidente en caso de empate.

-El Secretario levantara acta de cada reunion, que enviara en el plazo de una semana a través del correo electrénico a todos los componentes de la
Comision, los cuales dispondran de una semana para proponer correcciones. En caso de no existir propuestas de correccion, pasado el plazo
antedicho el acta se considerara aprobada.

-Se dara la maxima difusion a las actas de las reuniones y a los trabajos de la Comision, a través de los canales que la EID establezca al efecto.

-Los miembros de la Comisién observaran la debida reserva con respecto a todas las informaciones y debates que no deban hacerse publicos en
aplicacion de la normativa vigente o por acuerdo, tomado al efecto, por la propia Comision.

-Para todo lo no previsto en estas normas se aplicara con caracter supletorio, el Reglamento del Comité de direccion de la Escuela Internacional de
Doctorado y la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun.
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REUNIONES MANTENIDAS (Fechas y asuntos tratados)

Con fecha 20 de enero de 2016, se reune la Comision y se procede a rellenar la plantilla con los datos del curso académico 2014/15, en el Informe

sobre la Plantilla de la memoria de seguimiento del Programa.
El 17 de octubre de 2016 se reune la Comision para la puesta en comun de resultados del curso académico 2015/16.

El 12 de junio de 2017, la Comision se reuine para proceder a rellenar la plantilla del curso 2015/16 con los datos elaborados en la EID.
El 16 de octubre de 2017 se reune la Comisién con objeto de valorar los datos del resumen de los resultados del curso académico 2016/2017.
El 5 de noviembre de 2018 se realiza la primera reunién del 2017/18 y se comenta que se esta realizando el Autoinforme para la Acreditacion.

El 6 de febrero de 2019 se realiza la aprobacion de dicho Autoinforme. El 19 de marzo de 2019 se rellena la plantilla del curso 2017/18.

Se realiza una primera reunion del curso 2018/19 el 26 de septiembre del 2019 y se completa el informe de indicadores el 25 de febrero de 2020.

Se realiza la primera reunion del curso 2019/20 en diciembre de 2020, y la segunda el 26 de julio de 2021 en la que se rellena el Informe de
indicadores.
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14. Analisis
ANALISIS DEL FUNCIONAMIENTO DE LOS MECANISMOS DE COORDINACION DOCENTE

El grado de satisfaccion con la coordinacion del programa, es elevado, evaluado con 4.12 sobre 5.

ANALISIS DE LOS RESULTADOS OBTENIDOS A TRAVES DE LOS MECANISMOS DE EVALUACION DE LA CALIDAD DE LOS
DIRECTORES/TUTORES DEL PROGRAMA.

En la encuesta dirigida a los nuevos doctores, se valoran muy positivamente todas las cuestiones preguntados, todos por encima de 4.33 sobre 5.
Especificamente, el grado de satisfaccion con los directores en general es 4,67 sobre 5 y de los tutores de 5 sobre 5.

ANALISIS DE LA CALIDAD DE LAS ACTIVIDADES FORMATIVAS

El grado de satisfaccion respecto a la calidad y la adecuacion de las actividades formativas en todos los aspectos valorados obtienen una
puntuacion muy elevada, entre 4,26 y 4,79, la valoracion global es 4,22.

Destaca la calidad de las actividades y destacan la calidad de los medios, el grado de satisfaccion se encuentra entre 4,35 y 4,65 (siendo la claridad y la
valoracion global un 4,46).
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ANALISIS DE LA CALIDAD DE LOS PROGRAMAS DE MOVILIDAD

No se dispone de informacion.

ANALISIS DE LOS RESULTADOS OBTENIDOS RELATIVOS A LA SATISFACCION DE LOS COLECTIVOS IMPLICADOS EN LA
IMPLANTACION DEL PROGRAMA (DOCTORANDOS, DIRECTORES/TUTORES, PERSONAL DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS Y
AGENTES EXTERNOS)

Los datos de los que se disponen son los relativos a satisfaccion del profesorado con el programa de doctorado donde se otorga una calificacion de
3.83 sobre 5 y el grado de satisfaccion con la coordinacion docente 4,14. Entre el personal de administracion y servicios, la valoracion con los servicios
de la Universidad es un 3.98 sobre 5. La Comision concuerda que la valoracion se ha mantenido y se entiende que es muy satisfactoria.

ANALISIS DE LOS RESULTADOS CIENTIFICOS DE LOS DOCTORANDOS Y DE SU SATISFACCION CON LA FORMACION RECIBIDA

El grado de satisfaccion global con la formacion proporcionada es muy satisfactorio, obteniendo un 4,33 sobre 5.
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ANALISIS DEL FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA DE QUEJAS Y RECLAMACIONES

El grado de satisfaccion de los procedimientos de sugerencias y reclamaciones se califica en la encuesta con un 3,88 sobre 5, la valoracion es alta,
pero no se ha utilizado el buzén de quejas y sugerencias, por lo que se entiende que el alumno, por la experiencia, entiende que el Foro, o el correo
electronico es una forma de reclamar y remitir las correspondientes sugerencias.

TRATAMIENTO DADO A LAS RECOMENDACIONES DEL INFORME DE VERIFICACION Y DE SEGUIMIENTO

Una de las recomendaciones que, en el informe de seguimiento la Fundacion Madri+d indica, es aumentar el nimero de sexenios. De acuerdo con
este objetivo sigue incrementandose en todas las figuras del profesorado, que pueden optar a solicitarlo.

MODIFICACION DEL PROGRAMA DE DOCTORADO

No se han realizado en este curso académico.
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RELACION Y ANALISIS DE LAS FORTALEZAS DEL PROGRAMA DE DOCTORADO

Entre las fortalezas de este curso académico (2019.2020), se destacan las siguientes:

AN S e

31 tesis doctorales defendidas. 5 tesis con mencion internacional.

Rapidez en tratar los asuntos que solicitan los doctorandos por parte de la comision académica de doctorado.

Implementacion de nuevo procedimiento para una revision previa de la tesis doctoral antes del deposito.

Clarificacion de los criterios de las publicaciones que han de ser presentadas en el momento del depdsito de la tesis doctoral.

Se ha aumentado la diversidad y la calidad de las actividades formativas.

Cabe destacar también que ha aumentado la tasa de sexenios por director de tesis, persistiendo una gran demanda, con un destacado ntimero de
solicitudes de inscripcion.

ENUMERACION DE LOS PUNTOS DEBILES ENCONTRADOS EN EL PROCESO DE IMPLANTACION DEL PROGRAMA DE DOCTORADO,
ELEMENTOS DEL SISTEMA DE INFORMACION DEL SIC QUE HA PERMITIDO SU IDENTIFICACION, ANALISIS DE LAS CAUSAS Y
MEDIDAS DE MEJORA PROPUESTAS INDICANDO EL ESTADO DE LAS MISMAS.

Entre las debilidades de este curso académico (2019-2020), se resaltan las siguientes:

L.

Se observa la necesidad a medio plazo de modificacion del programa de Ciencias Sociales y Juridicas en aras de una gestion mas agil teniendo
en cuenta el nimero de doctorandos.

Potenciar la internacionalizacion. Conseguir mayor numero de tesis con mencion internacional.

Conseguir mayor nimero de tesis con mencion industrial. Lograr firmar mas convenios para tesis con mencion industrial.
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15. Propuestas

ACCIONES OBJETIVO INDICADO RESPONSABLE
RECURSOS
DE DE DE DEL
ADICIONALES
MEJORA MEJORA SEGUIMIENTO SEGUIMIENTO
Potenciar la Continuar con el aumento del numero de Numero de tesis con Coordinacion con la EID y la Comision y EID y Comision
internacionalizacion doctorados con Mencion Internacional Mencion Internacional aumento de las Ayudas a la movilidad Académica

Incrementar los
convenios con
mencion industrial
Continuar con las
actividades
formativas en
formato online
Aumentar el
numero de
actividades
formativas
transversales

Colaboracion con el sector empresarial e
industrial

Mantener las actividades en formato online
al ser solicitado por los estudiantes que
viven fuera

Realizar actividades transversales

Numero de tesis con
Mencion industrial

Mayor ntimero de
actividades ofertadas

Numero de actividades

Coordinacion con la EID y la Comision e
informacion sobre las ayudas disponibles

Calendario de actividades

Calendario de actividades

Comision Académica
y EID

Comision Académica
y EID

Comision Académica
y EID
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16. Seguimiento y Control

INDICADOR RESPONSABLE
ACCIONES DE MEJORA OBJETIVO DE RECURSOS DEL SEGUIMIENTO
CURSO ANTERIOR DE MEJORA ADICIONALES CUMPLIMIENTO
SEGUIMIENTO SEGUIMIENTO
Continuar con el Coordinacion con la EID
Potenciar la aumento del niimero de Numero de tesis con y la Comisioén y aumento EID y Comision .
. . ., ., . . Debe mejorarse
internacionalizacion doctorados con Mencioén Internacional de las Ayudas a la Académica
Mencion Internacional movilidad
. Coordinacion con la EID
. Colaboracion con el , . . .,
Incrementar los convenios con , Numero de tesis con y la Comision e Comision . .
S . sector empresarial e . . . ., . Se sigue trabajando
mencion industrial . . Mencion industrial informacion sobre las Académica y EID
industrial . .
ayudas disponibles
Modificacion de los criterios . . Comision
o Mejorar los resultados Mayor nimero de . i
de las publicaciones L . o , o Académica Se ha realizado una
cientificos de las tesis publicaciones de Guia de criterios , .
presentadas en el momento del ) . guia de criterios
, . defendidas impacto
deposito de la tesis
ti 1 , Comision
Aumentar la diversidad de las Cen 1nuar.con .e Mayor nimero de . L .. )
. . aumento y diversidad o Calendario de actividades Académica y EID Se han realizado
actividades formativas . actividades ofertadas
de actividades
Opciodn de hacer una revision Mejorar el Menor nimero de Revision del Pdf por la Comision
previa a la tesis, antes del procedimiento del incidencias en el Comision académica antes Académica Se ha cumplido
deposito deposito deposito de tesis

del deposito final

Relacion de acciones de mejora del curso anterior.
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