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1. ACCESO Y ADMISION

URJC

2013-14

2014-15

ACCESO A PROGRAMAS DE
DOCTORADO RD 99/2011 (nimero
de solicitudes recibidas en el periodo
de preinscripcion)

93

128

(Nota: Desglose por afio académico de referencia)
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2. PERFIL DE INGRESO

2013-14 2014-15
a. OFERTA 60 60
b. TOTAL ESTUDIANTES MATRICULADOS DE a4 58
NUEVO INGRESO
c. ESTUDIANTES MATRICULADOS DE NUEVO 33 37
INGRESO A TIEMPO COMPLETO
d. ESTUDIANTES MATRICULADOS DE NUEVO 11 21
INGRESO A TIEMPO PARCIAL
e. TOTAL DE ESTUDIANTES MATRICULADOS DE a4 58
NUEVO INGRESO SIN ANULACIONES
f. N° DE ANULACIONES DE MATRICULA DE LOS 0 0
ALUMNOS DE NUEVO INGRESO
g. % DE ANULACIONES DE MATRICULA 0% 0%
h. ESTUDIANTES MATRICULADOS DE NUEVO 28 36
INGRESO (HOMBRES)
i. ESTUDIANTES MATRICULADOS DE NUEVO 16 22
INGRESO (MUJERES)
j. ESTUDIANTES MATRICULADOS DE NUEVO 6 19
INGRESO DE FUERA DE LA CAM
k. ESTUDIANTES MATRICULADOS DE NUEVO 11 11
INGRESO EXTRANJEROS
. ESTUDIANTES MATRICULADOS DE NUEVO 63.63% 62,06%
INGRESO (HOMBRES) %
m. ESTUDIANTES MATRICULADOS DE NUEVO 36.36% 32,75%
INGRESO (MUJERES) %
n. ESTUDIANTES MATRICULADOS DE NUEVO 13.63% 31,03%
INGRESO DE FUERA DE LA CAM %
fi. ESTUDIANTES MATRICULADOS DE NUEVO 25% 18,96%
INGRESO EXTRANJEROS %
0. TASA DE COBERTURA (%ESTUDIANTES 73.33% 96.66%
MATRICULADOS SIN ANULACIONES SOBRE LA
OFERTA DISPONIBLE)

(Nota: Desglose por afio académico de referencia)
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3. INDICADORES DE REFERENCIA
2013-14 2014-15
Ref. Valor Ref. Valor Observaciones
Memoria Real Memoria Real

DURACION MEDIA DE LOS No se deberia sacar todavia
ESTUDIOS (ANOS) - - - -
TASA DE ABANDONO No se deberia sacar todavia

TASA DE DOCTORADO No se deberia sacar todavia

(Nota: Desglose por afio académico cohorte de entrada)

Duracién media: tiempo transcurrido en afios desde la admision en los estudios de doctorado hasta la lectura de la tesis doctoral

Tasa de abandono: Relacidon porcentual entre los estudiantes de una cohorte de entrada C matriculados en el titulo T en la Universidad U en
el curso académico X, que no se han matriculado en dicho titulo T en los cursos X+1 y X+2, y el nUmero total de estudiantes de tal cohorte de
entrada C que accedieron al mencionado titulo T el curso académico X.

Tasa de doctorado: Relacion porcentual entre los estudiantes de una cohorte de entrada C que obtienen, en el tiempo previsto mas un afo
(cuatro afios a tiempo completo, seis afios a tiempo parcial), el titulo de doctor
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4. ESTUDIOS INDICADORES DE REFERENCIA

PERFIL DE LOS DOCTORANDOS EN TIEMPO

2013-14 | 2014-15

1. DISTRIBUCION DE DOCTORANDOS POR 44 58
MODALIDAD

TIEMPO COMPLETO 33 37

TIEMPO PARCIAL 11 21
2. DISTRIBUCION DE DOCTORANDOS POR SEXO |44 53

HOMBRES 28 36

MUJERES 16 22
3. DISTRIBUCION DE DOCTORANDOS POR PAISDE |44 58
PROCEDENCIA i}

ESPANA 33 47

OTRO 11 11
4. DISTRIBUCION DE DOCTORANDOS POR EDAD 44 58

23-25 0 3

26— 29 9 12

30 — 39 16 24

40 - 45 7 11

46 ANOS O MAS 12 8

(Nota: Desglose por afio académico cohorte de entrada)
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PERFIL DE LOS ESTUDIANTES QUE ABANDONAN

2013-14 | 2014-15

1. DISTRIBUCION DE ABANDONOS POR MODALIDAD [0 0
TIEMPO COMPLETO 0 0
TIEMPO PARCIAL 0 0
2. DISTRIBUCION DE ABANDONOS POR SEXO 0 0
HOMBRES 0 0
MUJERES 0 0
3. DISTRIBUCION DE ABANDONOS POR PAIS DE 0 0
PROCEDENCIA _
ESPANA 0% 0%

4. DISTRIBUCION DE ABANDONOS POR EDAD

23-25 0.00% 0.00%
30-39 0.00% 0.00%
40 - 45 0.00% 0.00%

46 ANOS O MAS

0.00% 0.00%

(Nota: Desglose por afio académico cohorte de entrada)
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5. DIRECTORES/TUTORES DE TESIS

-DIRECTORES DE TESIS DOCTORALES

PROCEDENCIA
URJC
CATEGORIA 2013-14 2014-15
Ne N° Sexenio | N° N° Sexenio
CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD 8 27 14 46
TITULAR DE UNIVERSIDAD 17 23 43 59
CONTRATADO DOCTOR 5 3 15 15
TITULAR DE UNIVERSIDAD Interino 2 - 7 -
Profesor Visitante 1 - 2 -
TOTAL 33 53 81 120
(Nota: Desglose por afio académico de referencia)
EXTERNOS
CATEGORIA 2013-14 2014-15
N° N © Sexenio | N° N © Sexenio
CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD 4 6
TITULAR DE UNIVERSIDAD 1
CONTRATADO DOCTOR
PROFESOR/ INVESTIGADOR 1 - 3 -
TOTAL 1 - 8 6
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NUMERO DE TESIS DOCTORALES EN PROCESO DE DIRECCION O CODIRECCION POR PROFESOR

2013-14 2014-15

TESIS *

N° PROFESORES | N° PROFESORES

0.5

13 38

1

11 28

15

2

2,5

3

3,5

4

4,5

5

Rk |olok|k|lw|w
PRk [Oo|k|w|o|~

*(Las tesis codirigidas computan como media tesis)

SEXENIOS DE INVESTIGACION

INDICADORES 2013-14 2014-15
TOTAL SEXENIOS 53 126
TOTAL DIRECTORES 34 89

(Nota: Desglose por afio académico de referencia)
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-TUTORES DE TESIS DOCTORALES

URJC
CATEGORIA 2013-14 2014-15
N° N © Sexenio N° N © Sexenio

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD 6 21 11 32
TITULAR DE UNIVERSIDAD 20 34 42 68
PCD 3 3 11 17

TOTAL 29 58 64 117
(Nota: Desglose por afio académico de referencia)
SEXENIOS DE INVESTIGACION
INDICADORES 2013-14 2014-15
TOTAL SEXENIOS 58 117
TOTAL TUTORES 29 64

(Nota: Desglose por afio académico de referencia)
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6. ACTIVIDADES FORMATIVAS

INCIDENCIA

SI

N° DE ACCION DE MEJORA PROPUESTA

Se ha detectado algun solapamiento de parte del contenido de una

actividad formativa con alguna otra del mismo o diferente programa.

Se ha detectado alguna deficiencia en la preparacion previa del X
alumnado que ha dificultado el seguimiento de alguna actividad

Organizar un curso de Metodologia en la Investigacion

formativa.

Se han realizado las actividades en el tiempo previsto. X La jornada de puesta en comun no se pudo realizar por las
dificultades de presencialidad de los distintos alumnos que estan
fuera.

Se han realizado sugerencias de mejora por parte de los X | Se han realizado sugerencias en orden de que las actividades

doctorandos. formativas sean méas acordes. Promover la creacion de un fondo de

actividades y comunicar a los doctorandos que puedan estar
interesados

ACTIVIDAD FORMATIVA 2014-15
FECHA N° DE DOCTORANDOS N° DOCTORANDOS DE

REALIZACION DEL PROGRAMA OTROS PROGRAMAS
Curso de Métodos Practicos de investigacion en 16 y 17 de diciembre de 2014
Ciencias Sociales y Humanisticas 17 16
Jornada de presentacion del Programa de 9 de febrero de 2014 38 0
Doctorado
Curso de Técnicas para mejorar la difusion de 23 de marzo de 2015 22 8
las publicaciones en las revistas cientificas en
las ciencias sociales
Jornada de Seguimiento del Programa de 28 de mayo de 2015 - -
doctorado
Innovacion Universidad-Empresa 4,6,11,13,15 y 18 de mayo de 2015 4 12
Transferencia de conocimiento 13, 15, 20, 22 y 27 de abril de 2015 6 10

(Nota: Desglose por afio académico de referencia)
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7. PUBLICACIONES RELACIONADAS CON LA TESIS DOCTORAL

DOCTORANDOS

2013-14 2014-15

TIPO*

NACIONALES | INTERNAC. | NACIONALES INTERNAC.

ARTICULOS EN REVISTAS DE IMPACTO

ARTICULOS EN OTRAS REVISTAS

MONOGRAFIAS

TOTAL PUBLICACIONES

*precisar el tipo de impacto segun programa (JCR, etc.)

PUBLICACIONES PROCEDENTES DE TESIS DOCTORALES LEIDAS

2013-14 2014-15

TIPO*

NACIONALES INTERNAC. | NACIONALES | INTERNAC.

ARTICULOS EN REVISTAS DE IMPACTO

ARTICULOS EN OTRAS REVISTAS

MONOGRAFIAS

TOTAL PUBLICACIONES

*precisar el tipo de impacto segun programa (JCR, etc.)

11
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8. MOVILIDAD

2013/2014

INDICADOR

ERASMUS

1. N° DE ESTUDIANTES IN

2. N° DE ESTUDIANTES OUT

3. N° DE PLAZAS OFERTADAS

4. %TASA DE COBERTURA (N°
DE ESTUDIANTES OUT/ N° DE
PLAZAS OFERTADAS)

(Nota: Desglose por afio académico de referencia)

12
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9. PUBLICACION EN LA PAGINA WEB

INDICADOR

OBSERVACIONES

PRESENTACION DEL
PROGRAMA/FICHA TECNICA

Sl

OBJETIVOS DEL PROGRAMA

Sl

ACCESO Y MATRICULACION

Sl

PERFIL DE ACCESO RECOMENDADO

Sl

CRITERIOS DE ADMISION

Sl

COMPETENCIAS

Sl

MOVILIDAD ESPECIFICA DEL
PROGRAMA

NO

PROFESORADO

NO

MEDIOS MATERIALES

Sl

PROGRAMA DE APOYO A LOS
ESTUDIANTES

Sl

SIST. INTERNO DE GARANTIA DE
CALIDAD

NO esta desarrollado

13
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10. SUGERENCIAS RECLAMACIONES

INDICADOR

OBSERVACIONES

N° TOTAL DE RECLAMACIONES
OBTENIDAS

N° TOTAL DE SUGERENCIAS
RECIBIDAS

N° TOTAL DE RECLAMACIONES /
TRAMITADAS / RESUELTAS

N° TOTAL DE SUGERENCIAS /
TRAMITADAS / RESUELTAS

TIEMPO DE RESPUESTA EN
RECLAMACIONES RECIBIDAS

TIEMPO DE RESPUESTA EN
SUGERENCIAS RECIBIDAS

14
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11.  FUNCIONAMIENTO SIGCPD

MIEMBRO NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
PRESIDENTE (COORDINADOR DE CALIDAD  [Prof. Dr. D. Andrés Gutiérrez Gilsanz TU
DE LA ESCUELA INTERNACIONAL DE
DOCTORADO)
SECRETARIO (COORDINADOR DEL Profa. Dra. Dfia. Pilar Charro Baena TU
PROGRAMA DE DOCTORADO)

Prof. Dr. D. Miguel Bafios Gonzalez TU
REPRESENTANTE DE LOS DIRECTORES DE
TESIS Y TUTORES
REPRESENTANTE DE LOS DOCTORANDOS D. Alfonso Gutiérrez Ferrandiz ALUMNO
PAS DE LA ESCUELA INTERNACIONAL DE Dfia. Pilar Roiz Sastrén PAS

DOCTORADO

UN EXPERTO EXTERNO

Diia. Maria Isabel Martinez

Consultora Linea Economia

REPRESENTANTE/S UNIVERSIDAD/ES
PARTICIPANTES EN PROGRAMA LIDERADO
POR URJC

15
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NORMAS DE FUNCIONAMIENTO Y SISTEMA DE TOMA DE DECISIONES

-La Comision de Garantia de Calidad del Programa de Doctorado se retine con caracter ordinario dos veces al afio. Se podran celebrar reuniones extraordinarias
siempre y cuando lo solicite el Presidente o al menos el 20% de los miembros de la Comision.

-El orden del dia de las reuniones sera establecido por su Presidente y se adjuntara a la convocatoria que envie el Secretario. El Presidente debera admitir para su
inclusién en el orden del dia toda propuesta realizada por un minimo del 20% de los miembros de la Comision, formulada por escrito con la suficiente antelacién respecto
a la fecha de la reunion.

-Las convocatorias y la documentacion de trabajo se haran llegar a los miembros de la Comision a través del correo electronico

-Para que la Comision de Garantia de Calidad del Programa de Doctorado pueda constituirse y adoptar resoluciones validamente se requerira la presencia al menos de
la mayoria absoluta de sus miembros en primera convocatoria y, de al menos un tercio de ellos en segunda. Entre ambas convocatorias debera transcurrir un plazo
minimo de media hora.

-La Comision de Garantia de Calidad del Programa de Doctorado adoptara sus decisiones por voto mayoritario de sus miembros presentes en la reunidn, decidiendo el
voto de calidad del Presidente en caso de empate.

-El secretario levantara acta de cada reunion, que enviara en el plazo de una semana a través del correo electrénico a todos los componentes de la Comisidn, los cuales
dispondran de una semana para proponer correcciones. En caso de no existir propuestas de correccién, pasado el plazo antedicho el acta se considerara aprobada.

-Se dara la maxima difusion a las actas de las reuniones y a los trabajos de la Comision, a través de los canales que la EID establezca al efecto.

-Los miembros de la Comision observaran la debida reserva con respecto a todas las informaciones y debates que no deban hacerse publicos en aplicacion de la
normativa vigente o por acuerdo, tomado al efecto, por la propia Comision.

-Para todo lo no previsto en estas normas se aplicara con caracter supletorio, el Reglamento del Comité de direccion de la Escuela Internacional de Doctorado y la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

REUNIONES MANTENIDAS (Fechas y asuntos tratados)

Con fecha 20 de enero de 2016, se redne la Comision y se procede a rellenar la plantilla con los datos del Curso 2014/15, en el Informe sobre la Plantilla de la memoria
de seguimiento del Programa.

16




[]
= ersidad SISTEMA INTERNO DE GARANTIA DE CALIDAD F')gggi:ﬂi
u Universida ESCUELA INTERNACIONAL DE DOCTORADO
Rey Juan Carlos Curso 2014-15

12. MEJORAS DE CALIDAD COMPROMETIDO

ANALISIS DEL FUNCIONAMIENTO DE LOS MECANISMOS DE COORDINACION DOCENTE

No se ha detectado ningin problema a destacar.

ANALISIS DE LOS RESULTADOS OBTENIDOS A TRAVES DE LOS MECANISMOS DE EVALUACION DE LA CALIDAD DE LOS DIRECTORES/TUTORES DEL
PROGRAMA.

No se han realizado evaluaciones especificas pero no se ha detectado nada a destacar.

ANALISIS DE LA CALIDAD DE LAS ACTIVIDADES FORMATIVAS

Destaca la calidad en las actividades formativas realizadas de los medios materiales y econémicos que presenta.

ANALISIS DE LAS CALIDAD DE LOS PROGRAMAS DE MOVILIDAD

No hay datos

ANALISIS DE LOS RESULTADOS OBTENIDOS RELATIVOS A LA SATISFACCION DE LOS COLECTIVOS IMPLICADOS EN LA IMPLANTACION DEL
PROGRAMA (DOCTORANDOS, DIRECTORES/TUTORES, PERSONAL DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS Y AGENTES EXTERNOS)

No hay datos que analizar

ANALISIS DE LOS RESULTADOS CIENTIFICOS DE LOS DOCTORANDOS Y DE SU SATISFACCION CON LA FORMACION RECIBIDA

No hay datos

ANALISIS DEL FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA DE QUEJAS Y RECLAMACIONES

No se ha puesto en marcha un procedimiento especifico, existiendo el procedimiento de quejas y sugerencias de la URJC, no ha llegado ninguna de ese momento.
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13.  OTROS ACAP

TRATAMIENTO DADO A LAS RECOMENDACIONES DEL INFORME DE VERIFICACION Y DE SEGUIMIENTO

No se desarrolla.

MODIFICACION DEL PROGRAMA DE DOCTORADO

Se realiz6 una modificacion del Programa de Doctorado al ampliarse el nimero de plazas ofertadas en el 2013/14, para la puesta en marcha del Programa.

RELACION Y ANALISIS DE LAS FORTALEZAS DEL PROGRAMA DE DOCTORADO

Cabe destacar que se ha ampliado el nimero de profesores con sexenios que puede formar plantar de la plantilla del programa y la gran demanda que existe, con una
destacada cantidad de solicitudes de inscripcion.

ENUMERACION DE LOS PUNTOS DEBILES ENCONTRADOS EN EL PROCESO DE IM,PLANTACION DEL PROGRAMA DE DOCTORADO, ELEMENTOS DEL
SISTEMA DE INFORMACION DEL SIC QUE HA PERMITIDO SU IDENTIFICACION, ANALISIS DE LAS CAUSAS Y MEDIDAS DE MEJORA PROPUESTAS
INDICANDO EL ESTADO DE LAS MISMAS

Las pocas actividades formativas realizadas y la dificultad de que sean de interés directo para los doctorandos, sobre todo al ser un gran programa con areas muy
grandes, con mucha dificultad de manejar un programa unico, por lo que, entendemos, que se puede comenzar a pensar en la separacién de algunas de las areas.

18
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14. INDICADORES ACAP
INDICADORES CUANTITATIVOS

2013-14 2014-15
1. PLAZAS DE NUEVO INGRESO 60 60
2. MATRICULA DE NUEVO 44 58
INGRESO
3. PORCENTAJE DE 73.33% 96.66%
COBERTURA
(Nota: Desglose por afio académico de referencia)
TASAS

2013-14 2014-15

TASA DE ABANDONO (Cohorte
de Entrada)

TASA DE EVALUACION
POSITIVA (Curso académico)

TASA DE DOCTORADO (Cohorte
de Entrada)

ANALISIS DE LOS INDICADORES CUANTITATIVOS

19
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15. PROPUESTAS

ACCIONES DE INDICADOR DE RECURSOS RESPONSABLE DEL SEGUIMIENTO /
MEJORA QIEIBIVE [B1= (]2 0IA SEGUIMIENTO ADICIONALES SEGUIMIENTO CUMPLIMIENTO
Mejorar la

comunicacion entre los
doctorandos y los
directores

Creacion de foros de
comunicacion

Foros y participantes

Uso de Aula Virtual

EID y coordinador

Comunicacion de las
actividades formativas

Mejora de la
comunicacion

Participantes en las
actividades formativas

Correo electrénico

EID y coordinador

Mejora de RAPI

Mejoras en el proceso
y en la aplicacion

NUmero de incidencias

Aplicacion RAPI

EID y coordinador

Mejora en la gestion
del compromiso
documental

Propuesta de creacién
de una aplicacion
informatica

Incidencias y tiempo de
espera

Aplicacion informatica

EID y coordinador

Busqueda de canales
de comunicacion con
los doctorandos

Utilizacion de listas de
distribucion

Listas de distribucién y
Su uso

Correo electronico y
aplicaciones de la
URJC

EID y Coordinador

Realizacion de cursos
de conocimiento de los
recursos bibliograficos

Conocer los recursos
de la Biblioteca y de las
bases de datos

Realizacién de curso y
participantes

Coordinacion con la
Biblioteca Universitaria

EID

20
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16. SEGUIMIENTO Y CONTROL

ACCIONES DE OBJETIVO DE MEJORA INDICADOR DE RECURSOS RESPONSABLE DEL SEGUIMIENTO /
MEJORA CURSO SEGUIMIENTO ADICIONALES SEGUIMIENTO CUMPLIMIENTO
ANTERIOR
Comunicacion y Revisar y actualizar | Numero de WEB Escuela Internacional | Si se ha realizado
actualizacion en la los datos modificaciones de Doctorado pero siempre hay que
pagina web realizadas mejorarla
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