
 

PROGRAMA DE DOCTORADO EN CIENCIAS DE LA SALUD 

ACCIONES DE MEJORA 

CURSO 2022-2023 

SEGUIMIENTO Y CONTROL: 

ACCIÓN OBJETIVO INDICADOR SEGUIMIENTO RECURSOS 

ADICIONALES 

RESPONSABLE DE 

SEGUIMIENTO 

SEGUIMIENTO / CUMPLIMIENTO 

Fomentar la movilidad en el 
Programa 

Aumentar el número de 
actividades de movilidad y 
de solicitudes en las becas y 
ayudas publicadas 

Número de estancias/movilidades 
realizadas 

Mayor publicidad de 
las becas y ayudas de 
movilidad dentro del 
programa 

Comisión Académica 
y EID 

Seguimiento: a través de la 
documentación justificativa de las 
ayudas.  
Cumplimiento: alto, se ha 
incrementado sustancialmente 
desde cursos anteriores (se han 
realizado 6 estancias de 
investigación internacionales, con 
ayudas de la EID; un 25% de las 
tesis defendidas han conseguido la 
mención internacional); se 
continúa con el esfuerzo para 
mantener y, si es posible, 
aumentar las estancias 
internacionales 

Fomentar la realización de tesis 
con mención 
industrial 

Fomentar la transferencia de 
conocimiento de la 
investigación a las empresas 
y entidades de la 
administración pública 
relacionadas con el ámbito 
de ciencias de 
la salud 

Número de convenios con 
empresas y entidades de la 
administración pública 
comprometidos en el desarrollo 
de investigación conducente a 
tesis con mención industrial. 
Número de solicitudes de defensa 
de tesis con mención industrial 

Mayor difusión sobre 
el doctorado con 
mención industrial 
dentro del Programa 

Comisión Académica 
y EID 

Seguimiento: a través de la 
documentación presentada en el 
depósito. 
Cumplimiento: se ha defendido la 
primera tesis con mención 
industrial del PD; se continúa con 
el esfuerzo para fomentar este 
tipo de tesis 

Promover las acciones de 
ciencia en abierto, 
publicaciones en abierto, etc 

Incrementar la difusión de 
las actividades que se 
desarrollan en el Doctorado 
hacia la sociedad 

Número de actividades formativas 
relacionadas con la ciencia en 
abierto 

Difusión de 
actividades y apoyo de 
la Oficina de 
Conocimiento y 

Comisión Académica 
y EID 

Seguimiento: a través de la oferta 
realizada desde la EID, Programa, 
OfiLibre; nº artículos publicados en 
abierto, actividades de divulgación 



 
Cultura Libres 
(OfiLibre) de la URJC 

científica. 
Cumplimiento: no evaluable en 
este curso porque no tenemos 
manera de recoger evidencias de 
estas acciones en este momento 
(se propone un mecanismo para 
hacer esta recogida de 
evidencias). 

Revisión detallada de las 
encuestas de satisfacción de 
las actividades formativas 

Adaptar a las necesidades de 
los estudiantes las 
actividades 
formativas, y ampliar la 
oferta del Programa 

Número de actividades formativas 
y encuestas de 
satisfacción 

Encuestas recibidas 
desde el 
Vicerrectorado de 
Calidad y 
plataforma de 
actividades formativas 

Comisión Académica, 
Comisión de 
Garantía de Calidad 
(CGC) y EID 

Seguimiento: a través de las 
encuestas y evidenciado en las 
actas de las reuniones de la CGC. 
Cumplimiento: alto, se adecúa la 
oferta a la demanda y a los 
indicadores de satisfacción 
recogidos en las encuestas. 

Incrementar la relación de la 
Comisión Académica del 
Programa con los directores y 
tutores 

Conseguir una comunicación 
más directa con los 
directores y tutores 

Respuestas a cuestionario 
específico enviado desde la 
Coordinación del Programa de 
Doctorado 

Lista de distribución 
específica 

Comisión Académica Seguimiento: mensajes a través de 
la lista de distribución específica 
para directores y tutores. 
Cumplimiento: alto, se ha 
proporcionado información de 
interés a través de la lista de 
distribución, lo que ha generado la 
demanda de reuniones 
informativas presenciales por 
parte de este colectivo y ha 
conseguido fomentar la relación 
con la Comisión Académica. 

Difundir los canales oficiales de 
comunicación de los 
estudiantes 

Conseguir centralizar la 
comunicación a través de los 
canales 
oficiales 

Uso de la plataforma JIRA y del 
buzón de quejas y sugerencias 

Plataforma Jira y 
buzón de quejas y 
sugerencias 

Comisión Académica 
y EID 

Seguimiento: incidencias en el 
buzón de quejas y sugerencias y a 
través de la plataforma Jira. 
Cumplimiento: bajo, pero se palía 
mediante la información directa a 
través del correo electrónico del 
programa 



 

PROPUESTAS: 

ACCIÓN OBJETIVO INDICADOR SEGUIMIENTO RECURSOS ADICIONALES RESPONSABLE SEGUIMIENTO 

Fomentar la movilidad en el 

Programa 

Aumentar el número de actividades de 

movilidad y de solicitudes en las becas y 

ayudas publicadas 

Número de estancias/movilidades 

realizadas 

Mayor publicidad de 
las becas y ayudas de 

movilidad dentro del 

programa 

Comisión Académica y EID 

Fomentar la realización de tesis 

con mención industrial 

Fomentar la transferencia de conocimiento 

de la investigación a las empresas y 

entidades de la administración pública 

relacionadas con el ámbito de ciencias de 

la salud 

Número de convenios con 
empresas y entidades de la 
administración pública 
comprometidos en el desarrollo de 
investigación conducente a tesis 
con mención industrial. 
Número de solicitudes de defensa 

de tesis con mención industrial 

Mayor difusión sobre el 
doctorado con mención 
industrial dentro del 
Programa 

Comisión Académica y EID 

Promover las acciones de ciencia en 

abierto, publicaciones 
en abierto, etc 

Incrementar la difusión de las actividades 

que se desarrollan en el Doctorado hacia la 

sociedad 

Número de actividades formativas 
relacionadas con la ciencia en 
abierto 

Difusión de actividades y 
apoyo de la Oficina de 
Conocimiento y Cultura 
Libres (OfiLibre) de la URJC 
y por parte de la EID 

Comisión Académica y EID 

Revisión detallada de las encuestas 

de satisfacción de las actividades 

formativas 

Adaptar a las necesidades de los 

estudiantes las actividades formativas, y 

ampliar la oferta del 

Programa 

Número de actividades formativas y 
encuestas de satisfacción 

Encuestas recibidas desde 
el Vicerrectorado de 
Calidad y plataforma de 
actividades formativas 

Comisión Académica, Comisión 
de Garantía de Calidad (CGC) y 
EID 

Incrementar la relación de la 
Comisión Académica del Programa 
con los directores y tutores 

Conseguir una comunicación más directa 

con los directores y tutores 

Respuestas a cuestionario 
específico enviado desde la 
Coordinación del Programa de 
Doctorado 

Lista de distribución 
específica; reuniones 
informativas específicas; 
cursos formativos 
específicos 

Comisión Académica 

Difundir los canales oficiales de 

comunicación de los estudiantes 

Conseguir centralizar la comunicación a 

través de los canales oficiales Uso de la plataforma JIRA y del 
buzón de quejas y sugerencias 

Plataforma Jira y buzón de 
quejas y sugerencias 

Comisión Académica y EID 

Incrementar el uso de Aula 

Virtual como repositorio de 

información específica e 

interacción con los agentes 

implicados en el programa 

Acercar la información específica del 

programa a los agentes implicados en el 

programa e 

incrementar la comunicación 

Uso del Aula Virtual, creación de 

pestañas para acciones 

específicas y como repositorio de 

información 

Aula Virtual Comisión Académica y EID 



 
(Comisión Académica, directores 

y tutores, doctorandos) 

Creación de un equipo en Teams 

como espacio de interacción de 

los miembros de la Comisión 

Académica 

Disponer de un repositorio de los 

documentos que maneja la Comisión 

Académica (actas, resultados de 

evaluación, admisión, manuales de 

funcionamiento interno) 

Creación del canal en Teams Servicio Informático de 

la URJC, Teams 

Comisión Académica 

Automatización de recogida de 

información 

Mejorar los procesos de recogida de 

información, mantenerla organizada y 

permitir una trazabilidad 

Documentación recogida en el 

canal específico del Programa en 

Teams 

Teams Comisión Académica 
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