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derechos como cedentes de |os datos de carécter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoriay se compromete acumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacion por
medios teleméticos a los efectos de lo dispuesto en el articulo 43 de laLey 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.
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1. DESCRIPCION DEL TiTULO
1.1. DATOSBASICOS

Identificador : 5601581

Fecha: 27/02/2024

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO [CONVENIO CONV.
ADJUNTO

Doctor Programa de Doctorado en Ciencias de la Economia |No Ver anexos.
y de laEmpresa por laUniversidad Rey Juan Carlos Apartado 1.

ISCED 1 ISCED 2

Economia Marketing y publicidad

AGENCIA EVALUADORA UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Fundacion para el Conocimiento Madrimasd Universidad Rey Juan Carlos

1.2CONTEXTO

1.2.1. Antecedentes del programa.

El Programa de Doctorado en Ciencias de la Economia y de la Empresa que se propone en esta memoria surge de
la divisién del Programa de Doctorado en Ciencias Sociales y Juridicas de la Universidad Rey Juan Carlos (RUCT
5600004).

El Programa de Doctorado en Ciencias Sociales y Juridicas de la Universidad Rey Juan Carlos, perteneciente a la
Rama de Ciencias Sociales y Juridicas, fue creado al amparo del Real Decreto 99/2011 por el que se regulan las en-
sefianzas oficiales de doctorado. Fue verificado por la Agencia Nacional de Evaluacion de la Calidad y Acreditacion
(ANECA) en febrero de 2013 y por el Consejo de Universidades en mayo de 2013, e implantado en la Escuela Inter-
nacional de Doctorado (EID) de la URJC en el curso académico 2013-2014. Desde esa fecha, se han realizado tres
modificaciones: en 2014, en 2017 y en 2018. Dichas modificaciones han permitido incorporar en el Programa mejo-
ras sugeridas a través del Sistema Interno de Garantia de Calidad para superar algunas limitaciones observadas en
su funcionamiento, asi como adaptar a las modificaciones introducidas por las normas reguladoras de los estudios de
doctorado en la URJC. La Ultima renovacion de la acreditacion del programa fue el 19/07/2019.

La necesidad de realizar una division en el Programa de Doctorado en Ciencias Sociales y Juridicas se reflej6 en las
memorias académicas de los cursos 2019/2020 y 2020/2021 de dicho programa. La propuesta de division contenida
en dichas memorias atendia a dos objetivos prioritarios: (i) conseguir una gestion més agil del programa dado el ele-
vado nimero de doctorandos y (ii) mejorar el impacto de cada una de las lineas de investigacion existentes #Dere-
cho, Empresa, Economia y Comunicacion.

El Programa de Doctorado en Ciencias Sociales y Juridicas estuvo integrado en el curso 2022/23 por un total de 402
estudiantes activos de los que un 36,07% pertenecian al area de Derecho, un 30,85% al de Empresa, un 15,67% al
de Economia y, finalmente, un 17,41% al area de Comunicacién. Desde el curso 2015/16, se han defendido un total
de 322 Tesis en el programa de doctorado (47 en la linea de Economia y 66 en la linea de Empresa). Del total de te-
sis defendidas en el programa, un 11,4% son Tesis con Mencién Internacional y un 71% ha obtenido la maxima califi-
cacion.

El nimero de tesis defendidas en el Programa de Doctorado en Ciencias Sociales y Juridicas tiene una tendencia
creciente desde sus inicios en el curso 2015/16 hasta la actualidad. En términos acumulados, en 9 cursos académi-
cos se han defendido 435 tesis doctorales, de las cuales 113 (25,9%) corresponden conjuntamente a las Lineas de
Economia y Empresa. En lo que respecta a su evolucion, los datos son los sigueintes:

- Curso 2015/16: 9 tesisen total, 4 de ellas en Economiay Empresa

- Curso 2016/17: 12 tesisen total, 6 de €llas en Economiay Empresa

- Curso 2017/18: 18 tesisen total, 12 de ellas en Economiay Empresa
- Curso 2018/19: 41 tesis en total, 19 de ellas en Economiay Empresa
- Curso 2019/20: 59 tesis en total, 18 de ellas en Economiay Empresa
. Curso 2020/21: 50 tesis en total, 30 de ellas en Economiay Empresa
. Curso 2021/22: 56 tesis en total, 11 de ellas en Economiay Empresa
. Curso 2022/23: 77 tesisen total, 15 de ellas en Economiay Empresa

1.2.2.¢Por qué un programa especifico en Ciencias de la Economiay de la Empresa? Referentes nacionales e
internacionales

En el ambito nacional existen programas de doctorado con objetivos y contenidos similares al Programa de Ciencias

de la Economia y de la Empresa propuesto en esta memoria. A efectos ilustrativos, se mencionan los siguientes en la
Tabla 1:
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Tabla 1. Programas de Economiay Empresa: referentes nacionales

Titulo

Programa de Doctorado en Economiay Empresa
Programa de Doctorado en Economiay Empresa
Programa de Doctorado en Economiay Empresa
Programa de Doctorado en Economiay Empresa
Programa de Doctor ado en Economiay Empresa
Programa de Doctorado en Economiay Empresa
Programa de Doctorado en Economiay Empresa

Programa de Doctorado en Economiay Empresa

A nivel europeo, existen también programas conjuntos de Economia y Empresa que incluyen en sus denominaciones
tanto la referencia a Economics como a algunas de las principales lineas de investigacion que forman parte tradicio-
nal de las Ciencias de la Empresa entre las que se encuentran Business, Finance o Management. Algunos ejemplos
de estos programas internacionales se muestran en la tabla 2:

Tabla 2. Programas de Economiay Empresa: referentesinter nacionales

Pais

Alemania
Finlandia

Italia

Italia

Letonia
Luxemburgo
Polonia

Portugal
Portugal

Reino Unido
Reino Unido
Republica Checa
Republica Checa

EE.UU

EE.UU

EE.UU

EE.UU

EE.UU

1

La Comunicacion de la Comisiéon Europea para la Estrategia de las Universidades Europeas (2022) ha puesto de ma-
nifiesto la importancia que, en los préximos afios, tendra la creacién de talento investigador para que Europa pue-
da liderar los grandes retos sociales hacia una sociedad verde, sostenible y digitalizada. El sector de la Economia y

Identificador : 5601581 Fecha: 27/02/2024

Universidad

Universidad de Valencia
Universidad Auténoma de Madrid
Universidad de Mdaga.
Universidad de Oviedo

Universitat Jaume |

Universidad de CastillaLaMancha
UNED

Universidad de Extremadura

Titulo Universidad
Phd in Quantitative Economics & Finance University of Konstanz

Doctora Program in Business, Economics & Finance Aalto University

PhD in Economics & Finance Bocconi University Milan

PhD in Economics & Finance Tor Vergata University of Rome
Doctora Program in Economics & Business Univerity of Latvia

PhD in Economics & Finance University of Luxemburg

PhD studies in Economics, Finance & Management Cracow University of Economics
Doctorate in Business & Economics Universidade de Aveiro

Phd in Economics & Business Nova School of Business and Economics
PhD in Finance & Economics Warwick Business School

Doctorate program in Business & Economics Loughborough University

Phd in Economics & Management Technical University of Liberec
Phd in Economics & Management Technical University of Ostrava

Phd in Business Administration Phd in Business Econo- = Harvard Business School
mics Phd in Accounting & Management Phd in Organi-

zational Behavior Phd in Strategy Phd in Management

Phd in Marketing

Phd in Management Science Phd in Economics, Finance = Massachusetts I nstitute of Technology
and Accounting

Phd in Economics Phd in Management University of Calidornia(UCLA)

Phd in Financial Economics Phd in Operations Research = Carnegie Mellon University
Phd in Economics Phd in Accounting Phd in Organizatio-

nal Behavior and Therory Phd in Business Technologies

Phd in Operational Management Phd in Marketing

Phd in Finance Phd in Operations Phd in Economics (De- Y ale University
velopment Economics, Financial Economics, Macro-

economics, Public economics, Econometrics, economic

theory, labor economics, labor economics) Phd in Ac-

counting Phd in Organizational and Management Phd in

Marketing
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de la Empresa es una pieza estratégica de ese proceso, de ahi que tanto el &mbito académico como el profesional,
demanden mayores niveles de especializacion que permitan impulsar la 1+D+i de caracter disruptivo en ese ambito,
constatando la necesidad de seguir investigando y avanzando en conocimientos, técnicas y métodos, y cémo esta

formacion doctoral supone la principal via de formacion de investigadores.

En este sentido, la implantacion del Programa de Doctorado en Ciencias de la Economia y de la Empresa es espe-
cialmente importante en el sector econémico tanto para el conjunto del pais como para la Comunidad de Madrid, en
la que radica la Universidad Rey Juan Carlos, para que sus resultados puedan sumarse a los objetivos marcados en
los diferentes ambitos de las politicas publicas, entre los que cabe mencionar las siguientes:

- El Programa de Doctorado en Economia y Empresa propuesto conecta con los objetivos del Plan Estatal de Investi-
gacion Cientifica y Técnica y de Innovacion (PEICTI) 2021-2023 que se articula en torno a una serie de lineas estra-
tégicas que incluyen diferentes ambitos de intervencion. En concreto, se asume la necesidad de proceder a un anali-
sis holistico y sistematico de las distintas lineas estratégicas que resultan comunes a todas las Ciencias Sociales en
las que se incardina este Programa de Doctorado. Entre ellas se encuentran las referentes al clima, la energia y la
movilidad que incluye el estudio y el examen del cambio climético y descarbonizacion; la movilidad sostenible; las ciu-
dades y ecosistemas sostenibles y la transicion energética. También, hace especial referencia a las agrupaciones te-
maticas relativas a la cultura, creatividad y sociedad inclusiva, y mundo digital, espacio y defensa.

- El Programa de Doctorado se encuentra vinculado ala mayoria de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) incluidos en
la Agenda 2030. La contribucién de este programa de doctorado en la consecucion de estos 14 objetivos representa un com-
promiso global alos principales retos alos que se enfrentan la humanidad y €l planeta, parala consecucién de importantes
metas de alcance internacional y, por tanto, dara una dimensién global alaformacion alos estudiantes de doctorado. En par-
ticular esta relacionado con |os objetivos nimero 4 (Educacién de Calidad), 5 (Igualdad de Género), 8 (Trabajo Decentey
Crecimiento Econdmico), 10 (Reduccion de las Desigualdades), 11 (Ciudades y Comunidades Sostenibles), 12 (Produccion y
Consumo Responsables) y 13 (Accion por € Clima).

Por dltimo, el programa se encuentra conectado con la Estrategia espafiola de |+D+1 en Inteligencia Artificial dentro
del objetivo de Espafia Digital 2026 (Eje 4. Economia del dato e Inteligencia Artificial), que ofrece mecanismos para
generar innovacién en campos como la lucha contra la desinformacion o su utilizacién en técnicas computacionales
de investigacion.

Relacionadas con las lineas de investigacion del Programa, la Universidad Rey Juan Carlos cuenta, desde enero de

2022, con la Céatedra de Investigacién Forensic Grant Thornton-URJC cuyo objetivo es la prevencion y busqueda de

soluciones a los delitos socioeconémicos. Asimismo, se dispone de tres laboratorios pertenecientes a la Red de La-

boratorios de la Universidad Rey Juan Carlos (REDLABU), estructuras de investigacion en las que participan numero-

sos docentes del Programa de doctorado:

- Centro de Estudios #Economia de Madrid# de la Universidad Rey Juan Carlos (https://www.urjc.es/ceem/inicio).

- Laboratorio de Brain Research Lab (https://www.urjc.es/empresas-e-instituciones/2700-laboratorio-brain-re-
search-lab)

- Laboratorio de Gestion Integral delaInformacion (https://www.urjc.es/i-d-i/infraestructuras-de-apoyo-a-la-investi-
gacion/422-laboratorio-de-gestion-integral-de-la-informacion).

Ademas, la Universidad estéa trabajando actualmente en la puesta en marcha de dos Centros de Apoyo Tecnolégico
(CAT) en los Campus de Fuenlabrada y de Vicalvaro en los que se integraran laboratorios transversales para la in-
vestigacion.

1.2.3. Objetivos del programa de Doctorado en Ciencias de la Economiay de la Empresa

El Programa de Doctorado en Ciencias de la Economia y de la Empresa es un programa de Doctorado especializa-
do, orientado a ofrecer una formacion investigadora de excelencia, multidisciplinar e internacional. Su principal objeti-
vo es la formacion de investigadores de alto nivel que estén en posesion de los titulos oficiales espafioles de Grado,
0 equivalente, y de Master universitario, o equivalente, siempre que se hayan superado, al menos, 300 créditos ECTS
en el conjunto de estas dos ensefianzas, y que estén interesados en profundizar en los &mbitos de la Economia y de
la Empresa.

El programa apuesta decididamente por estimular la vocacion internacional e interdisciplinar de los investigadores
predoctorales. El fin es que puedan desarrollar, desde el inicio, una sélida carrera investigadora que permita su in-
sercion en un ambiente investigador e innovador internacional y altamente productivo, desde el que contribuyan a un
transvase eficaz del conocimiento que permita aumentar el bienestar de la sociedad.

Esta orientacién internacional del programa esté en linea con los objetivos tanto del Espacio Europeo de Educacion
Superior (EEES) como del Espacio Europeo de Investigacion (EEI). Concretamente, fomentando la movilidad de los
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estudiantes para impulsar una investigacion e innovacion de calidad que contribuya a resolver los grandes retos so-
ciales que deben afrontar los paises de la UE de manera conjunta.

Atendiendo a los principios establecidos por la European University Association (EUA), en su documento Doctoral
Education - Taking Salzburg Forward: Implementation and New Challenges (2016), el programa fomentaréa la diversi-
dad a través de las oportunidades que ofrece el intercambio y la movilidad internacional de doctorandos y docentes.
También motivara a sus estudiantes en la capacidad de atender, de manera dinamica, a las demandas sociales para
innovar en los objetos de investigacion con el fin de hacer frente a la evolucién de estas, y hacerlo desde la colabora-
cion con el sector productivo, la administracion, el tercer sector y la sociedad en su conjunto, tanto nacional como in-
ternacional.

La Universidad Rey Juan Carlos propone el Programa de Doctorado en Ciencias de la Economia y de la Empresa pa-
ra disponer y ofrecer una formacion doctoral que contribuya a los siguientes objetivos. Primero, fomentar la formacion
de personas con competencia en investigacion e innovacion en estos &mbitos de conocimiento. Y segundo, avanzar,
a través de la investigacion, en la respuesta a las necesidades de la sociedad en el marco de un programa integra-
dor, cuya estructura y organizacién permita a la vez la especializacion, la actualizacion y la diversificacién de la for-
macién, la investigacion y la transferencia. Por otra parte, el programa dotara de continuidad a la formacién ofrecida
en los Masteres Oficiales en dichos &mbitos.

Las lineas de investigacion del programa de doctorado se han definido siguiendo los requisitos establecidos en del
Real Decreto 99/2011, de 28 de enero, modificado por el RD 576/2023 de 4 de julio por el que se regulan las ense-
flanzas oficiales de doctorado, y del Real Decreto 822/2021 de 28 de septiembre, por el que se establece la organiza-
cion de las ensefianzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su calidad, asi como la normativa de
la Universidad Rey Juan Carlos.

Se ha realizado un andlisis de los perfiles, experiencia y suficiencia investigadora del profesorado en las diferentes
areas de conocimiento que lo integran, los proyectos competitivos nacionales e internacionales, los grupos de investi-
gacion existentes, las lineas estratégicas en materia de investigacion establecidas en el Plan Estratégico 2020-2025
de la Universidad Rey Juan Carlos y de la Escuela Internacional de Doctorado (Objetivo Estratégico 2. Docencia de
postgrado), y la organizacién de grupos y secciones de investigacion de las principales asociaciones nacionales e in-
ternacionales en el campo de la Economia y de la Empresa. El programa esta compuesto por dos grandes lineas se-
paradas, pero con fuertes vinculos, tedricos y empiricos, de conexién: Economia y Empresa.

De acuerdo con los Cédigos y Areas Cientificas seguidos por ANECA, la linea de Economia incluye como principa-
les &reas de investigacion las siguientes: (i) Economia Aplicada que incluye una amplia variedad de campos temati-
cos; como por ejemplo Economia Publica, Economia Laboral o Economia de la Energia) y (ii) Fundamentos del Anali-
sis Econdmico; como, por ejemplo, Métodos Econométricos o Teoria de Juegos. Por su parte, la linea de Empresa in-
cluye como principales lineas de investigacion (iii) Economia Financiera y Contabilidad, (iv) Comercializacion e Inves-
tigacion de Mercados y, (v) Organizacion de Empresas. En definitiva, de acuerdo con la divisién tradicional, el nue-
vo programa de Doctorado en Ciencias de la Economia y de la Empresa esta formado por cinco grandes areas temé-
ticas que actian como contenedores de una amplia variedad de lineas de investigacion especificas. Esta configura-
cion permitira:

- Ofrecer una formacion doctoral de calidad, avalada por investigadores y grupos de reconocida experiencia.

. Consolidar laformacién doctora de excelencia que se ha estado impartiendo y promover |a formacién doctoral en los ambitos
propuestos en los que la URJC cuenta ya con investigadores experimentados.

. Formar a nuevos investigadores.

- Especializar a postgraduados que estén interesados para su adecuado desarrollo profesional, cientifico y técnico.

- Impulsar laformacion de nuevos docentes en | as disciplinas relacionadas.

. Facilitar laformacion de directores de tesis.

- Fomentar la creacién de grupos y redes de investigacion, de ambito nacional e internacional, y lainterdisciplinariedad y que
enfoquen sus investigaciones a los retos de la sociedad identificados en €l Programa Marco de Investigacion e Innovacion de
laUE, el Plan Estatal de Investigacion Cientificay Técnicay de Innovaciony el Plan Regional deinvestigacion cientificae
innovacion tecnol gica vigentes rel acionados con e &mbito del programa de doctorado.

En definitiva, este nuevo programa de Doctorado de la Universidad Rey Juan Carlos tiene como objetivo inmediato la
formacion de doctores dotados de espiritu cientifico critico, capacidad para la investigacion y trabajo en equipo, a tra-
vés de una docencia organizada en dos ambitos: uno general (técnicas y métodos de investigacion, herramientas y
recursos para la misma) y otro de especializacion de las diferentes lineas y temas de investigacion consolidados que
se desarrollan en este.

Ademas, en el marco de la Estrategia de Recursos Humanos para la Investigacion (HRS4R), este nuevo progra-
ma busca integrar a los doctorandos en la estructura investigadora de la URJC de manera que puedan potenciar los
grupos de investigacion existentes, facilitarles la colaboracion con otras instituciones de calidad y con empresas -me-
diante la Mencién de Doctorado Industrial- e impulsar carreras investigadoras internacionales, que contribuyan a la in-
ternacionalizacion de la URJC #a través de la movilidad de los doctorandos y la realizacion de tesis con Mencion In-
ternacional y cotutelas.
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Con fines organizativos, el Programa de Doctorado en Ciencias de la Economia y de la Empresa se integrara en la
Escuela Internacional de Doctorado de la URJC compartiendo recursos con los demas programas que la constituyen.

1.2.4. Coherencia del nuevo programa: relacion con la Estrategia de Investigacion de la URJC 2020-2025

Actualmente se encuentra en vigor en la URJC el Plan Estratégico 2020-2025 que tiene por objeto la planificacion de
las diferentes areas de actuacion de la universidad en los préximos afios. Se compone de 10 objetivos agrupados en
cuatro ejes #docencia, investigacién y transferencia, personas y recursos y desarrollo institucional, gestién y buen go-
bierno. El Eje Estratégico de Investigacion tiene entre sus objetivos prioritarios mejorar la productividad cientifica de
la URJC, asi como ampliar la transferencia de conocimiento a la sociedad. El Programa de Doctorado en Ciencias de
la Economia y de la Empresa engarza con dicho eje estratégico de investigacién a través de diferencias objetivos en-
tre los que se resaltan los tres siguientes:

- Lapuestaen marcha del proceso paraimplantar el sello europeo HRS4R (Human Resources Strategy for Resear chers) men-
cionado anteriormente. En este sentido, en julio de 2020, la URJC obtuvo de la Comisién Europea el Sello HRSAR identifi-
candola como unainstitucion que generay apoya la existencia de un entorno estimulante y favorable al trabajo del investiga-
dor. Laobtencion de este sello impulsara la atraccion de futuros doctorandos a Programa de Doctorado en Ciencias de Eco-
nomiay de la Empresa.

- El impulso alamovilidad internaciona de nuestros investigadores, optimizando |0s recursos externos y completandol os con
recursos propios. Estalinea de actuacion estd en consonancia con la financiacion que anualmente se ofrece alos alumnos del
programa de doctorado mediante convocatorias publicas de becas para la realizacion de estancias en universidad internaciona-
les con € fin de obtener la mencidn internacional.

- El fomento de la participacion de los grupos de investigacion en programas del Plan Nacional de Investigacion e impulsar la
publicacién de los resultados en revistas indexadas en Scopus, Journal Citation Reports o equivalentes. A este respecto debe
seflarse que los becarios predoctorales, asi como en general los doctorandos de la URJC, pueden formar parte de los Grupos
de Investigaci 6n reconocidos en convocatoria publica por laURJC.

1.2.5. Solvencia del Programa de Doctorado en Ciencias de la Economiay de la Empresa: el aval de los gru-
pos de investigacién

La solvencia del Programa esta estrechamente ligada a la calidad de los investigadores que forman parte de su es-
tructura. El futuro programa de Doctorado en Ciencias de la Economia y de la Empresa contara con los 8 Grupos de
Investigacion de Alto Rendimiento, 6 Grupos de Investigacion Consolidados y 2 Grupos de Investigacion Emergentes
existentes actualmente. Estos grupos fueron constituidos de acuerdo a las dos convocatorias publicas de grupos de
investigacion de la URJC correspondiente a los afios 2017 y 2022. Esos 16 grupos de investigacion ofrecen una pri-
mera idea de la cantidad y calidad de las lineas de investigacion abiertas en las que se esta trabajando en las Cien-
cias de la Economia y de la Empresa y en las que se podran integrar los futuros doctorandos del programa. El listado
de los 16 grupos de investigacion es el siguiente:

1. Gruposdelnvestigacién de Alto Rendimiento

1 Economia Grupo de Investigacion de Alto Rendimiento en Andlisis
Econémico de las Politicas Piblicas de la Universidad
Rey Juan Carlos

2 Economia Grupo de Investigacion de Alto Rendimiento en Neuro-

Economia Cognitiva de la Universidad Rey Juan Carlos

3 Economia Grupo de Investigacion de Alto Rendimiento en Historig]
Iconografiay Economiadel Arte de la Universidad Rey
Juan Carlos

4 Empresa Grupo de Investigacién de Alto Rendimiento en Estrate-

giade Operaciones e Innovacion en Manufacturay Servi
cios de laUniversidad Rey Juan Carlos

5 Empresa Grupo de Investigacién de Alto Rendimiento en Finanzas
e Innovacion Docente de la Universidad Rey Juan Carlog

6 Empresa Grupo de Investigacién de Alto Rendimiento en Innova-
cion abierta de la Universidad Rey Juan Carlos

7 Empresa Grupo de Investigacion de Alto Rendimiento sobre Cir-
cularidad, Sostenibilidad, Innovaciény Talento dela
Universidad Rey Juan Carlos

8 Empresa Grupo de Investigacién de Alto Rendimiento Strategor
en Estrategias Corporativas de la Universidad Rey Juan
Carlos
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1. Gruposdelnvestigacién Consolidados
Linea Nombre
1 Economia Grupo de lvestigacion Consolidado de Es-
tudio y Evaluacion de Politicas Econd-
micas de la Universidad Rey Juan Carlos
2 Empresa Grupo de Investigacién Consolidado en Direccién y Ecof
nomia de la Empresa de la Universidad Rey Juan Carlos
3 Empresa Grupo de Investigacion Consolidado EcoT-
TuG de la Universidad Rey Juan Carlos
4 Economia Grupo de Investigacion Consolidado en Eva-
luacién de Impacto Econémico de las Decisio-
nes Publicas de la Universidad Rey Juan Carlos
5 Economia Grupo de Investigacién Consolidado en mo-
delizacion estadisticay multisectorial parala
medicion de |os retos econémicos y sociales
actuales de la Universidad Rey Juan Carlos
6 Empresa Grupo de Investigacion Consolidado Social
NONNOBIS- delaUniversidad Rey Juan Carlos
1. Gruposdelnvestigaciéon Emer gentes
1 Economia Grupo de Investigacion Emergente en Mercado Laboral y Andlisis Econé-

Disponible en https://www.urjc.es/hrs4r/estrategia-hrs4r

estrategico-2020-2025.pdf

milar o superior.

7166

mico de laUniversidad Rey Juan Carlos

2 Economia Grupo de Investigacion Emergente para el Estudio y seguimiento del ciclo
econdmico de la Universidad Rey Juan Carlos

https://education.ec.europa.eu/document/commission-communication-on-a-european-strategy-for-universities
https://espanadigital.gob.es/medidas-y-avances#Econom%C3%ADa-del-Dato-e-Inteligencia-Artificial

Articulo 179, apartado 1, del Tratado de Funcionamiento de la Unién Europea. Comunicacién «Un nue-
vo EEI para la investigacién y la innovacion», de 30 de septiembre de 2020. https://research-and-
innovation.ec.europa.eu/strategy/strategy-2020-2024/our-digital-future/european-research-area_en

Disponible en https://transparencia.urjc.es/compromiso/doc/plan-estrategico-2020-2025.pdf

El Plan Estratégico 2020-2025 puede consultarse en https://transparencia.urjc.es/compromiso/doc/plan-

Articulo 6 del Reglamento de Grupos de Investigacion reconocidos por la URJC. Aprobado por Acuerdo en
Consejo de Gobierno de la URJC de 15 de diciembre de 2017.

1.2.6. Empleabilidad del Programa de Doctorado en Ciencias de la Economiay de la Empresa

En Gltima instancia, el fin de la formacion es mejorar la empleabilidad de los estudiantes medida en (i) oportunidades
de acceder al mercado de trabajo una vez finalizados los estudios, (i) en la mejora de las condiciones laborales y, (ii)
en unas condiciones salariales mas favorables. Para medir las dos primeras, la URC realiza anualmente una encues-
ta a los egresados del Programa de Ciencias Sociales y Juridicas cuyos resultados se recogen en la Tabla 3. Como
se puede ver, la empleabilidad de los doctorandos del programa de Ciencias Sociales y Juridicas es muy elevada,
tanto en lo que respecta a las reducidas tasas de desempleo como en el impulso para mejorar las condiciones labora-
les. Se espera que el Programa de Doctorado en Ciencias de la Economia y de la Empresa tenga una efectividad si-

Tabla 3. Empleabilidad del programa de Ciencias Socialesy Juridicas dela URJC. Cursos académicos 2017/18 a 2021/22

17/18 18/19 19/20
Poblacion 7 12 21
Porcentaje de respuesta (%) 71,4 54,5 60,0

20/21 21/22
31 30
731 833
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Tasade paro un afio des- 0,0 0,0 0,0 11,8 50
pués de lalecturade latesis
(%)

Utilidad del doctorado para 3,6 3,33 4,00 4,00 3,89
mejorar condiciones labora-
les (sobre 5)

Utilidad del doctorado para
encontrar trabajo (sobre 5)

3,50 4,00

1.2.7. El Programa de Doctorado en Ciencias de la Economiay de la Empresa como parte integrante de la Es-
cuela Internacional de Doctorado

La Universidad Rey Juan Carlos crea la Escuela Internacional de Doctorado (EID) para la implantacion, la supervision
y el seguimiento de los Programas de Doctorado y las actividades doctorales. La Escuela Internacional de Doctorado
consta de una estructura organizativa que incluye un Director, un Secretario Académico, un Subdirector de Activida-
des Formativas, un Subdirector de Internacionalizacion, un Subdirector de Calidad, un Subdirector de Estudiantes, un
Subdirector de Titulos y Deposito de Tesis Doctorales, y un Comité de Direccion. Asimismo, la Escuela Internacional
de Doctorado integra los programas de doctorado aprobados por los 6rganos de gobierno de la URJC. Cada uno de
los programas propios posee un Coordinador del Programa de Doctorado y una Comision Académica.

La estructura organica y el funcionamiento de la Escuela de Doctorado, expuestos a continuacién, se encuentran re-
gulados por el Reglamento de la Escuela Internacional de Doctorado de la URJC aprobado por Acuerdo del Consejo
de Gobierno el 30 de marzo de 2023. Segun dicho reglamento:

Director de la EID: El Director es el responsable de coordinar e impulsar las distintas areas de trabajo que conforman
la EID, y de su representacion. Asimismo, sera encargado de la difusion de la oferta de los programas de doctorado y
de impulsar su proyeccion en el entorno social.

Secretario Académico de la EID: Las funciones del Secretario Académico seran las previstas para un cargo de esta
naturaleza equiparables a las que figuran en el articulo 94 de los Estatutos de la URJC y estara encargado de apoyar
al Director en las distintas areas de trabajo que conforman la Escuela, y de sustituir al Director en su ausencia. Ejer-
cerd las funciones de Secretario del Comité de Direccién y de la Comisiéon de Garantia de Calidad de la EID levantan-
do acta de las sesiones y dando fe de los acuerdos adoptados. Subdirector de Actividades Formativas de la EID: El
Subdirector de Actividades Formativas es el responsable de coordinar e impulsar la organizacion e imparticiéon de las
actividades formativas de los programas de doctorado.

Subdirector de Internacionalizacion de la EID: El Subdirector de Internacionalizacién es el responsable de coor-
dinar e impulsar todas las acciones relacionadas con la internacionalizacion de los programas de doctorado y de la
EID.

Subdirector de Calidad de la EID: El Subdirector de Calidad es el responsable de coordinar y supervisar los proce-
dimientos de verificacién, seguimiento y renovacién de la acreditacién de los programas de doctorado y de la EID.
Igualmente es responsable de coordinar el Sistema Interno de Garantia de Calidad de la EID, la Comisién de Garan-
tia de Calidad de la EID y las Comisiones de Garantia de Calidad de los Programas de Doctorado, presidiendo estas
ultimas.

Subdirector de Estudiantes de la EID: El Subdirector de Estudiantes es el responsable de la comunicacion, la aten-
cion y la orientacion de los estudiantes, la gestion de las reclamaciones y la coordinacién y organizacion de los proce-
dimientos de representacion de los estudiantes de doctorado en los 6rganos de la URJC. Sera responsable del pro-
grama de mentorizacion del doctorando, promoviendo su insercion laboral. Asimismo, sera responsable del programa
alumni doctorado y de coordinar el acto de investidura de nuevos doctores de la EID. También ser4 responsable de la
difusion de informacion a través de todas las aplicaciones informéticas y la pagina web.

Subdirector de Titulos y Depésito de Tesis Doctorales de la EID: El Subdirector de Titulos y Depdsito de Tesis
Doctorales es el responsable de: (1) velar porque aquellas tesis que solicitan su admisién a defensa cumplen los pro-
cedimientos que garanticen su calidad y los requisitos establecidos en la Normativa Reguladora de los Estudios de
Doctorado de la URJC, los derivados de los acuerdos adoptados en el Comité de Direccién de la EID y aquellos de-
terminados por parte del propio Programa de Doctorado en el que se inscribe la tesis, incluyendo los requisitos para
la obtencién del Doctorado Internacional, Industrial o en régimen de cotutela internacional; (2) gestionar los informes
emitidos, cuando asi sea requerido, por doctores expertos externos a la URJC; (3) promover la cultura de la ética y
honestidad académica para la integridad cientifica y prevenir el plagio; (4) implantar el Suplemento Europeo al Titulo;
y (5) gestionar las convocatorias de Premio Extraordinario de Doctorado, instruyendo el procedimiento y elevando al
Comité de Direccion la propuesta de resolucién de dichas convocatorias.

Formaran parte del Comité de Direccion de la EID:

# El Vicerrector competente en la materia (presidente del Comité de Direccion).
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# El Director de la Escuela.

# El Secretario Académico, que daré fe y levantara acta de las sesiones.

# El Subdirector de Actividades Formativas.

# El Subdirector de Internacionalizacién.

# El Subdirector de Calidad.

# El Subdirector de Estudiantes.

# El Subdirector de Titulos y Deposito de Tesis Doctorales.

# Los Coordinadores de los Programas de Doctorado.

# Los Responsables en la URJC de los Programas de Doctorado Interuniversitarios.

# Un representante de entidades e instituciones externas a la URJC implicadas en la 1+D+i.

# Un representante de los estudiantes, designado por el Rector, de entre los delegados de los Programas de Docto-
rado o los representantes de los estudios de doctorado en el Claustro de la Universidad.

# El responsable de la gestion administrativa en la EID.

Las funciones del Comité de Direccién de la EID seran las siguientes:

a) Elaborar cualquier normativa o reglamento (y modificaciones) relacionados con los estudios de doctorado de la
URJC para su elevacion, si procede, al Consejo de Gobierno, asi como establecer sus directrices generales de fun-
cionamiento.

b) Resolver las incidencias que se produzcan en la aplicacion de la presente normativa, promoviendo, si es necesa-
rio, su modificacion o proponiendo la creacién de otras normas.

¢) Someter al Consejo de Gobierno, la creacién, modificacién o supresion de programas de doctorado y lineas de in-
vestigacion. Con este fin analizara e informara las propuestas tomando en consideracion su calidad, su compatibili-
dad con los programas existentes, su viabilidad y oportunidad en el conjunto de las ensefianzas y de la investigacion
de la Universidad.

d) Verificar el cumplimiento de los objetivos marcados en los programas y los resultados derivados de la aplicacion de
los criterios de calidad.

e) Desarrollar los procedimientos para la presentacion de la tesis doctoral, asi como los mecanismos de control que
aseguren la calidad de la tesis doctoral y la formacién del doctorando.

f) Aprobar las actividades de formacion transversal de los doctorandos.

g) Aprobar las actividades de formacién y de investigacion organizadas por las Comisiones Académicas de los pro-
gramas de doctorado.

h) Aprobar la composicion de las Comisiones Académicas de los programas de doctorado.

i) Analizar e informar las propuestas de colaboracion con entidades publicas y privadas, velando por la calidad acadé-
mica y la compatibilidad con las ensefianzas ya existentes, para su posterior aprobacion por el Consejo de Gobierno
de la Universidad.

j) Aprobar la presentacion de las tesis doctorales para su lectura y defensa, y la composicion de los tribunales que de-
beran valorarlas.

k) Desarrollar las medidas necesarias para el cumplimiento del Cédigo de Buenas Practicas de la EID (Anexo ) y del
Manual de Buenas Practicas de Investigacion de la URJC, resolviendo las dudas que surjan en su interpretacion y
aplicacion.

1) Impulsar convocatorias para la consecucion de los objetivos de la EID en colaboracion con los Vicerrectorados
competentes en cada caso.
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m) Acordar, cuando sea necesario, la constitucién de comisiones de trabajo, que estaran presididas por el Vicerrector
competente en materia de Postgrado o el Director de la EID, quien nombrara a los miembros que las formen.

n) Cuantas otras funciones le asignen la legislacion vigente, los Estatutos de la URJC o el Consejo de Gobierno de la
Universidad.

Cada programa de doctorado contara con un Coordinador designado por el Rector por dos afios, a propuesta del Di-
rector de la EID. Debera ser un profesor con vinculacién permanente a la URJC con, al menos, dos periodos de acti-
vidad investigadora reconocidos de acuerdo con las previsiones del Real Decreto 1086/1989, de 28 de agosto, y de-
bera cumplir cuantos otros requisitos establezca la legislacion vigente. El programa de doctorado cuyo nimero de es-
tudiantes matriculados supere 250 contara, ademas, con un Vicecoordinador del programa designado por el Rec-
tor por dos afios, a propuesta del Director de la Escuela, que debera cumplir los mismos requisitos que el Coordina-
dor del programa de doctorado. Para su nombramiento y/o renovacién se tendra en cuenta el nimero de estudiantes
matriculados a fecha 31 de marzo.

Las funciones que realizara tanto el Coordinador como el Vicecoordinador del programa de doctorado, si lo hu-
biese, son las siguientes:

a) Dirigir y coordinar el programa garantizando su continuidad, velando por el cumplimiento de sus objetivos y asegu-
rando su calidad.

b) Presidir la Comision Académica del programa y ejecutar y hacer cumplir sus acuerdos.

c) Representar al programa en el Comité de Direccién y velar por el cumplimiento de los acuerdos tomados en el Co-
mité de Direccion relativos al programa.

d) Velar por el cumplimiento de los procedimientos que garanticen la calidad de las tesis doctorales que solicitan de-
pésito y que dichas tesis cumplan con los requisitos establecidos en la Normativa Reguladora de los Estudios de
Doctorado de la URJC, con los acuerdos adoptados en el Comité de Direccién de la EID y con los relativos a la cali-
dad que se hayan establecido por parte del propio Programa de Doctorado en el que se inscribe la tesis.

e) Asegurar que todos los miembros del programa reciben informacién de todos aquellos asuntos, relacionados con
las actividades del mismo, que pudieran afectarles.

f) Cualquier otra funcion que pueda asignarle el Comité de Direccién de la EID.

Esté previsto que la Coordinadora del Programa de Ciencias de la Economiay de la Empresa sea Maria Asun-
cion Sacristan Navarro, Profesora Titular de Universidad (acreditada a Catedratica de Universidad). La profesora Sa-
cristan es actualmente la Coordinadora del Programa en Ciencias Sociales y Juridicas y su experiencia sera muy va-
liosa para dar continuidad a la gestion del nuevo programa #previamente fue también la coordinadora de la Linea de
Investigacion en Economia de la Empresa de dicho programa de Ciencias Sociales y Juridicas.

La profesora Sacristan es experta en Organizacién de Empresas #Estrategia, Gobierno Corporativo y Empresa Fa-
miliar- con una dilatada experiencia docente e investigadora (5 quinquenios, 5 valoraciones positivas en Docentia y 3
sexenios de investigacion). Asimismo, es coordinadora del Grupo de Investigacion de Alto Rendimiento Strategor de
la URJC, siendo ademas miembro del Grupo de Investigacién en Finanzas Corporativas y Gobierno Corporativo de
la Universidad de Oviedo. Esta intensa actividad investigadora tiene reflejo en su participacién en 11 proyectos de in-
vestigacion competitivos (9 de ellos nacionales), la direccién de 7 tesis doctorales (5 de ellas en la URJC) asi como
la publicacién de los resultados de su trabajo investigador en revistas relevantes en su ambito de investigacién como
por ejemplo las siguientes:

. Jose Francisco Tragant Espeche; Maria Sacristan-Navarro; Jose Angel Zufiiga Vicente; Nuno Fernandes Crespo (2022).
#The Innovation and Internationalisation during Times Of Economic Growth, Crisis, And Recovery Prior To Covid-19: A
Configurational Approach Comparing Spanish Manufacturing Family And Non-Family Firms#. Journal of Family Business
Srategy https://doi.org/10.1016/}.jfbs.2022.100513

Indicio de calidad: Revista JCR, Business (Q2).
. Maria Sacristan-Navarro; Laura Cabeza-Garcia, Rodrigo Basco & Silvia Gémez-Anson (2022). #lt#s All About Culture!
Ingtitutional Context and Ownership Concentration across Europe# European Management Journal, 40, pp.197-207.

Indicio de calidad: Revista JCR, Business (Q3)
. Sacristan-Navarro, M. & Cabeza-Garcia, L. (2020): When Family Firm Corporate Governance Fails: The Case Of El Corte
Inglés. Journal of Family Business Management. 10 (2), pp. 97-115. DOI (10.1108/JFBM-02-2019-0010).

Indicio de calidad: Revista SJR, Economics, Econometrics & Finance (Q1).
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. Cabeza Garcia, L.; Sacristan-Navarro, M. & Silvia Gdmez-Anson (2017). #Family Involvement and Corporate Social Res-
ponsibility Disclosuret. Journal of Family Business Strategy. https://doi.org/10.1016/j.jfbs.2017.04.002, Vol. 8 pp.
109-122.

Indicio de calidad: Revista JCR, Business (Q2).

- Maria Sacristan-Navarro; Cabeza Garcia, L. & Silvia Gémez-Ansdn (2023): #Family power in the boardroom: isit coun-
terbalanced by other large shareholders?# Spanish Journal of Finance and Accounting / Revista Espariola de Financiacion y
Contabilidad, aceptado para publicacién. DOI 10.1080/02102412.2023.2197329

Indicio de calidad: Revista JCR, Finance (Q4).

. IrmaMartinez-Garcia; Maria Sacristan-Navarro & Silvia Gomez-Anson (2023). #Soft gender diversity regulations for
boards of directors: the moderating role of firm ownership and control structure#. Spanish Journal of Finance and Accoun-
ting / Revista Espafiola de Financiacién y Contabilidad, 52:1, 93124. DOI: 10.1080/02102412.2022.2066346

Indicio de calidad: Revista JCR, Finance (Q4).

La Comision Académica de cada Programa de Doctorado es la responsable de su definicién, actualizacion, cali-
dad y coordinacién, asi como del progreso de la investigacién y la formacién y la autorizacion de depdésito de la tesis
de cada doctorando del programa.

La Comision Académica estara presidida por el Coordinador del programa y estara integrada por el Vicecoordinador
del programa, si lo hubiese, los Coordinadores de lineas de investigacién y un miembro del Personal de Administra-
cién y Servicios adscrito a la EID. Tal y como se establece en el Reglamento de la EID de la URJC, los coordinadores
de linea #deberan ser profesores con vinculacion permanente a la URJC, con, al menos, un periodo de actividad in-
vestigadora vigente reconocido de acuerdo con las previsiones del Real Decreto 1086/1989, de 28 de agosto, y debe-
ra cumplir cuantos otros requisitos establezca la legislacion vigente."

Las Comisiones Académicas de los programas de doctorado tendran tantos Coordinadores de linea como lineas de
investigacién haya, siempre y cuando cada linea tenga al menos 5 estudiantes. Las lineas de investigacion con mas
de 40 estudiantes tendran tantos Coordinadores de linea como sea necesario para garantizar que haya un respon-
sable por cada grupo de 40 estudiantes. Aquellas lineas de investigacion con menos de 5 estudiantes adscritos a la
misma seran gestionadas por el Coordinador de aquella linea de investigacién del mismo programa mas afin, siem-
pre que no se superen los 40 estudiantes por responsable y que ningln responsable gestione mas de tres lineas de
investigacion. Para la determinacion del tamafio de cada Comisién Académica se tendra en cuenta el nimero de es-
tudiantes matriculados a fecha 31 de marzo. En cualquier caso, e independientemente de lo anteriormente expues-
to, se garantizard un minimo de miembros en la Comision Académica. Concretamente, los programas de doctorado
con tres 0 mas lineas de investigacion tendran un minimo de cuatro Coordinadores de linea mas el presidente y los
programas de doctorado con una o dos lineas tendran un minimo de tres Coordinadores de linea mas el presidente.
La asignacion de los Coordinadores de linea tendr& en cuenta el nimero de estudiantes matriculados en cada una de
ellas.

La Comision Académica sera convocada y presidida por el Coordinador del programa en sesién ordinaria cada mes
si hubiera asuntos que tratar. Adicionalmente se reunira en sesion extraordinaria a iniciativa del Coordinador del pro-
grama o cuando lo solicite al menos la cuarta parte de sus miembros. Si fuera necesario, por la urgencia del tema a
tratar, se podra utilizar el correo electrénico para recabar la opinion de los integrantes en forma de sesion extraordina-
ria. El Coordinador del programa designara de entre sus miembros un secretario que levantara acta de las sesiones.
Por defecto, actuara como secretario de la comision el miembro mas joven de la misma. El coordinador podra invitar
a cualquier miembro del programa que crea conveniente a efectos informativos para sus sesiones, con voz pero sin
voto. Los acuerdos seran adoptados por mayoria de los votos de los miembros presentes, salvo las mayorias espe-
ciales establecidas en la normativa vigente. En caso de empate se abrir4 un nuevo turno de palabra y se procedera a
realizar una nueva votacion. Si se produjera un nuevo empate, decidira el Presidente de la Comision Académica con
su voto de calidad.

Son competencias de la Comisién Académica del programa de doctorado las siguientes:
a) Organizar y coordinar el programa, asi como el seguimiento de los procesos de calidad y su actualizacion.

b) Establecer requisitos y criterios adicionales para la seleccién y admision de los estudiantes a su programa de doc-
torado, incluyendo la exigencia de complementos de formacion especificos.

c) Definir y disefiar las propuestas de actividades de formacion e investigacion del programa de doctorado.
d) Asignar directores y tutores de tesis a los doctorandos del programa de doctorado correspondiente, en un plazo

maximo de 3 meses desde su matriculacion. Modificar dicha asignacién en cualquier momento del periodo de realiza-
cién del doctorado, si concurren causas justificadas y oidos previamente doctorando, director/es y tutor.
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e) En caso de baja temporal de mas de seis meses del Unico director de la tesis doctoral, la Comisién Académica de-
signara, tras consulta con el tutor y el director, un director sustituto que pueda orientar al doctorando sobre los temas
cientificos relacionados con la tesis.

f) Autorizar o denegar la realizacion de los estudios de doctorado en régimen de dedicacion parcial o completa a
aquellos doctorandos que lo soliciten.

g) Realizar la evaluacién ordinaria anual del documento de actividades del doctorando y del plan de investigacion.
Realizar la evaluacion extraordinaria anual (y la realizacién del informe motivado si procede), en el plazo de seis me-
ses, para aquellos doctorandos cuya evaluacién ordinaria anual presenta carencias importantes. Realizar la evalua-
cion final previa a la autorizacién de la solicitud de depdsito de la tesis doctoral, para el cierre del expediente del doc-
torando.

h) Decidir sobre la continuidad o no en el programa de doctorado de los doctorandos de ese programa, elaborando
un informe motivado de dicha decisién cuando sea necesario.

i) Decidir sobre las solicitudes de incorporacion y baja de los doctorandos como miembros del programa de doctora-
do, elaborando un informe motivado de dicha decisién cuando sea necesario.

j) Decidir sobre la concesién de prérrogas ordinarias y extraordinarias a los doctorandos que lo soliciten, elaborando
un informe motivado cuando sea necesario.

k) Autorizar o denegar la solicitud de realizacién de estancias para mencion internacional o cotutela.

1) Autorizar la presentacion de la solicitud de depésito de la tesis de cada doctorando del programa, tras supervisar
que tanto la solicitud como la documentacién asociada son las requeridas. Con anterioridad a dicha autorizacion, al
objeto de garantizar la calidad de la tesis, podra someter a evaluacién externa la tesis doctoral, mediante su envio a
expertos doctores ajenos a la URJC en el area de conocimiento relacionada con la linea de investigacion de la tesis.

m) Elevar al Comité de Direccion las propuestas de los tribunales que han de evaluar las tesis doctorales.
n) Determinar las circunstancias excepcionales que afecten a la confidencialidad de las tesis doctorales.
0) Aplicar el Sistema de Garantia de Calidad del programa establecido en la memoria de verificacion.

p) Resolver cuantas cuestiones se susciten con relacion al desarrollo del programa de doctorado.

g) Cuantas otras funciones le asignen la legislacion vigente, los Estatutos de la URJC, el Consejo de Gobierno de la
Universidad o el Comité de Direccion de la EID.

La Comision Académica, a través del coordinador de linea de investigacion correspondiente, deber& notificar por es-
crito tanto al doctorando como al servicio administrativo de la EID cambios de director/es y tutor, cambios en el régi-
men de dedicacion y autorizacion/denegacion de prérrogas y bajas temporales o definitivas, cumpliendo con los re-
quisitos que establezca la Normativa de Permanencia de la EID.

Tesis doctorales. Los directores de tesis, ademas de cumplir los requisitos establecidos por la legislacién vigente,
seran doctores, nacionales o extranjeros, con acreditada experiencia investigadora. A efectos de la acreditacion de
la experiencia investigadora, los profesores permanentes deberan poseer una evaluacion positiva de la actividad in-
vestigadora por parte de la CNEAI en los ultimos seis afios, o bien un total de dos 0 mas sexenios reconocidos. Los
profesores no permanentes de la URJC deberan encontrarse en posesion de dos trienios de investigacion de la con-
vocatoria de la universidad y estar acreditados como Profesor Titular de Universidad o Contratado Doctor. Los profe-
sores o investigadores de otros organismos o instituciones nacionales o extranjeras con cargos en los que no sean
de aplicacién los criterios de CNEAI y los investigadores Ramén y Cajal y Juan de la Cierva (u otros investigadores
con contratos posdoctorales competitivos) de la URJC deberan aportar méritos de investigacion equivalentes a los de
los profesores permanentes que seran evaluados por el Comité de Direccion o por una comision externa de ANECA
constituida para este efecto. Los profesores asociados de la URJC podran ser evaluados por el criterio anterior si a
su vez estan contratados con actividad investigadora en otros centros. En caso de que haya codirectores, esta cuali-
ficacion solo sera requerida a uno de ellos. Excepcionalmente, la direccion de tesis podra ser asumida por doctores
gue no estén vinculados a instituciones de investigacion, con la autorizacion previa del Comité de Direccion de la Es-
cuela de Doctorado.

1.2.8. Procedimientos de consulta internos utilizados para la elaboracion del programa

La elaboracion de la memoria del programa comienza a finales de 2022. Desde ese momento, en las sucesivas Jun-
tas de la Facultad de Ciencias de la Comunicacion se ha informado del estado del proceso de elaboracién y se conti-
nuara haciendo en las siguientes que se celebren.

0
Q
Q
o
o
o
kel
o
©
o
=
R
c
S
©
©
(]
°
(0]
»n
=
(%2}
o
=
R
@©
c
©
o
@©
el
S
(@]
]
)
(]
o
fu
©
(@]
>
°
(&}
=
0
Q
Q
o
o
c
Ke]
o
(Y]
(]
>
©
Q
(]
O
(0]
(2
=
(%2}
(o8
=
e
c
(]
@
Q
©
o
=
=
(]
>
'
(o]
™
o
~
o
[e]
<t
o]
[{e]
N~
<
[sp]
o
[ce]
o
N
<
—
—
—
[ee]
~
—
~
>
[0}
(@]

12/ 66



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=717811142080347654907038

Identificador : 5601581 Fecha: 27/02/2024
GOBIERNG INETERND
iﬁ% DE ESPARA DE UNIVERSIDADES

En el mes de noviembre de 2022 se lanz6 a todos los docentes adscritos al Programa una comunicacién informando
de los detalles del proceso, y solicitandoles informacién con el fin de configurar y documentar el programa.

El interés y viabilidad de la propuesta fue aprobada por el comité de direccion de la EID, la Comision de Coordinacion
Académica y el Consejo de Gobierno en julio de 2023. Posteriormente fue aprobada por la Comunidad de Madrid en
septiembre de 2023.

Siguiendo el procedimiento establecido por la Universidad, la memoria fue analizada y aprobada por la Comisién de
Coordinacién Académica, el Consejo de Gobierno y el Consejo Social en octubre de 2023.

Durante todo este procedimiento se han mantenido reuniones entre los distintos grupos implicados, a saber, la Es-
cuela Internacional de Doctorado, el Servicio de Calidad, el Vicerrectorado de Postgrado y el Vicerrectorado de Cali-
dad y Estrategia de la URJC.

Disponible en https://www.urjc.es/hrs4r/estrategia-hrs4r

El Plan Estratégico 2020-2025 puede consultarse en https://transparencia.urjc.es/compromiso/doc/plan-
estrategico-2020-2025.pdf

Articulo 6 del Reglamento de Grupos de Investigacién reconocidos por la URJC. Aprobado por Acuerdo en
Consejo de Gobierno de la URJC de 15 de diciembre de 2017.

Disponibles en https://www.urjc.es/universidad/facultades/escuela-internacional-de-doctorado/506-pro-
grama-de-doctorado-en-ciencias-sociales-y-juridicas#plan-general-de-recogida-de-la-informacion

La actual Normativa Reguladora de los Estudios de Doctorado de la URJC fue aprobada en Consejo de Go-
bierno de 7/06/2019 y se ajusta al RD 99/2011 de 28 de enero por el que se regulan las ensefianzas oficiales
de doctorado, vigente en dicha fecha. En el momento de redaccion de este documento, se trabaja en la adapta-
cién de esta normativa al RD 576/2023, de 4 de julio, que modifica el RD 99/2011

1.2.1. Antecedentes del programa.

El Programa de Doctorado en Ciencias de la Economia y de la Empresa que se propone en esta memoria surge de
la divisién del Programa de Doctorado en Ciencias Sociales y Juridicas de la Universidad Rey Juan Carlos (RUCT
5600004).

El Programa de Doctorado en Ciencias Sociales y Juridicas de la Universidad Rey Juan Carlos, perteneciente a la
Rama de Ciencias Sociales y Juridicas, fue creado al amparo del Real Decreto 99/2011 por el que se regulan las en-
sefianzas oficiales de doctorado. Fue verificado por la Agencia Nacional de Evaluacion de la Calidad y Acreditacion
(ANECA) en febrero de 2013 y por el Consejo de Universidades en mayo de 2013, e implantado en la Escuela Inter-
nacional de Doctorado (EID) de la URJC en el curso académico 2013-2014. Desde esa fecha, se han realizado tres
modificaciones: en 2014, en 2017 y en 2018. Dichas modificaciones han permitido incorporar en el Programa mejo-
ras sugeridas a través del Sistema Interno de Garantia de Calidad para superar algunas limitaciones observadas en
su funcionamiento, asi como adaptar a las modificaciones introducidas por las normas reguladoras de los estudios de
doctorado en la URJC. La Ultima renovacion de la acreditacion del programa fue el 19/07/2019.

La necesidad de realizar una division en el Programa de Doctorado en Ciencias Sociales y Juridicas se reflej6 en las
memorias académicas de los cursos 2019/2020 y 2020/2021 de dicho programa. La propuesta de division contenida
en dichas memorias atendia a dos objetivos prioritarios: (i) conseguir una gestion més agil del programa dado el ele-
vado nimero de doctorandos y (ii) mejorar el impacto de cada una de las lineas de investigacion existentes #Dere-
cho, Empresa, Economia y Comunicacion.

El Programa de Doctorado en Ciencias Sociales y Juridicas estuvo integrado en el curso 2022/23 por un total de 402
estudiantes activos de los que un 36,07% pertenecian al area de Derecho, un 30,85% al de Empresa, un 15,67% al
de Economiay, finalmente, un 17,41% al area de Comunicacion. Desde el curso 2015/16, se han defendido un total
de 322 Tesis en el programa de doctorado (47 en la linea de Economia y 66 en la linea de Empresa). Del total de te-
sis defendidas en el programa, un 11,4% son Tesis con Mencién Internacional y un 71% ha obtenido la maxima califi-
cacion.

El Gréfico 1 muestra el nimero creciente de tesis defendidas en el Programa de Doctorado en Ciencias Sociales y
Juridicas desde el curso 2015/16. En términos acumulados, en 9 cursos académicos se han defendido 435 tesis doc-
torales, de las cuales 113 (25,9%) corresponden conjuntamente a las Lineas de Economia y Empresa.

1.2.2.¢,Por qué un programa especifico en Ciencias de la Economiay de la Empresa? Referentes nacionales e
internacionales
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Tabla 1:

Titulo

Pais

Alemania
Finlandia

Italia

Italia

Letonia
Luxemburgo
Polonia

Portugal
Portugal

Reino Unido
Reino Unido
Republica Checa
Republica Checa
EE.UU

EE.UU

EE.UU

EE.UU

EE.UU

Programa de Doctorado en Economiay Empresa
Programa de Doctor ado en Economiay Empresa
Programa de Doctorado en Economiay Empresa
Programa de Doctor ado en Economiay Empresa
Programa de Doctorado en Economiay Empresa
Programa de Doctor ado en Economiay Empresa
Programa de Doctor ado en Economiay Empresa

Programa de Doctorado en Economiay Empresa

Identificador : 5601581

En el ambito nacional existen programas de doctorado con objetivos y contenidos similares al Programa de Ciencias
de la Economia y de la Empresa propuesto en esta memoria. A efectos ilustrativos, se mencionan los siguientes en la

Tabla 1. Programas de Economiay Empresa: referentes nacionales

Universidad

Universidad de Valencia

Universidad Auténoma de Madrid

Universidad de Médaga.
Universidad de Oviedo

Universitat Jaume |

Universidad de CastillaLaMancha

UNED

Universidad de Extremadura

A nivel europeo, existen también programas conjuntos de Economia y Empresa que incluyen en sus denominaciones
tanto la referencia a Economics como a algunas de las principales lineas de investigacion que forman parte tradicio-
nal de las Ciencias de la Empresa entre las que se encuentran Business, Finance o Management. Algunos ejemplos
de estos programas internacionales se muestran en la tabla 2:

Tabla 2. Programas de Economiay Empresa: referentesinter nacionales

Titulo

Phd in Quantitative Economics & Finance

Doctora Program in Business, Economics & Finance
PhD in Economics & Finance

PhD in Economics & Finance

Doctoral Program in Economics & Business

PhD in Economics & Finance

PhD studies in Economics, Finance & Management
Doctorate in Business & Economics

Phd in Economics & Business

PhD in Finance & Economics

Doctorate program in Business & Economics

Phd in Economics & Management

Phd in Economics & Management

Phd in Business Administration Phd in Business Econo-
mics Phd in Accounting & Management Phd in Organi-
zational Behavior Phd in Strategy Phd in Management
Phd in Marketing

Phd in Management Science Phd in Economics, Finance
and Accounting

Phd in Economics Phd in Management

Phd in Financial Economics Phd in Operations Research
Phd in Economics Phd in Accounting Phd in Organizatio-
nal Behavior and Therory Phd in Business Technologies
Phd in Operational Management Phd in Marketing

Phd in Finance Phd in Operations Phd in Economics (De-
velopment Economics, Financial Economics, Macro-
economics, Public economics, Econometrics, economic
theory, labor economics, labor economics) Phd in Ac-
counting Phd in Organizational and Management Phd in
Marketing

14/ 66
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Universidad

University of Konstanz

Aadlto University

Bocconi University Milan

Tor Vergata University of Rome
Univerity of Latvia

University of Luxemburg

Cracow University of Economics
Universidade de Aveiro

Nova School of Business and Economics
Warwick Business School
Loughborough University
Technical University of Liberec
Technical University of Ostrava

Harvard Business School

Massachusetts Institute of Technology

University of Calidornia (UCLA)

Carnegie Mellon University

Yale University
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1

La Comunicacion de la Comisién Europea para la Estrategia de las Universidades Europeas (2022) ha puesto de ma-
nifiesto la importancia que, en los proximos afios, tendra la creacién de talento investigador para que Europa pue-

da liderar los grandes retos sociales hacia una sociedad verde, sostenible y digitalizada. El sector de la Economiay
de la Empresa es una pieza estratégica de ese proceso, de ahi que tanto el &mbito académico como el profesional,
demanden mayores niveles de especializacién que permitan impulsar la 1+D+i de caracter disruptivo en ese ambito,
constatando la necesidad de seguir investigando y avanzando en conocimientos, técnicas y métodos, y cémo esta
formacion doctoral supone la principal via de formacion de investigadores.

En este sentido, la implantacién del Programa de Doctorado en Ciencias de la Economia y de la Empresa es espe-
cialmente importante en el sector econémico tanto para el conjunto del pais como para la Comunidad de Madrid, en
la que radica la Universidad Rey Juan Carlos, para que sus resultados puedan sumarse a los objetivos marcados en
los diferentes ambitos de las politicas publicas, entre los que cabe mencionar las siguientes:

- El Programa de Doctorado en Economiay Empresa propuesto conecta con los objetivos del Plan Estatal de I nvestigacion
Cientificay Técnicay de Innovacién (PEICTI) 2021-2023 que se articula en torno a una serie de lineas estratégicas que inclu-
yen diferentes &mbitos de intervencion. En concreto, se asume la necesidad de proceder a un andlisis holistico y sistemético
de las distintas lineas estratégicas que resultan comunes a todas las Ciencias Sociales en las que se incardina este Programa de
Doctorado. Entre ellas se encuentran las referentes al clima, laenergiay lamovilidad que incluye el estudio y el examen del
cambio climético y descarbonizacion; la movilidad sostenible; las ciudades y ecosistemas sosteniblesy la transicién energé-
tica. También, hace especial referencia alas agrupaciones teméticas relativas ala cultura, creatividad y sociedad inclusiva, y
mundo digital, espacio y defensa.

- El Programa de Doctorado se encuentra vinculado ala mayoria de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) incluidos en
la Agenda 2030. La contribucién de este programa de doctorado en la consecucion de estos 14 objetivos representa un com-
promiso global alos principales retos a los que se enfrentan la humanidad y el planeta, parala consecucién de importantes
metas de alcance internacional y, por tanto, daré una dimension global alaformacion alos estudiantes de doctorado. En par-
ticular esta relacionado con |os objetivos nimero 4 (Educacién de Calidad), 5 (Igualdad de Género), 8 (Trabajo Decentey
Crecimiento Econdmico), 10 (Reduccion de las Desigualdades), 11 (Ciudades y Comunidades Sostenibles), 12 (Produccion y
Consumo Responsables) y 13 (Accion por € Clima).

Por ultimo, el programa se encuentra conectado con la Estrategia espafiola de [+D+| en Inteligencia Artificial dentro
del objetivo de Espafia Digital 2026 (Eje 4. Economia del dato e Inteligencia Artificial), que ofrece mecanismos para
generar innovacién en campos como la lucha contra la desinformacién o su utilizacion en técnicas computacionales
de investigacion.

Relacionadas con las lineas de investigacion del Programa, la Universidad Rey Juan Carlos cuenta, desde enero de

2022, con la Céatedra de Investigacién Forensic Grant Thornton-URJC cuyo objetivo es la prevencion y busqueda de

soluciones a los delitos socioeconémicos. Asimismo, se dispone de tres laboratorios pertenecientes a la Red de La-

boratorios de la Universidad Rey Juan Carlos (REDLABU), estructuras de investigacion en las que participan numero-

sos docentes del Programa de doctorado:

- Centro de Estudios #Economia de Madrid# de la Universidad Rey Juan Carlos (https://www.urjc.es/ceem/inicio).

- Laboratorio de Brain Research Lab (https://www.urjc.es/empresas-e-instituciones/2700-laboratorio-brain-re-
search-lab)

- Laboratorio de Gestion Integral delaInformacién (https://www.urjc.es/i-d-i/infraestructuras-de-apoyo-a-la-investi-
gacion/422-laboratorio-de-gestion-integral-de-la-informacion).

Ademas, la Universidad esté trabajando actualmente en la puesta en marcha de dos Centros de Apoyo Tecnolégico
(CAT) en los Campus de Fuenlabrada y de Vicalvaro en los que se integraran laboratorios transversales para la in-
vestigacion.

1.2.3. Objetivos del programa de Doctorado en Ciencias de la Economiay de la Empresa

El Programa de Doctorado en Ciencias de la Economia y de la Empresa es un programa de Doctorado especializa-
do, orientado a ofrecer una formacioén investigadora de excelencia, multidisciplinar e internacional. Su principal objeti-
vo es la formacion de investigadores de alto nivel que estén en posesion de los titulos oficiales espafioles de Grado,
0 equivalente, y de Master universitario, o equivalente, siempre que se hayan superado, al menos, 300 créditos ECTS
en el conjunto de estas dos ensefianzas, y que estén interesados en profundizar en los &mbitos de la Economia y de
la Empresa.

El programa apuesta decididamente por estimular la vocacion internacional e interdisciplinar de los investigadores
predoctorales. El fin es que puedan desarrollar, desde el inicio, una sélida carrera investigadora que permita su in-
sercion en un ambiente investigador e innovador internacional y altamente productivo, desde el que contribuyan a un
transvase eficaz del conocimiento que permita aumentar el bienestar de la sociedad.

Esta orientacién internacional del programa esté en linea con los objetivos tanto del Espacio Europeo de Educacion
Superior (EEES) como del Espacio Europeo de Investigacion (EEI). Concretamente, fomentando la movilidad de los
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estudiantes para impulsar una investigacion e innovacion de calidad que contribuya a resolver los grandes retos so-
ciales que deben afrontar los paises de la UE de manera conjunta.

Atendiendo a los principios establecidos por la European University Association (EUA), en su documento Doctoral
Education - Taking Salzburg Forward: Implementation and New Challenges (2016), el programa fomentaréa la diversi-
dad a través de las oportunidades que ofrece el intercambio y la movilidad internacional de doctorandos y docentes.
También motivara a sus estudiantes en la capacidad de atender, de manera dinamica, a las demandas sociales para
innovar en los objetos de investigacion con el fin de hacer frente a la evolucién de estas, y hacerlo desde la colabora-
cion con el sector productivo, la administracion, el tercer sector y la sociedad en su conjunto, tanto nacional como in-
ternacional.

La Universidad Rey Juan Carlos propone el Programa de Doctorado en Ciencias de la Economia y de la Empresa pa-
ra disponer y ofrecer una formacion doctoral que contribuya a los siguientes objetivos. Primero, fomentar la formacion
de personas con competencia en investigacion e innovacion en estos &mbitos de conocimiento. Y segundo, avanzar,
a través de la investigacion, en la respuesta a las necesidades de la sociedad en el marco de un programa integra-
dor, cuya estructura y organizacién permita a la vez la especializacion, la actualizacion y la diversificacién de la for-
macién, la investigacion y la transferencia. Por otra parte, el programa dotara de continuidad a la formacién ofrecida
en los Masteres Oficiales en dichos &mbitos.

Las lineas de investigacion del programa de doctorado se han definido siguiendo los requisitos establecidos en del
Real Decreto 99/2011, de 28 de enero, modificado por el RD 576/2023 de 4 de julio por el que se regulan las ense-
flanzas oficiales de doctorado, y del Real Decreto 822/2021 de 28 de septiembre, por el que se establece la organiza-
cion de las ensefianzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su calidad, asi como la normativa de
la Universidad Rey Juan Carlos.

Se ha realizado un andlisis de los perfiles, experiencia y suficiencia investigadora del profesorado en las diferentes
areas de conocimiento que lo integran, los proyectos competitivos nacionales e internacionales, los grupos de investi-
gacion existentes, las lineas estratégicas en materia de investigacion establecidas en el Plan Estratégico 2020-2025
de la Universidad Rey Juan Carlos y de la Escuela Internacional de Doctorado (Objetivo Estratégico 2. Docencia de
postgrado), y la organizacién de grupos y secciones de investigacion de las principales asociaciones nacionales e in-
ternacionales en el campo de la Economia y de la Empresa. El programa esta compuesto por dos grandes lineas se-
paradas, pero con fuertes vinculos, tedricos y empiricos, de conexién: Economia y Empresa.

https://education.ec.europa.eu/document/commission-communication-on-a-european-strategy-for-universities
https://espanadigital.gob.es/medidas-y-avances#Econom%C3%ADa-del-Dato-e-Inteligencia-Artificial

Articulo 179, apartado 1, del Tratado de Funcionamiento de la Unién Europea. Comunicacion «Un nue-
vo EEI para la investigacién y la innovacién», de 30 de septiembre de 2020. https://research-and-
innovation.ec.europa.eu/strategy/strategy-2020-2024/our-digital-future/european-research-area_en

Disponible en https://transparencia.urjc.es/compromiso/doc/plan-estrategico-2020-2025.pdf

Grados y mésteres de la URJC que dan acceso al Programa de Ciencias de la Economiay de la Empre-
sa

El acceso al Programa de Doctorado en Ciencias de Economia y de la Empresa exige tener acreditado un nivel
de formacién equivalente a MECES 4. Por tanto, pueden acceder alumnos con formacién en Grado y Master en
el ambito de la Economia y de la Empresa asi como alumnos con una titulacién equivalente en las antiguas Li-
cenciaturas de Economia, Ciencias Empresariales o equivalentes.

La URJC dispone de una amplia variedad de grados y master en Ciencias Sociales orientados a los ambitos
de la Economia y de la Empresa. Existen diferentes combinaciones de esas titulaciones que permiten dar conti-
nuidad en los estudios de doctorado dentro de la URJC, ofreciendo la formacién necesaria para desarrollar con
solvencia una tesis dentro de las diferentes lineas presentes en el Programa de Doctorado en Ciencias de la
Economiay de la Empresa de la URJC:

. Grados / Dobles Grados conectados con el Programa

. Economia

- Administracion de Empresas (ADE)

. Derecho

- Economia Financiera y Actuarial

- Marketing

- Dobles Grados de Economia con Derecho/Historia/Matematicas/Periodismo/Relaciones Internacionales
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- Dobles Grados de Economia Financiera y Actuarial con Economia/ADE
- Dobles Grados de ADE con Ingenieria de Servicios/Derecho/Marketing/Comunicacién Audiovisual
- Dobles Grados de Contabilidad y Finanzas con Derecho/Relaciones Laborales

. Masteres conectados con el Programa

- Alta Direccion

- Andlisis de las Relaciones Econémicas Internacionales

- Andlisis Econémico Moderno

- Asesoria Fiscal y Financiera en un Marco Nacional e Internacional
. Asesoramiento y Planificacion Financiera

- Auditoria y Contabilidad Superior

- Economia de la Escuela Austriaca

- Fiscalidad y Contabilidad

- Marco Institucional y Crecimiento Econémico

- Negocios Digitales

- Organizacién de Empresas

- Periodismo Econémico

- Planificacién Estratégica de la Empresa, Andlisis y toma de decisiones

El listado y descripcion de cada una de esas titulaciones se encuentra disponible en los siguientes enlaces de
la URJC: https://www.urjc.es/estudios/grado y https://www.urjc.es/estudios/master.

Normativa de permanencia

La normativa de permanencia esta regulada por la Normativa de Permanencia para Estudiantes Matriculados
en la Escuela Internacional de Doctorado de la Universidad Rey Juan Carlos, aprobada en Consejo de Go-
bierno el 10 de febrero de 2023 (véase https://www.urjc.es/images/Universidad/Presentacion/normati-
va/Normativa_Permanencia_EID.pdf)

Dicha normativa regula los siguientes aspectos:

1. Determinacion de la fecha limite de permanencia, interpretando #la presentacion de la tesis doctoral# que es-
tablecen el RD y la Normativa Reguladora de los Estudios de Doctorado como #la fecha de autorizacién de lec-
tura de la tesis y del tribunal encargado de juzgarla por parte del Comité de Direccion#. En consecuencia, se
establece un limite temporal para realizar la defensa una vez obtenida dicha autorizacion.

2. Determinacion de la forma de computar la duracién de los estudios de doctorado en el caso de doctoran-
dos que cambian de régimen de dedicacién (tiempo completo/parcial) durante el desarrollo de la tesis doctoral.
También para el caso de doctorandos que deben cursar complementos de formacién especifica.

3. El procedimiento y los plazos para que los doctorandos soliciten cambios en el régimen de dedicacion, asi
como su notificacion.

4. Determinacion de la duracién de las prorrogas ordinarias y extraordinarias en el caso de doctorandos en régi-
men de dedicaciéon a tiempo completo, a tiempo parcial y de aquellos doctorandos que cambian de modalidad
de estudios durante el desarrollo de la tesis doctoral, asi como los procedimientos y plazos de solicitud y notifi-
cacion.

5. Determinacién de procedimiento para que los doctorandos soliciten baja temporal en sus estudios de docto-
rado.

6. Establecimiento de las condiciones en las que el doctorando podra causar baja definitiva en los estudios de
doctorado a peticion propia (baja definitiva voluntaria) o no (baja definitiva no voluntaria), asi como los términos
en que podria solicitar nueva admision.

7. Concrecion de procedimientos para traslado de expediente y cambio de programa de doctorado.

COMPETENCIAS

Ademas de las competencias transversales, y con el fin de fomentar y asegurar el comportamiento ético de los
estudiantes de doctorado, la Universidad Rey Juan Carlos cuenta con un marco general a través de un Cédigo
Etico que expresa los valores compartidos que deben ser conocidos y observados con el propdsito de inspirar
la conducta profesional y mejorar la convivencia, publicado en https://www.urjc.es/codigoetico

Asimismo, La Escuela Internacional de Doctorado dispone de un Cédigo de Buenas Practicas que establece

los principios éticos y de probidad, y se identifican, ademas de las conductas de integridad ética, las exigencias
generales tanto para doctorandos como para tutores y directores de tesis (https://www.urjc.es/images/Estu-
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dios/programas_doctorado/Codigo_Buenas_Practicas_EID.pdf). La Escuela Internacional de Doctorado
concibe su Cdédigo de Buenas Practicas como un conjunto de reglas, recomendaciones y compromisos con los
que se dota tanto el personal investigador (en formacion y expertos), como la propia Escuela, para favorecer la
calidad de la investigacién y contribuir al rigor, respeto y responsabilidad y la integridad en la realizacién de la
actividad cientifica, actuando con las mejores competencias, declarando los conflictos de intereses y estando
alerta a las consecuencias de las investigaciones por si afectan a terceros, por si respetan los derechos y repu-
tacion de éstos.

La Escuela Internacional de Doctorado, inspirdndose en la Carta y Cédigo Europeos del Investigador, y en

el marco de la Estrategia de Recursos Humanos para la Investigacion (HRS4R) suscrita por la Universidad
(https://www.urjc.es/hrs4r/estrategia-hrs4) decide libremente dotarse de estas normas de actuacion para re-
gular y guiar las buenas préacticas de su personal, sin entrar en competencias juridicas o éticas de otra natura-
leza, actualmente enmarcadas en el campo de actuacion de otros 6rganos, servicios y comités de ética en la
investigacion de la Universidad. A la Escuela Internacional de Doctorado, como Centro de la URJC, le sera de
aplicacion, en todo caso, el reglamento del Comité de Etica en la Investigacion, asi como las diferentes normati-
vas, informes y supervisiones que existan o apruebe la Universidad Rey Juan Carlos.

Los siguientes principios y exigencias generales, desarrollados en la Guia de buenas practicas, se aplicaran a
los investigadores en formacion (doctorandos) y a los experimentados (tutores y directores de Tesis), y son los
siguientes: Libertad de investigacion, Principios éticos, Responsabilidad profesional, Actitud profesional, Obliga-
ciones contractuales y juridicas, Rendicion de cuentas, Buenas practicas en la investigacion, Difusion y explota-
cién de resultados, Compromiso con la sociedad, Relacién con los supervisores, Tareas de supervision y ges-
tién y Desarrollo profesional continuo.

El programa de doctorado arbitra un conjunto de medidas para que todos los implicados cumplan el cédigo de
buenas préacticas. Como el resto de la actividad cientifica en la Universidad Rey Juan Carlos, las investigacio-
nes doctorales se realizan de conformidad con las normas y disposiciones que regulan la investigacién y ampa-
ran los procedimientos y actuaciones del PDI. A tales efectos, el Comité de Etica de la Investigacion garantiza
el cumplimiento de la normativa y actualiza regularmente la normativa correspondiente. Asi, todas las investiga-
ciones realizadas en el programa deben solicitar el informe previo del Comité de Etica de investigacion, para lo
cual, deben de seguir todas las instrucciones, formularios, reglamentos y procedimientos del Comité de Etica de
Investigacion que se encuentran disponibles en https://www.urjc.es/i-d-i/etica-de-la-investigacion

La Universidad vela por el pleno reconocimiento de los estudiantes de doctorado como investigadores en for-
macién, garantizando el cumplimiento del Estatuto del personal investigador en formacién, como los principios
de la Carta y Coédigo Europeos del Investigador, con el apoyo de las acciones desarrolladas a través de la Es-
trategia HRS4R (https://www.urjc.es/hrs4r)

También garantiza los derechos y el pleno respeto a la propiedad intelectual y la coautoria mediante medidas
como la declaracion responsable de informar a colaboradores, o la solicitud de autorizaciéon de coautores en
contribucién (https://www.urjc.es/eid/normativa-documentacion-eid) sobre las publicaciones en las que se
incluyen resultados de la tesis doctoral.

Dentro de la oferta formativa de la Escuela Internacional de Doctorado se ofrecen cursos sobre Etica de la
investigacion dirigidos tanto a estudiantes como a tutores y docentes (https://eventos.urjc.es/97826/de-
tail/2022-23-etica-en-la-investigacion.html). Asimismo, dentro del Plan de Formacion de PDI, ofrece cursos
en el Area 2. Investigacion, Innovacion y Transferencia de Conocimiento, destinados a mejorar las competen-
cias de los tutores y directores en el &mbito de la Etica en la investigacion (https://www.urjc.es/principal-in-
tranet/documentos/pdi/programa-de-formacion/266-plan-de-formacion-pdi-2021) y se incluye la dimensién
ética en el Marco Competencial del PDI de la Universidad (https://www.urjc.es/principal-intranet/documen-
tos/pdi/programa-de-formacion/265-marco-competencial-pdi-urjc)

ACTIVIDADES FORMATIVAS
4.1. Planteamiento de las actividades formativas

El RD 99/2011 por el que se regulan las ensefianzas oficiales de doctorado establece en su articulo 4.1 que los
programas de doctorado incluiran aspectos organizados de formacién investigadora que no requeriran su es-
tructuracion en créditos ECTS y comprenderan tanto formacion transversal como especifica del &mbito de cada
programa. El objetivo de estas es garantizar la adquisicion de competencias de nivel de doctorado, facilitando el
desarrollo y la difusién de la investigacion original.

Para garantizar la adquisicion de las competencias propuestas en este programa de doctorado se proponen un
conjunto de actividades formativas, teniendo en cuenta la dedicacién temporal que deben invertir los doctoran-
dos, asi como los recursos materiales y humanos disponibles para llevar a cabo dichas actividades.

4.1.1. Informacidén y reconocimiento de las actividades formativas

Las actividades formativas ofertadas por la Escuela Internacional de Doctorado y por los diferentes Programas
de Doctorado seran reconocidas como tales para aquellos doctorandos que las cursen con el visto bueno de
su director/tutor de tesis, sin necesidad de aprobacién previa por parte de la Comisién Académica del Progra-
ma de Doctorado. Todos los detalles de las actividades formativas organizadas por la Escuela Internacional de
Doctorado aparecen precargados en el Registro de Actividades y Plan de Investigacion (RAPI). De esta mane-
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ra, el doctorando sélo debe seleccionar la actividad realizada de un desplegable en #Actividad Predefinida#, in-
corporando su certificado de realizacion. A medida que vaya llevando a cabo sus actividades formativas, el doc-
torando debera utilizar la aplicacion RAPI para reflejar en el documento de actividades su realizacién aportando
las pruebas documentales correspondientes. Asimismo, el director de la tesis utilizara la aplicacion RAPI para ir
aprobando dichas actividades conforme el estudiante vaya incorporando la informacion.

El doctorando también podré llevar a cabo actividades formativas ajenas a la oferta de la Escuela Internacio-
nal de Doctorado y de los Programas de Doctorado, como la realizacion de actividades formativas ofertadas por
otros centros de investigacion, cursos de formacién on-line realizadas por universidades nacionales o extranje-
ras en plataformas como MOOC o Coursera, participacion en congresos, estancias en otros centros de investi-
gacion, publicaciones cientificas, etc. En estos casos, ademas del visto bueno de su director/tutor de tesis, se
recomienda contactar previamente con el Coordinador de Linea del Programa para confirmar que el curso cum-
ple con los requisitos exigidos para ser aceptado como formativo. De este modo, el doctorando tendra la segu-
ridad de que dichas actividades contaran con el visto bueno de todos los evaluadores cuando se incorporen al
cuaderno de actividades en RAPI y se realice la evaluacion anual.

El doctorando debera realizar un minimo de 40 horas de formacién por curso académico, y se recomienda a
los estudiantes que realicen una combinacion de actividades transversales y especificas de cada Programa de
Doctorado.

4.1.2. Planificacion anual de las actividades formativas

La planificacion temporal de los cursos y talleres que integran las actividades detalladas a continuacién es por
afio académico, de manera que cada doctorando ira realizando estas en funcién de sus necesidades y del mo-
mento de incorporacién al programa de doctorado.

El Comité de Direccion de la Escuela de Doctorado aprobard anualmente, a propuesta de las Comisiones Aca-
démicas de los Programas de Doctorado, los programas de formacion transversal y especifica. A lo largo del
curso, se incorporaran a los diferentes programas aquellas actuaciones formativas que se realicen. En el proce-
so de deteccion de necesidades, con el fin de que la oferta de actividades responda adecuadamente a las ne-
cesidades de los estudiantes (aprendizaje centrado en el doctorando) se habilitara un procedimiento de consul-
ta y de recepcién de propuestas por parte de los doctorandos, a través de la web del Programa.

El programa formativo ofrece una forma flexible de realizacién de las actividades formativas para facilitar que
los doctorandos puedan realizarlas independientemente de su régimen de dedicacion. Asi, por ejemplo, se fa-
cilita la realizacién de actividades online y se ofrecen horarios diversos para que pueda realizarse una concilia-
ci6n adecuada de la realizacion de las actividades con las actividades personales y profesionales. Por otra par-
te, el disefio y programacién de las actividades formativas tiene en cuenta las necesarias adaptaciones para los
estudiantes con necesidades educativas especiales, tanto en la conceptualizacion general de la actividad como
en las adaptaciones especificas que sean necesarias para un estudiante concreto. Para estos casos, se cuen-
ta con el apoyo de la Unidad de atencion a personas con discapacidad y necesidades educativas especiales
(https://www.urjc.es/estudiar-en-la-urjc/vida-universitaria/1004-unidad-de-atencion-a-personas-con-dis-
capacidad-y-necesidades-educativas-especiales

Con el fin de que los doctorandos puedan programarse adecuadamente, al comienzo de cada curso académi-
co, la Universidad Rey Juan Carlos hara publico un catalogo unificado de todas las actividades de formacion
doctoral, cursos, seminarios, ciclos de conferencias, workshops, etc., que organice la Escuela de Doctorado y
las publicara en la web de la Universidad (https://www.urjc.es/actividades-formativas). La Comision Acadé-
mica de este programa comunicara a los tutores qué actividades considera de interés para la formacion de los
doctorandos del programa. Los tutores, a su vez, recomendaran a sus respectivos doctorandos las actividades
de esta primera seleccién que tienen un interés para su formacion doctoral. El doctorando debera acordar con
su tutor las actividades mas apropiadas a efectos de su inclusién en el registro de actividades del doctorando.

La Escuela Internacional de Doctorado posee una plataforma para gestionar la inscripcién en las actividades
formativas que ofertan los distintos Programas de Doctorado. El acceso a dicha plataforma esta disponible en
el siguiente enlace: https://eventos.urjc.es/eid. La informacion y el enlace de inscripcion a las actividades for-
mativas ofertadas por la Escuela Internacional de Doctorado constan en la Agenda de la pagina web: https://
www.urjc.es/eid, en donde se publican segun las fechas orientativas del Calendario de Actividades (https://
www.urjc.es/actividades-formativas#calendario-de-actividades)

A continuacion, se indican las diferentes actividades transversales y especificas ofertadas por el programa.
4.1.3. Organizacién de las actividades formativas

Estas actividades se han organizado en cuatro grupos, en funcién de su tipologia, y en cuatro ambitos, en fun-
cién de las habilidades que abordan. Las tipologias son las siguientes:
. Programa de formacién transversal (PT)

- Seminarios de investigacion (Sl)
- Programa de formacién especifica (PE)
- Participacion en Foros cientificos de caracter nacional e internacional (FC)

Los cuatro ambitos se enumeran a continuacion:
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- Habilidades generales (Al)
- Habilidades metodoldgicas y técnicas de investigacion (All)
- Habilidades para la internacionalizacion de la investigacion (Alll)
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- Habilidades para la comunicacion, difusion y transferencia de los resultados (AlV)

Participacion en foros cientificos de caracter nacional e internacional

Dentro de la programacién de actividades formativas (FC-I11|AF26), los estudiantes del programa dis-
pondran de informacién actualizada sobre los diferentes foros cientificos de caracter nacional e interna-
cional relacionados con las Ciencias de Economia y Empresa con el objetivo de que puedan presentar
los avances de su investigacion, asi como establecer contactos que permitan desarrollar redes organi-

cas internacionales de investigacion.

Se potenciara la participacion de los estudiantes en los doctorales y congresos de las asociaciones

cientificas de referencia:

Asociacién cien-
tifica de referen-
cia

The Econometric
Society Meetings

European Econo-
mic Association
Congress

Anual Congress
of the Internatio-

nal Institute of
Public Finance

Anual Conferen-
ce of the Euro-
pean Society for
Population Eco-
nomics

European Asso-
ciation of Labour
Economists Con-
ference

Annual Confe-
rence of the As-
sociation of En-
vironmental and
Resource Econo-
mists

International
Academy of Bu-
siness

The European
Academy of Ma-
nagement

Strategic Mana-
gement Society

Congreso de Bu-
siness, Entrepre-

neurship & Inno-
vation

Congreso Aca-
demy of Manage-
ment

Congresos de
Academy of In-
novation, Entre-
preneurship, and
Knowledge
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URL

https://
www.econometricsociety.org/
regional-activi-
ties/category~Meetings)

https://
Www.eeassoc.org/
congress

https://
www.iipf.org/
cng.htm

https://
www.espe.org/

https://eale.nl/

https://
www.aere.org/

summer-confe-
rence

https://lwww.intl-
academy.org/
call-for-pa-
pers-octo-
ber-2023/

https://
euram.academy

https://
www.strategicmanagement.net/
home/conferen-
ces/sms-confe-

rences

https://
www.aciek-
academy.com

https://aom.org/
events/an-
nual-meeting

https://
www.aciek-
academy.com
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Congresos de la https://
Asociacién Espa- xxiicongreso.aeca.es
fiola de Contabi-

lidad y Adminis-

tracion de Em-

presa

Congresos Aca- https://

demia Europea redaedem.org/?
de Direccion y seccion=congresos
Economiade la

Empresa (AE-

DEM)

Asociacién Cien- https://

tifica de Econo- www.acede.org/
miay Direccién

de la Empresa es/apartado/con-
(ACEDE-Spanish greso-acede-
Academy of Ma-

nagement)

Simposio de la http://asesec.org/
Asociacién Es- simposio-de-la-

asociacion-espa-
pafiola de Econo-

mia nola-de-econo-
mia/
Encuentros de https://alde.es/
Economia Apli- XXVv-encuen-
cada (de la Aso-
tro-de-econo-
ciacion Libre de mia-aplicada/

Economia)

4.5. Actuaciones de movilidad

La Universidad Rey Juan Carlos participa activamente en los programas de movilidad de estudiantes
tanto a nivel nacional como internacional. El Vicerrectorado de Relaciones Internacionales de la URJC
promueve y coordina las actividades de formacién académica en el &mbito internacional tratando de fa-
vorecer la construccion del nuevo Espacio Europeo de Educacién y el Espacio Europeo de Investiga-
cién cumpliendo asi uno de los objetivos de la politica general de la Universidad y de su Plan estraté-
gico 2020-2025, especificamente en su objetivo estratégico 2. Ademas, facilita informacion y asesora-
miento a la comunidad universitaria sobre las diferentes acciones de formacion en el &mbito internacio-
nal de la educacién superior y gestiona y desarrolla los programas, tanto internacionales como naciona-
les, de movilidad de estudiantes y docentes.

En el apartado de Internacional de la web de la Universidad (https://www.urjc.es/internacional/inicio)
se puede encontrar toda la informacion referente a la movilidad en el &mbito universitario y se incluye
informacion detallada de las Oficinas de Relaciones Internacionales que se han creado en cada cam-
pus. Desde estas oficinas se da soporte administrativo a los estudiantes. Este soporte incluye informa-
cién sobre convenios, becas, seguros, etc. El soporte académico lo proporcionan los Gestores Docen-
tes de Intercambio, que proporcionan a los estudiantes informacion sobre posibles destinos, perfiles de
los destinos y adecuacion de los estudiantes a dichos perfiles.

En el &mbito concreto de los programas de doctorado y de los estudiantes de doctorado, el vicerrecto-
rado competente en materia de Postgrado organiza, coordina, informa e incentiva la movilidad de los
estudiantes y docentes a través de las convocatorias tanto de la propia universidad, mediante su Pro-
grama Propio de fomento a la investigacion (https://www.urjc.es/i-d-i/programa-propio-investiga-
cion) como a través de la canalizacién y difusién de las convocatorias y programas de otras entidades,
como por ejemplo, el Ministerio de Educacion (Convocatorias para la realizacion de estancias breves
de becarios FPI'y FPU, Préstamos-universidad, Subvenciones a la movilidad de docentes y estudiantes
en Programas de Doctorado) y otros organismos como el Servicio Aleméan de Intercambio Académico,
Bankia, La Caixa, Fundacion Rafael del Pino, etc.

La EID proporciona en su web informacion detallada sobre internacionalizacion (https://www.urjc.es/
internacionalizacion-eid) incluyendo el procedimiento para la obtencién de la mencién internacional, la
cotutela de tesis doctoral con investigadores de universidades extranjeras y las convocatorias de ayu-
das a la movilidad tanto de la UJRC como de otras instituciones. La EID ofrece apoyo adicional a los
doctorandos en las dudas que les puedan surgir sobre mencién internacional o cotutelas. Por un lado,
el Subdirector de Internacionalizacién de la EID ofrece asesoramiento personal a los doctorandos. Asi-
mismo, en las Jornadas de Internacionalizacion, que se realizan en diciembre de cada afio, se celebran
ponencias especificas que tratan temas diversos como la importancia de la internacionalizacion de los
estudiantes de doctorado, experiencias de internacionalizacién en universidades europeas o america-
nas o fuentes de financiacién para la movilidad internacional.

En cuanto a la financiacion de los programas de movilidad, la EID dispone de un programa anual para
financiar (i) la asistencia a congresos internacionales para participar como ponente y (ii) la obtencion de
la mencién internacional. Asimismo, el Consejo Social de la URJC, en colaboracién con la EID, ofrece
ayudas para la realizacion de tesis doctorales en régimen de cotutela. La informacion detallada de to-
das estas convocatorias se encuentra disponible para los alumnos en la pagina web de la EID (https:/
www.urjc.es/internacionalizacion-eid#ayudas-para-la-movilidad).
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El Programa de Doctorado en Ciencias de la Economia y de la Empresa promovera que cada doctoran-

do participe al menos una vez en los siguientes dos tipos de movilidad:

1. Participacion en congresos internacionales propios de su linea de investigacion. Asistencia y presen-
tacion de resultados en eventos de comunicacion cientifica dentro de la comunidad investigadora a
la que pertenezca el grupo de investigacion al que esté adscrito el doctorando. Para facilitar la movi-
lidad, se sufragara, cuando sea posible, el coste de la participacion en el congreso con cargo a pro-
yectos de los equipos investigadores participantes o a ayudas publicas o privadas como las mencio-
nadas anteriormente.

2. Estancia en otro centro de investigacion internacional o nacional diferente de la Universidad Rey
Juan Carlos, o de la institucién donde el doctorando esté llevando a cabo la parte experimental de
su tesis doctoral, con una duracién minima de 3 meses. Bajo la supervision del director, y en su caso
del tutor, el doctorando realizard al menos una estancia de 3 meses en un centro de I+D de recono-
cido prestigio en la linea de investigacion de la tesis doctoral. Para facilitar la movilidad, se sufraga-
ra, cuando sea posible, el coste de la estancia con cargo a proyectos de los equipos investigadores
participantes o a ayudas publicas o privadas como las mencionadas anteriormente.

La realizacién de una estancia internacional para optar a la mencion de doctorado internacional reque-
rird una autorizacion previa por parte de la Comisién Académica. Para ello, el doctorando debera rea-
lizar una solicitud donde conste la institucién de destino, las actividades a realizar, las fechas de es-
tancia, asi como el nombre y firma del profesor de contacto de la institucion donde se realiza la estan-
cia. Esta documentacion se encuentra disponible en la pagina web de la Escuela de Doctorado https://
www.urjc.es/eid/normativa-documentacion-eid.

Los doctorandos a tiempo parcial deberan compensar sus posibles dificultades para realizar una estan-
cia en otro centro de investigacion de una duracién minima de 3 meses con una mayor participacion en
congresos. En estos casos, el Programa de Doctorado en Ciencias de la Economia y de la Empresa
promovera una participacién anual del doctorando en congresos internacionales a lo largo de su perio-
do de doctorado.

Las actividades de movilidad mencionadas serviran para que el doctorando adquiera las competencias
CB11, CB12, CB13, CB14, CB15, CA02, CA03, CA04, CAO06 referidas con anterioridad.

Las acciones de movilidad seran objeto de seguimiento para su mejora dentro del Sistema de Garantia
de Calidad establecido para el Programa de Doctorado recogido en el punto 8 de la presente memoria.

ORGANIZACION DEL PROGRAMA

La organizacion del Programa busca asegurar que el estudiantado adquiere las competencias definidas
en el Programa. Para ello, el Programa consta de los siguientes Procedimientos:

5.1. Normativa de Aplicacion

La normativa de aplicacién para el programa de doctorado de Economia y Empresa se encuentra dis-
ponible en la web de la Escuela Internacional de Doctorado: https://www.urjc.es/eid/normativa-docu-
mentacion-eid

5.2. Reglamento, estructura, composicion y méritos para formar parte de la Comisiéon Académica

A nivel organizativo, la Escuela Internacional de Doctorado integra los programas de doctorado aproba-
dos por los 6rganos de gobierno de la Universidad. Cada uno de dichos programas posee un coordina-
dor y una Comisién Académica.

La estructura organizativa de la Comision Académica del Programa de Doctorado se regula por el
Reglamento de la EID aprobado por el Consejo de Gobierno de 25/11/2016 y el Acuerdo del Con-
sejo de Gobierno de 30 de marzo de 2023 y Publicado en el Boleti#n Oficial de la Universidad Rey
Juan Carlos el 14 de abril de 2023 (https://www.urjc.es/images/Universidad/Presentacion/normati-
va/Reglamento_Escuela_Internacional_de_Doctorado_URJC.pdf)

. Cada uno de dichos programas posee un Coordinador, una Comision Académica y, en su caso, coor-
dinadores de linea.

5.2.1. Coordinador del Programa de Doctorado: Requisitos y funciones

Tal y como recoge la normativa, el programa de doctorado contara con un Coordinador designado por
el Rector por dos afios, a propuesta del Director de la Escuela. Debera ser un profesor con vinculacion
permanente, con, al menos, la direccién previa de dos tesis doctorales y dos periodos de actividad in-
vestigadora reconocidos de acuerdo con las previsiones del Real Decreto 1086/1989, de 28 de agosto,
y debera cumplir cuantos otros requisitos establezca la legislacion vigente.
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El programa de doctorado cuyo nimero de estudiantes matriculados supere 250 contara, ademas, con
un Vicecoordinador del programa designado por el Rector por dos afios, a propuesta del Director de la
Escuela, que debera cumplir los mismos requisitos que el Coordinador del programa de doctorado. Pa-
ra su nombramiento y/o renovacion se tendra en cuenta el nimero de estudiantes matriculados a fecha
31 de marzo.

Las funciones del Coordinador, segun el articulo 19, son las de:

1. Dirigir y coordinar el programa garantizando su continuidad, velando por el cumplimiento de sus ob-

jetivos y asegurando su calidad.

2. Presidir la Comision Académica del programa y ejecutar y hacer cumplir sus acuerdos.

3. Representar al programa en el Comité# de Direccio#n y velar por el cumplimiento de los acuerdos
tomados en el Comite# de Direccio#n relativos al programa.

4. Velar por el cumplimiento de los procedimientos que garanticen la calidad de las tesis doctorales que

solicitan depo#sito y que dichas tesis cumplan con los requisitos establecidos en la Normativa Re-
guladora de los Estudios de Doctorado de la URJC, con los acuerdos adoptados en el Comite# de
Direccio#n de la EID y con los relativos a la calidad que se hayan establecido por parte del propio
Programa de Doctorado en el que se inscribe la tesis.

5. Asegurar que todos los miembros del programa reciben informacio#n de todos aquellos asuntos, re-

lacionados con las actividades del mismo, que pudieran afectarles.
6. Cualquier otra funcio#n que pueda asignarle el Comite# de Direccio#n de la EID.

5.2.2. Comisién Académicay Coordinadores de linea: Composicién, requisitos y funciones

La Comisiéon Académica de los programas de doctorado estara presidida por el Coordinador del progra-
ma y estara integrada por el Vicecoordinador del programa, si lo hubiese, los Coordinadores de lineas
de investigacion y un miembro del Personal de Administracion y Servicios adscrito a la EID. Todos los
miembros de la Comisién seran doctores. Sin formar parte de la Comisién, actuard como Secretario de
la misma con funciones administrativas un miembro del PAS de la Universidad vinculado a la Escuela
de Doctorado, de acuerdo con lo establecido en el articulo 25.1 de la Ley de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

La Comision Académica sera convocada y presidida por el Coordinador del programa en sesién ordi-
naria cada mes si hubiera asuntos que tratar. Adicionalmente se reunira en sesién extraordinaria a ini-
ciativa del Coordinador del programa o cuando lo solicite al menos la cuarta parte de sus miembros. Si
fuera necesario, por la urgencia del tema a tratar, se podra utilizar el correo electronico para recabar la
opinién de los integrantes en forma de sesién extraordinaria. El Coordinador del programa designara de
entre sus miembros un secretario que levantara acta de las sesiones. Por defecto, actuard como secre-
tario de la comisién el miembro mas joven de la misma. El coordinador podré invitar a cualquier miem-
bro del programa que crea conveniente a efectos informativos para sus sesiones, con voz pero sin voto.
Los acuerdos seran adoptados por mayoria de los votos de los miembros presentes, salvo las mayorias
especiales establecidas en la normativa vigente. En caso de empate se abrir4 un nuevo turno de pala-
bra y se procedera a realizar una nueva votacion. Si se produjera un nuevo empate, decidira el Presi-
dente de la Comisién Académica con su voto de calidad.

Coordinador de las lineas de investigacion dentro de la Comisiéon Académica.

Cada linea de investigacion del programa de doctorado tendra un responsable o coordinador, siempre
y cuando cada linea tenga al menos 5 estudiantes. Las lineas de investigacion con méas de 40 estudian-
tes tendran tantos Coordinadores de linea como sea necesario para garantizar que haya un respon-
sable por cada grupo de 40 estudiantes. Aquellas lineas de investigacién con menos de 5 estudiantes
adscritos a la misma seran gestionadas por el Coordinador de aquella linea de investigacion del mis-
mo programa mas afin, siempre que no se superen los 40 estudiantes por responsable y que ningin
responsable gestione més de tres lineas de investigacion. Para la determinacion del tamafio de cada
Comisién Académica se tendré en cuenta el nimero de estudiantes matriculados a fecha 31 de mar-
zo. En cualquier caso, e independientemente de lo anteriormente expuesto, se garantizara un minimo
de miembros en la Comisién Académica. Concretamente, los programas de doctorado con tres 0 mas
lineas de investigacion tendran un minimo de cuatro Coordinadores de linea mas el presidente y los
programas de doctorado con una o dos lineas tendran un minimo de tres Coordinadores de linea mas
el presidente. La asignacion de los Coordinadores de linea tendra en cuenta el nimero de estudiantes
matriculados en cada una de ellas.

Los Coordinadores de las lineas de investigacion seran nombrados por dos afios por el Rector, de en-
tre los profesores vinculados a dicha linea, a propuesta del Coordinador del programa de doctorado.

En caso de conflicto, la propuesta procedera del Director de la Escuela. Debera#n ser profesores con
vinculacio#n permanente a la URJC, con, al menos, un periodo de actividad investigadora vigente reco-
nocido de acuerdo con las previsiones del Real Decreto 1086/1989, de 28 de agosto, y debera# cumplir
cuantos otros requisitos establezca la legislacio#n vigente.

En cuanto a las funciones de los Coordinadores de linea son competencias del Coordinador/es de la
li#tnea de investigacio#n el desarrollo de las competencias de la Comisio#n Acade#mica del programa
de doctorado (descritas en el Arti#culo 22 del reglamento- 30 de marzo de 2023) para los estudiantes
de doctorado adscritos a su li#nea de investigacio#n.

Funciones de la Comisiéon Académica. Segun se recoge en el articulo 20, la Comisién Académica de
cada Programa de Doctorado es la responsable de su definicion, actualizacion, calidad y coordinacion,
asi# como del progreso de la investigacion y la formacion y la autorizacion de depésito de la tesis de
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cada doctorando del programa. Méas concretamente, las competencias de la comisién académica son
las siguientes:

1. Organizary coordinar el programa, asi# como el seguimiento de los procesos de calidad y su actua-

lizacion.

2. Establecer requisitos y criterios adicionales para la seleccion y admision de los estudiantes a su pro-

grama de doctorado, incluyendo la exigencia de complementos de formacién especificos.

3. Definir y disefiar las propuestas de actividades de formacion e investigacion del programa de docto-

rado.
4. Asignar directores y tutores de tesis a los doctorandos del programa de doctorado correspondien-

te, en un plazo maximo de 3 meses desde su matriculacion. Modificar dicha asignacién en cualquier

momento del periodo de realizacion del doctorado, si concurren causas justificadas y oidos previa-
mente doctorando, director/es y tutor.
5. En caso de baja temporal de méas de seis meses del tnico director de la tesis doctoral, la Comisién

Académica designara#, tras consulta con el tutor y el director, un director sustituto que pueda orien-

tar al doctorando sobre los temas cientificos relacionados con la tesis.
6. Autorizar o denegar la realizacion de los estudios de doctorado en régimen de dedicacién parcial o
completo a aquellos doctorandos que lo soliciten.

7. Realizar la evaluacion ordinaria anual del documento de actividades del doctorando y del plan de in-
vestigacion. Realizar la evaluacién extraordinaria anual (y la realizacién del informe motivado si pro-

cede), en el plazo de seis meses, para aquellos doctorandos cuya evaluacién ordinaria anual pre-
senta carencias importantes. Realizar la evaluacién final previa a la autorizacion de la solicitud de
depdsito de la tesis doctoral, para el cierre del expediente del doctorando.

8. Decidir sobre la continuidad o no en el programa de doctorado de los doctorandos de ese programa,

elaborando un informe motivado de dicha decisién cuando sea necesario.

9. Decidir sobre las solicitudes de incorporacion y baja de los doctorandos como miembros del progra-

ma de doctorado, elaborando un informe motivado de dicha decision cuando sea necesario.

10. Decidir sobre la concesion de prérrogas ordinarias y extraordinarias a los doctorandos que lo solici-

ten, elaborando un informe motivado cuando sea necesario.
11. Autorizar o denegar la solicitud de realizacién de estancias para mencién internacional o cotutela.
12. Autorizar la presentacion de la solicitud de depésito de la tesis de cada doctorando del programa,

tras supervisar que tanto la solicitud como la documentacion asociada son las requeridas. Con ante-
rioridad a dicha autorizacién, al objeto de garantizar la calidad de la tesis, podra# someter a evalua-
cién externa la tesis doctoral, mediante su envio a expertos doctores ajenos a la URJC en el &rea de

conocimiento relacionada con la linea de investigacion de la tesis.

13. Elevar al Comité# de Direccion las propuestas de los tribunales que han de evaluar las tesis doctora-

les.

14. Determinar las circunstancias excepcionales que afecten a la confidencialidad de las tesis doctora-
les.

15. Aplicar el Sistema de Garantia de Calidad del programa establecido en la memoria de verificacion.

16. Resolver cuantas cuestiones se susciten con relacion al desarrollo del programa de doctorado.

17. Cuantas otras funciones le asignen la legislacion vigente, los Estatutos de la URJC, el Consejo de
Gobierno de la Universidad o el Comité# de Direccion de la EID.

La Comisién Académica, a través del coordinador de linea de investigacion correspondiente, debera#
notificar por escrito tanto al doctorando como al servicio administrativo de la EID cambios de director/es
y tutor, cambios en el régimen de dedicacion y autorizacién/denegacion de prérrogas y bajas tempora-
les o definitivas, cumpliendo con los requisitos que establezca la Normativa de Permanencia de la EID.

Reglamento de la Escuela de Doctorado, aprobado en el Boletin Oficial de la URJC el 14 de
Abril de 2023|

Reglamento de la Escuela de Doctorado, aprobado en el Boletin Oficial de la URJC el 14 de
Abril de 2023|

Fecha: 27/02/2024

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO

UNIVERSIDAD

056

Universidad Rey Juan Carlos

1.3. Universidad Rey Juan Carlos
1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

cODIGO

CENTRO

28053186

Escuela Internacional de Doctorado

1.3.2. Escuéla I nternacional de Doctorado
1.3.2.1. Datos asociados a centro

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION SEGUNDO ANO IMPLANTACION

45

45

NORMAS DE PERMANENCIA
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https://www.urjc.esimages/Universidad/Presentacion/normativa/Normativa_Permanencia_EID.pdf
LENGUAS DEL PROGRAMA
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No
1.4 COLABORACIONES
CODIGO[INSTITUCION DESCRIPCION NATUR.
INSTIT
CEC1 |AlmaMater Studiorum-Univer Bolonia | Convenio especifico de Cotutela (Derecho: Freddy Gustavo Pablico
(1talia) Guerrero Aguirre)
CT9 Group of Universities Compostela (GUC) | Convenio de movilidad internacional entre las instituciones Mixto
socias de lared GUC (mas de 60 universidades en todo el
mundo), através de movilidades académicas de corta duracion
CT8 Alianza de Universidades Europeas Convenio parad desarrollo de actividades académicas y Mixto
EULIST de investigacion entre 10 instituciones europeas (https://
eulist.university/)
CT3 Fundacién Carolina Convenio General (Cooperacion Educativa Afios 2022-2026, Mixto
paralaformacién de profesorado | beroamericano en Estudios de
Doctorado)
CT7 Asociacion Universitaria |beroamericana | Convenio para financiar becas de movilidad internaciona entre | Privado
de Posgrado (AUIP) # Ayudas movilidad |instituciones asociadas ala AUIP (més de 280)
CT4 Banco Santander, S.A. (Espafia) Convenio de Colaboracién (Financiacion ayuda movilidad de Privado
doctorado)
CT1 Universidad de los Andes, UANDES Convenio general (Acuerdo de cooperacion) Privado
(Chile)
CMI3 | Go Fit Life Science and Technology, S.A. | Convenio para Mencion Industrial (CEF: Luis Eduardo Ranieri) | Privado
CMI2 | Centro de Estudios Financieros, S.L. Convenio paraMencion Industrial (CEF: José Antonio Alvarez | Privado
LO6pez)
CMI1 |Prodigioso Volcan S. L Convenio paraMencion Industrial (Comunicacion: Alberto Privado
Sanchez Acedo)
CEC5 | Universidad EAN (Colombia) Convenio especifico de Cotutela (Empresa: Alexander Varén Privado
Sandoval)
CE2 Universidad Sergio Arboleday €l Centro | Convenio especifico (Promocion de las Codireccionesy Privado
de Educacion Superior Sergio Arboleda | Cotutelas e Intercambio de Profesores e Investigadores)
(CESS4) (Colombia)
CE1l Facultad de Ciencias de la Comunicacion | Convenio especifico (Desarrollo de actividades docentes y de Privado
delaUniversidad Camilo José Cela investigacion)
(Espafia)
CT6 Organizacion de Estados | beroamericanos| Convenio para financiar becas doctorales a estudiantes y Pablico
en el marco del Programa Paulo Freiret | profesores universitarios para el desarrollo de tesis doctorales
CT5 Universidade Federal do Para (Brasil) Convenio general (Acuerdo de cooperacién) Pdblico
CT2 Agencia Estatal Consejo Superior Convenio genera (Desarrollo detesis doctoralesy colaboracion | Publico
de Investigaciones Cientificas, M.P. en programas de doctorado)
(Espafia)
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CEC4 |Universidade Federal de Para (Brasil) Convenio especifico de Cotutela (Derecho: Tamara Lima) Pablico

CEC3 |Universidad RomaTre (Italia) Convenio especifico de Cotutela (Derecho: Sandra L 6pez de Pablico
ZubiriaDiaz)

CEC2 [Universidad de Minho (Portugal) Convenio especifico de Cotutela (Derecho: Carlos Fernandez Pdblico
Abad)

CONVENIOS DE COLABORACION

Ver anexos. Apartado 2

OTRAS COLABORACIONES

La Universidad Rey Juan Carlos tiene suscritos multiples Convenios de Colaboracion con Organismos, Centros e ins-
tituciones de 1+D+i. Los grupos de investigacion integrados en el programa de doctorado en Ciencias de la Economia
y de la Empresa cuentan con colaboraciones con otras universidades y centros de investigacion que tienen por ob-
jeto la promocion de las lineas investigadoras y la mejora de la calidad docente del periodo formativo. Estas son de
muy diversa naturaleza incluyendo convenios especificos de naturaleza docente y/o investigadora, asi como el apoyo
explicito de investigadores para la imparticion de seminarios o conferencias, participacion en proyectos de investiga-
cién conjuntos y de grupos de investigacion o la codireccion de trabajos tutelados, ya sea de iniciacién a la investiga-
cién o de supervision de tesis. Estas colaboraciones se utilizaran para establecer, en su caso, convenios formales en
el marco del Programa de Doctorado una vez que éste haya sido verificado. Algunos de estos convenios son:

. Convenio de Colaboracion con la Agencia Estatal Consegjo Superior de Investigaciones#Cientificas (CSIC).

. Convenio de Colaboracion con el Banco Santander SA parala promocion de Actividades Académicas.

. Convenio de Colaboracion con la Universidad Camilo José Cela.

. Convenio Especifico de Cooperacion Educativa con la Fundacion Carolina.

. Convenio General de Colaboracion Académica con la University of Central Florida (Estados Unidos).

- Protocolo General de Actuacién con la Organizacion de Estados | beroamericanos.

- Protocolo General de Actuacién con la Asociacion Universitaria de Posgrado para becas de movilidad.

La Universidad Rey Juan Carlos, a través de la Escuela Internacional de Doctorado potenciara estas colaboraciones,
una vez aprobado el programa de doctorado, a través de su Plan de Internacionalizacién, basado en las siguientes li-
neas fundamentales:

. Fomento de larealizacion de tesis en cotutelainternacional, a través de la elaboracion de un procedimiento &gil y del impulso

alapertenencia aredes internacionales.
- Programa de movilidad para docentes de la Escuela (através del Vicerrectorado de Investigacion y Transferencia).
- Programa de movilidad para estudiantes de la EID (estancias de investigacion, asistencia a congresos internacionales).
. Atraccion de docentes extranjeros de prestigio internacional, a través de becas para estancias breves.
- Atraccion de estudiantes extranjeros con |os mejores expedientes académicos.
. Extension del uso del idiomainglés.

Ademas, la Universidad Rey Juan Carlos es miembro de la Alianza de Universidades EULIST (European Universities
Linking Society and Technology) por acuerdo adoptado por el Consejo de Gobierno de la Universidad en sesion ordi-
naria de 4 de marzo de 2022. EULIST relne a diez universidades (https://eulist.urjc.es/) que estan trabajando con-
juntamente desde 2021. Concretamente, entre las actividades directamente relacionadas con la internacionalizaciéon
de los estudios de doctorado se encuentra la creacion de un Early Career Researchers Centre, la organizacion de
eventos para estudiantes de doctorado y la promoién de realizacion de tesis en cotutela.

A continuacion, se presenta una seleccion no exhaustiva de las colaboraciones méas destacadas:

A. Centros y universidades donde los estudiantes del Programa de Doctorado han realizado estancias.

Desde el curso 2015/16 hasta la fecha de presentacién de esta memoria, estudiantes del programa de doctorado an-
tecedente han realizado 21 estancias de investigacion internacional para obtener la Mencion de #Doctor Internacio-
nal#. Dichos estudiantes han recibido 10 ayudas de movilidad financiadas por la Escuela Internacional de Doctora-
do de la URJC (véase Tabla 5) para la realizacion de tesis doctorales encaminadas a la obtencién de Mencion Inter-
nacional. De ellas, 6 ayudas han sido disfrutadas en universidades europeas y 4 en universidades americanas (2 de
Norteamérica y 2 en Latinoamérica) y han dado origen, hasta el momento, a 3 Tesis con Mencién Internacional.

Tabla 5. Ayudas a la movilidad
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CURSO

2015/16
2016/17

2017/18
2018/19

2019/20

2020/21

N°AYUDAS

1
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DESTINOS

Instituto de Ciencias Sociaesy Politicas
de la Universidad de Lisboa (Portugal)

UniversitARoma Tre (Italia) Universidad
Francisco Marroquin (Guatemal a)

Harvard Medical School. Sepulcre Lab-
Gordon Center for medical imaging
(EEUU)

Facultade de Economia da Universidade
do Porto (Portugal) Universidad Externa-
do (Colombia)

Facultade de Economia da Universidade
de Coimbra (Portugal) Institute for Simu-
lation and Training, School of Modeling
Simulation at the University of Central
Florida (Estados Unidos)

Universita Degli Studi Di Modena e Reg-
gio Emilia(Italia)

TESISMENCION iNTERNACIONAL

1

Ademas, un estudiante de dicho Programa ha realizado una movilidad de Erasmus Préacticas.

B. Centros y universidades donde los docentes del Programa de Doctorado han realizado estancias

. UC Leuven

. UC Leuven

Redes de investigacion

. Sheffield Hallam University.

- University of Greenwich.

- University of Rhode Island.

. Southern Denmark University.

27166

Diversos investigadores del Programa han realizado estancias de investigacion en universidades extranjeras, unida a
la movilidad de docentes al amparo de convenios Erasmus.

- Universidad de Poitiers (PAIS)
- Universita Degli Studi di Romala Sapienza
. Siauliu Vastybine Kolegija

Ademas, diversos docentes del Programa de doctorado antecedente han realizado estancias de investigacion en uni-
versidades extranjeras, unida a la movilidad de docentes al amparo de convenios Erasmus.

- Universidad de Poitiers

- Universita Degli Studi di Romala Sapienza

. Siauliu Valstybine Kolegija

La Universidad participa en redes de caracter multidisciplinar de la que forman parte grupos de investigacién asocia-
dos al programa de doctorado, como el Programa de Actividades de 1+D entre Grupos de Investigacion de la Comu-
nidad de Madrid. Este es el caso del Grupo Consolidado de Investigacién de Evaluacién de Impacto de las Decisio-
nes Publicas que mantiene una red con las universidades Auténoma de Madrid, Complutense de Madrid, Alcala de
Henares y el apoyo de la Universidad de Oviedo. Durante el periodo junio de 2019 a abril de 2023, este grupo ha re-
cibido financiacion de la Comunidad de Madrid y del Fondo Social Europeo para el analisis de la atraccién de activi-
dades innovadoras y creacion de empleo a la Comunidad de Madrid (proyecto H2019/HUM-5761). La pagina web de
esta red de investigadores esta disponible en https://sites.google.com/view/innjobmad/inicio. Asimismo, el Gru-
po de Investigacién de Alto Rendimiendo de Andlisis Econémico de las Decisiones Publicas mantiene una red con
las universidades Complutense de Madrid, Alcala de Henares y Nebrija. Esta red ha recibido financiacion durante el
periodo junio de 2019 a abril de 2023 de la Comunidad de Madrid y del Fondo Social Europeo para el andlisis de la
igualdad de oportunidades y de la inclusion social (proyecto H2019/HUM-5793). La pagina web de esta red de inves-
tigadores estéa disponible en https://sites.google.com/ucm.es/opinbi/inicio.

Fecha: 27/02/2024
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Asimismo, el Grupo de Investigacién de Alto Rendimiento de Innovacién Abierta forma parte de una red junto a in-
vestigadores pertenecientes a universidades de Austria, Croacia, Alemania, Noruega y Serbia cuya actividad coope-
racién académica sustenta el proyecto europeo #Curricula innovation in climate-smart urban development based on
green and energy efficiency with the non-academic sector (SmartWB#) (Proyecto 101081724 # SmartWB # ERAS-
MUS-EDU-2022-CBHE). Este grupo tiene por objetivo analizar la calidad de la educacién superior siendo su pagina
web https://www.smartwb.ucg.ac.me/. Por otra parte, el Grupo de Investigacién de Alto Rendimiento sobre Soste-
nibilidad, Innovacion y Talento forma parte de una red junto a investigadores pertenecientes a universidades de Ita-
lia que sustentan el proyecto europeo#Cost action. Purplegain: Fundamentals and applications of purple bacteria bio-
technology for resource recovery from waste# cuyo objetivo es el andlisis de la sostenibilidad ambiental. La pagina
web del proyecto se encuentra disponible en https://www.linkedin.com/in/life-force-of-future.

Becas Salvador de Madariaga y José de Castillejo

El profesorado senior del programa de doctorado antecedente en Ciencias Sociales y Juridicas ha disfrutado de 5 es-
tancias Salvador de Madariaga en los ultimos 5 afios, 1 en la linea de comunicacion, 3 en la de Derechoy 1 en la
de Economia. Por lo que respecta al profesorado joven doctor, 2 docentes han disfrutado de estancias José de Cas-
tillejo, 2 en la linea de comunicaciéon y 1 en la de derecho.

Asimismo, como histdrico que avala la linea de internacionalizacion perseguida por la Universidad Rey Juan Carlos,
ha de destacarse también las movilidades de docentes visitantes en masteres oficiales vinculados al Programa de
Doctorado antecedente en Ciencias Sociales y Juridicas.

La Universidad Rey Juan Carlos, a través de la Escuela Internacional de Doctorado potenciara estas colaboraciones,

una vez aprobado el Programa de doctorado, a través de su Plan de Internacionalizacién, basado en las siguientes

lineas fundamentales:

- Fomento de la cotutela internacional, através de la elaboracidn de un procedimiento &gil y del impulso ala pertenenciaare-
desinternacionales.

. Programa de movilidad para docentes de la Escuela.

- Programa de movilidad para estudiantes de la Escuela.

- Atraccion de docentes extranjeros de prestigio internacional, a través de becas para estancias breves.

- Atraccion de estudiantes extranjeros con los mejores expedientes académicos.

- Fomento del uso del idiomainglés.

Finalmente, la URJC es miembro de las siguientes Redes Internacionales:

- Red de Universidades #European Universities Linking Society and Technology# (EULIST), mediante un Acuerdo de Coope-
racion entre ocho universidades europeas y la Universidad Rey Juan Carlos.

. Grupo Compostela de Universidades

. OEI (Organizacion de Estados | beroamericanos)

. AUIP (Asociacion Universitaria |beroamericana de Postgrado)

. EUA-Council for Doctoral Education

- ACINNET (Academic International Network)

Convenios Erasmus

La Universidad Rey Juan Carlos participa activamente en los programas de movilidad de estudiantes y personal (PDI
y PAS) tanto a nivel internacional (programa Erasmus+, MUNDE), como nacional (SICUE). El vicerrectorado de Re-
laciones Internacionales de la URJC, competente en la materia, promueve y coordina las actividades de formacion
académica y practicas en el &mbito internacional y cumpliendo asi uno de los objetivos de la politica general de la
Universidad. Facilita informacion y asesoramiento a la comunidad universitaria sobre las diferentes acciones de for-
macién en el &mbito internacional de la educacién superior y gestiona y desarrolla los programas, tanto internaciona-
les como nacionales, de movilidad de estudiantes y profesores y personal técnico de Gestién y de administracion y
servicios. En la pagina web de la URJC (https://www.urjc.es/internacional/erasmus-y-movilidad) se puede encon-
trar la informacion referente a la movilidad en el &mbito universitario.

Tabla 6. Convenios Erasmus+ (Erasmus+, KA171, Erasmus+ Terceros Paises) para titulaciones especificas
del Programa

Pais Ndmer o de convenios

Alemania 17
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Argentina 2
Austria 2
Bélgica 10
Brasil 1
Croacia 2
Dinamarca 1
Estados Unidos 3
Finlandia 2
Francia 18
Hungria 1
Italia 32
Letonia 1
Lituania 2
Paises Bgjos 6
Polonia 4
Portugal 19
Republica Checa 1
Rumania 1
Turquia 5
Uruguay 2
Total 132

Los doctorandos participan en los programas de movilidad del Vicerrectorado de Relaciones Internacionales a través
de la convocatoria Erasmus+ Practicas y Erasmus+ Personal (en el caso de docentes no doctores o personal de ad-
ministracion y servicios que estén realizando estudios en la EID).

Contratos predoctorales, becas FPIy FPU

En el programa antecedente de Doctorado en Ciencias Sociales y Juridicas de la URJC, algunos doctorandos han
obtenido ayudas del programa de Formacién del Profesorado Universitario (FPU), de Formacién del Personal Inves-
tigador (FPI) y del programa propio de contratos predoctorales de la URJC. Las tablas 7 y 8 muestran los datos co-
rrespondientes al nimero de ayudas obtenidas en cada uno de estos programas por afio y en cada linea de inves-
tigacioén, respectivamente. En la Linea de Economia y Empresa, hasta la fecha un total de 13 doctorandos han sido
beneficiarios de un contrato pre-doctoral y un doctorando ha recibido una beca FPU.

Tabla 7: nimero de ayudas y contratos por afio obtenidos por estudiantes del programa antecedente

Afio FPI FPU Contratos pre-doctorales Programa propio
URIC

2014 1 1

2015

2016

2017

2018 1

2019 1

2020 1 24

2021 1 9

2022 10

Total 2 4 43

Tabla 8: nUmero de ayudas y contratos en cada linea de investigacion obtenidos por estudiantes del progra-
ma antecedente
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Linea FPI FPU Contratos pre-doctorales Programa propio
URIC

Comunicacion 2 1 7

Derecho 2 14

Economia 9

Empresa 1 13

Total 2 4 43

2. COMPETENCIAS
2.1 COMPETENCIASBASICASY GENERALES
BASICAS

CB11 - Comprension sistematica de un campo de estudio y dominio de las habilidades y métodos de investigacion relacionados con
dicho campo.(Se sustituye "campo" por "ambito" a partir de laaplicacion del R.D. 576/2023, de 4 dejulio)

CB12 - Capacidad de concebir, disefiar o crear, poner en précticay adoptar un proceso sustancial de investigacion o creacion.

CB13 - Capacidad para contribuir alaampliacion de las fronteras del conocimiento através de unainvestigacion original.

CB14 - Capacidad de realizar un andlisis critico y de evaluacion y sintesis de ideas nuevasy complejas.

CB15 - Capacidad de comunicacién con la comunidad académicay cientificay con la sociedad en general acerca de sus &mbitos de
conocimiento en los modos e idiomas de uso habitual en su comunidad cientifica internacional.

CB16 - Capacidad de fomentar, en contextos académicosy profesionales, € avance cientifico, tecnolégico, social, artistico o
cultural dentro de una sociedad basada en € conocimiento.

CB17 - Capacidad de fomentar la Ciencia Abiertay la Ciencia Ciudadana, conforme a articulo 12 delaLey Organica 2/2023, de
22 de marzo, como modo de contribuir ala consideracién del conocimiento cientifico como un bien comun, mediante la evaluacion
de actividades transversales llevadas a cabo por la doctoranda o el doctorando relacionadas con diferentes dimensiones de la
CienciaAbiertay la Ciencia Ciudadana, asi como la capacitacion adquirida en sendas disciplinas en formato de microcredenciales o
similar.(A partir delaaplicacion del R.D. 576/2023, de 4 de julio)

CAPACIDADESY DESTREZAS PERSONALES
CAO0L1 - Desenvolverse en contextos en |os que hay poca informacion especifica.

CAOQ2 - Encontrar las preguntas claves que hay que responder pararesolver un problema complegjo.

CAQ3 - Diseflar, crear, desarrollar y emprender proyectos hovedosos e innovadores en su &mbito de conocimiento.

CAO04 - Trabajar tanto en equipo como de manera auténoma en un contexto internacional o multidisciplinar.

CAO05 - Integrar conocimientos, enfrentarse ala complejidad y formular juicios con informacién limitada.

CAO06 - Lacriticay defensaintelectual de soluciones.
OTRASCOMPETENCIAS

CEOQL1 - Asentar y profundizar el conocimiento de lasteoriasy paradigmas esenciales en los ambitos de la Economiay dela
Empresa que facilite la comprension sobre la interrelacion entre distintos marcos de estudio y € descubrimiento de futuras lineas de
investigacion

CEO8 - Demostrar gque son capaces de participar en |as discusiones cientificas que se desarrollen a nivel internacional en materias
relacionadas con las Ciencias de la Economia o de la Empresa, asi como de divulgar los resultados de su actividad investigadora a
todo tipo de publicos.

CEOQ7 - Desarrollar la capacidad de manejar las técnicas y herramientas de andlisis de la literatura previa, asi como los
procedimientos y herramientas de andlisis cuantitativas y/o cualitativas de aplicacion en el ambito de la Economiay de la Empresa
paraanalizar los resultados de lainvestigacion y/o dar respuesta a las hipétesis de investigacion planteadas

CEO06 - Adquirir el conocimiento necesario en el paradigma metodol 6gico cuantitativo y/o cualitativo parala correcta eleccion y
aplicacion del mismo al problema de investigacion planteado en el ambito de la Economiay de la Empresa (sel eccion de poblacion
objeto de estudio, parametros, items y/o variables a analizar, método del caso, experimentacion, etc.)

CEO05 - Demostrar su capacidad para disefiar un proyecto de investigacién en alguno de los dmbitos de la Economia o de la Empresa
donde aplicar sus contribuciones, sus conocimientos y metodologia de trabajo

CEO04 - Adquirir un grado de conocimiento profundo sobre los distintos disefios de investigacion, asi como sobre las etapas
de investigacion, laformulacion de hipétesisy utilizacion de fuentes primarias 0 secundarias parainvestigar en el ambito de
conocimiento de la Economiay de la Empresa.
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CEO3 - Desarrollar |a capacidad de realizar una contribucion origina y significativa alainvestigacion cientificaen el ambito
de conocimiento de la Economiay de la Empresay que esta contribucion sea reconocida como tal por la comunidad cientifica
internacional

CEO2 - Adquirir conocimientos avanzados en el contexto de la investigacion cientifica reconocida internacional mente, una
comprension profunda, detalladay fundamentada de | os aspectos tedricos y préacticos en uno o mas ambitos investigadores en las
disciplinas del programa (Economia o Empresa)

3. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES
3.1 SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

3.1 Sistemas de Informacién Previo
3.1.1. Procedimientos relativos al acceso, admision, modalidad de ensefianza y matricula

El Programa de Doctorado dispone de un sistema de acceso e informacion publico bajo el amparo de la EID estan-
do la informacién a disposicién de todo el estudiantado antes de su matriculacién. A través dicho sistema se informa
a los estudiantes adecuadamente sobre los procedimientos relativos la admision y matricula (requisitos generales de
acceso Y los especificos del Programa), plazos de preinscripcion, plazas ofertadas y precios publicos.

Todos los sistemas de informacién previos a la matricula al Programa se encuentran en la web de la universi-
dad, en un apartado relativo al Acceso, Admision y Matricula, dentro del apartado Estudios de Doctorado (https://
www.urjc.es/informacion-practicatadmision-y-matricula).

Esta informacion es comun para todos los estudiantes de la Escuela Internacional de Doctorado y hace referencia a

toda la Normativa de aplicacion a los Programas. Para acceder al Doctorado es necesario acreditar el cumplimiento

de los requisitos generales de acceso y superar un proceso competitivo de admision segun los criterios fijados por la
Comisién Académica de cada Programa de Doctorado. Toda esta informacién se puede conocer por los estudiantes
antes de la matriculacion.

Ademads, la Escuela Internacional de Doctorado, a través de su pagina web (https://www.urjc.es/informacion-prac-
tica), cuenta con un procedimiento que facilita la publicacién de toda la informacién completa y actualizada sobre el
programa. En concreto: informacién sobre el calendario académico, duracion de los estudios, depdsito de tesis, com-
promiso documental, ética en la investigacion y todo lo relativo al proceso de seguimiento y supervision de la tesis.

La preinscripcion y matricula se realizaran via web, a través de una aplicacion informéatica que facilita este proceso a
los estudiantes.

En cuanto a los procedimientos y actividades de orientacion especificos para la acogida de los estudiantes de nuevo
ingreso, que contribuyan a facilitar su incorporacion a la Universidad caben destacar los siguientes:

1. LaComision Académicadel Programa de Doctorado convocard a unareunion a inicio de cada curso atodos |os estudiantes
de nuevo ingreso, donde se les realizard una presentacion de la Facultad de Ciencias de la Economiay dela Empresa, y de
laUniversidad Rey Juan Carlos, indicandoles todos |os recursos a su disposicion. Ademas, se les presentara la estructura del
Programa de Doctorado, incidiendo en las diferentes personas de referencia.

1. Seinformardalos estudiantes de Doctorado de la Universidad Rey Juan Carlos através de la Escuela I nternacional
de Doctorado, los centros de informacion de la Universidad, charlasy conferencias, y la paginaweb de la Universidad
(www.urjc.es).

1. Losestudiantes podran realizar la mayoria de las gestiones administrativas a través del Portal de Servicios de la Universidad
Rey Juan Carlos. Desde el primer contacto al realizar la preinscripcion por Internet, laURJC le ofrece a alumno una Cuen-
tade Dominio Unico, compuesta de nombre de usuario y clave, que le permitiraidentificarse en €l acceso atodos |os servi-
cios teleméticos de la Universidad relacionados con las nuevas tecnologias, que le ayudaran en el desarrollo de las actividades
académicas. El Portal de Servicios es €l punto de entrada al conjunto de servicios teleméticos que la URJC pone a disposicion
del alumno pararealizar las gestiones y consulta, desde casa, € trabajo o la propia Universidad, através de las aulas que ésta
ofrece de libre acceso.

3.1.2. Normativas de aplicacion en el programa de doctorado

Toda la normativa de aplicacion en el programa de doctorado se encuentra disponible en la web de la Escuela Inter-
nacional de Doctorado: https://www.urjc.es/eid/normativa-documentacion-eid

3.1.3. Tasas

Las tasas del programa de doctorado se corresponden con las publicadas por el Consejo de Gobierno de la Comuni-
dad de Madrid, a través de los decretos anuales publicados por los que se establecen los precios publicos por estu-
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dios universitarios conducentes a titulos oficiales y servicios de naturaleza académica en las Universidades Publicas
de la Comunidad de Madrid.

La informacion sobre las tasas correspondientes a cada curso académico se publica en la siguiente URL:
https://lwww.urjc.es/universidad/facultades/escuela-internacional-de-doctorado/314-acceso-admision-y-
matricula#precios-publicos

3.1.4. Becas y ayudas que ofrece el programa de doctorado

El Programa, a través de la Escuela Internacional de Doctorado, pone a disposicion de los estudiantes las siguien-
tes convocatorias de becas y ayudas orientadas a fomentar la internacionalizacion de los estudios de doctorado en
la Universidad Rey Juan Carlos e impulsar la excelencia en la formacion de los estudiantes de doctorado a través del
incremento de la movilidad internacional (https://www.urjc.es/internacionalizacion-eid#ayudas-para-la-movili-
dad):

. Convocatoria de becas pararealizar tesis doctoral en régimen de cotuteladel CONSEJO SOCIAL dela URJC.

Bolsas de Viaje dirigidas alos estudiantes de doctorado matriculados en Programas de Doctorado para la participacion como
Ponente en Congresos Cientificos I nternacional es.

- Ayudas paralarealizacion de tesis encaminadas a la obtencion de lamencion de #DOCTOR INTERNACIONAL#

Ademas, el programa, a través de los diferentes canales de comunicacién de la Escuela Internacional de Doctorado,
ofrece informacioén regular a los estudiantes sobre otras becas y ayudas disponibles, asesorandoles para realizar la
solicitud. En este grupo se incluyen:

1) Ayudas vinculadas al Subprograma estatal de investigacion de la Agencia Estatal de Investigacion (Contratos pre-
doctorales o de Formacién de Personal Investigador. Doctorados industriales, Formacién de Profesorado Universita-
rios)

2) Becas de entidades privadas (Fundacion Carolina, Becas DAAD Espafia, Fullbright, Becas Iberoamérica Santan-
der Investigacion

)
3.1.5. Perfil de ingreso

El Programa de Doctorado de Economia y Empresa se dirige hacia estudiantes con conocimientos previos vincula-
dos al ambito Econdmico y de la Empresa, con base en formacion cuantitativa y una fuerte motivacion y vocacion ha-
cia la investigacion cientifica en estos ambitos.

En concreto, los titulos de acceso que se consideran preferentes seran los siguientes:

# Graduado en Administracion y Direccion de Empresas, Graduado en Finanzas y Contabilidad, Grado en Economia,
Grados en Marketing y afines al &mbito de economia y empresa, y que hayan continuado sus estudios en un Master
Universitario también afin a las areas de Economia y Empresa.

# Licenciado en Ciencias Econ6micas y Empresariales, Licenciado en Administracion y Direccion de Empresas y afi-
nes al &mbito de la economia y empresa.

Asimismo, se consideran los titulos afines al area de economia y empresa que se entienden como aquellos que, per-
teneciendo a las ciencias sociales, tengan un peso importante en economia, contabilidad, finanzas, organizacion,
marketing, recursos humanos y administracion de empresas, y métodos estadisticos y matematicos.

De manera mas especifica, sera necesario que la formacion del doctorando se ajuste a los contenidos de las lineas
de investigacion elegida de entre las diferentes lineas ofertadas dentro del programa.

3.1.6. Actuaciones destinadas a orientar la toma de decisiones del alumnado

La difusion de la Oferta del Programa de Doctorado se realizara a través de los sistemas de comunicacion que utiliza
la Universidad Rey Juan Carlos habitualmente: publicidad gréfica, mailing, envio de notas de prensa, informacién a
través de la pagina web de la Universidad (www.urjc.es), asistencia a ferias de educacion, visitas a centros publicos,
etc. Estas acciones ponen a disposicién de los futuros estudiantes de la Universidad varios sistemas de informacion,
acogida y orientacion para facilitar su incorporacion en la fase previa a la matriculacion. Asi:

Participacién en ferias educativas: la Universidad participa en diferentes ferias educativas, destacando AULA, enlaque se
realizan sesiones de orientacion universitaria, tanto para estudiantes nacional es como extranjeros, y € Foro de Postgrado, rea
lizado en las mismas fechas desde hace dos afios.

. Jornadas de puertas abiertas: con especia atencién alos municipios cercanos a los diferentes campus de la Universidad,
se realizan jornadas de puertas abiertas para todo €l piblico interesado y un Programa de Visitas Guiadas con objeto de que
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los centros que lo deseen visiten las instalaciones de la Universidad y se informen de |a of erta académica rel acionada con las
areas de conocimiento en é involucradas.

. Canalespropiosinstitucionales. La URJC realiza un esfuerzo constante de actualizacion y mantenimiento de la pagina web,
para ofrecer unainformacion completa, eficaz y ordenada de la Universidad, sus titulaciones, su organizacion y sus activida
des, mejorando €l nivel de accesibilidad a susinformaciones (www.urjc.es). En esta pagina, en Informacion General dela
Universidad, existe informacion adicional, donde se puede encontrar, por ejemplo, unavisitavirtual alos campus, o unazona
de descargas que incluye los planes de estudio actuales de las diferentes titulaciones en cada uno de los centros.

. Cuenta de correo especifica. Se habilitard una cuenta de correo electrénico parael Programa de Doctorado através de la
cual, los estudiantes interesados podran plantear cuantas cuestiones consideren oportunas.

3.1.7. Planificacion de las actividades formativas

Anualmente, la Comision académica del programa se reunird para desarrollar la planificacion de actividades forma-
tivas de forma que pueda publicarse, con caracter previo al periodo de matriculacion del Programa, la oferta formati-
va para el curso siguiente. Ello, con la finalidad de que los estudiantes matriculados puedan realizar una planificacion
adecuada de las actividades formativas que puedan realizar a lo largo del curso académico.

La propuesta de actividades formativas se trasladara al Comité de direccion de la Escuela Internacional de Doctora-
do para su aprobacion.

La Comision académica del programa, en colaboracion con el Comité de direccion de la Escuela, realizara un segui-
miento anual del programa de actividades formativas y evaluara sus resultados para incorporar mejoras para el si-
guiente curso académico.

3.1.8. Servicios de apoyo y asesoramiento

Con el fin de atraer talento internacional para la realizacién de tesis doctorales en el programa, asi como facilitar la
movilidad de docentes extranjeros que colaboren en el programa, asi como las condiciones para la realizacién de las
estancias para la realizacion de tesis doctorales en cotutela internacional, desde la Escuela Internacional de Doctora-
do se presentara el servicio de apoyo y asesoramiento a estudiantes y docentes internacionales para los procesos de
movilidad y alojamiento.

A tal efecto, ademas, de la Residencia Universitaria José Pérez de Vargas situada en el Campus de Vicalvaro, la
Universidad dispone de una completa informacioén publicada en su pagina web (https://www.urjc.es/universi-
dad/262-alojamiento-accomodation)

3.1.9. Programa de acogida a los estudiantes

El Programa dispone de una estrategia completa de acogida a los estudiantes, tanto para aquellos que estan intere-
sados en realizar este, como para aquellos de nuevo ingreso con el objetivo de acompafiar a estos desde el inicio,
ofrecerles toda aquella informacion necesaria para dar sus primeros pasos en el doctorado y ayudarles a planificar
adecuadamente el desarrollo de este. Dicha estrategia se compone de las siguientes acciones:

- Jornada anual de puertas abiertas. Anualmente, en el mes de mayo, la Escuela Internacional de Doctorado organiza una
Jornada de puertas abiertas de carécter informativo para los estudiantes interesados en comenzar con los estudios de docto-
rado. (https://eventos.urjc.es/80289/detail/ii-jornadas-online-de-puertas-abiertas-de-la-escuela-internacio-
nal-de-doctorado.html). En esta actividad se ofrece informacion general sobre |os estudios de doctorado y se presenta el
Programa en Economiay Empresa

. Jornada de Introduccién al Programa de Doctorado. Anualmente, unavez finalizado €l periodo de matriculacion, se reali-
zauna Jornada de introduccion a Programa con los estudiantes admitidos que consta de dos partes, una general sobre el fun-
cionamiento de la Escuela Internacional de Doctorado, y otra especifica con los miembros de la comision académica de cada
programa en la que se detallan los aspectos y procedi mientos mas relevantes del doctorado. Dicha jornada, pertenece alas ac-
tividades formativas ofrecidas por el programa que se detallan en el apartado de Actividades Formativas.

3.2REQUISITOSDE ACCESO Y CRITERIOSDE ADMISION

3.2.1. Requisitos de Acceso

La normativa de la Universidad referente a los Programas de Doctorado de acuerdo con el Real Decreto 99/2011, de
28 de enero, modificado por el Real Decreto 43/2015, de 2 de febrero, modificado por el Real Decreto 576/2023, de 4
de julio, establece:

Articulo 7. Requisitos de acceso al programa de doctorado

1. Con caréacter general, para el acceso a un Programa oficial de doctorado sera necesario estar en posesién de los
titulos oficiales espafioles de Grado, o equivalente, y de Master Universitario.

2. Asimismo podran acceder quienes se encuentren en alguno de los siguientes supuestos:
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- Estar en posesion de un titulo universitario oficial espafiol, o de otro pais integrante del Espacio Europeo de Educacion Su-
perior, que habilite para el acceso a Master de acuerdo con lo establecido en el articulo 16 del Real Decreto 1393/2007, de
29 de octubre y haber superado un minimo de 300 créditos ECTS en el conjunto de estudios universitarios oficiales, de los
que, al menos 60, habran de ser de nivel de Master.

. Estar en posesién de un titulo oficial espafiol de Graduado o Graduada, cuya duracion, conforme a normas de derecho co-
munitario, sea de al menos 300 créditos ECTS. Dichos titulados deberan cursar con caracter obligatorio los complementos
de formacion a que serefiere e articulo 7.2 de esta norma, salvo que el plan de estudios del correspondiente titulo de grado
incluya créditos de formacion en investigacion, equivalentes en valor formativo a los créditos en investigacion procedentes
de estudios de Master.

- Lostitulados universitarios que, previa obtencion de plaza en formacion en la correspondiente prueba de acceso a plazas de
formacion sanitaria especializada, hayan superado con evaluacion positiva al menos dos afios de formacion de un Programa
para la obtencién del titulo oficial de alguna de las especialidades en Ciencias de la Salud.

- Estar en posesion de un titulo obtenido conforme a sistemas educativos extranjeros, sin necesidad de su homologacion, pre-
via comprobacion por la universidad de que éste acredita un nivel de formacion equivalente ala del titulo oficial espariol de
Master Universitario y que faculta en el pais expedidor del titulo para el acceso a estudios de doctorado. Esta admision no
implicard, en ninglin caso, la homologacion del titulo previo del que esté en posesion el interesado ni su reconocimiento a
otros efectos que el del acceso a ensefianzas de Doctorado.

- Estar en posesion de otro titulo espafiol de Doctor obtenido conforme a anteriores ordenaciones universitarias.

- Estar en posesion de un titulo universitario oficial que haya obtenido la correspondencia al nivel 3 del Marco Espafiol de
Cualificaciones para la Educacion Superior, de acuerdo con el procedimiento establecido en el Real Decreto 967/2014, de
21 de noviembre, por €l que se establecen los requisitosy el procedimiento para la homologacion y declaracién de equiva-
lencia atitulacion y a nivel académico universitario oficial y para la convalidacion de estudios extranjeros de Educacion Su-
perior, y el procedimiento para determinar la correspondencia a los niveles del Marco Espafiol de Cualificaciones parala
Educacion Superior delostitulos oficial es de Arquitecto, Ingeniero, Licenciado, Arquitecto Técnico, Ingeniero Técnico y Di-
plomado. 3.Asimismo podréan acceder quienes se encuentren en alguno de |0s siguientes supuestos:

3. Incorporacion a las nuevas ensefianzas de doctorado de los titulos universitarios oficiales correspondientes a la
anterior ordenacion:

3.1. Los doctorandos que hubieren iniciado su Programa de doctorado conforme a anteriores ordenaciones universi-
tarias se incorporaran una vez hayan sido aprobados y puestos en marcha por la Universidad, a los nuevos Progra-
mas de Doctorado regulados en el Real Decreto RD 99/2011, de acuerdo con lo establecido en esta normay en la
propia universidad.

3.2. Podran ser admitidos a los estudios de doctorado regulados en el RD 99/2011, los Licenciados, Arquitectos o In-
genieros que estuvieran en posesién del Diploma de Estudios Avanzados obtenido de acuerdo con lo dispuesto en el
Real Decreto 778/1998, de 30 de abril, o hubieran alcanzado la suficiencia investigadora regulada en el Real Decreto
185/1985, de 23 de enero.

4. Acceso con titulos universitarios extranjeros homologados. Los estudiantes con titulo extranjero homologado por el
Ministerio de Educacién y Cultura con el correspondiente titulo espafiol de graduado, ingeniero o arquitecto estaran
sometidos a lo dispuesto en el apartado 2 a. del presente articulo.

Articulo 8. Admisién a los programas de doctorado

1. Losaspirantes al acceso a un Programa de Doctorado deberan cumplir los requisitos de acceso sefialados en €l articulo 7 de
esta normativa y cuantos otros establezca la legislacién vigente.

2. Losaspirantes podrén solicitar la admision a cualquier Programa de Doctorado relacionado o no con su curriculum univer-
sitario.

3. Las Comisiones Académicas de los Programas de Doctorado podran establecer requisitosy criterios adicionales para la se-
leccion y admision de los estudiantes a un Programa de doctorado concreto. En el caso de aspirantes a Programas de Doc-
torado no relacionados directamente con su curriculum universitario, la Comision Académica establecera si procede o no la
admision. La admisién a los Programas de Doctorado, podra incluir la exigencia de complementos de for macion especificos.
Dichos complementos de formaci6n especifica, no requeriran su estructuracion en créditos ECTSy tendran, a efectos de pre-
cios publicos y de concesion de becas y ayudas al estudio la consideracion de formacion de nivel de doctorado y su desarro-
Ilo no computara a efectos del limite establecido en el articulo 3.2. del RD 99/2011 sobre la duracién de los estudios de doc-
torado.

Articulo 9. Traslado de expediente

1. Quienes habiendo iniciado los estudios de Doctorado en otra Universidad deseen continuarlos en la Universidad Rey Juan
Carlos, deberan solicitar su admision ala Comision Académica del Programa de Doctorado correspondiente.

2. El Comité de Direccion de la Escuela resolvera previo informe de la Comisién Académica del Programa de Doctorado co-
rrespondiente.

Articulo 10. Procedimiento general de admisién

1. Lassolicitudes de preinscripcidn a los Programas de Doctorado se deben realizar mediante el procedimiento teleméatico
aprobado por la Universidad.

2. Entodo caso, deberéa presentarse €l original de la solicitud de admision en los registros de la Universidad debidamente cum-
plimentado y firmado.
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3. Enlasolicitud de admision, en la que se haran constar los datos personales y académicos, € alumno podra indicar una pro-
puesta de director y tutor de la tesis doctoral.

4. Una vez comprobado por el Coordinador del programa el cumplimiento de los requisitos legales del aspirante, emitira unin-
forme admitiendo o denegando la admisién, y en su caso, establecerd la necesidad de que e solicitante realice complementos
de formacidn especificos. Este informe se elevara a la Comision Académica que, examinado el expedientey curriculo del as-
pirante, debera pronunciarse sobre la admision en el plazo maximo de un mes.

5. S € informe es contrario ala admision, el Coordinador del Programa debera comunicérselo al aspirante mediante un escri-
to razonado. Contra la denegacion de admision se podréa reclamar ante la Comisién de Doctorado. S €l acuerdo de la Comi-
sion Académica es favorable a la admision, el Coordinador del Programa lo comunicara al aspirante, que debera proceder a
matricularse en €l plazo indicado para €llo en la comunicacion de admision.

Articulo 11. Matricula

1. Lamatriculacion de los alumnos admitidos en el proceso de preinscripcién serealizara a través del sistema de automatricu-
la de Programas de Doctorado habilitado, en los plazos establecidos anualmente.

2. Losdoctorandos admitidos en un programa de doctorado se matricularan anualmente en la Escuela Internacional de Docto-
rado, por concepto de tutela académica del doctorado y se abonara dicha tasa cada curso académico hasta la fecha de lectu-
ra.

Articulo 12. Sistemas y procedimientos de admisidon adaptados a estudiantes con necesidades especiales
derivadas de la discapacidad

A los estudiantes de doctorado con necesidades especiales derivadas de discapacidad, le sera de aplicacion, en lo
que proceda, la Normativa General de la Unidad de Atencién a Personas con Discapacidad y Necesidades Educati-
vas Especiales de la Universidad Rey Juan Carlos (https://www.urjc.es/estudiar-en-la-urjc/vida-universitaria/1004-uni-
dad-de-atencion-a-personas-con-discapacidad-y-necesidades-educativas-especiales) aprobada por el Consejo de
Gobierno de la Universidad el dia 28 de abril de 2009.

3.2.2. Criterios especificos de admision

Los estudiantes deberan haber cursado alguno de los masteres indicados en el apartado 3.1. u otros estudios de
Méaster del mismo nivel y rama de conocimiento. En el caso de estar en posesion del Diploma de Estudios Avanza-
dos (DEA) obtenido de acuerdo con lo dispuesto en el RD 778/98 o haber alcanzado la Suficiencia Investigadora se-
gun lo regulado por el RD 185/85 deberan haberlo cursado en programas de doctorado afines.

La aceptacion o denegacion de la admision se llevara a cabo por parte de la Comision Académica atendiendo a los
requisitos de acceso y criterios de admisién arriba citados, la valoracién del curriculum vitae y, en caso de que se
estime necesario, la realizacion de una entrevista personal. La resolucion del proceso de admision se efectuara de
acuerdo con lo que resulte de la aplicacion de las reglas, prioridades y criterios de valoracion establecidos en la pre-
sente memoria. En cualquier caso, se realizard mediante un procedimiento conforme a criterios de mérito, igualdad y
capacidad.

Los estudiantes que se correspondan con el Perfil 1 (perfil recomendado) no deberan realizar complementos de for-
macion especificos. Los estudiantes que se correspondan con el Perfil 2 deberan cursar asignaturas pertenecientes
a los masteres indicados en perfil 1 del Apartado 3.1 hasta alcanzar el 50% de solapamiento anteriormente citado y
con un maximo de 18 créditos ECTS.

La Comision Académica velara por que los estudiantes con necesidades educativas especificas, derivadas de disca-
pacidad, cuenten con los servicios de apoyo y asesoramiento adecuados.

Los criterios especificos para la admisién al Programa de Doctorado son publicos, estando disponibles en la pagina
web de la Escuela Internacional de Doctorado (https://www.urjc.es/universidad/facultades/escuela-internacio-
nal-de-doctorado/506-programa-de-doctorado-en-ciencias-sociales-y-juridicas#criterios-de-admision-del-pro-
grama).

3.2.3. Criterios especificos de seleccién

La aceptacién o denegacion de la admision se llevard a cabo por parte de la Comision Académica atendiendo, ade-
mas, de los requisitos generales y especificos del Programa, los siguientes criterios indicados en la Tabla 9.

Tabla 9. Requisitos especificos de acceso del Programa de Doctorado en Economia 'y Empresa

Criteriosde valoracion y seleccion Peso especifico Observaciones

El perfil curricular de los estudios previos, priorizando ~ 40% Se valorara fundamental mente la adecuacién del master g

segun el grado de afinidad alas distintas lineas que sein- las Iineas de investigacion, asi como laformacion previa

cluyen en el programa. orientada alainvestigacion

El expediente académico 30% Sevalorard el expediente académico de los estudios de
postgrado y de grado,
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L i e

Laexperienciainvestigadoray profesiona relevantey 20%
acreditada dentro de las Iineas de investigacion incluidas
en el programa de doctorado.

Cualquier otra actividad, mérito o reconocimiento docu- ~ 10%
mentado que aporte el estudiante y que searelevante en
funcion del perfil deingreso del programa.

mision.

Para este programa de doctorado no se requiere ningun tipo de prueba de acceso especial que el solicitante deba
realizar. No obstante, la Comision Académica del Programa de Doctorado se reserva la posibilidad excepcional de
requerir una entrevista personal con algun estudiante para aclarar o comentar cualquiera de los criterios de valora-
cion y seleccion anteriores; en especial, aquellas relativas al nivel minimo de fluidez linglistica para leer y comunicar-
se en espafiol y/o inglés (nivel minimo B2).

La aceptacion o denegacion de la admision se llevara a cabo por parte de la Comisién Académica del Programa

atendiendo a los requisitos de acceso y criterios de admisién indicados en este apartado, la valoracion del curriculum
vitae y, en caso de que se estime necesario, la realizacién de una entrevista personal. Se realizara dicha valoracién a
partir de la documentacion aportada por el candidato. Serd necesario una calificacién minima de 5 puntos para la ad-

La resolucion del proceso de admision se efectuara de acuerdo con lo que resulte de la aplicacién de las reglas, prio-
ridades y criterios de valoracion establecidos en la presente memoria. En cualquier caso, se realizara mediante un
procedimiento conforme a criterios de mérito, igualdad y capacidad. En caso de que el nUmero de candidatos exce-
diera el de plazas de acceso ofertadas, se procedera a admitir al de mayor puntuacion, posteriormente al segundo y
asi sucesivamente hasta completar las plazas ofertadas. Los estudiantes podran reclamar la calificacién recibida an-
te el Comité de Direccién de la Escuela Internacional de Doctorado.

Los criterios y procedimientos de admisién de los estudiantes con dedicacién a tiempo parcial seran los mismos
que los arriba expresados. Los estudiantes podran cambiar de modalidad mediante solicitud por escrito a la Comision
Académica que justifique la necesidad de llevar a cabo los estudios a tiempo parcial. En este escrito deberan expli-
car las circunstancias que justifican este régimen excepcional (actividad laboral o profesional, responsabilidades fa-
miliares, discapacidad u otras), debiendo aportar la documentacion correspondiente que acredite dichas circunstan-
cias alegadas. Recibida y analizada la documentacion, la Comision Académica del Programa debe resolver a favor

0 en contra de dicha solicitud. La admision a la modalidad a tiempo parcial supondra que los estudios de doctorado
tengan una duracion méxima de cinco afios desde la admision al programa hasta la presentacion de la tesis doctoral.
Esta modalidad no exonera al doctorando de realizar anualmente las actividades formativas del Programa.

Identificador : 5601581 Fecha: 27/02/2024

Se valoralaexperienciainvestigadoray profesional que
esté directamente vinculada alas lineas del programa,
que sea relevante por su trayectoria o impacto de esta, y
se acredite suficientemente de manera documental .

Nivel de idioma acreditado, asistencia a seminarios, con-
gresos, jornadas, cursos de verano, movilidad (Erasmusyy
similares), etc.

3.3ESTUDIANTES

El Titulo esta vinculado auno o varios titulos previos

UNIVERSIDAD TiTULO

Universidad Rey Juan Carlos Programa de Doctorado en Ciencias Socialesy Juridicas por la
Universidad Rey Juan Carlos

Universidad Rey Juan Carlos Programa de Doctorado en Ciencias Socialesy Juridicas por la

Universidad Rey Juan Carlos

CURSO N° Total estudiantes N° Total estudiantes que provengan de otros paises
Afio 1 90 24
Afio 2 94 23
Afio 3 103 29
Afio 4 86 29
Afio 5 110 24

No existen datos

3.4 COMPLEMENTOS DE FORMACION

La Comision Académica del Programa de Doctorado, para la admisién al mismo, dependiendo de la via de acceso
y de la formacion previa del aspirante podra incluir la exigencia de complementos de formacion especificos, segin
se ha estipulado en el apartado anterior. Los complementos de formacién que se ofertan estaran constituidos por las
asignaturas de los Masteres Universitarios asociados a este Programa de Doctorado, en funcién de la linea de inves-
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tigacion a la que se adscriba el doctorando. Estos complementos formativos seran de caracter obligatorio en un nd-
mero de asignaturas equivalente a un maximo de 12 créditos ECTS para aquellos estudiantes que no tengan una for-
macién previa en el area de Economia y Empresa. Las materias que debe cursar el doctorando seran establecidas
por la Comisién Académica del programa, y dependeran del perfil de ingreso del estudiante y la linea de investiga-
cién a la que se adscribe.

Los contenidos, resultados de aprendizaje, actividades formativas, créditos y sistemas de evaluacién se encuentran
disponibles en las guias docentes de las asignaturas en las paginas web respectivas de los Masteres Universitarios
que se detallan a continuacién, presentados por lineas de investigacion:

3.4.1. Listado de Masteres asociados al Programa de Doctorado en Ciencias de la Economiay de la Empresa
donde encontrar asignaturas para obtener los Complementos formativos en la linea de investigacién de Em-

presa

Méster Universitario URL

AltaDireccion: https://www.urjc.es/estudios/master/755-alta-direccion

Asesoramiento y Planificacion Financiera: https://www.urjc.es/estudios/master/822-asesoramiento-y-planifica-
cion-financiera

Fiscalidad y Contabilidad: https://www.urjc.es/estudios/master/861-fiscalidad-y-contabilidad

Emprendedores: https://www.urjc.es/estudios/master/906-emprendedores

Negocios Digitales: https://www.urjc.es/estudios/master/7106-master-universitario-en-nego-
cios-digitales-presencial

Organizacién de Empresas: https://www.urjc.es/estudios/master/813-organizacion-de-empresas

Planificacion Estratégica de la Empresa https://www.urjc.es/estudios/master/7108-master-universitario-en-planifi-
cacion-estrategica-de-la-empresa-analisis-y-toma-de-decisiones-presen-
cial

Asesoria Fiscal y Financieraen un Marco Nacional e Internacional: https://www.urjc.es/estudios/master/811-master-universitario-en-aseso-
ria-fiscal-y-financiera-en-un-marco-nacional-e-internacional

Auditoriay Contabilidad Superior: https://www.urjc.es/estudios/master/840-auditoria-y-contabilidad-supe-
rior

Ciencias Actuariales y Financieras: https://www.urjc.es/estudios/master/2979-ciencias-actuariales-y-financie-|
ras

Desarrollo de Técnicas Neurocognitivas en Organizaciones Empresariales: Neuroma-  https://www.urjc.es/estudios/master/883-desaroollo-de-tecnicas-neuro-
nagement: cognitivas-en-organizaciones-empresariales-neuromanagement

Direccién de Marketing Internacional: https://www.urjc.es/estudios/master/4029-master-universitario-en-direc-
cion-de-marketing-internacional

3.4.2. Listado de Mésteres asociados al Programa de Doctorado en Ciencias de la Economiay de la Empresa
donde encontrar las asignaturas para obtener los Complementos formativos en la linea de investigacion de

Economia

Maéster Universitario URL

Andlisis de las Relaciones Econdmicas I nternacionales: https://www.urjc.es/estudios/master/760-analisis-de-la-relaciones-econo-
micas-internacionales

Andlisis Econémico Moderno: https://www.urjc.es/estudios/master/786-analisis-economico-moderno

Economia de la Escuela Austriaca: https://www.urjc.es/estudios/master/909-economia-de-la-escuela-austria-
ca

Marco Institucional y Crecimiento Econémico: https://www.urjc.es/estudios/master/814-marco-institucional-y-crecimien-

to-economico

Dichos complementos de formacion especifica tendran, a efectos de precios publicos y de concesion de becas y ayu-
das al estudio, la consideracion de formacion de nivel de doctorado y su desarrollo no computara a efectos del limite
establecido en el articulo 3.2 del RD 99/2011

4. ACTIVIDADESFORMATIVAS

41 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD: Jornadas de I ntroduccién a los Estudios de Doctorado
4.1.1 DATOSBASICOS N°DE HORAS
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https://www.urjc.es/estudios/master/822-asesoramiento-y-planificacion-financiera
https://www.urjc.es/estudios/master/822-asesoramiento-y-planificacion-financiera
https://www.urjc.es/estudios/master/861-fiscalidad-y-contabilidad
https://www.urjc.es/estudios/master/906-emprendedores
https://www.urjc.es/estudios/master/7106-master-universitario-en-negocios-digitales-presencial
https://www.urjc.es/estudios/master/7106-master-universitario-en-negocios-digitales-presencial
https://www.urjc.es/estudios/master/813-organizacion-de-empresas
https://www.urjc.es/estudios/master/7108-master-universitario-en-planificacion-estrategica-de-la-empresa-analisis-y-toma-de-decisiones-presencial
https://www.urjc.es/estudios/master/7108-master-universitario-en-planificacion-estrategica-de-la-empresa-analisis-y-toma-de-decisiones-presencial
https://www.urjc.es/estudios/master/7108-master-universitario-en-planificacion-estrategica-de-la-empresa-analisis-y-toma-de-decisiones-presencial
https://www.urjc.es/estudios/master/811-master-universitario-en-asesoria-fiscal-y-financiera-en-un-marco-nacional-e-internacional
https://www.urjc.es/estudios/master/811-master-universitario-en-asesoria-fiscal-y-financiera-en-un-marco-nacional-e-internacional
https://www.urjc.es/estudios/master/840-auditoria-y-contabilidad-superior
https://www.urjc.es/estudios/master/840-auditoria-y-contabilidad-superior
https://www.urjc.es/estudios/master/2979-ciencias-actuariales-y-financieras
https://www.urjc.es/estudios/master/2979-ciencias-actuariales-y-financieras
https://www.urjc.es/estudios/master/883-desaroollo-de-tecnicas-neurocognitivas-en-organizaciones-empresariales-neuromanagement
https://www.urjc.es/estudios/master/883-desaroollo-de-tecnicas-neurocognitivas-en-organizaciones-empresariales-neuromanagement
https://www.urjc.es/estudios/master/4029-master-universitario-en-direccion-de-marketing-internacional
https://www.urjc.es/estudios/master/4029-master-universitario-en-direccion-de-marketing-internacional
https://www.urjc.es/estudios/master/760-analisis-de-la-relaciones-economicas-internacionales
https://www.urjc.es/estudios/master/760-analisis-de-la-relaciones-economicas-internacionales
https://www.urjc.es/estudios/master/786-analisis-economico-moderno
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DESCRIPCION

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

ACTIVIDAD: Eticaen lainvestigacion

Competencias

Resultados de aprendizaje

Caracter
Idioma

Control

4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS 12
DESCRIPCION
PT-Al |AF02 | Etica en lainvestigacion
Curso 1er curso| Meses de enero amayo Horas 12
Contenidos Introduccién ala ética en lainvestigacion. Aspectos éticosy juridicos. Titularidad de los derechos de autor. Ciberseguridad. Proteccién de datos. Investigacion en humanos. Herramientas
antiplagio, ciencia abierta. Buenas précticas en investigacion.
Destinatarios Orientado alos estudiantes que se matriculan por vez primera en |os programas de doctorado.

CB13, CB16, CA06, CE10

Dotar a estudiantey alos tutores participantes de |os conocimientos y herramientas necesarias para que pueda realizar unainvestigacion en cual quier campo que respete todos | os aspectos|
éticos y legales nacionales e internacionales, asi como las buenas précticas reconocidas para sus respectivas profesiones.

Obligatorio Sistema de evaluacion Asistencia
Castellano Responsable actividad EID

Registro de asistencia

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Registro de asistencia

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

Competencias
Resultados de aprendizaje
Carécter

Idioma

Control

No procede
ACTIVIDAD: Manegjo del estrésy regulacion emocional para Doctorandos
4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS 4
DESCRIPCION
PT-Al |AF03 | Manejo del estrésy regulacion emocional para Doctorandos
Curso 1er curso| Meses de noviembre # diciembre Horas 4
Destinatarios Estudiantes de todos los Programas de Doctorado
Contenidos 1. Manejo del estrés. Conceptualizacion del estrés. Herramientasy pautas para fomentar un estilo de vida protector: gestion del tiempo, autocuidado

2. Regulacion emocional. Autorregulacion. Patrones dafiinos de manejo emocional y coste de una mala regulacion. Manejo de latristeza, rabia, miedo... Ejercicios précticos.

CB11, CB16

Los doctorandos obtendran herramientas para manejar |as emociones desagradables asociadas a proceso de doctorado (frustracion, estrés, sensacion de fracaso) y parareducir el estrés.
Optativo Sistema de evaluacion Asistencia

Castellano Responsable actividad EID

Asistencia mediante hoja de firmas més una eval uacin breve post presencial.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Asistencia mediante hoja de firmas mas una evaluacion breve post presencial.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

No procede

ACTIVIDAD: Perspectiva de género en investigacion

Competencias

Resultados de aprendizaje

4.1.1 DATOSBASICOS N°DE HORAS 3
DESCRIPCION
PT-Al |AF04 | Per spectiva de géner o en investigacion
Curso 1er curso| Meses de noviembre # diciembre Horas 3
Destinatarios Orientado exclusivamente a los estudiantes que se matriculan por vez primera en los programas de doctorado y paralos docentes que van a participar como directoresy tutores de tesis de
laEscuela Internacional de Doctorado dela URJC
Contenidos Conceptos clave: sexo, género, estereotipos de género, sesgo de género e igualdad de género Formulacion de preguntas de investigacion con perspectiva de género Inclusion de la perspec:

tivade género en el enfoque metodol6gico Indicadores de género: definicion, clasificacion y disefio Fuentes estadisticas con indicadores de género.
CB11, CB12, CB16, CA02, CA0O6

El estudiante seré capaz de comprender el procedimiento, valor y limites del método cientifico en el campo de las Ciencias de la Comunicacion, siendo capaz de identificar, localizar y ob-
tener datos requeridos en un trabajo de investigacion. Sera capaz de disefiar y guiar investigaciones analiticas, de modelado y experimentales, ademas de evaluar datos de una manera criti-
ca, y de extraer conclusiones.
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D LNVERUDADES.
Carécter Optativo
Idioma Castellano Responsable actividad EID
Control Registro de asistencia
Sistema de evaluacion Evaluacion de aprovechamiento através de test y/o gercicio préctico.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Registro de asistencia

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

Fecha: 27/02/2024

No procede

ACTIVIDAD: Cémo sacar el maximo partido a tu formacién doctoral

4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS 5
DESCRIPCION
PT-Al |AFO05 | Taller: Cémo sacar el maximo partido a tu formacion doctoral
Curso 1er curso| Meses de noviembre # diciembre Horas 5
Destinatarios Estudiantes de todos los Programas de Doctorado
Contenidos Este curso aterna presentaciones interactivas, debatesy ejercicios en grupo con el objetivo de ofrecer alos doctorandos conocimientos y herramientas para: # controlar su proyecto dein-

Competencias

Resultados de aprendizaje

Caracter
Idioma

Control

vestigacion; # desarrollar adecuadamente su formacién como investigadores; # obtener un buen equilibrio entre su vida personal y laboral; # mantener una colaboracién efectivay satis-
factoria con su supervisor.

CB11, CB12, CB16, CA0L, CEO1

El/la estudiante ser& capaz de controlar su proyecto de investigacion, desarrollar adecuadamente su formacion como investigador/a; aprendera aidentificar, hacer frente y resolver los pro-
blemas del proceso de doctorado; sabré establecer unarelacion de colaboracion efectivay satisfactoria con sus supervisores; aprenderd a mantener un buen equilibrio entre la vida personal
y profesional.

Optativo Sistema de evaluacion Asistencia
Castellano Responsable actividad EID
Registro de asistencia

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Registro de asistencia

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

No procede

ACTIVIDAD: SPOC: Bases metodoldgicas para la investigacion cientifica

4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS 10
DESCRIPCION
PT-All |AFO06 | SPOC: Bases metodoldgicas para la investigacion cientifica
Curso 1er curso| Meses de enero amayo Horas 10
Destinatarios Estudiantes de todos los Programas de Doctorado
Contenidos Esta actividad formativa pretende orientar al estudiante de primer curso en la confeccion de su plan de investigacion. Se abordan:

Competencias

Resultados de aprendizaje

Carécter
Idioma
Control

Sistema de evaluacion

1. Método cientifico: El procedimiento cientifico. Elementos |6gicos y empiricos: preguntas de investigacion, hipétesis, objetivos, hechos, variablesy datos. 2. Recursosy fuentes acadé-
mico-cientificos. Planteamiento técnico de los términos de blisqueda. Herramientas de blisqueda. 3. Produccién y divulgacion cientificas. Estructuray légica de la comunicacion cientifica
de las operaciones alas palabras.

CB11, CB12, CB13, CA02, CEO1, CE02, CE03, CE04

Los doctorando seran capaces de concebir de forma concreta las ideas sobre su tesis doctoral que, en los comienzos, suelen tener de manera abstracta. La presente AF contribuye a desarro-
llar la capacidad de conceptualizacion del desarrollo de latesis doctoral mediante la comprensién de las diferentes fases que constituyen el hecho'y el proceso investigador. Visualizar la

aplicacion del Método cientifico a cuaquier fenémeno de larealidad. Durante el primer afio académico loss doctorandos deben cumplimentar bajo la supervision de sus directores y tutored
el llamado Plan de Investigacion, la presente AF pretende ser (til para la confeccion del mencionado documento.

Optativo
Castellano Responsable actividad EID
Registro de asistenciay entrega de actividades.

Realizar |as sesiones tedricas através de Aulavirtual Realizar las actividades précticas, correspondientes a cadatema del Programa, desarrollandolos en los plazos que se indiquen. Reali-
zar los gjercicios de autoevaluacion en Aulavirtual, correspondientes a cada tema, respondiendo correctamente al menos el 50% de las preguntas. Asistir ala sesion practica

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Registro de asistencia y entrega de actividades.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

No procede

ACTIVIDAD: Busgueda cientifica de informacion
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Competencias

Resultados de aprendizaje

Carécter
Idioma
Control

Sistema de evaluacion

4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS 12
DESCRIPCION
PT-All | AF07 | Busqueda cientifica de infor macién
Curso 1er curso| Meses de enero de mayo Horas 12
Destinatarios Estudiantes de todos los Programas de Doctorado
Contenidos En este curso se tratardn aspectos relacionados con |a blisqueda de informacion cientifica a través de estrategias de blisqueda que respondan a las necesidades de informacion de los/as es-

tudiantes de la Escuela Internacional de Doctorado, asi como la necesidad de elaborar citasy referencias bibliogréficas como exigenciadel proceso de comunicacion de lainvestigacion.
También, se dardn a conocer herramientas para organizar y gestionar |as referencias y documentos resultantes de | as blsquedas de informacion, a través de gestores bibliogréficos.

CB11, CA02, CE04, CEO5, CE09

Los estudiantes conocerén los servicios que la Biblioteca presta a doctorando, para facilitarle lainvestigacion para que puedan: Acceder correctamente a los recursos de informacion que
ofrece laBiblioteca. Seleccionar |os recursos més adecuados para efectuar |as blsquedas de informacion relativa a su investigacion. Establecer correctas estrategias de blsqueda. Manejar
correctamente |os recursos multidisciplinares y especializados suscritos por la Biblioteca. Recuperar €l texto completo de los documentos que ofrece la Biblioteca Citar correctamente las
fuentes consultadas para la elaboracion de su tesis doctoral. Gestionar |as referencias bibliogréficas utilizando la herramienta de gestion bibliogréficaen linea. Adaptarse al movimiento de
acceso abierto y conocer los pasos paraincorporar latesis doctoral en abierto en BURJC: Repositorio Institucional de la Universidad.

Optativo

Castellano Responsable actividad EID

Registro de asistenciaalasesion de tutoria. Entrega de actividades précticas. Entrega de gjercicios de autoevaluacion en Aulavirtual.

Realizar |as sesiones tedricas através de Aulavirtual Realizar las actividades précticas, correspondientes a cadatema del Programa, desarrollandolos en los plazos que se indiquen. Reali-
zar |os gjercicios de autoevaluacion en Aulavirtual, correspondientes a cada tema, respondiendo correctamente al menos el 50% de las preguntas. Asistir alasesion préctica

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Registro de asistencia a la sesion de tutoria.
Entrega de actividades précticas.

Entrega de ejercicios de autoevaluacién en Aula virtual.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

No procede

ACTIVIDAD: Jornadas de I nternacionalizacion de la EID dela URJC

Competencias
Resultados de aprendizaje
Carécter

Idioma

Control

4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS 5
DESCRIPCION
PT-Alll |JAF08 | Jornadas de I nternacionalizacion dela EID dela URJC
Curso ler curso| Mes de diciembre Horas 5
Destinatarios Estudiantes de todos |os Programas de Doctorado
Contenidos 1. Internacionalization during the PhD, why is it important? ways of achieving international recognition. 2. Experiences from abroad, cases of internationalization in American and

European universities. 3. Experiencias en laURJC, casos de doctorandos internacionales e impacto en las lineas de investigacion de laURJC. 4. Fuentes de financiacion parareali|
zar unamovilidad internacional en la etapa predoctoral.

CB16, CA04

L os doctorandos seran capaces de reconocer como plantear la estrategia de internacionalizacion de su tesis doctoral, qué oportunidades tienen y cémo pueden organizar €l proceso.
Obligatorio Sistema de evaluacion Asistencia

Castellano Responsable actividad EID

Registro de asistencia mediante sistema de control para los estudiantes que asisten de forma presencial, y mediante medios de control teleméticos para los asistentes online.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Registro de asistencia mediante sistema de control para los estudiantes que asisten de forma presencial, y mediante medios de control telematicos pa-
ra los asistentes online.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

No procede

ACTIVIDAD: Presentaciones eficacesy oratoria para cientificos

Competencias

4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS 9
DESCRIPCION
PT-AlIV |AF09 | Presentaciones eficaces y oratoria para cientificos
Curso 2° afio | Mes de marzo Horas 9
Destinatarios Estudiantes de todos los Programas de Doctorado
Contenidos Hablar bien y eficazmente en publico es uno de los retos mas grandes a los que se enfrentan los cientificos en su carrera. El principal objetivo de este curso es desarrollar Ias habilidades de

comunicacion para conseguir transmitir mensajes clarosy conciso alaaudiencia. Durante el curso se aprenderdn técnicas de postura corporal, estructura del mensgjey claves paramejorar
€l soporte visual. Nos enfocaremos en escenarios de presentaciones cientificas. Este curso esta dirigido a estudiantes que seinicien en la carrerainvestigadora.

CB13, CB14, CB15, CB16, CA06, CE08, CE09, CE10
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GOBIERMC N TERIO

Resultados de aprendizaje

Identificador : 5601581 Fecha: 27/02/2024

El/laestudiante conocerday pondra en préctica técnicas de comunicacion corporal y organizacion de la presentacion. Dispondra de las claves paramejorar el soporte visual de una presenta-
cion.

Caréacter Optativo Sistema de evaluacion Asistencia
Idioma Castellano Responsable actividad EID
Control Registros de asistenciay observacion de competencias en las sesiones.
4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL
Registros de asistencia y observacién de competencias en las sesiones.
4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD
No procede
ACTIVIDAD: Publicacion cientifica en abierto
4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS 2
DESCRIPCION
PT-AIV |AF10 | Publicacién cientifica en abierto
Curso 2° curso | Mes de marzo Horas 2
Destinatarios Estudiantes de 2° curso o posteriores
Contenidos Se pretende mejorar |as capacidades de los/as investigadores/as para publicar en abierto. 1. Qué eslapublicacion abierta? 2. Licencias de publicacion abierta 3. Tipos de publicacion

Competencias

Resultados de aprendizaje

Carécter
Idioma
Control

Sistema de evaluacion

abierta 4. Losarchivos de publicacion abierta 5. Conceptos relacionados 6. Implicaciones parael autor 7. Lapublicacion abiertaenla URIC
CB15, CA02, CE05, CE07

Los doctorandos obtendran informacion sobre en qué consiste la publicacion abierta, qué hay que hacer para publicar en abierto, qué implicaciones tiene para el investigador que lo hace, y
qué posibilidades ofrece laURJC a respecto.

Optativo
Castellano Responsable actividad EID
Registro de asistencia. Participacion.

Asistenciay evaluacion de la participacion.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Registro de asistencia. Participacion.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

No procede

ACTIVIDAD: Transferencia del conocimiento

4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS 10
DESCRIPCION
PT-All | AF11 | Transferencia del conocimiento
Curso 1er curso| Mes de noviembre Horas 10
Destinatarios Estudiantes de todos |os Programas de Doctorado; recomendado de 2° o superior
Contenidos 1. (Quéeslatransferenciadel conocimientoy el papel que debe jugar la Universidad y la Comunidad Educativa? La responsabilidad de la Universidad con el conocimiento y la sociedad.

Competencias

Resultados de aprendizaje

Carécter
Idioma
Control

Sistema de evaluacion

2.Conocimiento y Revision del Eje estratégico de investigacion y transferencia del conocimiento através del Objetivo estratégico 4, Transferenciadel conocimiento del Plan Estratégico dej
laUniversidad rey Juan Carlos. 3. Dar aconocer desde |a experiencia las posibilidades que ofrece la Universidad para el desarrollo de colaboraciones: articulos 60 y Cétedras empresaria-
les. 4. Reflexion y debate creando un espacio donde se pueden compartir diferentes puntos de vista que conduzcan ala creacion de comunidad y donde se puedan establecer incluso cone-
xiones para el futuro entre diferentes investigadores y ambitos de investigacion.

CB11, CB15, CA05, CE06

Los doctorandos conoceran laimportancia de la Investigacion y latransferencia del conocimiento como una fuente de captacion del interés de la sociedad para lainvestigacion aplicada, asil
como para la obtencién de fondos.
Optativo

Castellano. Responsable actividad EID
Registro de asistencia

L os participantes deberan entregar un breve comentario critico sobre laimportancia de la transferencia de conocimiento y como se puedallevar ala préctica desde su &mbito de investiga-
cion, aportando especialmente sus reflexiones sobre |as principales dificultades con |as que se encuentran y propuestas de soluciones.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Registro de asistencia

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

No procede

ACTIVIDAD: Innovacién Universidad-Empresa
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Identificador : 5601581 Fecha: 27/02/2024

GOBIERMC N TERIO

4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS 10

DESCRIPCION
PT-All |AF12 | Innovacién Universidad-Empresa
Curso 1er curso| Mes de mayo Horas 10
Destinatarios Estudiantes de todos los Programas de Doctorado; recomendado de 2° o superior

Contenidos El curso tratard de formar y sensibilizar alos/as estudiantes sobre los procedimientos y metodol ogias para la gestion de los procesos de innovacién universidad-empresa, el acceso afuentes
de financiacion de lal+D+i, las relaciones con empresas innovadoras, el desarrollo de procesos de emprendimiento de base tecnol égica con un adecuado asesoramiento legal y juridico en

cada caso, asi como lacomunicacién y divulgacion cientifica
Competencias CB11, CB16, CA03, CEO1, CE10

El/la estudiante conoceré técnicas y habilidades bésicas para hacer posible |a gestion de los procesos de innovacion universidad-empresa. Adaquirirélos conocimientos tedricosy practicos
sobre las actividades de gestion relacionadas con el apoyo alainnovacion universidad-empresa. Sabra utilizar instrumentos para dicha gestion.

Resultados de aprendizaje

Caréacter Optativo
Idioma Castellano. Responsable actividad EID
Control Registro de asistenciay evaluacion.

Sistema de evaluacion Registro de asistencia. Test de evaluacion.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Registro de asistencia y evaluacion.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

No procede
ACTIVIDAD: Concurso #HiloTesis
4.1.1 DATOSBASICOS N°DE HORAS 8
DESCRIPCION
PT-All |AF13| Concurso #HiloTesis
Curso 2° afio y posteriores | Seglin bases concurso (SBC) Horas 8
Destinatarios Estudiantes de segundo afio o posteriores de todos |os Programas de Doctorado
Contenidos Elaboracion de un hilo en Twitter para aprovechar estared social y sus posibilidades como canal de comunicacién, adaptando el contenido de latesis aun lenguaje sencillo, accesible y
atractivo.
Competencias CB15, CE07

Resultados de aprendizaje Los doctorandos serén capaces de contar ala sociedad qué hacen, cémo lo hacen'y por qué lo hacen.

Caréacter Optativo Sistema de evaluacion Asistencia
Idioma Castellano Responsable actividad EID
Control Registro de asistencia
4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL
Registro de asistencia
4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD
No procede
ACTIVIDAD: Concurso Tesisen 3 minutos
41.1DATOSBASICOS N° DE HORAS 10
DESCRIPCION
PT-All |AF14 | Concurso Tesisen 3 minutos
Curso 2° afio y posteriores | Segtin bases concurso (SBC) Horas 10
Destinatarios Estudiantes de segundo afio o posteriores de todos |os Programas de Doctorado
Contenidos Las Escuelas de Doctorado de la Universidad de Alcala (UAH), Universidad Auténoma de Madrid (UAM), Universidad Complutense de Madrid (UCM), Universidad Politécnicade Ma-

Competencias

Resultados de aprendizaje

Caracter
Idioma

Control

drid (UPM) y Universidad Rey Juan Carlos (URJC) convocan conjuntamente el Concurso #Tesis en 3 minutos# con lafinalidad de plantear a sus estudiantes de doctorado el reto de expli-
car su trabajo de investigacion durante unaintervencion limitada en el tiempo, a través de un lenguaje sencillo e inteligible que sea capaz de llegar al gran plblico. Su objetivo es acercar a
lasociedad la labor de los investigadores en formacion parainculcar en ellos e interés por ladivulgacion y ladifusion delaciencia

CB15, CE07

El/la doctorando/a aprendera a sintetizar su tesis en una tnica diapositivay explicarlaen un lenguaje sencillo en tan solo 3 minutos. Ser& capaz de contar ala sociedad qué hace, cémo lo

hacey por qué lo hace.
Optativo Sistema de evaluacion Asistenciay evaluacion.
Castellano (y/o ingles) Responsable actividad EID

Registro de asistenciay evaluacion
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Identificador : 5601581 Fecha: 27/02/2024
GOBIERNG INETERND
%ﬁ% DE ESPARA DE UNIVERSIDADES

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Registro de asistencia y evaluacion

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

No procede

ACTIVIDAD: Congreso de la Escuela I nternacional de doctorado

Resultados de aprendizaje

Caracter
Idioma

Control

4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS 4
DESCRIPCION
SI-AlV |AF15 | Congreso de la Escuela I nter nacional de doctorado
Curso 2° afio y posteriores | Mes de junio Horas 4
Destinatarios Estudiantes de segundo afio o posteriores de todos |os Programas de Doctorado
Contenidos Los doctorandos entrenarén |as competencias rel acionadas con la comunicacion, defensay difusién de sus trabajos de investigacion.
Competencias CB12, CB13, CB14, CB15, CA06, CE01, CEO5

Los estudiantes serén capaces de comunicar los avances de sus tesis doctorales. Aquellos que estén al final del recorrido investigador estaran en disposicion de exponer los resultados de la
tesis como paso previo ala defensaformal de esta

Optativo Sistema de evaluacion Asistenciay presentacion
Castellano (y/o ingles) Responsable actividad EID

Control de asistencia.
Participacion con comunicacion.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Control de asistencia.
Participaciéon con comunicacion.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

No procede

ACTIVIDAD: Jornadas de Introduccién al programa de Doctor ado en Economiay Empresa

Competencias

Resultados de aprendizaje

Caracter
Idioma

Control

4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS 2
DESCRIPCION
PE-Al |AF16 | Jornadas de I ntroduccién al programa de Doctorado en Economiay Empresa
Curso 1er curso| Mes de noviembre Horas 2
Contenidos Aspectos fundamentales del Programa de doctorado en Economiay Empresa. Lineas del programa. Actividades formativas especificas.
Procesos de seguimiento de latesis doctoral y recomendaciones generales para su desarrollo. Recursos materiales de investigacion disponibles.
Destinatarios Orientado alos estudiantes que se matriculan por vez primeraen el programa de doctorado en Economiay Empresay paralos docentes que van a participar como directoresy tutores de

tesis de este.
CB14, CEO1, CE02

Los estudiantes tendran una vision general del Programa de doctorado, sus lineas de investigacion y los gruposy docentes adscritos, etc. Conoceran qué informacion especifica del Progra-
matiene enlaweb delaEID y en aulavirtual. Conocerén los recursos materiales (aplicaciones, software, instalaciones

) disponibles paralarealizacion de latesis doctoral. Conoceran |os mecanismos para contactar con el/la coordinador/a del Programa de Doctorado, €l coordinador/ade linea, y el resto de
los miembros del Programa. Conocerdn la oferta de actividades formativas especificas del Programa. Dispondréan de lainformacion necesaria sobre ayudas especificas relacionadas con | ag
lineas de investigacion del Programa, asi como sobre cémo optar alas diferentes menciones al titulo (mencién internacional, mencion industrial, etc.).

Obligatorio Sistema de evaluacién Asistencia
Castellano (y/o ingles) Responsable actividad EID

Registro de asistencia mediante sistema de control para los estudiantes que asisten de forma presencial, y mediante medios de control teleméticos para los asistentes online.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Registro de asistencia mediante sistema de control para los estudiantes que asisten de forma presencial, y mediante medios de control telematicos pa-
ra los asistentes online.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

No procede

ACTIVIDAD: Investigar en Ciencias de Economiay Empresa

4.1.1 DATOSBASICOS N°DE HORAS 12

DESCRIPCION
PE-All |AF17 | Investigar en Ciencias de Economiay Empresa
Curso 1er curso| Mes de noviembre Horas 12
Contenidos Planteamiento de latesis doctoral. Eleccion del tema Problema de investigacion. Formulacion de objetivos, hipdtesisy variables. Técnicasy aplicaciones de utilidad.
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L &=

Destinatarios
Competencias

Resultados de aprendizaje

Caracter
Idioma

Control

Identificador : 5601581

Desarrollo de lainvestigacion. Marco tedrico y conceptual. Planteamiento metodol 6gico. Andlisisy discusion de los resultados. Redaccion, defensay publicacion de latesis doctoral .
Orientado alos estudiantes que se matriculan por vez primeraen el Programa.
CB11, CB12, CB16, CA01, CA02, CA06, CEO1, CEO3, CE06, CE10

Los estudiantes obtendréan una vision general sobre como realizar unatesis doctora de éxito las lineas especificas del programa Conoceran el proceso desde el planteamiento de lainvesti-
gacion hasta su publicacién pasando por lafase de desarrollo y redaccion de latesis doctoral.
Opcional Sistema de evaluacién Asistenciay ejercicio final.
Castellano. Responsable actividad EID

Registro de asistencia mediante sistema de control paralos estudiantes que asisten de forma presencial, y mediante medios de control teleméticos paralos asistentes online. Evaluacion a
determinar por el docente que imparte el curso mediante un gjercicio final

Fecha: 27/02/2024

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Registro de asistencia mediante sistema de control para los estudiantes que asisten de forma presencial, y mediante medios de control telematicos pa-
ra los asistentes online. Evaluacion a determinar por el docente que imparte el curso mediante un ejercicio final

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

No procede

ACTIVIDAD: Formacion en programas infor maticos genéricos para andlisis de datos en Economiay Empresa

4.1.1 DATOSBASICOS N°DE HORAS 8
DESCRIPCION
PE-AlIl |AF18 | Formacién en programasinfor méaticos genéricos para andlisis de datos en Economiay Empresa
Curso ler. afio y posteriores | Mayo Horas 8
Destinatarios Orientado atodos |os estudiantes del programa pero abierto a otros programas de doctorado de EID.
Contenidos 1. Introduccion a Sistema de andlisis de datos; Entorno y elementos bésicos 2. Aprendizaje de su funcionamiento y utilizacion 3. Andlisis de datos y aplicacion del programa de

Competencias
Resultados de aprendizaje
Caracter

Idioma

Control

estudio. 4. Casos de estudio adaptados a entorno del sistema

CB11, CB12, CB13; CA02; CE02; CE05, CE07, CEQ9, CE10

Los doctorandos serén capaces de reconocer cémo plantear la estrategia de internacionalizacion de su tesis doctoral, qué oportunidades tienen y cémo pueden organizar el proceso.
Optativo Sistema de evaluacion Resolucion de précticas y minimo de asistencia
Castellano Responsable actividad EID

Registro de asistencia mediante sistema de control paralos estudiantes.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Registro de asistencia mediante sistema de control para los estudiantes.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

No procede

ACTIVIDAD: ¢Cdmo hacer unatesisdoctoral en Economiay Empresa?

4.1.1DATOSBASICOS N°DE HORAS 50
DESCRIPCION
PE-All |AF19 | (C6mo hacer unatesisdoctoral en Economiay Empresa?
Curso ler curso| Mes de noviembre Horas 50
Destinatarios Orientado atodos |os estudiantes del programa.
Contenidos 1. Introduccién ala bisqueda de informacién y creacion de unatesis doctoral. 2. Marco tedrico y conceptual . Revision de laliteratura 3. Metodologia, eleccion de la poblacion y

Competencias

Resultados de aprendizaje

Carécter
Idioma

Control

de lamuestra de estudio. 4. Fuentes de informacion utilizadas: Primarias y secundariasy Variables de interés. 5. Modelo econométrico 6. Andlisisy discusion de los resultados y
conclusiones 7. Principal es sistemas de referencias.

CB12, CB13, CB15, CB16; CA02, CA03, CA05, CA06; CEO1, CE04CEQ5, CE07, CE09

Los doctorandos aprenderan arealizar unatesis doctoral de éxito en el &mbito de la Economiay la Administracion y Direccién de Empresas, unatesis de la que se puedan derivar
articul os susceptibles de publicarse en revistas de calidad que aparecen indexadas (JCR del Social Science Citation Index, SIR y CiteScore de Scopus, In-Recs, EconLit, Latindex,

etc.).
Obligatorio Sistema de evaluacion Superacion de prueba tipo test y minimo de asistencia
Castellano Responsable actividad EID

Registro de asistencia mediante sistema de control paralos estudiantes.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Registro de asistencia mediante sistema de control para los estudiantes.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

No procede

ACTIVIDAD: Estrategias paramejorar e rendimiento en larealizacion delatesis doctoral en el &mbito de Economiay Empresa
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Identificador : 5601581 Fecha: 27/02/2024
GOBIERNG INETERND
%ﬁ% DE ESPARA DE UNIVERSIDADES

4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS 4
DESCRIPCION
PE-All |AF20 | Estrategias paramejorar e rendimiento en larealizacién delatesis doctoral en el ambito de Economiay Empresa
Curso 1er curso| Mes de enero Horas 4
Destinatarios Orientado atodos |os estudiantes del programa.
Contenidos 1. El rendimiento académico en las tesis doctorales en el &mbito de las Ciencias Sociales 2. Estrategias paramejorar el rendimiento académico en larealizacion de latesis doctoral

3. Actividades y bibliografia recomendad

Competencias CB14; CA01, CA02, CA04, CA05.

Resultados de aprendizaje L os doctorandos aprenderan algunas estrategias para mejorar el rendimiento académico cuando se esta realizando unatesis doctoral en el ambito de las Ciencias Sociales.
Caracter Optativo Sistema de evaluacion Asistenciay participacion.

Idioma Castellano Responsable actividad EID

Control Registro de asistencia mediante sistema de control paralos estudiantes.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Registro de asistencia mediante sistema de control para los estudiantes.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

No procede

ACTIVIDAD: Técnicasderevision dela literatura académica

4.1.1 DATOSBASICOS N°DE HORAS 10
DESCRIPCION
PE-All |AF21| Técnicasderevision dela literatura académica
Curso ler. afio y posteriores | Enero-febrero Horas 10
Destinatarios Orientado a todos |os estudiantes del programa, pero abierto a otros programas de doctorado de EID.
Contenidos 1. Orientacion ala publicacion 2. Estructura de un articulo 3. Revistas de impacto 4. Habilidades a desarrollar 5. Fuentes de informacion 6. Recomendaciones
Competencias CB11, CB12, CB13, CA03, CEQ7, CEO4,
Resultados de aprendizaje L os doctorandos obtendran consejos y herramientas que sean de ayuda en el proceso de publicacion de los entregables de latesis doctoral en sus diferentes etapas.
Caracter Obligatorio Sistema de evaluacion Asistenciay participacion en |as discusiones.
Idioma Castellano Responsable actividad EID
Control Registro de asistencia mediante sistema de control para los estudiantes.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Registro de asistencia mediante sistema de control para los estudiantes.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

No procede

ACTIVIDAD: Lapublicacién dearticulos en revistas de impacto en periodo de elaboracion detesisdoctoral en el @mbito de la empresa

4.1.1 DATOSBASICOS N°DE HORAS 4
DESCRIPCION
PT-AlV |AF22 | La publicacién de articulos en revistas deimpacto en periodo de elaboracién detesis doctoral en el &mbito dela empresa
Curso ler. afio y posteriores | abril Horas 4
Destinatarios Estudiantes de los Programas de Doctorado PD021 Ciencias Sociaesy Juridicas de laEID dela URJC.
Contenidos 1. Introduccién alabibliometriay a andlisis de mapas cientificos 2. Uso de herramientas bibliométricas 3. Casos précticos 4. Disefio de investigaciones basadas en bibliometria
Competencias CB12, CB13; CA03, CE04, CEO7.
Resultados de aprendizaje Los doctorandos aprenderan como realizar un andlisis Bibliométrico: concepto y préctica con la que aprenderan arealizar un planteamiento de un estudio basado en estas técnicas

en el que definiran las diferentes decisiones que deben tomarse para su realizacion.

Carécter Obligatorio Sistema de evaluacion Asistencia, gerciciosy précticas.
Idioma Castellano Responsable actividad EID
Control Registro de asistencia mediante sistema de control paralos estudiantes.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Registro de asistencia mediante sistema de control para los estudiantes.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

No procede
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ACTIVIDAD: Jornadas de supervision multiple del avance de lastesis doctorales

Competencias

Resultados de aprendizaje

Carécter
Idioma

Control

4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS 4
DESCRIPCION
PE-AIV |AF23 | Jornadas de supervision mltiple del avance de lastesis doctorales
Curso 20 afio y posteriores | Mes de junio Horas 4
Destinatarios Estudiantes de segundo afio o posteriores de todos |os Programas de Doctorado
Contenidos Los doctorandos entrenaran las competencias relacionadas con la comunicacién, defensay difusién de sus trabajos de investigacion.

CB12, CB13, CB14, CB15, CA06, CE01, CE0S

Los estudiantes seran capaces de comunicar el plan de investigacion y los resultados que van obteniendo derivados de este. Aquellos que estén al final del recorrido investigador estaran en
disposicion de exponer los resultados de latesis como paso previo aladefensaformal de esta.

Optativo Sistema de evaluacién Asistenciay presentacion
Castellano (y/o ingles) Responsable actividad EID

Control de asistencia.
Presentacion individual del avance dela Tesis Doctoral.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Control de asistencia.
Presentacion individual del avance de la Tesis Doctoral.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

No procede

ACTIVIDAD: Seminarios de | nvestigacion en el ambito dela Empresa

Competencias

Resultados de aprendizaje

Carécter
Idioma

Control

4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS 4
DESCRIPCION
PE-AV |AF24 | Seminarios de I nvestigacion en el ambito dela Empresa
Curso 1°afio y posteriores| A lo largo detodo el curso académico Horas 4
Destinatarios Estudiantes de primer afio o posteriores del Programa de Doctorado en Economiay Empresa
Contenidos Los doctorandos obtendrén una visién general sobre |os temas més relevantes, actuales y novedosos en el campo de la Empresa

CB11, CB13, CB14, CB16, CA01, CA02, CAO3, CEO1, CEO2, CEO3, CE04, CEOS

Los estudiantes serén capaces de entender como la investigacion efectuada en los diferentes campos en Empresa les acerca a conocer, comprender y a abordar distintas lineas de investiga-
cion en &reas actuales y novedosas, contraponiendo las diferentes posiciones doctrinales y metodol 6gicas que podran posteriormente plasmar a la hora de redactar su tesis doctoral.

Optativo Sistema de evaluacion Asistenciay superacion de |as pruebas/actividades planteadas
Castellano (y/o ingles) Responsable actividad EID

Control de asistencia. Envio de resumen analitico-critico de las ponencias.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Control de asistencia.

Envio de resumen analitico-critico de las ponencias.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

No procede

ACTIVIDAD: Seminarios de Investigacion en el en el ambito de la Economia

Competencias

Resultados de aprendizaje

Carécter
Idioma

Control

4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS 4
DESCRIPCION
PE-AVI |AF25 | Seminarios de Investigacion en el en el ambito de la Economia
Curso 1°afio y posteriores | A lo largo de todo el curso académico Horas 4
Destinatarios Estudiantes de primer afio o posteriores del Programa de Doctorado en Economiay Empresa
Contenidos Los doctorandos obtendrén una visién general sobre |os temas més relevantes, actuales y novedosos en el campo de la Economia.

CB11, CB13, CB14, CB16, CA01, CA02, CA03, CEO1, CE02, CEO3, CE04, CE0S

Los estudiantes serén capaces de entender cémo la investigacion efectuada en los diferentes campos en Economia les acerca a conocer, comprender y a abordar distintas lineas de investigad
cion en &reas actuales y novedosas, contraponiendo las diferentes posiciones doctrinales y metodol 6gicas que podran posteriormente plasmar ala hora de redactar su tesis doctoral

Optativo Sistema de evaluacion Asistenciay superacion de |as pruebas/actividades planteadas
Castellano (y/o ingles) Responsable actividad EID

Control de asistencia. Envio de resumen analitico-critico de las ponencias.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL
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Control de asistencia.

Envio de resumen analitico-critico de las ponencias.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

No

procede

ACTIVIDAD: Participacion en congresos, seminarios, conferencias Actividad Especifica

4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS 10
DESCRIPCION
FC-111 y IV |AF26 | Participacién en congresos, seminarios, conferencias Actividad Especifica
Curso 20 afioy posteriores | A lo largo del curso Horas SegUin duracién en cada caso
Destinatarios Estudiantes de primer afio o posteriores
Contenidos Los doctorandos asistirén a seminarios, congresos, conferencias, jornadas, etc. relacionadas con su tesis doctoral
Competencias CB12, CB13, CB14, CB15, CA06, CE01, CE05
Resultados de aprendizaje Formacién en aspectos metodol 6gicos y aplicados relacionados con el desarrollo de latesis doctoral
Caréacter Optativo Sistema de evaluacion Asistenciay presentacion
Idioma Espariol Responsable actividad EID
Control Acreditacion de asistencia

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Acreditacion de asistencia

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

No

procede

5. ORGANIZACION DEL PROGRAMA

5.1 SUPERVISION DE TESIS

ca,

La
un

Con relacién a la supervision, asignacion del tutor y del director de tesis, en la Normativa reguladora de los Programas de Doctorado de la Universidad
Rey Juan Carlos se establece lo siguiente:

1. En el momento de la admisién en el programa de Doctorado, a cada doctorando le sera asignado por parte de la correspondiente Comisiéon Acadé-
mica un director de tesis. Asimismo, le sera asignado un tutor, a quién correspondera velar por la interaccion del doctorando con la Comision Académi-

la Comision Académica habra de designar un director de tesis en el plazo maximo de tres meses después de la matriculacion.

2. La Universidad Rey Juan Carlos, a través de la Escuela Internacional de Doctorado en la que se integra el programa de doctorado, haré publico el
listado de tutores y directores del programa. A los directores y tutores les correspondera asegurar la competencia, el conocimiento del programay la in-
teraccién con la Comisién Académica del doctorando.

3. La Comisién Académica, oido el doctorando, podra modificar el nombramiento de director de tesis doctoral a un doctorando en cualquier momento
del periodo de realizacién del doctorado, siempre que concurran razones justificadas. El director de la tesis doctoral se podra modificar posteriormente
a su registro, siendo necesario la autorizacién del Comité de Direccién de la Escuela, previo informe de la Comisién Académica del programa de docto-
rado.

4. Aquellos directores de tesis que durante el desarrollo de la tesis perdieran los requisitos establecidos en esta normativa para ser director de tesis
podran continuar en dicho cometido hasta la finalizacion de la tesis. Articulo 19. Inscripcion y tutela académica De conformidad con el Real Decreto
99/2011, del 28 de enero, los doctorandos admitidos en un programa de doctorado se matricularan anualmente en la Universidad Rey Juan Carlos. Ar-
ticulo 20. Directores de tesis y tutores

Articulo 13. Designacion, alta, y modificacion del tutor y director de tesis

que podré ser coincidente o no con el director de tesis doctoral. En el caso de que no se asigne un director de tesis en el momento de la admision,

El director de tesis es el méximo responsable del conjunto de |as tareas de investigacion del doctorando. Un mismo director puede dirigir, como méximo, cinco
tesis doctorales simultdneamente. La direccion de latesis doctoral finaliza en el momento de ladefensade latesis doctoral o de la baja definitiva del doctorando.
En el caso de querer superar ese méximo se debera contar con la autorizacién del Comité de Direccion.

labor de direccién de tesis doctorales, defendidas el afio anterior, se computa con una reduccion de la fuerza docente de 10 horas por tesis, hasta
maximo de 20 horas anuales.

Los directores de tesis seran doctores, nacionales o extranjeros, con acreditada experienciainvestigadora. A efectos de la acreditacion de la experienciainvesti-
gadora, los profesores permanentes deberdn poseer una eval uacién positiva de la actividad investigadora por parte de la CNEAI en los Gltimos seis afios, o bien
un total de dos 0 més sexenios reconocidos. Los profesores no permanentes de la URJC deberan encontrarse en posesion de dos trienios de investigacion de la
convocatoria de launiversidad y estar acreditados como Profesor Titular de Universidad o Contratado Doctor. Los profesores o investigadores de otros organis-
mos 0 instituciones nacional es o extranjeras con cargos en los que no sean de aplicacion los criterios de CNEA y los investigadores Ramén y Cajal y Juan de la
Cierva (u otros investigadores con contratos posdoctoral es competitivos) de la URJIC deberan aportar méritos de investigacion equivalentes alos de los profeso-
res permanentes que serén evaluados por el Comité de Direccion o por una comision externade ANECA constituida para este efecto. Los profesores asociados de

laURJC podran ser evaluados por €l criterio anterior si asu vez estén contratados con actividad investigadora en otros centros. En caso de que haya codirectores,
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esta cualificacion sdlo sera requerida a uno de ellos. Excepcionalmente, |a direccidn de tesis podré ser asumida por doctores que no estén vinculados ainstitucio-
nes de investigacion, con la autorizacion previadel Comité de Direccion de la Escuela de Doctorado.

Latesis podra ser codirigida por otros doctores cuando concurran razones de indole académico, como puede ser el caso de lainterdisciplinariedad temética o los
programas desarrollados en colaboracién naciona o internacional, previa autorizacion de la Comision Académica. Cuando unatesis doctoral sea dirigida por dos
0 més codirectores, esta tesis computara como media tesis para cada codirector con relacion al nimero méximo de tesis doctorales que pueden ser dirigidas si-
multaneamente, establecido en el apartado 2 de este articulo.

5. En caso de que haya codirectores, la acreditacién indicada en el apartado 3 sélo sera requerida a uno de ellos.

6. El tutor es el responsable de la adecuacion de la formacion y de la actividad investigadora a los principios de los programas y de la Escuela Interna-
cional de Doctorado.

7. Los tutores de tesis seran profesores de la universidad, con acreditada experiencia investigadora, que tendra que valorar el Comité de Direccioén, vin-
culados a un programa de doctorado de la Escuela Internacional de Doctorado.

Ademas del director y tutor de tesis doctoral, segun se recoge en el Reglamento de la Escuela Internacional de Doctorado de la Universidad Rey Juan
Carlos, la supervision del Programa de Doctorado y, por tanto, también el control de la supervisién de las tesis doctorales descansa en:

En los casos de tesis doctorales que se caractericen por poseer una marcada interdisciplinariedad temética, o bien sean fruto de colaboraciones entre

varios equipos nacionales o internacionales, la Comisién Académica del Programa de Doctorado promovera que la direccion de tesis sea llevada a ca-
bo por dos investigadores pertenecientes a las diferentes disciplinas o equipos de investigacion que concurran. En este sentido, la normativa de la Uni-
versidad referente a los Programas de Doctorado establece en su articulo 20 la posibilidad de que las tesis doctorales sean codirigidas por dos investi-
gadores.

De igual manera, haciendo uso de las relaciones ya existentes entre los investigadores del programa e investigadores de centros de otros paises (deta-
llada en el apartado 1.3), se fomentara la participacién de expertos internacionales de reconocido prestigio en las comisiones de seguimiento, en la ela-
boracién de informes previos y en los tribunales de tesis doctorales.

5.2 SEGUIMIENTO DEL DOCTORANDO

5.3.1. Normativa, procedimientos y seguimiento doctorandos

El procedimiento de seguimiento y supervision del doctorando se estable en la Normativa Reguladora de los Estudios de Doctorado de la Uni-
versidad Rey Juan Carlos (Aprobada en Consejo de Gobierno de 7/06/2019) y que estéa disponible en: https://www.urjc.es/images/Universidad/Pre-
sentacion/normativa/Normativa_Estudios_Doctorado.pdf.

El Articulo 20 de esta normativa establece los requisitos la direccion y tutorizacién de una tesis doctoral. Concretamente, #los directores de tesis se-
ran doctores, nacionales o extranjeros, con acreditada experiencia investigadora. A efectos de la acreditacion de la experiencia investigadora, los pro-
fesores permanentes deberan poseer una evaluacion positiva de la actividad investigadora por parte de la CNEAI en los Ultimos seis afios, o bien un to-
tal de dos 0 mas sexenios reconocidos. Los profesores no permanentes de la URJC deberan encontrarse en posesion de dos trienios de investigacion
de la convocatoria de la universidad y estar acreditados como Profesor Titular de Universidad o Contratado Doctor. Los profesores o investigadores de
otros organismos o instituciones nacionales o extranjeras con cargos en los que no sean de aplicacion los criterios de CNEAI y los investigadores Ra-
moén y Cajal y Juan de la Cierva (u otros investigadores con contratos posdoctorales competitivos) de la URJC deberan aportar méritos de investigacion
equivalentes a los de los profesores permanentes que seran evaluados por el Comité de Direccién o por una comisién externa de ANECA constituida
para este efecto. Los profesores asociados de la URJC podran ser evaluados por el criterio anterior si a su vez estan contratados con actividad inves-
tigadora en otros centros. En caso de que haya codirectores, esta cualificacion sélo sera requerida a uno de ellos. Excepcionalmente, la direccién de
tesis podra ser asumida por doctores que no estén vinculados a instituciones de investigacion, con la autorizacién previa del Comité de Direccién de la
Escuela de Doctorado.# Respecto a la tutorizacion, #los tutores de tesis seran profesores de la universidad, con acreditada experiencia investigadora,
gue tendré que valorar el Comité de Direccion, vinculados a un programa de doctorado de la Escuela Internacional de Doctorado.#

La Normativa Reguladora de los Estudios de Doctorado de la Universidad Rey Juan Carlos también establece el procedimiento previsto para el se-
guimiento y supervision de la formacion de los estudiantes en los Articulos 14 a 17.

El Articulo 14. Compromiso de tesis, procedimiento de resolucién de conflictos y derechos de propiedad intelectual o industrial indica que #A
la admisién al programa, se firmara el compromiso documental (compromiso de tesis) que sera firmado por, el doctorando, su tutor y su director segun
el modelo que se adjunta como Anexo y que contempla el procedimiento de resolucién de conflictos y los aspectos relativos a los derechos de propie-
dad intelectual o industrial que puedan generarse en el &mbito del Programa de doctorado. Dicho compromiso debera incluir el visto bueno tanto del
Coordinador del programa, como del Director de la Escuela Internacional de Doctorado.#

El Articulo 15. Documento de actividades del doctorando sefiala que #EI documento de actividades es el registro individualizado de control de las
actividades del doctorando, en el que se han de inscribir todas las actividades de interés para el desarrollo del doctorando segln regule la Comisién
Académica del programa de doctorado. Este documento de actividades ha de ser revisado regularmente por el tutor académico y el director de la tesis.
La Comisién Académica del programa de doctorado lo habra de evaluar anualmente. Una vez matriculado en el programa, se materializara para cada
doctorando el documento de actividades personalizado a efectos del registro individualizado de control a que se refiere el articulo 2.5. del RD 99/2011.
Se puede modificar el tipo y el nimero de actividades programadas, siempre que la Comision Académica del programa de doctorado lo autorice. Estos
cambios han de ser avalados por el director y por el tutor académico y se ha de informar a la Escuela Internacional de Doctorado. Es responsabilidad
del doctorando aportar al director las certificaciones para dejar constancia de las actividades realizadas. Para el depdsito de la tesis doctoral, la Comi-
si6n Académica del programa, entre otros requerimientos, exigira la realizacién de todas aquellas actividades de formacién que hayan sido fijadas en el
documento de actividades del doctorando.#

El Articulo 16. Plan de investigacién apunta que #Antes de la finalizacién del primer afio de su adscripcién al programa, el doctorando elaborara un
Plan de Investigacion que incluird, al menos, la metodologia a utilizar y los objetivos a alcanzar, asi como los medios y la planificacién temporal para lo-
grarlo. Dicho Plan se podra mejorar y detallar a lo largo de su estancia en el programa y debe estar avalado por el tutor y el director.#

Finalmente, el Articulo 17. Seguimiento del trabajo del doctorando, del plan de investigacion y de la tesis establece el procedimiento de la siguien-
te forma #Este seguimiento se realiza a través de la supervision periddica de los doctorandos por parte de su director y, en su caso co-director, asi co-
mo del tutor, y a través de jornadas de presentacion de los avances en investigacion y transferencia y la evaluacion anual por la Comisién Académica
del programa. La Comision Académica evaluara el Plan de investigacion y el documento de actividades junto con los informes que a tal efecto deberan
emitir el tutor y el director, previa audiencia del director. En el caso de que la Comisién Académica detecte carencias importantes, podréa solicitar que el
doctorando presente un nuevo plan de investigacion en el plazo de seis meses. En el supuesto de que las carencias se sigan produciendo, la Comisién
Académica debera emitir un informe motivado y el doctorando causara baja definitiva en el programa#

0
Q
Q
o
o
o
kel
o
©
o
=
R
c
S
©
©
(]
°
(0]
»n
=
(%2}
o
=
R
@©
c
©
o
@©
el
S
(@]
]
)
(]
o
fu
©
(@]
>
°
(&}
=
0
Q
Q
o
o
c
Ke]
o
(Y]
(]
>
©
Q
(]
O
(0]
(2
=
(%2}
o
=
e
c
(]
@
Q
©
o
=
=
(]
>
'
(o]
™
o
~
o
[e]
<t
o]
[{e]
N~
<
[sp]
o
[ce]
o
N
<
—
—
—
[ee]
~
—
~
>
[0}
(@]

48/ 66



https://www.urjc.es/images/Universidad/Presentacion/normativa/Normativa_Estudios_Doctorado.pdf
https://www.urjc.es/images/Universidad/Presentacion/normativa/Normativa_Estudios_Doctorado.pdf
https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=717811142080347654907038

Identificador : 5601581 Fecha: 27/02/2024
GOBIERNG INETERND
%ﬁ DE ESPARA DE UNIVERSIDADES

Esta normativa general se completa con la Normativa de Permanencia para Estudiantes Matriculados en la Escuela Internacional de Doctorado de
la Universidad Rey Juan Carlos Regulados por el RD 99/2011 aprobada en Consejo de Gobierno el 10 de febrero de 2023 (véase https://www.urjc.es/
images/Universidad/Presentacion/normativa/Normativa_Permanencia_EID.pdf).

Dicha normativa regula detalladamente los siguientes aspectos:

1. Determinacion de la fecha limite de permanencia, interpretando #la presentacion de la tesis doctoral# que establecen el RD y la Normativa Regula-
dora de los Estudios de Doctorado como #la fecha de autorizacion de lectura de la tesis y del tribunal encargado de juzgarla por parte del Comité de Di-
reccion#. En consecuencia, se establece un limite temporal para realizar la defensa una vez obtenida dicha autorizacién.

2. Determinacion de la forma de computar la duracién de los estudios de doctorado en el caso de doctorandos que cambian de régimen de dedicacion
(tiempo completo/parcial) durante el desarrollo de la tesis doctoral. También para el caso de doctorandos que deben cursar complementos de forma-
cién especifica.

3. El procedimiento y los plazos para que los doctorandos soliciten cambios en el régimen de dedicacién, asi como su notificacion.

4. Determinacioén de la duracion de las prérrogas ordinarias y extraordinarias en el caso de doctorandos en régimen de dedicacion a tiempo completo, a
tiempo parcial y de aquellos doctorandos que cambian de modalidad de estudios durante el desarrollo de la tesis doctoral, asi como los procedimientos
y plazos de solicitud y notificacion.

5. Determinacién de procedimiento para que los doctorandos soliciten baja temporal en sus estudios de doctorado.

6. Establecimiento de las condiciones en las que el doctorando podré causar baja definitiva en los estudios de doctorado a peticion propia (baja definiti-
va voluntaria) o no (baja definitiva no voluntaria), asi como los términos en que podria solicitar nueva admision.

7. Concrecion de procedimientos para traslado de expediente y cambio de programa de doctorado.

Desde la pagina web de la EID (www.urjc.es/eid) se puede acceder a toda la normativa referente a los estudios de doctorado, a la documentacién
necesaria para realizar el depésito de la Tesis Doctoral, al calendario anual (fecha limite para cumplimentar las actividades formativas y evaluacién de
los directores y comisiones académicas), al calendario de las reuniones del Comité de Direccién, a las convocatorias de premios, concursos, y ayudas
econdmicas tanto para los estudios de doctorado como para realizar acciones de internacionalizacién de estos. La pagina web de la EID también ofre-
ce informacion sobre las actividades formativas ofertadas por la EID cada curso, asi como sobre el correspondiente calendario, actualizado en tiempo
real via web o a través de gestor .ics. También se sefialan las pautas de inscripcién, admision y certificacion de la realizaciéon de dichas actividades.
Cualquier visitante de la pagina web puede acceder a dicha informacién y también al buzén de ayuda para realizar consultas especificas o sefialar inci-
dencias que requieren de actuacion por parte de la EID.

Los estudiantes de doctorado pueden realizar tanto las actividades formativas ofertadas por la EID como otras actividades formativas que la Comision
Académica del Programa de Doctorado considere oportunas, y a las que es posible dar visibilidad a través del espacio de Aula Virtual especifico de
cada Programa de Doctorado. Para acceder al espacio de Aula Virtual destinado a los estudios de Doctorado es necesario ser estudiante de docto-
rado de la URJC o director/tutor. El espacio del Aula Virtual esta separado en dos secciones: una seccién comun a todos los programas de doctorado,
y una seccion especifica para cada programa de doctorado. La seccién comun es gestionada por el equipo de direccién de la EID, y en ella se pueden
encontrar enlaces a las grabaciones de las actividades desarrolladas en el marco de la EID, por ejemplo, las jornadas de introduccién a los estudios de
doctorado, las jornadas de internacionalizacién o las jornadas de cultura libre (ciencia abierta) que se realizan anualmente. Entre otra informacién, en la
seccién comuln también se explica con detalle como acceder a la plataforma de actividades formativas de la EID para inscribirse en las actividades for-
mativas ofertadas. La seccién especifica de cada programa de doctorado es gestionada por la Comisién Académica del programa, y entre la informa-
cién disponible se encuentran las fechas de las reuniones de la comisiéon académica, las fechas de las jornadas de seguimiento de los estudiantes, el
procedimiento a seguir y las instrucciones para realizar la correspondiente presentacion por parte del estudiante de doctorado. También se incluye en
la seccién especifica de Aula Virtual informacién sobre el procedimiento de evaluacién y el nimero de horas reconocidas por determinadas actividades
formativas (comunicaciones orales en congreso, comunicaciones en formato poster, etc.).

En relacion con el Aula Virtual, indicar que dispone de la herramienta #Tablén de anuncios# a través de la cual los miembros del equipo de direccion,
de las comisiones académicas, y los directores/tutores pueden dar a conocer a toda la comunidad de la EID (o sélo a los participantes en un programa
de doctorado) informacion especifica sobre jornadas, cursos de verano, talleres para investigadores, etc. La informacién del #Tablén de anuncios# se
mantiene permanentemente en el tablén durante varios cursos académicos, para su consulta por parte de cualquier integrante de la EID. Adicionalmen-
te, cada programa de doctorado tiene un foro especifico de comunicacion, al que tiene acceso todos los participantes en el programa (estudiantes y do-
centes).

En cuanto a las directrices para el seguimiento de los estudiantes que realizan un doctorado con mencién internacional, se encuentran sefiala-
das en el Articulo 30.

Articulo 30. Mencién Internacional del titulo de doctor
1. El titulo de doctor o doctora podré incluir en su anverso la mencién «Doctor internacional», siempre que concurran las siguientes circunstancias:

a. Que, durante el periodo de formacién necesario para la obtencién del titulo de doctor, el doctorando haya realizado una estancia minima de tres me-
ses fuera de Espafia en una institucién de ensefianza superior o centro de investigacion de prestigio, cursando estudios o realizando trabajos de inves-
tigacién. La estancia y las actividades han de ser avaladas por el director y autorizadas por la Comisién Académica, y se incorporaran al documento de
actividades del doctorando.

b. Que parte de la tesis doctoral, al menos el resumen y las conclusiones, se haya redactado y sea presentada en una de las lenguas habituales pa-
ra la comunicacion cientifica en su campo de conocimiento, distinta a cualquiera de las lenguas oficiales en Espafia. Esta norma no sera de aplicacion
cuando las estancias, informes y expertos procedan de un pais de habla hispana.

c. Que la tesis haya sido informada por un minimo de dos expertos doctores pertenecientes a alguna institucién de educacién superior o instituto de in-
vestigacion no espafiola.

d. Que al menos un experto perteneciente a alguna institucién de educacién superior o centro de investigacion no espafiola, con el titulo de doctor, y
distinto del responsable de la estancia mencionada en el apartado a), haya formado parte del tribunal evaluador de la tesis.
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2. La defensa de la tesis ha de ser efectuada en la propia universidad espafiola en la que el doctorando estuviera inscrito, o, en el caso de programas
de doctorado conjuntos, en cualquiera de las universidades participantes o en los términos que identifiquen los convenios de colaboracion.

3. Cuando se deposite la tesis doctoral la Comisién Académica sera informada del propdésito de que la tesis cuente con la mencién Doctor Internacio-
nal. El doctorando habra aportado la documentacion acreditativa de la realizacién de su estancia y los informes de los dos expertos al Coordinador del
programa, o representante de la Comisién Académica en el caso de los doctorandos interuniversitarios, siete dias naturales antes de la reunién del Co-
mité de Direccién que vaya a evaluar la autorizacién de la lectura de la tesis.

Por lo que respecta a las Directrices para el seguimiento de los estudiantes que realizan un doctorado industrial, se especifican en el Articulo
30bis de la Normativa

Articulo 30 bis. Mencién Industrial en el titulo de doctor

1. Se otorgara la mencién Doctorado Industrial siempre que concurran las siguientes circunstancias: a. La existencia de un contrato laboral o mercantil
con el doctorando. El contrato se podra celebrar por una empresa del sector privado o del sector publico, asi como por una Administracién Publica. b.
El doctorando debera participar en un proyecto de investigacion industrial o de desarrollo experimental que se desarrolle en la empresa o Administra-
cién Publica en la que se preste el servicio, que no podra ser una Universidad. El proyecto de investigacion industrial o de desarrollo experimental en
el que participe el doctorando debe tener relacién directa con la tesis que realiza. Esta relacion directa se acreditara mediante una memoria que tendra
que ser visada por la Universidad.

2. En el caso de que el proyecto de investigacion industrial o de desarrollo experimental se ejecute en colaboracion entre la Universidad y la empresa o
Administracion Publica en la que preste servicio el doctorando, se suscribira un convenio de colaboracién marco con entre las partes. En este convenio
se indicaran las obligaciones de la Universidad y las obligaciones de la empresa o Administracién Publica, asi como el procedimiento de seleccién de
los doctorandos. El doctorando tendra un tutor de tesis designado por la Universidad y un responsable designado por la empresa o Administracién Pu-
blica, que podra ser, en su caso, director de la tesis de acuerdo con la normativa propia de Doctorado.

Por lo que se refiere a las herramientas para el seguimiento de las actividades del doctorando, el seguimiento y supervision periédica del estu-
diante de doctorado se realiza a través de la plataforma informéatica RAPI (Registro de Actividades y Plan de Investigacién), a la que se puede acce-
der tanto desde la pagina web de la EID como desde los enlaces sefialados en Aula Virtual. El acceso a esta plataforma se realiza desde varios perfi-
les: estudiante, director/tutor, y coordinador de programa de doctorado

La plataforma RAPI permite realizar el seguimiento de las actividades del estudiante de doctorado y del desarrollo de su plan de investigacion. Tanto
director/es como tutor deben evaluar anualmente actividades y plan de investigacion (elaboracion, progreso y modificacion del mismo en caso de ser
necesario), y deben emitir informe sobre el desarrollo de la tesis doctoral del estudiante. La Comisién Académica, a la vista de la informacion anterior,
determina si la evaluacién anual del estudiante es positiva 0 no. La evaluacién positiva es requisito indispensable para continuar en el programa de
doctorado. En caso de evaluacion negativa, ésta debe ser debidamente motivada y el estudiante de doctorado debe ser de nuevo evaluado en el plazo
de seis meses, a cuyo efecto debe subsanar lo que le haya sido indicado por la Comisién Académica. En el supuesto de producirse nueva evaluacion
negativa, el estudiante causara baja definitiva en el programa de doctorado. El acceso a la plataforma RAPI, junto con sus manuales de uso (para estu-
diantes y directores/tutores), estan disponibles en https://www.urjc.es/informacion-practica#supervision-y-seguimiento-de-la-tesis-rapi

5.3.3. Cddigos de éticos y de buenas practicas

Como sefiala el Reglamento de la Escuela Internacional de Doctorado, todos sus miembros deben respetar el CODIGO DE BUENAS PRACTICAS de
la Escuela Internacional de Doctorado (Anexo | del Reglamento de la Escuela Internacional de Doctorado de la Universidad Rey Juan Carlos) y el Ma-
nual de Buenas Précticas de Investigacion de la URJC. Concretamente, los Titulos Ill, IV y V Reglamento de la Escuela Internacional de Doctorado de
la Universidad Rey Juan Carlos presentan los derecho y deberes de los estudiantes de doctorado, los directores y los tutores de tesis, mientras que el
Titulo VI recoge los principios que deben regir el cédigo de buenas practicas de los miembros de la EID en el Articulo 33.

En linea con los principios éticos aplicables a todos los investigadores, y las buenas practicas en la investigacion, la Universidad Rey Juan Carlos
dispone de licencia de uso de la herramienta Turnitin en los estudios de doctorado, a fin de elaborar informes de similitud de la memoria de la tesis
doctoral (presentada por el estudiante de doctorado al solicitar el depdsito de tesis) con otros trabajos académicos, libros y articulos cientificos. El uso
de Turnitin por parte de los integrantes de las comisiones académicas de la EID se realiza a través de una plataforma web, que proporciona un infor-
me de similitud en el que se indican las coincidencias encontradas por el sistema. El Comité de Direccién de la EID ha consensuado los parametros

de configuracién utilizados para elaborar el informe de similitud. Esto es, se ha determinado de forma comun a todos los programas de doctorado qué
fuentes excluir del informe de similitud (por ejemplo, coincidencias menores de un nimero de palabras). La Comisién Académica del Programa de Doc-
torado analiza el informe de similitud (texto coincidente y fuentes de dicha coincidencia) y puede requerir al estudiante de doctorado informacion adicio-
nal antes de solicitar la autorizacién del depésito de la tesis doctoral. Posteriormente, el Comité de Direcciéon también supervisa, junto con el resto de la
documentacion requerida, el informe de similitud proporcionado por Turnitin antes de autorizar la defensa de la tesis doctoral, pudiendo requerir al estu-
diante de doctorado aclaraciones adicionales a las ya solicitadas previamente por la Comisién Académica.

5.3NORMATIVA PARA LA PRESENTACION Y LECTURA DE TESISDOCTORALES

El procedimiento para la LECTURA Y DEFENSA DE LA TESIS DOCTORAL se establece en la Normativa Reguladora de los Estudios de Doctorado
de la Universidad Rey Juan Carlos (Aprobada en Consejo de Gobierno de 7/06/2019) y que esta disponible en: https://www.urjc.es/images/Universi-
dad/Presentacion/normativa/Normativa_Estudios_Doctorado.pdf

La normativa de la Universidad referente a los Programas de Doctorado establece:

El Articulo 23 indica como se formaliza el depésito de la tesis y cdmo se garantiza, con anterioridad a su presentacion formal, la calidad de la tesis (con
al menos una publicacién aceptada o publicada en un medio de impacto en el &mbito de conocimiento de la tesis doctoral firmada por el doctorando,
que incluya parte de los resultados de la tesis).

Articulo 23. Dep6sito de la tesis

1. El doctorando que desee depositar la tesis doctoral para su lectura y defensa, previo informe favorable del director/es de la Tesis, presentara dos
ejemplares de la tesis doctoral y dos CD's con la tesis en formato PDF a la Comisién Académica del programa a través del Registro General o Regis-
tros Auxiliares de la Universidad Rey Juan Carlos.

2. La tesis estara impresa a doble cara, en formato A4 o B5, y tendr& una encuadernacion en pasta blanda o dura, no manipulable (con las paginas en-
coladas o cosidas). Los dos ejemplares reflejaran los datos grabados o impresos de la tesis en la portada y en el lomo, segtin el modelo aprobado y pu-
blicado en la web de la Escuela Internacional de Doctorado. La cubierta presentara la misma informacién que la portada.
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3. Para garantizar, con anterioridad a su presentacion formal, la calidad del trabajo desarrollado, se aportara al menos una publicacién aceptada o pu-
blicada en un medio de impacto en el &mbito de conocimiento de la tesis doctoral firmada por el doctorando, que incluya parte de los resultados de la
tesis. La Comisién Académica del programa de doctorado, teniendo en cuenta los criterios vigentes utilizados por la CNEAI para valorar las contribucio-
nes cientificas en el proceso de evaluacién de los periodos de actividad investigadora sera la responsable de valorar la adecuacion e idoneidad de di-
cha publicacién. Esta debera haber sido publicada o aceptada con posterioridad a la fecha de inicio de los estudios de doctorado, no podra haber sido
empleada anteriormente con el mismo fin y debera constar la Universidad Rey Juan Carlos en la filiacion del doctorando o director. Seré preciso entre-
gar en el depdsito de la tesis una copia completa de la publicacion o publicaciones donde conste necesariamente: el nombre y adscripcién del autor y
de todos los coautores, en su caso, asi como la referencia completa de la revista o editorial en la que los trabajos hayan sido publicados o aceptados
para su publicacién, en cuyo caso se aportard justificante de la aceptacion por parte del editor jefe de la revista o editorial. Igualmente se aportara una
carta firmada por cada uno de los coautores autorizando a que dicha publicacién sea utilizada en el &mbito de la tesis. El doctorando debera ser el pri-
mer firmante de la publicacién, o demostrar documentalmente su contribucién primordial en el trabajo.

A este respecto debe matizarse que la actual Comision Académica del Programa de Ciencias Sociales y Juridicas, reconociendo la gran calidad de las
tesis generadas, entendi6 que para profundizar en la mejora del trabajo desarrollado por los/as doctorandos/as introdujo modificaciones en las condi-
ciones de la publicacién que acompafia el depésito de la Tesis Doctoral. En este sentido aprobd en su reunién de 3 de diciembre de 2019 lo siguiente:

1. Los/as doctorandos/as podran presentar una Gnica publicacion en el momento del depdsito de la Tesis Doctoral en el caso de que esté aceptada

o publicada en una revista indexada en JCR o en Scopus (Q1 y Q2). 2. Para fomentar la calidad de las tesis, los/as doctorandos/as tendran que pre-
sentar dos publicaciones en el momento del depésito de la Tesis Doctoral en el caso de que estén aceptados o publicados en una revista indexada en
Scopus (Q3 y Q4) y Latindex, o en editoriales de reconocido prestigio y con un procedimiento selectivo para la aceptacion de originales (por ejemplo,
Scholarly Publishers Indicators). Dichas condiciones entrarén en vigor Gnicamente para los/as doctorandos/as que hayan comenzado sus estudios de
doctorado en el curso 2019-20. A los alumnos de cursos anteriores les era exigible la publicacion de al menos un articulo en revista indexada, incluyen-
do Latindex. Estos criterios se mantendran en el Programa de Doctorado en Ciencias de la Economia y de la Empresa.

Los requisitos de publicacion referidos en el parrafo anterior se encuentran publicados, y por tanto a disposicion de los alumnos, en el Aula Virtual del
Programa de Doctorado.

Como se expuso con anterioridad, la aceptacion del depésito de la tesis por parte de la Comision Académica exigira una previa verificacion de ausen-
cia de plagio para cuyo fin se utilizara el software Turnitin.

El Articulo 24 propone el sistema de autorizacion por la Comisién Académica y su publicidad de lectura de la tesis, para su posterior aprobacién por
parte del Comité de Direccion.

Articulo 24. Autorizacion y publicidad de lectura de la tesis

1. Autorizada la presentacion de la tesis por la Comisién Académica, se concederan 15 dias naturales, con el fin de que cualquier doctor pueda exami-
narlay en su caso formular por escrito cuantas alegaciones estime oportuna.

2. La Comision Académica responsable del programa de doctorado remitira la tesis doctoral, junto con toda la documentacion que el proceso de eva-
luacion de la tesis haya generado, al Comité de Direccion, adjuntando la propuesta de expertos en la materia que puedan formar parte del tribunal en-
cargada de juzgarla.

3. Al objeto de que la Universidad pueda garantizar, con anterioridad a su presentacion formal, la calidad de las tesis doctorales, el Comité de Direcci6n
podr& someter a evaluacion externa las tesis doctorales que considere, mediante su envio a dos expertos doctores ajenos a la Universidad Rey Juan
Carlos del area o areas de conocimiento relacionadas con el programa de doctorado en el que se ha inscrito la tesis de entre los externos de las bases
de datos de la ANECA.

4. A los efectos previstos en el apartado anterior, en el caso de ser necesaria la evaluacion externa, la Comisién Académica del programa de doctorado
enviara al Comité de Direccién una lista compuesta por un maximo de 20 especialistas. En dicha lista figuraran los datos personales, profesionales y un
breve curriculum vitae de cada uno de los especialistas propuestos. EI Comité de Direccién elegira a dos evaluadores de la lista.

5. Los dos evaluadores externos deberan remitir un informe motivado sobre la tesis doctoral en el plazo maximo de un mes.

6. Transcurrido el plazo de dep6sito, y a la vista de los informes de los evaluadores, el Comité de Direccién decidira si se admite o no a tramite. En los
supuestos de no autorizacion de la defensa de la tesis, la Comisién debera comunicar por escrito al doctorando, al director de la tesis y la Comisién
Académica del programa de doctorado las razones de su decision.

TRIBUNAL DE TESIS

Los requisitos del tribunal de tesis se detallan en el Articulo 25. Nombramiento del tribunal de tesis y el Articulo 26. Composicion del tribunal. Finalmen-
te, el Articulo 28 detalla el acto de defensa de la tesis y el Articulo 29 la calificacién de la tesis.

Articulo 25. Nombramiento del tribunal de tesis

Autorizada la defensa de la tesis doctoral, y a propuesta de la Comision Académica del programa de doctorado, el Comité de Direccién nombrara el tri-
bunal de tesis.

Articulo 26. Composicién del tribunal

1. El tribunal de tesis seré& propuesto por la Comisiéon Académica del programa de doctorado. Sus miembros deberén poseer al menos un sexenio de
investigacion. Los profesores o investigadores de organismos o instituciones en los que no sea de aplicacion los criterios de CNEAI deberan aportar
méritos de investigacion equivalentes que seran evaluados por la Comisién Académica de cada programa. En todo caso, el tribunal estara formado por
una mayoria de miembros externos a la Universidad y las instituciones colaboradoras en la Escuela o programa.

2. El tribunal estard compuesto por tres miembros titulares y tres suplentes.
3. De dicho tribunal no podran formar parte mas de dos miembros de la misma Universidad u organismo.

4. Ni el director de la tesis ni el tutor podran formar parte del tribunal, salvo casos de tesis presentadas en el marco de acuerdos bilaterales de cotutela
con universidades extranjeras que asi lo tengan previsto y en virtud de los correspondientes convenios.
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5. EI Comité de Direccion designaré, entre los miembros del tribunal, a un presidente y un secretario. Este Gltimo preferiblemente pertenecera a la Uni-
versidad Rey Juan Carlos. En caso de renuncia por causa justificada de un miembro titular del tribunal, el presidente procedera a sustituirle por el su-
plente correspondiente.

Articulo 27. Entrega de ejemplares a los miembros del tribunal
El doctorando remitird a los miembros del tribunal un ejemplar de la tesis doctoral.
Articulo 28. Lectura 'y defensa de la tesis

1. El acto de defensa de la tesis se realizara durante el periodo lectivo del calendario académico, y sera comunicado por el secretario a la Escuela In-
ternacional de Doctorado con una antelacién minima de 15 dias naturales a su celebracion.

2. El acto de defensa tendra lugar en sesion publica y consistird en la exposicion, por el doctorando de la labor preparatoria realizada, la metodologia,
asi como del contenido y conclusiones de la tesis, haciendo especial mencion de sus aportaciones originales al tema objeto de tesis.

3. El tribunal que evalue la tesis dispondra del documento de actividades del doctorando, a que se refiere el articulo 15.1 de esta normativa, con las ac-
tividades formativas llevadas a cabo por el doctorando. Este documento de seguimiento no dara lugar a una puntuacion cuantitativa pero si constituira
un instrumento de evaluacion cualitativa que complementara la evaluacién de la tesis doctoral.

4. Los miembros del tribunal deberén expresar su opinién sobre la tesis presentada y formularan al doctorando cuantas cuestiones consideren oportu-
nas y el doctorando debera de igual manera responder, en el momento y forma que sefiale el presidente del tribunal. Los doctores presentes en el acto
publico podran formular cuestiones en el momento y forma que sefiale el presidente del tribunal.

5. Finalizada la defensa y discusion de la tesis, cada miembro del tribunal formular& por escrito una valoracién sobre ella.

6. Salvo los supuestos de cotutela de tesis doctorales, la defensa ha de ser efectuada en la Universidad Rey Juan Carlos

Articulo 29. Calificacién de la tesis

1. Terminada la defensa de la tesis, el tribunal otorgara, previa votacion en sesion secreta, la calificacion global de no apto, aprobado, notable o sobre-
saliente.

2. El tribunal podra proponer que la tesis obtenga la mencién cum laude si se emite en tal sentido el voto secreto positivo por unanimidad. El escrutinio
de los votos se realizara por el personal de administracién de la Escuela Internacional de Doctorado en la entrega de las actas correspondientes a la
exposicion y defensa de la tesis, debiendo estar presente el secretario del tribunal. El resultado se comunicara al doctorando, al director de la tesis, al
tutor y al coordinador del programa de doctorado

3. En todo caso la calificacion que proceda se hara constar en el anverso del correspondiente titulo de doctor.

4. Una vez aprobada la tesis doctoral, la Universidad se ocupara de su archivo y remitira al Ministerio de Educacién y Ciencia y al Consejo de Coordi-
nacion Universitaria la correspondiente ficha de tesis.

Los requisitos para las menciones internacional e industrial se incluyen en el Articulo 30 ya descrito en el apartado 5.3.1.

6. RECURSOSHUMANOS
6.1LINEASY EQUIPOSDE INVESTIGACION

L ineas de investigacion:

NUMERO LINEA DE INVESTIGACION
01 Economia
02 Empresa

Equipos de investigacion:

Ver documento Sl Cedu en anexos. Apartado 6.1.

Descripcion de los equipos de investigacion y profesor es, detallando la inter nacionalizacién del programa:

Se incluye en el pdf
6.2 MECANISMOS DE COMPUTO DE LA LABOR DE TUTORIZACION Y DIRECCION DE TESIS

M ecanismos de computo de la labor detutorizacion y direccion detesis:

La Universidad Rey Juan Carlos reconoce la labor de direccién y tutorizacion de tesis doctorales, tanto en la descarga de créditos docentes como en
el reconocimiento académico. Por acuerdo del Consejo de Gobierno, la labor de direccion de tesis doctorales que hayan sido defendidas en el afio an-
terior se computa con una reduccion de la fuerza docente de 10 horas por tesis, hasta un maximo de 20 horas anuales. Este acuerdo se traslada,
anualmente, a las reducciones de cargas docentes por desempefio de cargo, actividad docente e investigadora que aprueba el Consejo de Gobierno
de la Universidad.

7. RECURSOSMATERIALESY SERVICIOS

7.1. Recursos materiales y otros medios disponibles

La Universidad Rey Juan Carlos hace un uso transversal de sus recursos. El Programa de Doctorado contara con los medios materiales (aulas, semi-
narios, bibliotecas, etc.) con los que cuenta en general la Universidad, asi como los recursos con los que ha contado el Programa de Ciencias Sociales
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y Juridicas. La URJC cuenta con cinco campus situados en Madrid-Vicalvaro, Alcorcén, Méstoles, Fuenlabrada y Aranjuez, y dos sedes en Madrid-Ma-
nuel Becerra y Madrid-Quintana. Este Programa de Doctorado se desarrollard fundamentalmente en el campus de Vicélvaro-Madrid. Por ello, los recur-
sos materiales del programa, que se exponen a continuacién, son los disponibles en dicho campus. Por su parte, la sede de la EID esté situada en la
calle Quintana, en el centro de Madrid. Por ello, muchas actividades transversales se desarrollaran también en el campus Madrid-Quintana.

7.1.2. Recursos tecnolégicos: Aula Virtual, Plataforma RAPI, MyApps

La Escuela Internacional de Doctorado dispone de un espacio especifico en el Aula Virtual al que tienen acceso los alumnos de los diferentes progra-
mas de doctorado. En dicho espacio se ofrece informacidn tanto general de todos los programas como especifica de cada uno de ellos. Entre ellas, se
informa del nimero de publicaciones exigidas en cada programa, asi como de los requisitos de indexacion de las revistas donde se publican los resul-
tados de las tesis, las fechas y procedimientos de las jornadas de introduccién al programa de doctorado, las fechas y jornadas de los programas de
supervision o las fechas de las reuniones de las Comisiones Académicas. Asimismo, el Aula Virtual es el canal utilizado para las actividades on-line
realizadas tanto por la Escuela de Doctorado #por ejemplo, en las jornadas de introduccién al programa de doctorado- como las especificas de cada
programa #por ejemplo, en actividades formativas.

Por otra parte, los diferentes programas disponen de la plataforma de gestion RAPI (Registro de Actividades y Plan de Investigacion) al servicio de doc-
torando, directores, tutor y Comisién Académica. Esta plataforma permite a los doctorandos registrar para cada curso académico las actividades de for-
macion realizadas, asi como las sucesivas actualizaciones del plan de investigacion. Los directores deben acceder a la plataforma para validar tanto la
formacién como el plan de investigacion. Al final de cada curso, cada doctorando puede consultar el resultado de la evaluacién. En caso de evaluacion
negativa, el alumno recibe informacién sobre los aspectos que deben ser subsanados, asf como el plazo para efectuar la subsanacién. Asimismo, RAPI
ofrece informacién relevante de cada doctorando como por ejemplo la fecha limite de permanencia, asi como de los periodos de baja o prérrogas dis-
frutadas.

Ademas, la URJC dispone de un espacio en su web denominado MyappsURJC que contiene mas de 300 programas a disposicién de nuestros alum-
nos, incluyendo tanto software de uso general #Microsoft Office, Contaplus o Adobe Acrobat- como especifico para la investigacion como Matlab o
SPSS. En lo que respecta al Programa de Doctorado en Ciencias de la Economia y de la Empresa, se dispone de software matematico, estadistico y
econométrico, tanto de cédigo abierto como Gretl y R, como versiones de pago en el caso de Matlab, SPSS y Stata. Precisamente, el software R y Sta-
ta seran utilizados en las actividades formativas del Programa de Ciencias de la Economia y de la Empresa referidas anteriormente. Se pueden consul-
tar todas las licencias de pago de las que dispone la Universidad en https://infotic.urjc.es/pages/viewpage.action?pageld=41254938.

Por dltimo, deber resefiarse que la Universidad pone a disposicion de los estudiantes una de licencia Microsoft Office 365 que permite acceso a una
cuenta de correo, 5 TB de espacio en OneDrive, y la instalacion de las aplicaciones de Office: Word, Excel, etc., en 5 dispositivos personales del
alumno. La licencia de Office permite también acceso a aplicaciones de Microsoft como Forms, Planner o Power Automate.

7.1.3. Unidades de apoyo a los doctorandos: atencién a la discapacidad, igualdad y servicio de orientacién universitaria

La URJC cuenta con una Unidad de Atencién a Personas con Discapacidad y Necesidades Educativas Especiales. Toda la informacién y servicios de
esta unidad se encuentra disponible en https://www.urjc.es/estudiar-en-la-urjc/vida-universitaria/1004-unidad-de-atencion-a-personas-con-discapaci-
dad-y-necesidades-educativas-especiales. Su objetivo es ofrecer a todos los miembros que integran la comunidad universitaria #alumnos, personal do-
cente e investigador y personal de administracion de servicios- el apoyo adecuado para disponer, de forma general, de las mismas oportunidades que
el resto de las integrantes de la comunidad universitaria para el desarrollo de estudios universitarios o desempefio laboral.

La URJC dispone también de una Unidad de Igualdad cuyo objetivo es la consecucién efectiva de la igualdad de mujeres y hombres. Toda la
informacién relativa a esta unidad se encuentra disponible en https://www.urjc.es/estudiar-en-la-urjc/vida-universitaria/5427-unidad-de-
igualdad#servicios. Entre las actividades que realiza se encuentran: (i) la realizacion del diagnéstico de género, (i) la elaboracién, seguimiento y eva-
luacién del Plan de Igualdad, (iii) el impulso de acciones formativas sobre el principio de igualdad para la sensibilizacién de la comunidad universitaria,
(iv) la promocion de iniciativas, en el &mbito de la educacién superior, que fomenten la ensefianza e investigacion con perspectiva de género y (v) la
promocion de la transversalidad de género en las politicas universitarias.

Asimismo, la URJC dispone de un Servicio de Informacién y Orientacién Universitaria (https://www.urjc.es/estudiar-en-la-urjc/orientacion-preuni-
versitaria) que ofrece informacién de utilidad a estudiantes de nuevo ingreso y también a estudiantes universitarios de los niveles de grado, master y
doctorado. Entre otros servicios, este portal ofrece a los estudiantes el acceso a una bolsa de empleo (https://www.urjc.es/empresas-e-institucio-
nes/311-empleo) en su programa de insercion laboral: https://www.urjc.es/universidad/alumni/372-programa-de-insercion-laboral

7.1.4. Medios materiales y servicios disponibles para el desarrollo de las actividades formativas

Gestion de actividades formativas

Para la gestion de las actividades formativas la Universidad Rey Juan Carlos cuenta con la plataforma eventos (https://eventos.urjc.es/). La platafor-
ma permite la gestién integral de las actividades: creacién de la actividad formativa, proceso de inscripcion, gestion de listas de inscritos, credenciales
de asistencia, gestién de asistentes, etc.

Soporte de actividades hibridas y virtuales

Para las actividades formativas desarrolladas en modalidades hibrida o virtual se dispone de una plataforma virtual de aprendizaje adaptada a las ne-
cesidades de las distintas actividades.

El entorno virtual de aprendizaje, al que acceden los estudiantes a través de la web general de la universidad o mediante la URL directa
www.aulavirtual.urjc.es, ofrece todas las herramientas necesarias para el desarrollo de la actividad formativa y la comunicacion entre docentes y dis-
centes. La plataforma incorpora diferentes soluciones para la comunicacion (foros, chats, sistema de videoconferencia, correo,

), para el desarrollo, integracién y despliegue de contenidos (catalogo de actividades y tareas, integracion de objetos de aprendizaje externos mediante
estandares como SCORM,

), para la insercion de fuentes externas de informacién (canales RSS, iframes,

), para la participacion de los estudiantes (sistemas de votacion,

), para el control del plagio, para la gestién del proceso de evaluacion, calificacion y seguimiento de la actividad del estudiante, para la administracion
de las asignaturas (copias de seguridad

), etc.

La plataforma de ensefianza virtual estd adaptada para atender adecuadamente a los estudiantes con diversidad funcional. Dado que existen necesi-
dades especificas de los estudiantes con distintos tipos de discapacidad relativa al uso de la plataforma, de los contenidos y de las actividades educati-
vas que se desarrollan en ella, se han realizado desarrollos que garantizan la adaptacion de la nueva plataforma Moodle para el acceso a estudiantes
con discapacidad; por ejemplo, testeando la plataforma con el uso de lectores de pantalla como NVDA, o facilitando que la informacion y los contenidos
incorporados atiendan a los requisitos esenciales de accesibilidad.
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Asimismo, la plataforma de ensefianza virtual esta optimizada para que se pueda acceder desde distintos dispositivos méviles y sistemas, en cualquier
momento y lugar. Se disponen de las siguientes infraestructuras:

Enlace 1GB Ethernet de acceso a Internet a través de lared de #REDImadrid#
Red de conmutadores Gigabit Ethernet con estructura propia de fibra dptica en todos los campus de la universidad
Red WIFI 802.11a, b, g

El Aula Virtual esta actualmente soportado por la plataforma Moodle cuyo servicio se encuentra disponible las 24 horas del dia, y los 365 dias del afio.
7.2. Recursos materiales del Campus de Madrid-Vicalvaro
Edificio de Gestion

El Edificio de Gestién y Decanato integra en 6.116 metros cuadrados de superficie construida, distribuidos en dos plantas. En este edificio se encuen-

tran las instalaciones propias de la Facultad de Ciencias de la Economia y de la Empresa. Ademas, dicho edificio, cuenta con 13 aulas -con una capa-
cidad total de 1.080 estudiantes y un tamafio medio de 83 estudiantes por aula- asi como un laboratorio de idiomas con 28 ordenadores. En su planta

baja se encuentra el Servicio de Secretaria de Estudiantes, el Servicio Médico y la Cafeteria-Restaurante, con cocinas, autoservicio, comedor para do-
centes y estudiantes con una superficie de 239 metros cuadrados.

Edificio Departamental

Los docentes cuentan con el Edificio Departamental, de 18.000 metros cuadrados de superficie, distribuidos en tres plantas y sétano, que contiene des-
pachos individuales, dobles, triples y cuadruples para mas de 480 docentes, salas de reuniones y despachos para la Direccién y Secretaria de los De-
partamentos. Todos los puestos de trabajo de docentes cuentan con un ordenador conectado a la red y todos los despachos disponen de acceso a im-
presoras en red. También dispone de un salén de grados con capacidad para 98 personas, y un total de 21 salas de seminarios y zonas para doctoran-
dos con capacidad para entre 15 y 48 personas. Estos seminarios disponen de los medios adecuados como ordenador, proyector y pizarras.

Aulario

El Aulario dispone de 23.844 metros cuadrados distribuidos en tres plantas y sétanos, donde su ubican 50 aulas con una capacidad total de 5.047 estu-
diantes y un tamafio medio de 100 estudiantes por aula. De ellas, 32 estan equipadas con cafién fijo en el techo y todas las aulas tienen puntos de sali-
da de datos para la conexién a Internet, puntos de salida de sefiales de radio y TV, megafonia y suficientes sistemas de video proyeccion, fijos y portéa-
tiles, para el apoyo docente. En este edificio existen dos aulas de informética de libre acceso con 80 puestos y en la planta baja del mismo se encuen-
tra también el servicio de Reprografia para docentes y estudiantes. El Edificio dispone también, en su planta baja, de Cafeteria con 236 metros cuadra-
dos de superficie.

Biblioteca del Campus

Inaugurada en el curso 2003-04, ocupa una superficie de 10.160 metros cuadrados distribuidos en cuatro plantas de acceso publico y una planta de
depésito. Dispone de un total de 4.210 metros lineales de estanteria en Libre Acceso con capacidad para 105.000 volimenes y 5.012 metros lineales
de estanteria en deposito. Existen 874 puestos de lectura distribuidos de la siguiente manera:

Sin equipamiento: 862 puestos

Planta de acceso: 192 puestos de lectura en la Sala de Estudio, 64 en 7 Salas de Trabajo en Grupo, 24 en Sala de Colecciones Especidesy 9 en Salade lecturade
Prensa.

Primera planta: 478 en la Sala General.

Segunda planta: 48 en Hemeroteca.

Terceraplanta: 48 en Fondo Especidizado y 5 en las Salas de Investigacion.

Con equipamiento (informatico, audiovisual, microformas): 91 puestos

Consulta Opacts: 19

Puntos de Informacion electronica (PIE): 36
Puntos de acceso ainternet (PAI): 16
Aulade formacion: 20

En cuanto a los 9.222,06 metros lineales de estanterias:

Libre acceso: 4.210 metros lineales (en adelante, m.1.) distribuidos:
Planta de acceso: 508,24 m.l.

Manuales (12 Planta): 585,64 m.l.

Referencia (22 Planta): 1.172,86 m.l.

Hemeroteca (22 Planta): 684,52 m.|.

Fondo Especializado (3? Planta): 1.258,74 m.l.

Estanteria en depésito: de los 8 depositos existentes se han habilitado por el momento 4, que suponen 5.012,06 m.l. (con capacidad para 150.318 vo-
limenes), con la siguiente distribucion:

Depobsito 1: coleccion retrospectiva de Documentos de Trabajo: 339,6 m.l.
Deposito 2: coleccion retrospectiva de publicaciones periddicas: 2.041,74 m.l.
Depobsito 3: coleccion retrospectiva monografiasy de fondo antiguo: 2.107,32 m.l.
Depo6sito 4: coleccion retrospectiva de Fondo Especiaizado: 523,4 m.l.

Las areas tematicas de la coleccion incluyen: Derecho, Empresa, Economia, Periodismo, Comunicacién, Turismo y Disciplinas complementarias. En la
planta de acceso de la Biblioteca hay un Salén de Actos con 419 metros cuadrados y 280 plazas. En la planta sétano del edificio de Biblioteca se cuen-
ta con un gimnasio que puede ser utilizado por docentes y estudiantes con unos precios reducidos. Aparte de estos laboratorios también se dispone de
las salas mencionadas anteriormente para la realizacion de seminarios y conferencias.

El Campus dispone de un area de parking en el edificio de Gestion y Decanato (835 metros cuadrados), y otro aparcamiento tanto para docentes
(4.550 metros cuadrados) como para estudiantes (5.910 metros cuadrados).
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Existen, en el Campus de Vicélvaro, 5 aulas de informética destinadas a la docencia reglada: 3 en el Edificio de Gestién, con capacidad para 178 pues-
tos y 2 en el Aulario, con capacidad para 15 puestos. Ademas, existe un aula informatica de acceso libre, con capacidad para 54 puestos.
Servicios de alojamiento

El campus de Madrid-Vicéalvaro dispone de la residencia de estudiantes José Pérez de Vargas, inaugurada en el curso 2012/13. Los servicios ofrecidos
pueden encontrarse en el enlace https://residenciavicalvarourjc.es/.

Centro Universitario de Idiomas

El Centro Universitario de Idiomas (CUI) de la Universidad Rey Juan Carlos esté localizado en el campus de Vicélvaro y desarrolla actividades que tie-
nen que ver con la investigacion, docencia (a través de cursos) y acreditacién de conocimiento de idiomas (mediante exdmenes oficiales). EI CUI diri-
ge sus servicios a toda la comunidad universitaria (estudiantes, PTGAS y PDI) y a la sociedad en general. EI CUI dispone de una pagina web propia
(https://gestion3.urjc.es/cui/) en la que se presenta la actividad que desarrolla el centro, se detalla su estructura organizativa, y se anuncian eventos.

7.3. Recursos materiales de la Sede Madrid-Quintana

Dependiente organicamente del Campus de Madrid (Vicalvaro), esta sede dispone de las siguientes infraestructuras:

Edificio Aulario, situado en la calle Quintana n° 21, 28008 # Madrid. Con una superficie total de 5.147,80m2, el edificio consta de 7 plantas en las cua-
les estan distribuidas:

23 aulas tedricas, de diversas capacidades
4 aulas informaticas

5 aulas-taller

1 sala multifuncién

1 salén de actos

Servicio de Informacién y Registro
Secretaria de alumnos

Espacio para PAS y PDI, situado en las plantas 22 y 32 del edificio situado en la calle Quintana n° 2, 28008 # Madrid, distribuido de la siguiente mane-
ra:

22 planta: (superficie total de 600m2)

5 tutorias/despachos para profesores
Zona comun de trabajo para profesores
Sala de reuniones

Despachos Escuela Internacional de Doctorado
Despachos Gerencia de Sede

Office

32 planta: (superficie total de 1.350m2)
Sala de reuniones

Sala de juntas

Despachos para PAS y Office

7.4 Recursos Financieros
7.4.1. Estimacion de los recursos financieros propios proporcionados por la universidad derivados de la matricula u otros conceptos

La estimacién anual de ingresos es de 11.700 euros, considerando que el nimero de alumnos de nuevo ingreso sera de 45.

Como referencia, durante el afio 2022, el Programa Propio de Fomento y Desarrollo de la investigacion de la URJC ha contado con un presupuesto de
3.460.000 euros

Proyectos de investigacion (PI): 850.00 euros
Movilidad de investigadores (M1): 300.000 euros, tanto en Ayudas de asistencia a congresos como para estancias breves.

En el marco de la estrategia de Ciencia Abierta de la universidad y del acuerdo liderado por la CRUE-CSIC, para favorecer la publicacién en revistas de
impacto de los resultados de investigacion derivados de las tesis doctorales, la universidad aumentara las posibilidades de publicacién mediante acuer-
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dos transformativos, ampliando tanto la cuota de publicacién como las revistas asociadas que publican en las lineas de investigacion del programa de
doctorado en Ciencias de la Economia y de la Empresa.

7.4.2. Estimacién de los recursos financieros que el programa de doctorado podria recibir para apoyar la formacién y la movilidad de los doctorandos

La Universidad Rey Juan Carlos cuenta con distintas medidas de apoyo a los programas de doctorado y a los doctorandos, fundamentalmente a través
de partidas destinadas a bolsas de viaje, becas, tribunales de tesis, formacién, etc. Asi mismo, se encarga de la difusién de otras ayudas que promue-
ven tanto organismos publicos como privados. La informacion relativa a estos recursos se encuentra publicada en la web (https://www.urjc.es/inter-
nacionalizacion-eid#ayudas-para-la-movilidad).

El vicerrectorado competente en materia de Postgrado y la Escuela Internacional de Doctorado organiza, coordina, informa e incentiva la movilidad de
los estudiantes y profesores a través de dos lineas fundamentales:

Convocatorias propias de la universidad orientadas a la formacién y movilidad de los doctorandos:

Convocatoria de becas para realizar tesis doctoral en régimen de cotutela impulsada por el Consejo Social de la URJC, cuya finalidad es fomentar la in-
ternacionalizacion en los estudios de doctorado en la Universidad Rey Juan Carlos e impulsar la excelencia en la formacién de estudiantes de doctora-
do a través del incremento de la movilidad internacional.

Ayudas para la realizacién de tesis encaminadas a la obtencion de la mencién de #DOCTOR INTERNACIONAL#, cofinanciadas por el Banco Santan-
der.

Bolsas de Viaje dirigidas a los estudiantes de doctorado matriculados en Programas de Doctorado para la participacién como Ponente en Congresos
Cientificos Internacionales.

Contratos Predoctorales de Personal en Formacion en Departamentos de la Universidad (URJC)

Canalizacion y difusion de las convocatorias y programas de otras entidades:

Convocatorias del Ministerio de Educacién: Estancias breves de becarios FPI'y FPU, Préstamos-universidad para realizar estudios de posgrado,
Subvenciones a la movilidad de profesores y estudiantes en Programas de Doctorado.

Asociaciones de universidades de las que la URJC es miembro como EUA, el Grupo Compostela de Universidades (Programa Stella Junior), la Aso-
ciacién Universitaria Iberoamericana de Postgrado (Becas de doctorado de la AUIP), la Organizacion de Estados Iberoamericanos (OEl), o la
ACINNET.

Otros organismos ofertan ayudas como las Becas de la Fundacién Carolina, Becas DAAD, Programa Erasmus+, Becas Fullbright, el Servicio Aleman
de Intercambio Académico, Bankia, La Caixa, Fundacion Rafael del Pino, etc.

Teniendo en cuenta los datos del programa de doctorado en Economia y Empresa se prevé que la mayoria de los doctorandos obtendrén ayudas que
les permitiran participar al menos una vez en un congreso cientifico y obtendran financiaciéon para realizar estancias en centros de investigacién extran-
jeros.

7.4.3. Estimacién del niUmero de contratos pre y posdoctorales concedidos a doctorandos o egresados vinculados al programa

Desde el afio 2015 hasta la fecha de presentacién de la memoria, la Universidad ha contado 45 ayudas para contratos predoctorales para la formacién
de doctores/as (FPI), 18 ayudas para la formacion de profesorado universitario (FPU) y 9 para la realizacién de tesis con mencién de Doctorado Indus-
trial.

Ademas, la Universidad cuenta con una convocatoria de contratos Predoctorales de personal en formacién en Departamentos de la Universidad Rey
Juan Carlos cuya finalidad es promover la formacién de doctores que realicen una tesis doctoral en la Escuela Internacional de Doctorado de la Univer-
sidad Rey Juan Carlos (URJC).

De los 192 contratos realizados en las convocatorias 2020, 2021 y 2022, actualmente, 23 estudiantes de las lineas de Economia y Empresa disfrutan
de una de estas becas predoctorales.

Con estos antecedentes, y el incremento experimentado en la capacidad de atraer fondos orientados al talento investigador tanto en predoctorales co-
mo posdoctorales, se estima que puedan mantenerse estos porcentajes.

7.4.4 Estimacion de los recursos financieros que se esperan captar a partir de ayudas de las entidades colaboradoras con el programa de doctorado

A partir de los recursos financieros que se han venido obteniendo de ayudas con las entidades colaboradoras con el programa de doctorado, y que se
han indicado en el apartado de convocatorias, se estima captar los siguientes recursos:

EUA

Grupo Compostela de Universidades. Programa Stella Junior: https://web.gcompostela.org/es/programa-stella-junior/
Asociacion Universitaria |beroamericana de Postgrado.: https://www.auip.org/es/becasauip#becas-de-doctorado
ACINNET

7.4.5. Estimacién de los recursos financieros que pueden obtenerse a partir de los proyectos y contratos de investigacién desarrollados por los equi-

pos que integran las lineas de investigacion del programa de doctorado

Los grupos de investigacion implicados en el programa de doctorado en Ciencias de la Economia y de la Empresa cuentan con una financiacion de
proyectos de investigacion continuada procedente de las convocatorias del Plan Nacional de 1+D+i, comunidades auténomas, Programa Marco de la
Unién Europea y entidades privadas que permite financiar estas actividades. Ello permitird que, ademas de las otras fuentes de financiacion indicadas,
los proyectos y contratos de investigacion permitan generar oportunidades de contratacién, vinculadas a contratos de actividades cientifico-técnicas,
cubrir también gastos de asistencia a congresos y de publicaciones que requieran el pago de APCs, en las lineas de investigacién de los doctorandos.
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Paralelamente, se intensificard, en el marco de la linea estratégica de investigacion del Plan Estratégico 2020-2025, la captacién de recursos a partir
de las diferentes convocatorias nacionales e internacionales, publicas y privadas existentes. Muchas de ellas estan disponibles en el portal de convoca-
torias de la URJC (https://www.urjc.es/i-d-i/convocatorias-investigacion).

7.5. Inversiones

Con el fin de mejorar la dotacién de los recursos materiales y los medios con lo que cuenta el programa de doctorado, la universidad esta trabajando
actualmente en la puesta en marcha de dos Centros de Apoyo Tecnolégico (CAT) en los Campus de Fuenlabrada y de Vicalvaro en los que se integra-
ran laboratorios transversales para la investigacion que incluiran tanto servicios Centrales de Apoyo a la Investigaciéon como laboratorios transversales
y multidisciplinares que incrementen la capacidad de investigacion e innovacion en técnicas aplicadas a la comunicacion (métodos computacionales,
narrativas digitales

).

Por otra parte, la universidad estéa trabajando en nuevas aplicaciones que mejoren y hagan mas eficaz los procesos administrativos del programa de
doctorado, tales como el desarrollo de una Plataforma de Depdsito de Tesis, y de una Plataforma de Actividades Formativas.

7.6. Accesibilidad de las instalaciones

El disefio de los edificios y espacios descritos anteriormente tiene en cuenta los criterios de accesibilidad universal. Los edificios cuentan con rampas
para facilitar el acceso, y dentro de los edificios hay ascensores que permiten la movilidad en el interior. En las aulas se ha reservado un espacio pa-
ra poder acoger sillas de ruedas. Asimismo, existen aseos para personas con discapacidad. El hecho de que la URJC sea una Universidad joven hace
gue sus instalaciones sean accesibles y adaptadas. De esta forma, sus diferentes Campus presentan espacios, itinerarios y dependencias accesibles y
practicables. Por otro lado, la informatizacién de los servicios, y la disponibilidad de la informacién en la pagina web del Campus y de la propia Univer-
sidad, garantizan el acceso a la informacién en todos los sentidos.

Se puede decir por tanto que, en aquellos aspectos referidos por las diferentes leyes emitidas en este sentido, se respetan y promueven los Principios
que la propia Ley de Igualdad de Oportunidades, no Discriminacién y Accesibilidad Universal recoge en su articulado. La universidad, a través del pro-
grama de Universidad Saludable, ver (https://www.urjc.es/estudiar-en-la-urjc/vida-universitaria/234-programa-universidad-saludable#ods-vincu-
lados), fomenta el deporte, arte, cultura y compromiso social en cumplimiento de los ODS. Dentro de este Ultimo se encuentra la Unidad de Atencion

a Personas con Discapacidad y Necesidades Educativas Especiales referido anteriormente. Entre las acciones concretas emprendidas figuran las si-
guientes:

Se han estudiado y atendido de forma personalizada | as diferentes demandas. Por ejemplo, paralas personas con discapacidad motriz se han destinado las aulas
més accesibles, con acceso especial alas pizarrasy alas tarimas, pupitres con laaturay anchura adecuada, mobiliario adaptado, y se ha buscado y proporciona
do permiso para grabar |as clases, o se ha dotado de tomadores de apuntes, entre otras. Del mismo modo se haampliado el tiempo de realizacién de examenes a
aquellos estudiantes que lo necesitaban, asi como se ha asesorado en la adaptacion curricular en los casos en que ha sido necesario, como consecuencia de las ha
bilidades requeridas parala adquisicion de los conocimientos. Por otro lado, se ha asegurado €l acceso a plazas de aparcamiento reservadas a personas con disca-
pacidad, y el estudio o resolucion de espacios comunes, incluyendo el acceso a cuartos de bafio.

En el caso de estudiantes con discapacidad auditiva o visual se ha facilitado el acceso a aulas adaptadas y garantizado la utilizacion de asientos en primeras filas,
afin de asegurar la disponibilidad de lainformacién visual, o alalecturalabial en el caso de limitaciones auditivas. Ademés, se han emprendido acciones forma-
tivas con el profesorado implicado en la docencia a estudiantes con esta diversidad funcional, afin de reeducar habitos docentes que podian dificultar el segui-
miento de las clases o la adquisicién de conocimientos. Los tomadores de apuntes, la adaptacion curricular o laampliacion del tiempo de examen en estos casos
también han sido llevados a la préactica como medidas, asegurdndose asi |a superacion de las barreras existentes. Asimismo, la Unidad de Atencién a Personas con
Discapacidad pone a disposicion de los estudiantes sordos y sin coste, intérpretes de lengua de signos para que les ayuden en todas y cada una de sus actividades
formativas

Becas de acompafiamiento para estudiantes con diversidad funcional y otras ayudas

La Universidad cuenta ademas con un sistema de becas de acompafiamiento para aquellas personas con diversidad funcional que lo soliciten, median-
te el cual un compaifiero desarrolla funciones de acompafiamiento, apoyo en las tareas académicas, acceso a espacios comunes, etc., obteniendo co-
mo contraprestacion el cbmputo de las tres cuartas partes del total de los créditos de libre eleccion que debe cursar en la titulacion.

Por otro lado, La Universidad Rey Juan Carlos oferta 180 ayudas para atencion psicoldgica a estudiantes que se encuentren en una situacién econémi-
ca desfavorable y/o en situacion de vulnerabilidad familiar o personal. El presupuesto de las ayudas asciende a un total de 80 mil euros y consiste en el
abono econémico de un méaximo de 10 sesiones de terapia psicolégica de 50 minutos en la Fundacién Clinica URJC. Dicha convocatoria esta disponi-
ble en la siguiente url: https://www.urjc.es/estudiar-en-la-urjc/becas-y-ayudas#programa-de-ayudas-psicologicas-de-la-urjc.

7.7. Previsién de recursos externos y bolsas de viaje dedicadas a ayudas para la asistencia a congresos y estancias en el extranjero

La Universidad Rey Juan Carlos cuenta con distintas medidas de apoyo a los programas de doctorado y a los doctorandos, fundamentalmente a través
de partidas destinadas a bolsas de viaje, becas, tribunales de tesis, formacién, etc. Asi mismo, se encarga de la difusién de otras ayudas que promue-
ven tanto organismos publicos como privados. La informacion relativa a estos recursos se encuentra publicada en la web (https://www.urjc.es/interna-
cionalizacion-eid#ayudas-para-la-movilidad).

Por otra parte, los grupos de investigacién implicados en el Programa de Doctorado en Ciencias de la Economia y de la Empresa cuentan con una fi-
nanciacion de proyectos de investigacién continuada procedente de las convocatorias del Plan Nacional de 1+D+i, comunidades auténomas, Programa
Marco de la Unién Europea y entidades privadas que permite financiar estas actividades. La asistencia a congresos se financiara en primera instancia
con fondos de los proyectos de investigacion de los grupos relacionados con la linea de investigacion de los doctorandos.

Asimismo, la Universidad, dentro del Programa Propio de Fomento y Desarrollo de la investigacion de la URJC, pretende, mediante la creacién de un
entorno institucional favorable a la investigacién y a la innovacién, fomentar la investigacion cientifica y técnica en todos los &mbitos del conocimiento,
para desarrollar la cualificacion y la potenciacion de las capacidades de los investigadores de la URJC, aumentando asi su competitividad. El desarrollo
de sus medidas puede encontrase en la web (https://www.urjc.es/i-d-i/programa-propio-investigacion). La informacion disponible de las diferentes
convocatorias nacionales e internacionales, publicas y privadas existentes, se publicita en el portal de convocatorias de la URJC (https://www.urjc.es/
i-d-i/convocatorias-investigacion).

Las estancias breves en centros nacionales o extranjeros se financiaran, en primer lugar, a partir de las convocatorias de ayudas para estancias breves
del Ministerio para becarios FPI y becarios FPU. En segundo lugar, se recurrira a los fondos de los proyectos de investigacion de los grupos relaciona-
dos con la linea de investigacion de los doctorandos. Igualmente, las convocatorias de MAE-AECID han servido para financiar estancias de doctoran-
dos espafioles en Latinoamérica y doctorandos latinoamericanos en nuestra universidad. También se tendran en cuenta las alianzas y relaciones exis-
tentes con otros centros de investigacion y universidades que en el pasado han servido para financiar parcialmente la estancia de los doctorandos.
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Prevision del porcentaje de doctorandos que consiguen estas ayudas

Se prevé que el 90% de los doctorandos obtendran ayudas que les permitiran participar al menos una vez en un congreso cientifico y que el 75% de
los doctorandos que cursen este programa obtendran financiacién para realizar estancias en centros de investigacion extranjeros.

Procedimientos de ayuda a la insercién laboral de los doctorados.

La URJC pone a disposicién de sus estudiantes el Centro de Orientacién e Informacién para el Empleo (COIE). A través de este centro, podran acce-
der a bolsas de empleo, asesoramiento y orientacion laboral, aula permanente de autoempleo, informacién académico-laboral, o visitar los diferentes
foros de empleo que anualmente se convoca en la universidad y que se constituye como un punto de encuentro imprescindible entre el mundo acadé-
mico y el profesional. Sus servicios estan disponibles en pagina web https://www.urjc.es/universidad/alumni/372-programa-de-insercion-laboral.

https://urjc.libguides.com/cienciabierta/aatt

https://www.urjc.es/i-d-i/centro-de-apoyo-tecnologico-cat-y-redlabu

8. REVISION, MEJORA Y RESULTADOS DEL PROGRAMA
8.1 SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD Y ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS
SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

8.1 Sistema de garantia de calidad y estimacion de valores cuantitativos

ORGANOS RESPONSABLES DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD
Estructura de la Gestion de la Calidad de los Programas de Doctorado

La gestion de la calidad de los Programas de Doctorado de la Universidad sigue el mismo esquema que la gestién de calidad de los demas titulos ofi-
ciales de la Universidad.

El méximo érgano encargado de la planificacién y control de la calidad en la Universidad es el Comité de Calidad de la Universidad.

En el caso de la Escuela de Doctorado y los Programas de Doctorado, los 6rganos especificos de gestion del sistema de garantia de calidad son la Co-
misién de Garantia de Calidad de la Escuela y la Comisién de Garantia de Calidad de cada Programa de Doctorado.

Comité de Calidad de la URJC. Composicién del Comité de Calidad de la URJC:

El Comité de Calidad de la Universidad Rey Juan Carlos tiene la siguiente composicién, segun establece el Reglamento de Funcionamiento del Comité
de Calidad de la Universidad Rey Juan Carlos (https://www.urjc.es/images/Universidad/calidad/Reglamento_CC.pdf)

El Rector o €l Vicerrector en quien delegue, que actuara como Presidente.

El Secretario General, que actuard como Secretario.

El Gerente General de la Universidad.

Los Vicerrectores competentes en materia de Calidad, Ordenacion Académica, Postgrado, Profesorado y Estudiantes, como representantes del sector de laletrad)
del articulo 2.1 del Reglamento de Régimen Interno del Consejo de Gobierno.

Cuatro representantes del sector de laletrae) del articulo 2.1 del Reglamento de Régimen Interno del Consejo de Gobierno, que serén designados por y entre sus

miembros, resultando uno por cada sector del Claustro Universitario.

Los Decanos y Directores de Facultad y Escuela, como representantes del sector de laletraf) del articulo 2.1 del Reglamento de Régimen Interno del Consejo de
Gobierno.

Un representante del Consejo Social.

Directora de la Escuela Internacional de Doctorado

Directora de la Escuela de Méasteres Oficiales

La composicién actual se detalla en este enlace de la web de Calidad de la URJC https://www.urjc.es/images/Universidad/cali-
dad/Composicion_CC.pdf

Comision de Garantia de Calidad de la Escuela

La Comisi6n de Garantia de Calidad de la Escuela, es la encargada de la implantacion del Sistema de Garantia Interna de Calidad (SGIC) a nivel de
Escuela, asi como de la viabilidad y coherencia de las propuestas de mejora desarrolladas por las diferentes Comisiones de Garantia de Calidad de los
Programas de Doctorado que se imparten en el mismo. Su composicion se establece en el art. 24 del Reglamento de la Escuela Internacional de Doc-
torado, y se especifica en el siguiente enlace: https://www.urjc.es/universidad/calidad/2055-sistema-de-calidad-y-mejora-continua#escuela-internacio-
nal-de-doctorado.

Comisiones de Garantia de Calidad de los Programas de Doctorado

Cada Programa de Doctorado implementa una Comisién de Garantia de Calidad del Programa de Doctorado en el que estan representados todos los
grupos de interés relacionados con el Programa. La Comisién de Garantia de Calidad del Programa de Doctorado serd nombrada por el Coordinador
del programa de doctorado y su composicion sera la siguiente:

a. Subdirector de Calidad de la Escuela Internacional de Doctorado, que actuard como presidente.
b. Coordinador/-a del Programa de Doctorado, que actuard como secretario.

c. Representante de los directores de tesis y tutores que participan en el programa de doctorado, propuesto por la Comisién Académica.

d. Representante de los doctorandos del programa, propuesto por la Comisiéon Académica.
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e. Representante del PAS perteneciente a la Escuela Internacional de Doctorado.
f. Una representacion de empleadores y sociedad, a través de expertos externos a la Universidad y propuesto por la Comision Académica.

g. Un representante de cada una de las otras universidades participantes, designado por las mismas, en el caso de que se trate de un programa de
doctorado liderado por la Universidad Rey Juan Carlos. En el caso de que se trate de un programa interuniversitario no liderado por la Universidad Rey
Juan Carlos, la composicién de la Comisién de Garantia de Calidad se atendra a lo establecido por la universidad que lidere dicho programa.

LA ESTRUCTURA DE GESTION DE LA CALIDAD DE LA ESCUELA
Equipo de Direccion de la Escuela

El Equipo de Direccién de la Escuela, y en particular su Director como principal responsable, actia como corresponde a la Direccién de cualquier orga-
nizacién comprometida con el establecimiento, desarrollo, revisién y mejora de un sistema de gestion de la calidad.

En este sentido, asume las responsabilidades que le corresponden en relacién a los procesos de la Escuela, realiza la propuesta de politica y objetivos
de calidad de la Escuela, y promueve la creacion de equipos de mejora para atender a los resultados de las revisiones y evaluaciones realizadas, lide-
rando en todo momento las actuaciones correspondientes al SGIC.

Subdireccién de Calidad de la EID
En el art. 10 del reglamento de la EID se establecen las funciones del Subdirector de Calidad de la EID:

El Subdirector de Calidad es el responsable de coordinar y supervisar los procedimientos de verificacién, seguimiento y renovacién de la acreditacion
de los programas de doctorado y de la EID. Igualmente es responsable de coordinar el Sistema Interno de Garantia de Calidad de la EID, la Comisién
de Garantia de Calidad de la EID y las Comisiones de Garantia de Calidad de los Programas de Doctorado, presidiendo estas ultimas.

El Coordinador de Calidad del Programa de Doctorado
El Coordinador del Programa seré el responsable del Sistema Interno de Garantia de Calidad del Programa de Doctorado del que se trate.
Comision de Garantia de Calidad de la Escuela

La Comisién de Garantia de Calidad de la Escuela Internacional de Doctorado de la Universidad Rey Juan Carlos participa en las tareas de planifica-
cién y seguimiento del SGIC, actuando, ademas, como uno de los vehiculos de comunicacioén interna de la politica, objetivos, planes, programas, res-
ponsabilidades y logros de este sistema.

La Comisién de Garantia de Calidad de la Escuela se reline, al menos, una vez al afio, tras ser convocada por su Secretario.
Grupos de Mejora

La Comisién de Garantia de Calidad del Centro, bien por propia iniciativa o a propuesta del Equipo de Direccién del Centro, podra proponer la creacién
de grupos o equipos de mejora, para atender a la resolucion de &reas de mejora previamente identificadas, siempre que hayan sido aceptadas por el
Comité de Calidad de la Universidad, bien como consecuencia de algunos de los procesos de evaluacion a los que el propio SGIC o la acreditacion de
Titulaciones responsabilidad del Centro obligan, o como consecuencia de sugerencias, quejas o reclamaciones planteadas desde alguno de los grupos
de interés.

Mecanismos y procedimientos de seguimiento que permiten analizar el desarrollo y los resultados del programa de doctorado para su mejora

Determinacién del catdlogo de indicadores. Plan General de Recogida de Informacién.

El Comité de Calidad de la Universidad, con las sugerencias de las Comisiones de Garantia de Calidad de la Escuela y de cada programa de Doctora-
do, elabora una propuesta de Catalogo de Indicadores que garantice la calidad de los programas de doctorado de la Universidad Rey Juan Carlos.

El Plan General de Recogida de Informacién concretara los datos necesarios para elaborar los indicadores, los responsables de su recogida y trata-
miento, y mecanismos para recopilarlos: fuentes de informacion, responsables de las fuentes de informacion y periodicidad. Entre los elementos basi-
cos de andlisis estan cubiertos los siguientes ambitos:

1. Historia Investigador de los profesores e investigadores que han dirigido tesis doctorales |eidas en el programa en los Ultimos seis afios

1. Tesisdoctorales defendidas del programa de doctorado en los Gltimos seis afios

2. Ndmero de tesis doctorales defendidas por estudiantes matriculados en el programay dirigidas por los profesores e investigadores que han dirigido tesisen el pro-
grama de doctorado en los Ultimos seis afios, en relacion con el nimero total de profesores e investigadores que han dirigido tesis doctorales leidas en el programa
en dicho periodo

3. NUmero de tesis doctorales defendidas por estudiantes matriculados en el programay dirigidas por los profesores e investigadores que han dirigido tesis en el pro-
grama de doctorado en los Ultimos sei's afios, en relacion con el nimero de estudiantes que tienen inscritalatesis doctoral. Financiacion global obtenida

4. Rendimiento cientifico de las tesis doctorales defendidas en el programa de doctorado en los Ultimos sei's afios. Relacion de publicaciones en revistas cientificas
con indice de impacto derivadas de |as tesis doctoral es defendidas de acuerdo con el valor de referencia del campo cientifico-técnico.

5. Movilidad de estudiantes durante larealizacion de latesis doctoral en los Gltimos seis afios

Relacion entre:

1. El ndmero de estudiantes que han realizado una estancia en el extranjero durante la realizacion de su tesis doctoral y el ndmero total de estudiantes que tienen ins-
critasu tesis doctora en el programa, todo ello referido alos dltimos sei's afios.

=

El nimero de estudiantes que han participado en un programa de movilidad con convocatoria competitiva en relacion al nimero total de estudiantes que han reali-
zado una estancia en el extranjero.

Laduracion media de la estancia del conjunto de todos | os estudiantes que tienen inscrita su tesis doctoral en los dltimos seis afios.

Adecuacion y accesibilidad de la normativa del programa de doctorado. Revision de contenidos y publicacién en las péginas Web.

Existenciade un SIGC del programa de doctorado.

Intensidad de la colaboracidn con otras universidades y entidades para el desarrollo del programa. NUmero de convenios especificos de colaboracion para favore-
cer el desarrollo del programa con otras universidades o instituciones.
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Elaboracién del informe de indicadores para cada Programa de Doctorado.

El Vicerrectorado de Ordenacion Académica coordina la obtencién de los datos relativos a los indicadores y las encuestas del Plan General de Recogi-
da de Informacién para cada Programa de Doctorado.

Elabora un Informe Anual de Resultados para cada Programa de Doctorado que recoge los indicadores e informacion cuantitativa y cualitativa relativa a
diferentes programas y acciones realizadas para todos los programas. Este Informe se remite al Coordinador de cada Programa.

Elaboracion de la Memoria Anual de Seguimiento del Programa de Doctorado.

La Comisién de Garantia de Calidad del Programa analiza el Informe Anual de Resultados con los distintos indicadores, junto con los anexos relativos a
los programas generales de apoyo al proceso formativo, el informe de satisfaccion de los estudiantes y del profesorado y las sugerencias y reclamacio-
nes recogidas por el Coordinador de Calidad del programa. Elabora la Memoria Anual de Seguimiento del Programa, que incluye el andlisis de la toda la
informacién que afecta al mismo y la propuesta de acciones de mejora junto con la planificacion de estas y la forma de revisién. Envia la Memoria Anual
de Seguimiento al Director de la Escuela, al Vicerrectorado de Profesorado, Titulaciones, Ordenacién Académica, Coordinacién y Campus y al Vicerrec-
torado de Alumnos, Titulos Propios, Postgrado y Unidades Docentes Delegadas.

Elaboracién de la Memoria Anual de Calidad de la Escuela.

El Coordinador de Calidad de la Escuela recoge las Memorias Anuales de Seguimiento de cada uno de los Programas que se imparten en la Escuela.
Verifica que estan completas, y convoca a la Comision de Garantia de Calidad de la Escuela, que analiza y valora las Memorias Anuales de Seguimien-
to elaboradas por cada una de las Comisiones de Garantia de Calidad de los Programas y procede a:

Unificar las propuestas comunes de cada Programa sobre elementos bésicos.

Recoger |as particularidades de cada Programa de Doctorado

Aprobar, si asi |0 considera, las acciones de mejora propuestas por las CGCP.

Aprobar, si asi |o considera, los planes de acciones de mejora de cada uno de los elementos bésicos.

P;qggger larevision del programa formativo, si fuera necesario y proponer alos 6rganos competentes cuantas medidas consideren oportunas paralamejorade la
calidad.

Evaluar como ha funcionado el procedimiento de andlisis y recogida de lainformacion.

Proponer, en su caso, las modificaciones oportunas a Plan de Recogida de Informacion.

Elabora una Memoria Anual que incluya las propuestas de acciones de mejora, y su seguimiento, que enviara al Comité de Calidad para su evaluacion.

Propone las revisiones oportunas de aquellos programas de apoyo generales de la universidad, y especificos del centro, si los hubiera, que puedan in-
fluir sobre la calidad de los programas formativos y en la actividad universitaria. Asimismo, deberan recogerse las sugerencias y reclamaciones recibi-
das en la Escuela, que consideren necesarias para la mejora de la calidad.

Elaboracién de la Memoria Anual de Calidad de la Universidad

El Comité de Calidad analiza las Memorias Anuales de Seguimiento de los titulos de grado y méster y de los programas de doctorado. Propone accio-
nes de mejora y la creacién de grupos de mejora, si fuera necesario. Elabora una Memoria Anual de Calidad para todas las titulaciones de la Universi-
dad y lo remite al Consejo de Gobierno.

Aprobacion de la Memoria Anual de Calidad

El Consejo de Gobierno aprobara la Memoria Anual de Calidad con las propuestas de mejora y la creacién de los grupos, si fuera necesario, para la im-
plementacion de las acciones de mejora, y su posterior revision.

Se dara publicidad, por los medios que se considere oportunos, del seguimiento con un resumen de la Memoria Anual del Comité de Calidad.

TASA DE GRADUACION %

TASA DE ABANDONO %

90 10

TASA DE EFICIENCIA %

95

TASA VALOR %

No existen datos

JUSTIFICACION DE LOSINDICADORES PROPUESTOS

Tasa de graduacioén

Tomando como referencia los datos histéricos de este indicador de los programas de doctorado a integrar y extinguir,
y el perfil de los estudiantes de postgrado de nuestra universidad, estimamos una tasa del 90 %, con una desviacion
positiva/negativa de 5 puntos porcentuales. La adecuacién de estas estimaciones, sin embargo, no podran verificarse
hasta que se obtengan los primeros valores reales de la tasa de graduacioén en el seno del programa de doctorado,
es decir, cuando hayan transcurrido cuatro/cinco afios desde la implantacién del nuevo titulo.

Tasa de abandono

Tomando como referencia los datos histéricos de este indicador de los programas de doctorado a integrar y extinguir,
y el perfil de los estudiantes de postgrado de nuestra universidad, estimamos una tasa del 10 %, con una desviacion
positiva/negativa de 5 puntos porcentuales. La adecuacion de estas estimaciones, sin embargo, no podran verificarse
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hasta que se obtengan los primeros valores reales de la tasa de abandono en el seno del programa de doctorado, es
decir, cuando hayan transcurrido cuatro/cinco afios desde la implantacion del nuevo titulo.

Tasa de eficiencia

Tomando como referencia los datos histdricos de este indicador de los programas de doctorado a integrar y extinguir,
y el perfil de los estudiantes de postgrado de nuestra universidad, estimamos una tasa del 95 %, con una desviacion
positiva/negativa de 5 puntos porcentuales. La adecuacion de estas estimaciones, sin embargo, no podran verificarse
hasta que se obtengan los primeros valores reales de la tasa de eficiencia en el seno del programa de doctorado, es
decir, cuando hayan transcurrido cuatro/cinco afios desde la implantacion del nuevo programa.

Por otra parte, cabe resefiar que la Universidad realizara un seguimiento de los resultados académicos de los estu-
diantes y de los distintos indicadores de rendimiento, tal y como se establece en el apartado 8 de la presente memo-
ria. Los datos obtenidos se pondran a disposicion de la Comision de Calidad para que realice su seguimiento y los
considere para la toma de decisiones de cara a la mejora continua del programa.

8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOSRESULTADOS

Descripcién del procedimiento para el seguimiento de los doctores egresados

Insercién laboral

El andlisis de la insercién laboral se aplica a dos de grupos de interés, por un lado, los doctorados (distinguiendo en-
tre los que finalizaron hace menos y mas de un afio) y los empleadores.

Con los doctorados: se organizan procesos relativos al conocimiento de su situacion en el mercado laboral. La técni-
ca empleada es la de encuestas telefénicas realizadas en dos momentos:

Primera etapa: un afio después de la lectura de tesis para conocer c6mo es su situacion en la ocupacion, su inser-
cién laboral.

Segunda etapa: dos (tres) afios después de finalizar su doctorado para conocer su desarrollo profesional.
Con los empleadores se organizaran procesos relativos al conocimiento de los perfiles profesionales, carencias o ne-
cesidades y la situacion de la investigacion en los diferentes ambitos. La técnica empleada seran las encuestas a

empleadores, centros de investigacion, etc., sobre las ocupaciones o puestos de trabajo que son desempefiados por
doctorados.

Satisfacciéon con la formacion recibida

En el Plan General de Recogida de Informacion estan detalladas las encuestas relativas a la satisfaccion con la for-
macion recibida.

Se realizan cuatro encuestas dirigidas a:
Futuros doctores (estudiantes que estan en €l Ultimo curso del Programa, antes de la lectura de tesis)
Recién doctorados

Antiguos doctores (hace mas de dos/tres afios)
Empleadores, centros de investigacion, empresas con departamentos de [+D+i.

WNE P

En relacién con la satisfaccién con la formacion recibida, la propia encuesta de insercion laboral dirigida a futuros titu-
lados profundiza en la satisfaccion con la formacion recibida y en las habilidades, competencias y contenidos alcan-
zados por el alumno.

Los resultados de las encuestas son entregados a la CGC de los Programas de Doctorado para que sean analizados
y se planteen acciones de mejora para el futuro, tanto en temas relacionados con la insercion laboral como con la sa-
tisfaccion con la formacion recibida por el alumno. En la Comision realizaran un informe que seré entregado al Coor-
dinador de Calidad de la Escuela y se analice dentro de la CGCC, para su aprobacion y el planteamiento de acciones
de mejora, si fuera necesario.

Las encuestas tendran la estructura y contenido que se apruebe en el Plan General de Recogida de Informacion, y
seran revisadas por los distintos 6rganos de calidad de la Universidad.

Las encuestas a empleadores 0 empresas contendran aspectos similares a la realizada a los egresados.

Prevision del porcentaje de doctorandos que consiguen ayudas para contratos postdoctorales
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Basandonos en los resultados obtenidos en las tesis doctorales realizadas en la URJC en materias afines, se prevé
que el porcentaje de doctorandos que consiguen ayudas para contratos postdoctorales durante los tres afios poste-
riores a la lectura de su tesis sera del 75%.

Prevision de la empleabilidad

La prevision de empleabilidad de los doctorandos durante los tres afios posteriores a la lectura de la tesis se estable-
ce en el 85%.

8.3 DATOSRELATIVOSA LOSRESULTADOSDE LOSULTIMOS5ANOSY PREVISION DE RESULTADOS DEL PROGRAMA

TASA DE EXITO (3 ANOS)% TASA DE EXITO (4 ANOS)%
30 70
TASA VALOR %

No existen datos
DATOSRELATIVOSA LOSRESULTADOSDE LOSULTIMOS5ANOSY PREVISION DE RESULTADOS DEL PROGRAMA

Resultados de los programas de doctorado previos

En la Tabla 21 se detallan los resultados del Programa antecedente de Ciencias Sociales y Juridicas, del que se de-

riva esta memoria del Programa de Doctorado en Ciencias de la Economia y de la Empresa, relativos a los 5 cursos

anteriores, segun consta en la Memoria de seguimiento del Programa de doctorado en Ciencias Sociales y Juridicas,
curso 2021-22.

Tabla 21. Resultados de los programas de doctorado previos

15/16 16/17 17/18 18/19 19/20 20/21 21/22
Oferta Global 60 60 120 120 120 120 120
Demanda 178 222 234 178 163 174 129
Estudiantesde nue- 67 81 113 90 96 104 86
VO ingreso
Total de estudiantes 154 209 281 316 358 374 382
matriculados
N° Tesisdefendidas 6 7 12 22 31 30 33
N°Tesisconmen- 0 0 33.33% 18.2% 16.3% 6,67% 6,06%
cién internacional
Ne° de Tesis con 0 0 0 0 0 3,33% 0%
mencién industrial
Ne° publicacionesto- 9 12 18 41 53 50 54
tales
Ne° publicacionesen 1 4 4 6 1 4 8
JCR derivadas de la
tesis
Duracion mediaes-  2.41 2.67 2.67 2.36 -- -- --
tudios de doctorado
(afios)
Tasadeabandono = 6.08% 10.61% 8.37% 3.75% 4.7% 3.85% 3.63%
Tasadeevaluacion = 94.24% 90.96% 91.29% 71.99% 73.68% 68.62% 89.34%
positiva (curso aca-
démico)

En los resultados del Programa de Doctorado se observa el crecimiento de la demanda de los estudiantes lo que
justificé un incremento de las plazas de 60 en los cursos académicos 2015/2016 y 2016/2017 y a 120 desde curso
2017/2018. Aunque cada afio la demanda de estudiantes ha sido superior a las plazas, no siempre se han cubierto
todas las plazas ofertadas debido a la seleccién efectuada. En general, tomados los ultimos cinco afios, se observa
un numero creciente de estudiantes totales matriculados.

En los cinco ultimos afios se han defendido 128 tesis, de las que un 25% recibieron la Mencién Internacional. La ca-
lidad de las Tesis defendidas esté avalada por los articulos que han derivado de las mismas. En este sentido, como

0
Q
Q
o
o
o
kel
o
©
o
=
R
c
S
©
©
(]
°
(0]
»n
=
(%2}
o
=
R
@©
c
©
o
@©
el
S
(@]
]
)
(]
o
fu
©
(@]
>
°
(&}
=
0
Q
Q
o
o
c
Ke]
o
(Y]
(]
>
©
Q
(]
O
(0]
(2
=
(%2}
(o8
=
e
c
(]
@
Q
©
o
=
=
(]
>
'
(o]
™
o
~
o
[e]
<t
o]
[{e]
N~
<
[sp]
o
[ce]
o
N
<
—
—
—
[ee]
~
—
~
>
[0}
(@]

62 / 66



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=717811142080347654907038

E }ﬁ GOBIERNG INETERND
DE ESPANA ~ DE LNAVERUDADES
i

resultado de las tesis defendidas se han publicado 216 publicaciones, con un total de 23 articulos cientificos indexa-

dos en JCR.

vestigacion.

Indicador
Tesis doctorales producidas

Tasade éxito

NUmero de tesis con Mencién Industrial

Prevision de resultados del programa

Calidad de las tesis y contribuciones resultantes

NUmero de tesis con Mencion Internacional

Identificador : 5601581

A partir de los datos anteriores, las estimaciones previstas en los préximos 6 afios son:

Estimacion
40

90%

En cuanto a la empleabilidad cabe mencionar que los egresados de este Programa tras finalizar sus estudios de doc-
torado han encontrado trabajo en el &mbito principalmente de la educacién superior, en empresas o en centros de in-

Media (M) de 2 articulos por tesis publicados (en revistas con indice de impacto)

10
3

Estos datos se derivan de asumir una continuacion de las tendencias actuales con relacion a las tesis doctorales
desarrolladas en los ultimos afios en el seno de los grupos de investigacion que conforman el programa de doctorado
en Ciencias Sociales y Juridicas.

En todo caso la adecuacién de las estimaciones no podra verificarse hasta que se obtengan los primeros valores
reales de la tasa de éxito en el seno del nuevo programa de doctorado, es decir, cuando hayan transcurrido cuatro o
cinco afios desde la implantacion del nuevo titulo.

Fecha: 27/02/2024

9. PERSONASASOCIADASA LA SOLICITUD

9.1 RESPONSABL E DEL PROGRAMA DE DOCTORADO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

10196457M Andrés Martinez Fernandez

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

C/ Tulipan ¥n 28933 Madrid Mostoles

EMAIL MOVIL FAX CARGO

vice.calidadestrategia@urjc.es |638321033 914888137 Vicerrector de Calidad y
Estrategia

9.2 REPRESENTANTE LEGAL

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

10196457M Andrés Martinez Fernandez

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

C/ Tulipan gn 28933 Madrid Mostoles

EMAIL MOVIL FAX CARGO

vice.calidadestrategia@urjc.es |638321033 914888137 Vicerrector de Calidad y
Estrategia

9.3 SOLICITANTE

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

474891267 Saray Navas Pérez

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

C/ Tulipan s/n 28933 Madrid Mostoles

EMAIL MOVIL FAX CARGO

vice.calidad.utc@urjc.es 654835335 914888137 Jefade Servicio de Calidad

Docente
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ANEXOS: APARTADO 1.4

Nombr e :todos convenios.pdf

HASH SHA1:8CB99C9014DCBF119E2ED29D34D0622C3BC10AD1
Cadigo CSV :687368055053649998609848

todos convenios.pdf
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