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MÁSTER UNIVERSITARIO EN DIRECCIÓN INTERNACIONAL CONTABLE Y 

FINANCIERA 

ACCIONES DE MEJORA 

CURSO 2023-2024 

SEGUIMIENTO Y CONTROL: 

ACCIÓN OBJETIVO INDICADOR SEGUIMIENTO RESPONSABLE DE 

SEGUIMIENTO 

SEGUIMIENTO / CUMPLIMIENTO 

Potenciar la actividad 

investigadora  

Calidad docente Nº sexenios/trienios  Directora del máster CONSEGUIDO. Se ha aumentado 1 sexenio 

Mejorar tasa de 

rendimiento 

Indicadores de rendimiento 

y satisfacción  

Encuesta a los alumnos  Directora del máster CONSEGUIDO. La tasa de rendimiento asciende de un 56,08% en el 

curso 2022-2023 al 65,38 

Mejorar tasa de 

presentación 

Indicadores de rendimiento 

y satisfacción  

Encuesta a los alumnos  Directora del máster CONSEGUIDO. Aumenta de un 64,19% en el curso 2022-2023 al 

68,27% del curso 2023-2024.  
 

Mejorar grado de 

satisfacción del 

alumnado con el máster 

Indicadores de rendimiento 

y satisfacción  

Encuesta a los alumnos  Directora del máster CONSEGUIDO. Se asciende considerablemente de 2.5 en el curso 

2022-2023 a 3.83. 
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PROPUESTAS: 

ACCIÓN OBJETIVO INDICADOR 

SEGUIMIENTO 

RECURSOS ADICIONALES RESPONSABLE 

SEGUIMIENTO 

 Potenciar la actividad 

investigadora 

Calidad docente Nº sexenios/trienios    Directora del 

máster 

Mejorar el número de 

alumnos matriculados 

Indicadores de 

rendimiento y satisfacción  

   Actividades promocionales y de difusión del máster a través de la 

Dirección académica de Promoción y Difusión de Títulos de Postgrado 

Directora del 

máster  

 Mejorar tasa de 

presentación 

Indicadores de 

rendimiento y satisfacción  

Encuesta a los 

alumnos  

  Directora del 

máster  

 Fomentar la mejora de la 

tasa de graduación 

Indicadores de 

rendimiento y satisfacción  

Encuesta a los 

alumnos  

  Directora del 

máster  

 


