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MÁSTER UNIVERSITARIO EN ORGANIZACION DE EMPRESAS 

 
ACCIONES DE MEJORA 

CURSO 2022-2023 

SEGUIMIENTO Y CONTROL: 

ACCIÓN OBJETIVO INDICADOR SEGUIMIENTO RECURSOS ADICIONALES RESPONSABLE 

SEGUIMIENTO 

 

Cambio de la prueba de 

selección 

Mejorar la selección de 

alumnos  

Número de anulaciones de 

matrícula  

Prueba escrita a todos los alumnos 

preseleccionados  

Coordinadora de 

master 

Sí. La tasa de 

abandono ha 

disminuido de  

23.08% a15.38% 

en el último periodo 

recogida  

 Prueba de idioma Conocer nivel español 

de extranjeros con 

perfil interesante para 

el master  

Número de anulaciones de 

matrícula 

Prueba de idioma escrita y 

entrevista  

Comisión interna 

de calidad 

Sí, el número de 

estudiantes que 

han anulado 

matricula ha 

aumentado de 7 a 

22  

Incrementar seminarios 

externos 

Enriquecer la formación 

del master  

Satisfacción con el contenido 

formativo del master  

Número de seminarios externos 

realizados  

Comisión interna 

de calidad  

Sí, el número de 

seminarios externos 

ha aumentado en un 

10% en este curso 

frente el previo y ha 
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resultado en un 

incremento de la 

valoración de los 

contenidos   

 Incrementar convenios con 

otras universidades 

Búsqueda de sinergias 

formativas  

Porcentaje de alumnos extranjeros 

de nuevo ingreso  

Financiación mec y cátedras de 

investigación  

Coordinadora de 

master  

Sí. El porcentaje de 

alumnos extranjeros 

de nuevo ingreso se 

ha incrementado 

pasando de 18 en 

2022-2023 a 20 en 

2023-2024  

Aumentar las convocatorias 

presentación trabajo fin de 

master 

Ampliar opciones de 

presentación de trabajo 

fin de master  

Número de trabajos fin de master 

que se presentan en cada 

convocatoria  

Formación de dos tribunales más  Comisión interna de 

calidad  

Se han aumentado 

el número de 

trabajos fin de 

master que se 

presentan en cada 

convocatoria y se ha 

incrementado el 

número de 

tribunales de 2 a 3  
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PROPUESTAS: 

ACCIÓN OBJETIVO INDICADOR SEGUIMIENTO RECURSOS ADICIONALES RESPONSABLE 

SEGUIMIENTO 

Incrementar convenios con otras 

universidades 

Búsqueda de sinergias formativas  Porcentaje de alumnos extranjeros de 

nuevo ingreso  

Financiación del Ministerio de 

Educación y Formación Profesional 

y convenios con universidades 

extranjeras  

Coordinación del 

máster  

 Aumentar el porcentaje de 

alumnos matriculados de la CM 

Atraer estudiantes de la Comunidad 

Autónoma donde se imparte el título  

Porcentaje de alumnos matriculados en 

el título que proceden de la misma CM 

donde se imparte  

Comunicación de la Universidad, 

Pantallas informativas y sesiones 

informativas  

Coordinación del 

máster  

 Disminuir la tasa de abandono 

del primer año 

Que abandonen menos alumnos una 

vez iniciado el título  

Tasa de abandono de primer año  Unidad de Universidad Saludable de 

la URJC  

Comisión interna de 

calidad  

Mejorar la relación porcentual 

entre el número de créditos 

superados por los estudiantes 

matriculados en un curso 

académico y el número total de 

créditos matriculados en dicho 

curso académico 

Mejorar el desempeño final por 

alumno  

Tasa de rendimiento  Tutorías presenciales y tutorías 

online  

Comisión interna de 

la calidad  

 


