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DATOS DEL TiTULO

Numero de Expediente (RUCT): 4311443

Denominacién Titulo: Master Universitario en Informatica Grafica, Juegos y Realidad Virtual por la
Universidad Rey Juan Carlos

Universidad responsable: Universidad Rey Juan Carlos
Universidades participantes: Universidad Rey Juan Carlos

Centros de la Comunidad de Madrid en los que Escuela de Postgrado-Mdstoles, ETS de Ingenieria Informatica. Campus Mdstoles
se imparte:

N2 de créditos: 60

Idioma: Espafiol
Modalidad: Presencial
Fecha de la resolucion de verificacion: 29-07-2009

MIEMBROS DEL COMITE DE EVALUACION DE SEGUIMIENTO

Presidente/a del Pleno: Federico Moran Abad
Presidente/a Panel Artes y Humanidades: Carmen Galén Rodriguez
Presidente/a Panel Ciencias: Jose Abel Flores Villarejo
Presidente/a Panel Ciencias de la Salud: Matilde Sierra Vega
Presidente/a Panel Ciencias Sociales y Oscar David Marcenaro Gutiérrez
Juridicas:

Presidente/a Panel Ingenieria y Arquitectura: Emilio Camacho Poyato
Vocal estudiante: Fermin Pedregosa Argiielles

Secretario/a: Marta Fernandez Vazquez

La Fundacién para el Conocimiento Madrimasd, érgano de evaluacién en el dmbito universitario de la Comunidad de Madrid, ha
procedido a evaluar el seguimiento del titulo oficial arriba citado en el marco establecido por el Real Decreto 822/2021, de 28 de
septiembre, por el que se establece la organizacién de las ensefianzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su
calidad.

El seguimiento debe concebirse como un proceso ciclico, orientado a la mejora continua y al mismo tiempo una oportunidad para las
universidades madrilefias de poner en valor su oferta educativa y el compromiso hacia la excelencia de sus titulos.

El Comité de Evaluacién de Seguimiento de la Fundacién para el Conocimiento Madrimasd es el érgano responsable de emitir los
informes finales de seguimiento. Trascurrido el plazo de veinte dias para la presentacion de alegaciones al Informe provisional y
considerando toda la informacién disponible en el expediente de evaluacién del titulo, se emite el presente Informe Final:



CUMPLIMIENTO DE LAS DIRECTRICES

CRITERIO 1. ORGANIZACION Y DESARROLLO

B: El estandar para este criterio se logra completamente.

JUSTIFICACION DE LA VALORACION:
En el Informe de renovacion de la acreditacidon se evaluaba este criterio con una D y se establecieron tres recomendaciones y una
modificacién necesaria.

Recomendaciones:

1. "Se recomienda revisar las guias docentes de forma que recojan las competencias, sistemas de evaluacién y sus ponderaciones,
secuenciacion de las asignaturas".

En la pagina web del titulo, todas las asignaturas, incluido el TFM, disponen de gufa docente. Dichas guias contienen informacion
sobre resultados de aprendizaje, temario, actividades formativas, tiempo de trabajo del estudiante, metodologia y plan de trabajo,
método de evaluacién, revision y reclamacién de las pruebas de evaluacién, recursos y materiales didacticos, profesorado, entre
otros. Se concluye que las acciones emprendidas para esta recomendacién han resultado satisfechas.

2. "Se recomienda implementar mecanismos de coordinacién horizontal, para equilibrar la carga de esfuerzo de los estudiantes entre
cuatrimestres y la distribuciéon de exdmenes y entregables".

Para responder a esta recomendacion, la Universidad proporciona como evidencias actas de reuniones de coordinacién de inicio de
curso (con insistencia en coordinacion horizontal), de coordinacién de pruebas entre asignaturas (con atencién al cumplimiento
estricto de guias docentes y novedades del curso siguiente), de evaluacion de curso, informes de estudiantes y acciones de mejora.
También se proporcionan actas de reuniones de calidad que incluyen la memoria de seguimiento de la titulacién, asignacion de
docencia, informe de los estudiantes, evaluacién de acciones de mejora del curso anterior y acciones de mejora para el curso
siguiente. Las actas del curso 2022-23 no aparecen firmadas. Se concluye que las acciones emprendidas para esta recomendacién
han resultado satisfechas.

3. "Se recomienda disponer de al menos un profesor que no sea externo en cada asignatura para mejorar la coordinacién de estas".

Actualmente la norma del Master es que todas las asignaturas tengan como minimo un profesor de la Universidad que actta como
coordinador de la asignatura y responsable de actas. Ademas, al master se le ha dado una orientacién mas investigadora, lo que ha
reducido la presencia de profesores externos a aproximadamente el 6% de las horas impartidas. En la pagina web del titulo, se
proporciona informacién sobre la categoria de los profesores que imparten docencia en el titulo: de los 17 profesores, 4 son
catedraticos, 1 investigador, 3 profesores ayudante doctor, 4 profesores contratados doctores, 2 visitantes y 3 titulares de
universidad, con el 88.24 % de ellos siendo doctores. Se concluye que las acciones emprendidas para esta recomendacién han
resultado satisfechas.

Modificacion necesaria:

1. "Se debe ajustar la oferta de asignaturas optativas a lo especificado en la Memoria de Verificacién, y sobre todo, asegurar una
oferta de optatividad superior a la que deben cursar los estudiantes, lo que no ocurre en el curso actual 2019/20".

Este titulo solicité modificacion el 04/03/2021, ampliando la oferta de 2 a 5 asignaturas. En la pagina web del titulo, actualmente,
aparecen todas las asignaturas optativas indicadas en la Gltima memoria de verificacién y disponen de guias docentes con
informacién completa. Se concluye que las acciones emprendidas para esta modificaciéon necesaria han resultado satisfechas.

En 2021, este titulo fue sometido a un proceso de especial seguimiento debido a las modificaciones necesarias del informe de
renovacion de la acreditacion. En este proceso de seguimiento, se valoraron como atendidas y resueltas tanto la modificacién
necesaria como las tres recomendaciones. En todo caso, a tenor de las evidencias presentadas y del autoinforme, se consideran
atendidas y resueltas las recomendaciones y modificacién necesarias.



Por tanto, la calificacién pasa de D a B.

CRITERIO 5. PERSONAL DE APOYO, RECURSOS Y SERVICIOS

B: El estandar para este criterio se logra completamente.

JUSTIFICACION DE LA VALORACION:
En el anterior Informe de renovacién de la acreditacién se valoraba este criterio con una D y se incluia la siguiente modificacién
necesaria:

1. "Se debe mejorar la disponibilidad de equipamiento especifico para esta titulacién aumentando el nimero de laboratorios,
adecudndose a lo establecido en la Memoria de Verificacién".

Para responder a esta recomendacién, la Universidad ha incrementado el equipamiento con un laboratorio adicional y describe el
equipamiento disponible para esta titulacién, el cual se adecUa a lo establecido en la Ultima memoria de verificacién del titulo. Esta
informacién esta disponible en la pagina web del titulo. Se detalla el nimero de dispositivos especificos: 17 hapticos ForceDimension,
14 Oculus Rift S, 2 Logitech G29 + Shifter, 4 Logitech Extreme 3D, 2 Logitech Adaptive+XBOX, 4 Druom Kumite, 3 HTC VIVE, 3
Oculus Rift y webcam, auriculares y tabletas Wacom Intuos para todos los puestos. Aunque no se puede determinar si son suficientes
considerando que el nimero de plazas ofertadas es 30, la Memoria modificada y la web del titulo reflejan todas estas modificaciones
en el equipamiento.

En 2021, este titulo fue sometido a un proceso de especial seguimiento debido a las modificaciones necesarias del informe de
renovacién de la acreditacion. En este proceso de seguimiento, se valoré como atendida y resuelta la modificacién necesaria de este
criterio. En todo caso, a tenor de las evidencias presentadas y del autoinforme, se considera atendida y resuelta la modificacién

necesaria.

La calificacién cambia, por tanto, de D a B.

CRITERIO 6. RESULTADOS DE APRENDIZAJE

B: El estandar para este criterio se logra completamente.

JUSTIFICACION DE LA VALORACION:
En el anterior Informe de renovacién de la acreditacion se valoraba este criterio con una C y se incluia la siguiente recomendacién:

1. "Se debe aclarar cémo se lleva a cabo la evaluacién individual en los de Trabajos Fin de Méaster hecho en grupo".

Todos los Trabajos Fin de Master (TFM) del master se realizan de manera individual, y se incluyé la rtbrica del TFM como evidencia
de esta practica. Por tanto, se concluyd que las acciones emprendidas para atender esta recomendacién han resultado satisfactorias.

Por tanto, la calificacién pasa de C a B.

En Madrid, a 18 de noviembre de 2024

Fdo.: El/la Presidente/a del Comité de Evaluacién de Seguimiento

Federico Moran Abad






