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Informe sobre el proceso ingreso y matriculacion. Perfil de ingreso

ADMISION Y MATRICULA. PERFIL DE INGRESO

VICALVARO

INDICADORES 2010-11
DEMANDA DEL PLAN DE ESTUDIOS 85
TOTAL ALUMNOS MATRICULADOS DE NUEVO INGRESO 37
ALUMNOS MATRICULADOS DE NUEVO INGRESO (HOMBRES) 8(21,62%)
ALUMNOS MATRICULADOS DE NUEVO INGRESO (MUJERES) 29(78,38%)
ALUMNOS MATRICULADOS DE NUEVO INGRESO DE FUERA DE LA CAM 13(35,13%)
ALUMNOS MATRICULADOS DE NUEVO INGRESO EXTRANJEROS 11(29,72%)
ALUMNOS MATRICULADOS DE NUEVO INGRESO A TIEMPO COMPLETO 37(100%)
OFERTA (DATO DE LA MEMORIA DE VERIFICACION) 15
TASA DE COBERTUTRA (% ALUMNOS MATRICULADOS EN RELACION CON LA OFERTA
DISPONIBLE) 246,66%
DISCAPACITADOS 1
DISPENSA ACADEMICA 0
ANULACIONES DE MATRICULA 4
% DE ANULACIONES DE MATRICULA 10,81%
TOTAL DE ALUMNOS MATRICULADOS DE NUEVO INGRESO SIN ANULACIONES 33(89,18%)
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Informe sobre resultados generales del aprendizaje

RESUMEN INDICADORES DE REFERENCIA

Indicador Referencia® Cohorte 2010-11 | Observaciones
Memoria
Tasa de graduaciénz 90% 75% Este indicador es un avance dado que aun no ha pasado el tiempo necesario para

calcular la tasa segun la definicion CURSA

Este indicador es un avance dado que aun no ha pasado el tiempo necesario para

Tasa de abandono’ 10% 0,00% calcular la tasa segun la definicion CURSA

Tasa de eficiencia® | 90% 100%

Indicador Curso 2010-11 | Observaciones
Tasa de graduacién de estudiantes a tiempo completo 75%

Duracién media de los estudios 1

Tasa de rendimiento (media créditos superados sobre créditos matriculados) 95,57%

Tasa de éxito o superacidn (media créditos superados sobre presentados) 99,42%

Tasa de presentacion (media de créditos presentados sobre matriculados) 99,83%

Valoracion docente. (Opinidn de los estudiantes sobre la actividad docente).

Escaladela5 )

'Referencia Memoria: Indica las tasas que quedaron comprometidas en la memoria de verificacion cuando se solicitd la implantacion del titulo (ANECA)

*Tasa de graduacion: Relacion porcentual entre los estudiantes de una cohorte de entrada que superan en el tiempo previsto mas un afo los créditos conducentes a un
titulo y el nimero total de estudiantes de nuevo ingreso de la misma cohorte

3Tasa de abandono: Relacién porcentual entre los estudiantes de una cohorte de entrada C matriculados en el titulo T en el curso académico x, que no se han matriculado
en dicho titulo en los cursos x+1 y x+2, y el nimero total de estudiantes de la cohorte de entrada C que se matricularon en el titulo en el curso académico X

“Tasa de eficiencia: Relacion porcentual entre el nUmero total de créditos en los que debieron matricularse los estudiantes graduados de una cohorte de graduacion C para
superar un titulo Ty el total de créditos en los que efectivamente se han matriculado los estudiantes graduados en dicho titulo
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Informe sobre resultados generales del aprendizaje por asignaturas
RESULTADOS GENERALES DEL APRENDIZAIJE POR ASIGNATURA
Ne Ne Ne Ne Ne L
ASIGNATURA ALUMNOS ALUMNOS ALUMNOS ALUMNOS NO ALUMNOS REI;IrSISI\I-I\II[I::TO PRETS-‘E\ilel':(IZEION SUTP‘:?:QCDI%N v%g::ﬁghl
MATRICULADOS | APROBADOS SUSPENSOS PRESENTADOS | PRESENTADOS
ANALISIS DE POLITICAS
PUBLICAS CON
PERSPECTIVA DE GENEROY | 33 32 0 1 32 96,97% 96,97% 100,00% -
LA MEDICION DEL IMPACTO
DE GENERO
APLICACION DE LA
PERSPECTIVA DE GENERO
EN LA COOPERACION 33 32 0 1 32 96,97% 96,97% 100,00% -
INTERNACIONAL AL
DESARROLLO
EMPRESA, TRABAJO E . . .
(GUALDAD 31 27 1 3 28 87,10% 90,32% 96,43%
FEMINISMO Y
CONSTRUCCION DE LA 33 30 0 3 30 90,91% 90,91% 100,00% -
IDENTIDAD DE GENERO
GENERO Y COMUNICACION | 33 31 0 2 31 93,94% 93,94% 100,00% -
IGUALDAD Y POLITICAS . . .
SOCIOLABORALES 6 6 0 0 6 100,00% 100,00% 100,00%
IGUALDAD Y PROTECCION 30 30 0 0 30 100,00% 100,00% 100,00% -
SOCIAL
IGUALDAD Y RELACIONES . . .
LABORALES 30 30 0 0 30 100,00% 100,00% 100,00% -
LA APLICACION DE LA
PERSPECTIVA DE GENERO 9 9 0 0 9 100,00% 100,00% 100,00% -
EN LA INVESTIGACION
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Ne Ne Ne Ne Ne .
ASIGNATURA ALUMNOS ALUMNOS ALUMNOS | ALUMNOS NO ALUMNOS REJSIS“’;I':;TO PREZ’QZ’; :cEl 6N SU-II-’I.I\;RI.I\-\CDI%N V’:)"gg:l\lcT'gN
MATRICULADOS | APROBADOS | SUSPENSOS | PRESENTADOS | PRESENTADOS
LA IGUALDAD Y LA
0, [s) 0, -
DISCRIMINACION 10 10 0 0 10 100,00% 100,00% 100,00%
LOS PRINCIPIOS DE
IGUALDAD Y LA NO
DISCRIMINACION.LA 33 33 0 0 33 100,00% 100,00% 100,00% -
TRANSVERSALIDAD DEL
PRINCIPIO DE IGUALDAD
METODOLOGIA E
INVESTIGACION SOCIAL
0, [s) 0, -
CON PERSPECTIVA DE 30 30 0 0 30 100,00% 100,00% 100,00%
GENERO
POLITICAS ECONOMICAS Y
; 30 30 0 0 30 100,00% 100,00% 100,00% -
GENERO
POLITICAS PUBLICAS Y . . .
PRIVADAS DE IGUALDAD 33 32 0 1 32 96,97% 96,97% 100,00%
PROTECCION SOCIAL Y . . .
MODELOS DE BIENESTAR 2 2 0 0 2 100,00% 100,00% 100,00%
VIOLENCIA DE GENERO 30 30 0 0 30 100,00% 100,00% 100,00% -
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Informe sobre el profesorado

PROFESORES IMPLICADOS EN EL TITULO

OTROS INDICADORES TOTAL
Sexenios 20
Quinquenios 30

N2 Tiempo Completo 15

N2 Tiempo Parcial 0

N2 Doctores 15

% Doctores 100%
Total Profesorado 15

CATEGORIA N2 PROFESORES | % DOCTORES
Catedraticos de Universidad |4 100%
Catedraticos de Escuela

Titulares de Universidad 6 100%
Titulares de Escuela

Contratado doctor 4 100%
Colaborador

Asociado a tiempo parcial

Visitante

Ayudante doctor 1 100%

Ayudante

Becario en formacion

Profesores externos

!Los datos correspondientes a sexenios y quinquenios se refieren al profesorado de la URIC




