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2. Perfil de Ingreso

MADRID

Métrica 2023-24
A. Oferta 40
B. Demanda del plan de estudios 159
D. Estudiantes matriculados de nuevo ingreso 26
F. Estudiantes matriculados de nuevo ingreso a tiempo completo 26
H. Estudiantes matriculados de nuevo ingreso sin anulaciones 19
I. Estudiantes matriculados de nuevo ingreso que anularon 7
J. % Estudiantes que anularon 26.92%
K. Estudiantes matriculados de nuevo ingreso (hombres) 14
K. Estudiantes matriculados de nuevo ingreso (mujeres) 12
M. Estudiantes matriculados de nuevo ingreso de fuera de la c.m. 2
N. Estudiantes matriculados de nuevo ingreso extranjeros 17
0. % Matriculados de nuevo ingreso (hombres) 53.85%
P. % Matriculados de nuevo ingreso (mujeres) 46.15%
Q. % Matriculados de nuevo ingreso de fuera de la c.m. 22.22%
R. % Matriculados de nuevo ingreso extranjeros 65.38%
S. Tasa de cobertura sin traslados (% plazas ofertadas cubiertas por estudiantes sin anulaciones ni procedentes de traslado) 47.5%
S’. Tasa de cobertura global (% plazas ofertadas cubiertas por estudiantes sin anulaciones) 47.5%

MADRID. Métricas del perfil de ingreso. Evolucion.

SEMIPRESENCIAL

Métrica 2023-24
A. Oferta 100
B. Demanda del plan de estudios 90
D. Estudiantes matriculados de nuevo ingreso 31
F. Estudiantes matriculados de nuevo ingreso a tiempo completo 15
F’. Estudiantes matriculados de nuevo ingreso a tiempo parcial 16
H. Estudiantes matriculados de nuevo ingreso sin anulaciones 26
I. Estudiantes matriculados de nuevo ingreso que anularon 5

J. % Estudiantes que anularon 16.13%
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Métrica 2023-24
K. Estudiantes matriculados de nuevo ingreso (hombres) 21
K. Estudiantes matriculados de nuevo ingreso (mujeres) 10
M. Estudiantes matriculados de nuevo ingreso de fuera de la c.m. 8
N. Estudiantes matriculados de nuevo ingreso extranjeros 7
0. % Matriculados de nuevo ingreso (hombres) 67.74%
P. % Matriculados de nuevo ingreso (mujeres) 32.26%
Q. % Matriculados de nuevo ingreso de fuera de la c.m. 33.33%
R. % Matriculados de nuevo ingreso extranjeros 22.58%
S. Tasa de cobertura sin traslados (% plazas ofertadas cubiertas por estudiantes sin anulaciones ni procedentes de traslado) 26%
S’. Tasa de cobertura global (% plazas ofertadas cubiertas por estudiantes sin anulaciones) 26%

SEMIPRESENCIAL. Métricas del perfil de ingreso. Evolucion.
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3. Resultados por Asignatura - Curso 2023-24

MADRID
Curso 1°
Rend. En
Ne 12 28 No- No- .. : .
. Caracte . y 12 Sup 0 0 Rendimient Presentacio Superacio
Asignatura mat matricul posteriore . sup pres Ss Ap Nt Sb
r matricul . 0 n n
. a s . .
a
Analisis
integral de Obl. 21 20 1 95% 20 1 0 95.24% 100% 95.24% 4'16 42.86 5238 0%
% % %

empresas
Direccion obl. 20 20 0 95% 19 0 1 95% 95% 100% 0% 0% 36.84 63.16
comercial % %
Direccion de
recursos Obl. 21 21 0 95.24% 20 0 1 95.24% 95.24% 100% 0% 35% 65% 0%
humanos
Direccion obl. 20 20 0 100% 20 0 0 100% 100% 100% 0% 10% 90% 0%
estratégica
Direccion obl. 20 20 0 95% 19 0 1 95% 95% 100% 0% 4137 4137 5.26%
financiera % %
Liderazgo,
comportamient 89.47
oy Obl. 20 20 0 95% 19 0 1 95% 95% 100% 0% 5.26% '0/ 5.26%
responsabilidad °
social
Negocios,
goblern(’)s y Obl. 20 20 0 95% 19 0 1 95% 95% 100% 0% 5.26% 5263 4211
economia % %
internacional
Practicas obl. 21 21 0 85.71% 18 0 3 85.71% 85.71% 100% 0% 1111 1111 33.33
externas % % %
Tecnologia y
direccién de Obl. 20 20 0 100% 20 0 0 100% 100% 100% 0% 35% 65% 0%
operaciones
Tl’fibajo fin de Obl. 28 28 0 60.71% 17 0 11 60.71% 60.71% 100% 0% 2941 5294 17.65
maéster % % %

MADRID. Resultados por asignatura: N° de estudiantes por resultado y tasas. Afio 2023-24. Curso1°.




Universidad
Rey Juan Carlos

SEMIPRESENCIAL
Curso 1°
Rend. En
0 a a - -
. Caracte N . . 2 y 12 Sup No No Rendimient Presentacio Superacio
Asignatura r mat matricul posteriore matricul sup pres o n n Ss Ap Nt Sb
. a S ' . .
a
Analisis
integral de Obl. 21 17 4 76.47% 16 1 4 76.19% 80.95% 94.12% 5?)/8 52'?)/4 41'%)/8 0%
empresas 0 ° °
Direccion obl. 22 20 2 75% 17 0 5 77.27% 77.27% 100% 0% 41.18 47.06 11.76
comercial % % %
Direccion de
recursos Obl. 23 22 1 72.73% 17 3 3 73.91% 86.96% 85% 15% 25% 55% 5%
humanos
Direccion obl. 16 16 0 81.25% 13 0 3 81.25% 81.25% 100% 0% 80.17 46.15 23.08
estratégica % % %
Er'];e:;'eor'; Obl, 18 18 0 66.67% 12 0 6 66.67% 66.67% 100% 0% 50% 41'?)/: 8.33%
Liderazgo,
comportamient
oy Obl. 17 17 0 76.47% 13 0] 4 76.47% 76.47% 100% 0% 0% 38'40/6 61'?)/4
responsabilidad ° 0
social
Negocios,
goblern(,) y Obl. 19 19 0 78.95% 15 1 3 78.95% 84.21% 93.75% 6.25 12.5% 43.75 37.5%
economia % %
internacional
Z;?g:rl;? Obl. 27 27 0 66.67% 18 0 9 66.67% 66.67% 100% 0% 0%  556% 27'1/80
Tecnologiay 1538 76.92
direccién de Obl. 17 17 0 76.47% 13 0 4 76.47% 76.47% 100% 0% o o 7.69%
operaciones 0 0
Trfibajo fin de Obl. 43 43 0 32.56% 14 0 29 32.56% 32.56% 100% 0% 5714 3571 7.14%
master % %

SEMIPRESENCIAL. Resultados por asignatura: N° de estudiantes por resultado y tasas. Afio 2023-24. Cursol°.
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° Nota: En las asignatura "PRACTICAS EXTERNAS" si las hubiera, es posible que la distribucion en porcentajes de las notas que implican superacion (AP, NT, SB)
no sume 100% en algunos casos. Es debido a que el reconocimiento de créditos por la experiencia laboral y profesional, y de ensefianzas universitarias no oficiales
incorporara calificacion de Reconocimiento (RC), sin calificacion numérica, por lo que no computaran a efectos de baremacion del expediente.
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4. Profesorado
MADRID

Categoria

2023-24

Catedratico/a de universidad
Titular de universidad

Titular de universidad interino
Profesor/a contratado/a doctor/a
Profesor/a ayudante doctor/a
Profesor/a asociado/a

Total

25%
12.5%
6.25%

31.25%
18.75%
6.25%
100%

MADRID. Composicién porcentual del profesorado por tipo de contrato. Evolucion.

Categoria

Catedratico/a de universidad
Titular de universidad

Titular de universidad interino
Profesor/a contratado/a doctor/a
Profesor/a ayudante doctor/a
Profesor/a asociado/a

Total

P w o, N D

16

MADRID. N° de profesores por tipo de contrato. Evolucién.

Indicador 2023-24

% Doctores

N° doctores

N° tiempo completo
N° tiempo parcial
Quinquenios
Sexenios

93.8%

15
15

1
41
19
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Indicador 2023-24
Tramos docentia 55
MADRID. Otros indicadores. Evolucion.

SEMIPRESENCIAL

Categoria

2023-24

Catedratico/a de universidad
Titular de universidad interino
Profesor/a contratado/a doctor/a
Profesor/a ayudante doctor/a
Profesor/a visitante
Profesionales

Total

20%
10%
40%
10%
10%
10%
100%

SEMIPRESENCIAL. Composicion porcentual del profesorado por tipo de contrato. Evolucién.

Categoria 2023-24

Catedratico/a de universidad
Titular de universidad interino
Profesor/a contratado/a doctor/a
Profesor/a ayudante doctor/a
Profesor/a visitante

e )

Profesionales
Total 10

SEMIPRESENCIAL. N° de profesores por tipo de contrato. Evolucién.

Indicador 2023-24
% Doctores 90%
N° doctores 9
N° tiempo completo 9

N° tiempo parcial 1




Universidad
Rey Juan Carlos

Indicador 2023-24
Quinquenios 18
Sexenios 7
Tramos docentia 28

SEMIPRESENCIAL. Otros indicadores. Evolucion.
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