
 

 

 

1       Última actualización: 16 de marzo de 2023 
 

GRADO EN TURISMO 

ACCIONES DE MEJORA 

CURSO 2021-2022 

PROPUESTA: 

PLAN DE MEJORA 1: INCREMENTAR EL NÚMERO DE ASIGNATURAS OPTATIVAS 

 

Acción de mejora 

 
1.Objetivo de la mejora: 

-Aumentar el número de asignaturas optativas en la titulación. 

-Mejorar la satisfacción de los alumnos con el plan de estudios. 

2.Indicador de seguimiento: 

-Ítem de satisfacción de los alumnos con los planes de estudios en las encuestas. 

3.Seguimiento /cumplimiento: 

Coordinador de Grado. 

Vicedecanato de Calidad. 

Vicerrectorado de Calidad. 

4.Observaciones: 

-Reunión con los coordinadores de área de conocimiento de la titulación. 

 

PLAN DE MEJORA 2: SEGUIR MEJORANDO LA COORDINACIÓN CON LOS RESPONSABLES DE 

ASIGNATURA 

 

Acción de mejora 

 
1.Objetivo de la mejora: 

-Evitar el solapamiento entre el contenido de distintas asignaturas. 

-Actualizar la bibliografía de las asignaturas. 

2.Indicador de seguimiento: 

-Disminución de incidencias/ quejas. 

-Item sobre la información recibida por parte de los alumnos en las encuestas de valoración 

de profesores. 

3.Seguimiento /cumplimiento: 

Coordinador del Grado. 

4.Observaciones: 

Reunión con los coordinadores de asignaturas, especialmente en aquellas donde se han 

recibido quejas. 
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PLAN DE MEJORA 3: SEGUIR MEJORANDO LA FORMACIÓN EN INGLÉS (PARA PROFESORES Y 

ALUMNOS EN GRADOS EN INGLÉS) 

 

Acción de mejora 

 
1.Objetivo de la mejora: 

-Aumento de la satisfacción de alumnos y profesores con docencia en inglés. 

2.Indicador de seguimiento: 

-Número de cursos ofertados por el Centro Universitario de Idiomas. 

-Item sobre la información recibida por parte de los alumnos y profesores en las encuestas 

de valoración de grado de turismo en inglés. 

3.Seguimiento /cumplimiento: 

Coordinador del Grado. 

4.Observaciones: 

Apoyo del Centro Universitario de Idiomas y de Rectorado. 

 

PLAN DE MEJORA 4: REVISAR Y ACTUALIZAR LAS TABLAS DE CONVALIDACIÓN ENTRE LOS 

MÓDULOS DE FORMACIÓN PROFESIONAL Y EL GRADO EN TURISMO 

 

Acción de mejora 

 
1.Objetivo de la mejora: 

-Actualizar las tablas de convalidación entre los módulos de Formación Profesional y el Grado 

en Turismo. 

2.Indicador de seguimiento: 

-Item sobre la información recibida por parte de los alumnos en las encuestas de valoración 

de grado de turismo. 

3.Seguimiento /cumplimiento: 

Coordinador del Grado. 

4.Observaciones: 

Apoyo y reuniones con el Vicerrectorado de Ordenación Académica. 
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SEGUIMIENTO Y CONTROL: 

PLAN DE MEJORA 1: ACCIÓN DE MEJORA N.º 1: MEJORAR LA TASA DE GRADUACIÓN DEL 

TÍTULO 

 

Acción de mejora 

 
1.Objetivo de la mejora: 

-Mejorar la tasa de graduación. 

-Incrementar el número de TFG defendidos. 

2.Indicador de seguimiento: 

-Tasa de graduación. 

-Tasa de TFG defendidos. 

3.Seguimiento /cumplimiento: 

Se procede a un análisis detallado de las tasas de graduación por modalidad y campus. 

Además, se indicó́ que la nueva normativa del Trabajo de Fin de Grado para la Facultad de 

Ciencias Jurídicas y Sociales aprobada el 2 de junio de 2021 provocará que el Trabajo de Fin de 

Grado tenga un seguimiento más personalizado y una implicación mayor por parte del tutor 

académico. 

4.Observaciones: 

Apoyo de la unidad de TFG de la Facultad para facilitar los datos. 

 

PLAN DE MEJORA 2: ACCIÓN DE MEJORA N.º 2: MEJORAR LAS VALORACIONES DE 

SATISFACCIÓN DE LOS ALUMNOS CON LA MODALIDAD EN INGLÉS 

 

Acción de mejora 

1.Objetivo de la mejora: 

-Identificar y detectar los principales problemas en la modalidad en inglés sobre el bajo nivel 

de satisfacción. 

-Aumentar el nivel de satisfacción de la modalidad en inglés. 

2.Indicador de seguimiento: 

-Ítem del grado de satisfacción global con la titulación. 

-Ítem del grado de satisfacción global con el centro.  

3.Seguimiento /cumplimiento: 

Se realizarán dos reuniones, una con los alumnos para detectar los principales problemas y 

otra, con los profesores, para ver qué acciones de mejora se pueden llevar a cabo. 

4.Observaciones: 

Se requiere la involucración de profesores, delegados de curso y titulación para identificar los 

principales problemas. 
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PLAN DE MEJORA 3: ACCIÓN DE MEJORA N.º 3: REALIZAR UN SEGUIMIENTO DE LA 

APLICACIÓN CORRECTA DE LA ASIGNATURA DE PRÁCTICAS EXTERNAS 

 

Acción de mejora 

 
1.Objetivo de la mejora: 

Realizar un seguimiento de la correcta aplicación de las 600 horas de la asignatura de 

prácticas externas y que todos los alumnos entreguen un documento de memoria final a cada 

uno de sus tutores. 

2.Indicador de seguimiento: 

-Ítem del número de horas realizadas por los alumnos en la asignatura de prácticas 

externas. 

3.Seguimiento /cumplimiento: 

Durante el curso 2021-2022 se realizaron dos reuniones con los tutores de prácticas externas 

para que se aplicaran correctamente las 600 horas en dicha asignatura. También se indicó a 

los tutores que todos los alumnos tenían que entregar una memoria final y para su desarrollo, 

se facilitó a todos los tutores y a la unidad de prácticas externas una estructura orientativa. 

Las 600 horas ya se aplican desde el curso 2022-2023 a todos los alumnos, pero se hace 

necesario un especial seguimiento de dicha acción para que se consolide. 

4.Observaciones: 

Reuniones y coordinación de los tutores de prácticas externas y la unidad de prácticas 

externas. 

 

PLAN DE MEJORA 4: ACCIÓN DE MEJORA N.º 4: REVISIÓN DE LOS PLANES CONJUNTOS 

 

Acción de mejora 

 
1.Objetivo de la mejora: 

Mejorar el itinerario formativo de las dobles titulaciones. 

2.Indicador de seguimiento: 

-Indicador de satisfacción de las dobles titulaciones. 

-Indicador de satisfacción de las competencias adquiridas en las dobles titulaciones. 

-Indicador de satisfacción de la estructura del plan de estudios en las dobles titulaciones. 

3.Seguimiento /cumplimiento: 

Se realizará reuniones con los delegados de titulación para tener una primera impresión sobre 

la estructura del plan de estudios de los planes conjuntos. Además, se realizarán reuniones 

con los otros coordinadores de titulación para coordinar estas decisiones. 

4.Observaciones: 

Reuniones y coordinación con coordinadores de las otras titulaciones. Reuniones con el 

Vicerrectorado de Calidad. 

 


