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GRADO EN INGENIERIA DE ROBOTICA SOFTWARE

ACCIONES DE MEJORA
CURSO 2022-2023

SEGUIMIENTO Y CONTROL.:

ACCION

OBJETIVO INDICADOR

SEGUIMIENTO

RECURSOS
ADICIONALES

RESPONSABLE
SEGUIMIENTO

SEGUIMIENTO / CUMPLIMIENTO

AM2022/1] Ampliar los
consorcios con centros
universitarios extranjeros donde
los estudiantes puedan
completar su formacion.
[AM2022/2] Ampliar el nimero
de empresas que ofrecen
puestos de practicas para
alumnos del grado.
[AM2022/3] Desarrollo de un
Master

[AM2022/4] Mejorar la
informacion sobre salidas
profesionales. Seria conveniente
hacer charlas con empresas o
invitarlas a eventos

Proporcionar una oferta rica a los
estudiantes del grado para
actividades de movilidad
internacional

Proporcionar una oferta rica a los
estudiantes del grado para que
realicen su s practicas externas, que
forman parte de su plan de estudios.
Dar continuidad a los estudios de los
egresados

Los alumnos no identifican las salidas
profesionales de su grado

Numero de
convenios

Numero de
convenios

Aprobacion

Varios

No

No

No

Si, dinero para
invitar a ponentes
o para eventos

Coordinador Erasmus del
Grado

Coordinador Practicas
Externas del Grado

Coordinador del Grado /
Departamento/Escuela

Coordinador del Grado

Se han ampliado los convenios,
aunque se pueden realizar mas
convenios. Se mantiene
[AM2023/01]

Se han ampliado los convenios,
aunque se pueden realizar mas
convenios. Se mantiene
[AM2023/02]

Se ha finalizado el informe inicial y
se esta avanzando. Se mantiene
[AM2023/03]

No se ha avanzado en este
aspecto, dependiente del
Subdirector de relaciones con la
Industria. Se mantiene
[AM2023/04]
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ACCION

OBJETIVO

INDICADOR
SEGUIMIENTO

RECURSOS
ADICIONALES

RESPONSABLE
SEGUIMIENTO

SEGUIMIENTO / CUMPLIMIENTO

[AM2022/5] Mejorar la vida
universitaria

[AM2022/6] Mejorar la
estabilidad de profesores de
otras Escuelas

[AM2022/7] Aumentar la
plantilla

[AM2022/8] Fomentar la
renovacion de metodologias
docentes

[AM2022/9] Fomentar los
seminarios y charlas externas

[AM2022/10] El software de
simulacion usado en algunas
asignaturas no es estable

[AM2022/11] Fomentar la
participacion del profesorado en
la orientacién preuniversitaria

Mejorar la percepcion de los alumnos
de su experiencia en el grado

Los profesores de otras Escuelas
cambian todos los afios el
profesorado, normalmente figuras no
estables. Se desea aumentar la
estabilidad en tiempo y en figuras
Analizar las razones por las que no se
atraen/retienen nuevos profesores y
si tiene que ver con problemas de
burocracia en rectorado

Fomentar la docencia basada en
proyectos, y la renovacion de
material docente que se va
quedando antiguo

Mejorar las actividades docentes
fuera de las asignaturas

La estabilidad y fiabilidad del
simulador en linea que se usa en
algunas asignaturas no es suficiente,
y se deben tomar las medidas
técnicas necesarias para mejorarlo
incentivar al profesorado del grado a
apuntarse como orientadores en
futuras convocatorias y reducir asi el
abandono por motivos de que no le
gusta la titulacion

Valoraciones
docentes

Valoraciones
docentes

Tabla del
profesorado

Valoraciones
docentes

Encuestas docentes

Valoraciones
docentes /
Seguimiento del
grado en reuniones

Encuestas de
valoracidn del grado

No

No

No

No

Si. Pago de
transporte a
invitados.
No

No

Coordinador del Grado /
Escuela

Director del Departamento
/ Escuela

Director del Departamento
/ Escuela

Coordinador del Grado

Coordinador del Grado

Coordinador del Grado /

Subdirector de Ordenacion

Subdirector de Ordenacion

No se ha avanzado en este
aspecto, dependiente del
Subdirector de Estudiantes,
Extensidn Universitaria y Difusion.
Se mantiene [AM2023/05]

Parece haberse solventado este
problema. Se cierra esta AM

Se ha avanzado, pero alin no esta
en los niveles marcados en la
memoria del grado. Se mantiene
[AM2023/06]

Parece haberse solventado este
problema. Se cierra esta AM

Parece haberse solventado este
problema. Se cierra esta AM

No se ha avanzado en este
aspecto, al revés, ya afecta incluso
a otras asignaturas. Se mantiene
[AM2023/07]

Parece haberse solventado este
problema. Se cierra esta AM
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PROPUESTAS:

[AM2023/1] Ampliar los consorcios con
centros universitarios extranjeros donde los
estudiantes puedan completar su
formacion.

[AM2023/2] Ampliar el nimero de
empresas que ofrecen puestos de practicas
para alumnos del grado.

[AM2023/3] Desarrollo de un Master

[AM2023/4] Mejorar la informacién sobre
salidas profesionales. Seria conveniente
hacer charlas con empresas o invitarlas a
eventos

[AM2023/5] Mejorar la vida universitaria

[AM2023/6] Aumentar la plantilla

[AM2023/7] El software de simulacion
usado en algunas asignaturas no es estable

[AM2023/8] Se detecta un incremento
considerable en los plagios graves, y la
normativa no es suficientemente agil.
[AM2023/9] el reconocimiento de créditos
se ajuste a lo establecido en la Tabla de
propuesta de reconocimiento para el ciclo

Proporcionar una oferta rica a los estudiantes
del grado para actividades de movilidad
internacional

Proporcionar una oferta rica a los estudiantes
del grado para que realicen su s practicas
externas, que forman parte de su plan de
estudios.

Dar continuidad a los estudios de los egresados

Los alumnos no identifican las salidas
profesionales de su grado

Mejorar la percepcion de los alumnos de su
experiencia en el grado

Analizar las razones por las que no se
atraen/retienen nuevos profesores y si tiene que
ver con problemas de burocracia en rectorado
La estabilidad y fiabilidad del simulador en linea
que se usa en algunas asignaturas no es
suficiente, y se deben tomar las medidas
técnicas necesarias para mejorarlo

Desarrollar un reglamento agil interno de la
Escuela donde

Que el reconocimiento de créditos se ajuste a lo
establecido en la Tabla de propuesta de
reconocimiento para el ciclo formativo de grado

Numero de convenios

Numero de convenios

Puesta en marcha del Master
Numero de empresas que participan
en las jornadas, charlas especificas

realizadas

Valoraciones docentes

Tabla del profesorado

Valoraciones docentes / Seguimiento
del grado en reuniones

Seguimiento del grado en reuniones

Informacién publicada en las tablas
de propuesta de reconocimiento
para el ciclo formativo de grado

No

No

No

Si, fondos para
ponentes en
charlas
especializadas
No

No

No

No

No

Coordinador Erasmus del
Grado

Coordinador Practicas
Externas del Grado

Coordinador del Grado /
Departamento/Escuela
Subdirector de relaciones
con la Industria

Subdirector de
Estudiantes, Extension
Universitaria y Difusion
Director del
Departamento / Escuela

Coordinador del Grado /
Subdirector de
Ordenacion

Coordinador del Grado /
Subdirector de
Ordenacion

Subdirectora de Calidad /
Coordinador del Grado
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ACCION OBIJETIVO INDICADOR SEGUIMIENTO RECURSOS RESPONSABLE
ADICIONALES SEGUIMIENTO
formativo de grado superior Técnico superior Técnico Superior en Automatizacién y superior Técnico Superior en
Superior en Automatizacion y Robaética Robdtica Industrial y ello se recoja en la Automatizacion y Robdtica Industrial
Industrial gil. Memoria de Verificacién
[AM2023/10] Ajustar las guias docentes alo  Que se ajusten las guias docentes a lo recogido Informacidn en las Guias Docentes No Coordinador del Grado
recogido en la Memoria de Verificacion en la Memoria de Verificacidn vigente en cuanto
vigente en cuanto a los criterios de a los criterios de evaluacion.
evaluacion.
[AM2023/11] Ajustar las horas de Que se ajusten las horas de presencialidad de las  Informacion en las Guias Docentes No Coordinador del Grado
presencialidad de las practicas externas alo  practicas externas a lo sefialado en la Memoria
sefialado en la Memoria de Verificacion de Verificacion vigente
vigente

4 Ultima actualizacién: 17 de marzo de 2024



