mmj m fundaé para el
Sistema Integrado de Calidad

y Acreditacion de Madrid madried

Informe autoevaluacién: 2500742 - Grado en Fisioterapia

INTRODUCCION.- La redaccidn de este apartado se realizara conforme a las indicaciones sefialadas en la Guia de
evaluacion para la renovacion de la acreditacion: :

La implantacién del plan de estudios y la organizacién del programa ha seguido la Memoria de Verificacién aprobada, adaptandose
progresivamente e incluyendo mejoras y soluciones a problemas detectados tanto por los estudiantes como por los profesores de la
titulacion.

Desde el proceso de Renovacién de la acreditacion de 2018 en el Grado en Fisioterapia se han llevado a cabo modificaciones en el
plan de estudios con fecha mayo de 2019. Dichas modificaciones vienen avaladas por la evaluacién del titulo de afios anteriores, asi
como por la necesidad de alcanzar un aprendizaje integral y transversal de las diferentes competencias, realizandose:

- Cambio de semestre de imparticién Fisioterapia en Especialidades Clinicas: Neurolégica, cardiorrespiratoria y vascular, por error de
introduccién en anterior modificacion.

- Correccion de la errata en el nombre de la asignatura Procedimientos Generales en Fisioterapia.
- [dioma Moderno pasa a ser anual.

- Se modifican los resultados de aprendizaje y las actividades formativas de la ficha de Trabajo Fin de Grado (TFG). También se
incorpora el Examen Clinico Objetivo Estructurado (ECOE) como un nuevo sistema de evaluacion.

En el curso 2021-22 se realizé una propuesta de modificacion de plan de estudios que obtuvo el informe favorable en junio de 2022.
La modificacién no ha sido implantada. A consecuencia de dicha modificacién del titulo, llegaron una serie de alegaciones que fueron
subsanadas. Durante la propuesta se atendid a subsanar, entre otros, los siguientes aspectos con relacién a las Practicas externas:

Se solicita la revisién de las horas y actividades formativas de las asignaturas Practicum | y Il de manera que el alumno desarrolle las
competencias ligadas a las mismas aumentando las horas de presencialidad en el centro clinico, cumplimentando al menos el 70% de
presencialidad de las horas de los créditos correspondientes.

Al tratarse de cambios necesarios para asegurar la consecucién de los resultados de aprendizaje y la calidad de la formacién, se ha
elaborado un plan de mejoras cuya implementacién se esta llevando a cabo desde el curso 2022-2023.

La gestion y desarrollo del proceso de renovacion de la acreditacién del titulo se ha realizado de manera coordinada entre los
diferentes agentes del titulo. Para ello, se han realizado reuniones con el Servicio de calidad docente, el CGCT del Grado en

Fisioterapia y los responsables de las comisiones de curso. (EV03.1)

El Informe de autoevaluacién ha sido aprobado por el CGC del Titulo. (EV02)

No se cumplimenta en su totalidad el autoinforme en todas las dimensiones, dado que todas las valoraciones del anterior proceso de
evaluacién obtuvieron la calificacién de B.

DIMENSION 1. La gestién del titulo

Criterio 1. ORGANIZACION Y DESARROLLO

EL PROGRAMA FORMATIVO ESTA ACTUALIZADO DE ACUERDO A LOS REQUERIMIENTOS DE LA DISCIPLINA Y SE HA IMPLANTADO



CONFORME A LAS CONDICIONES ESTABLECIDAS EN LA MEMORIA VERIFICADA Y/O SUS POSTERIORES MODIFICACIONES.

1.1. La implantacion del plan de estudios y la organizacion del programa son coherentes con el perfil de
competencias y objetivos del titulo recogidos en la memoria de verificacién y se aplica adecuadamente la
normativa académica.:

B: El estandar para este criterio se logra completamente.

Justificacién de la valoracién:

1.2. El titulo cuenta con mecanismos de coordinacion docente (articulacion horizontal y vertical) entre las
diferentes materias/asignaturas que permiten tanto una adecuada asignacidn de la carga de trabajo del estudiante
como una adecuada planificacion temporal, asegurando la adquisicion de los resultados de aprendizaje.:

B: El estandar para este criterio se logra completamente.

Justificacién de la valoracién:

1.3. Los criterios de admisidn aplicados permiten que los estudiantes tengan el perfil de ingreso adecuado para
iniciar estos estudios y en su aplicacion se respeta el nimero de plazas ofertadas en la Memoria verificada.:

B: El estandar para este criterio se logra completamente.

Justificacién de la valoracién:

VALORACION GLOBAL DEL CRITERIO 1. ORGANIZACION Y DESARROLLO:
B: El estandar para este criterio se logra completamente.
Justificacién de la valoracidn:

Criterio 2. INFORMACION Y TRANSPARENCIA

LA INSTITUCION DISPONE DE MECANISMOS PARA COMUNICAR DE MANERA ADECUADA A
TODOS LOS GRUPOS DE INTERES LAS CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA Y DE LOS PROCESOS
QUE GARANTIZAN SU CALIDAD.

2.1. La universidad pone a disposicién de todos los grupos de interés informacion objetiva y suficiente sobre las
caracteristicas del titulo y sobre los procesos de gestion que garantizan su calidad.:

B: El estandar para este criterio se logra completamente.

Justificacidn de la valoracién:

VALORACION GLOBAL DEL CRITERIO 2. INFORMACION Y TRANSPARENCIA:
B: El estandar para este criterio se logra completamente.
Justificacién de la valoracién:

Criterio 3. SISTEMA DE GARANTIA INTERNO DE CALIDAD (SGIC)

LA INSTITUCION DISPONE DE UN SISTEMA DE GARANTIA INTERNA DE CALIDAD
FORMALMENTE ESTABLECIDO E IMPLEMENTADO QUE ASEGURA, DE FORMA EFICAZ, LA
MEJORA CONTINUA DEL TITULO.

3.1. El SGIC dispone de un érgano responsable que analiza la informacion disponible del titulo para la toma de
decisiones en el disefio, seguimiento, acreditacién y mejora continua.:

B: El estdndar para este criterio se logra completamente.

Justificacién de la valoracién:

3.2. El SGIC implementado, para la gestion eficiente del titulo, dispone de procedimientos que garantizan la
recogida de informacidn objetiva y suficiente y de sus resultados y que facilitan la evaluacién y mejora de la
calidad del proceso de ensefianza-aprendizaje.:

B: El estandar para este criterio se logra completamente.

Justificacién de la valoracién:

VALORACION GLOBAL DEL SISTEMA DE GARANTIA INTERNO DE CALIDAD (SGIC):
B: El estandar para este criterio se logra completamente.
Justificacién de la valoracién:




DIMENSION 2. Recursos

Criterio 4. PERSONAL ACADEMICO

EL PERSONAL ACADEMICO QUE IMPARTE DOCENCIA ES SUFICIENTE Y ADECUADO, DE
ACUERDO CON LAS CARACTERISTICAS DEL TITULO Y EL NUMERO DE ESTUDIANTES.

4.1. El personal académico del titulo es suficiente y retine el nivel de cualificacion académica requerido para el
titulo y dispone de la adecuada experiencia y calidad docente e investigadora.:

B: El estdndar para este criterio se logra completamente.

Justificacién de la valoracién:

4.2. En su caso, la universidad ha hecho efectivos los compromisos adquiridos en los diferentes procesos de
evaluacion del titulo respecto a la contratacion y mejora de la cualificacion docente e investigadora del
profesorado y esta realizando actuaciones dirigidas a dar cumplimiento a los requisitos previstos en la normativa
vigente en relacion con el personal docente e investigador.:

B: El estdndar para este criterio se logra completamente.

Justificacién de la valoracién:

VALORACION GLOBAL DEL CRITERIO 4. PERSONAL ACADEMICO:
B: El estandar para este criterio se logra completamente.
Justificacién de la valoracién:

Criterio 5. PERSONAL DE APOYO, RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

EL PERSONAL DE APOYO, LOS RECURSOS MATERIALES Y LOS SERVICIOS PUESTOS A
DISPOSICION DEL DESARROLLO DEL TITULO SON LOS ADECUADOS EN FUNCION DE LA
NATURALEZA, MODALIDAD DEL TITULO, NUMERO DE ESTUDIANTES MATRICULADOS Y
COMPETENCIAS A ADQUIRIR POR LOS MISMOS.

5.1. El personal de apoyo que participa en las actividades formativas es suficiente y los servicios de orientacion
académica y profesional soportan adecuadamente el proceso de aprendizaje y facilitan la incorporacién al mercado
laboral.:

B: El estandar para este criterio se logra completamente.

Justificacién de la valoracién:

5.2. Los recursos materiales se adecuan al numero de estudiantes y a las actividades formativas programadas en
el titulo en todos los centros o sedes que participan en la imparticion del titulo.:

B: El estdndar para este criterio se logra completamente.

Justificacién de la valoracidn:

5.3. En su caso, los titulos impartidos con modalidad a distancia/semipresencial disponen de las infraestructuras
tecnoldgicas y materiales didacticos asociados a ellas que permiten el desarrollo de las actividades formativas y
adquirir las competencias del titulo.:

B: El estdndar para este criterio se logra completamente.

Justificacién de la valoracién:

5.4. En su caso, la universidad ha hecho efectivos los compromisos adquiridos en los diferentes procesos de
evaluacion del titulo relativos al personal de apoyo que participa en las actividades formativas, a los recursos
materiales, servicios de apoyo del titulo e instalaciones.:

B: El estandar para este criterio se logra completamente.

Justificacién de la valoracién:

VALORACION GLOBAL DEL CRITERIO 5. PERSONAL DE APOYO, RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS.:
B: El estdndar para este criterio se logra completamente.
Justificacién de la valoracién:

DIMENSION 3. Resultados



Criterio 6. RESULTADOS DE APRENDIZAJE

LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE ALCANZADOS POR LOS TITULADOS SON COHERENTES
CON EL PERFIL DE EGRESO Y SE CORRESPONDEN CON EL NIVEL DEL MECES (MARCO
ESPANOL DE CUALIFICACIONES PARA LA EDUCACION SUPERIOR) DEL TITULO.

6.1. Las actividades formativas, sus metodologias docentes y los sistemas de evaluacion empleados han permitido
la adquisicion de los resultados de aprendizaje previstos por parte de los estudiantes y corresponden al nivel de la
titulacion especificados en el MECES.:

B: El estandar para este criterio se logra completamente.

Justificacién de la valoracién: La coordinacidn de las asignaturas, las metodologias docentes y los sistemas de evaluacién
recogidos en las guias docentes contribuyen en gran medida a la consecucion y valoracién de los resultados de aprendizaje
previstos y se corresponden con el nivel MECES. En general,el progreso académico de los estudiantes es satisfactorio. La tasa de
rendimiento se mantiene por encima del 94% en los ultimos 5 afios (EV09a)

En 2019 se procedié a modificar los resultados de aprendizaje y las actividades formativas de la ficha de TFG.También se
incorpord la ECOE como un nuevo sistema de evaluacién de la asignatura TFG.

El TFG se lleva a cabo mediante la prueba ECOE.Respondiendo, mas adecuadamente, en gran medida a las Ordenes Ministeriales
publicadas para la titulacién.Su desarrollo se realiza conforme al Reglamento Marco del TFG de la URJC y a la Normativa del TFG
de la FCS y al procedimiento especifico de la Titulacién de Fisioterapia.Segln dicha normativa los integrantes del Tribunal TFG
ECOE, constituido por 3 profesores (un presidente y 2 vocales),realizan el Acta Global de los estudiantes(EV04.2.2)

La prueba ECOE se realiza a final de curso y a lo largo de este se llevan a cabo seminarios.Se proporciona a los estudiantes
informacion sobre la prueba, métodos para su preparacién y se visualizan estaciones reales para que los alumnos realicen un
analisis, razonamiento y propuestas con el soporte de los profesores.El coordinador de la asignatura supervisa los seminarios y
tiene contacto continuo con los alumnos para la resoluciéon de dudas(EV04.1)

El desarrollo de la ECOE implica la participacién de profesores y 2 PAS, una técnica de laboratorio y la secretaria del
Departamento de Fisioterapia,Terapia Ocupacional, Rehabilitacién y Medicina Fisica(EV10.1)Cuenta con el apoyo del servicio de
informatica, mantenimiento, personal auxiliar de la Facultad y con el soporte técnico del Centro de Innovacién en Educacién
Digital de la universidad, en el caso de adaptacién de la prueba en remoto.

La prueba consta de una serie de estaciones en las que los estudiantes deben resolver diferentes supuestos practicos que se le
presentan demostrando con ello su competencia para el adecuado ejercicio de la profesién(EV04.2.3)

El examen ECOE por sus caracteristicas (conjunto de situaciones clinicas y profesionales habituales en la practica y cuya
resolucion, realizada de manera practica), responde mas fielmente a los requerimientos en CS para cumplir con la valoracion de
las competencias necesarias para adquirir las capacidades propias y esenciales para el desempefio de una profesion
sanitaria.Con el objeto de garantizar la evaluacion homogénea e individual se dispone de un sistema de rubricas que asegura la
adquisicién de las competencias(EV04.2.3)

A'lo largo de los cursos,especialmente en 32 y 49, las asignaturas contemplan actividades formativas como realizacién de
trabajos,revisiones bibliogréficas,lectura de articulos de ensayos clinicos,guias de practica clinica y protocolos de tratamiento
que, junto con la realizacién de las practicas clinicas,refuerza la adquisicion de competencias y hace que los estudiantes estén
mejor preparados para la ECOE. Asi queda reflejado en la tasa de superacion que, en 2022-23,fueron similares a las de afios
previos(EV09a).

En el 2021-22 y 22-23 la ECOE ha sido presencial(EV10.2). En el caso de necesidad de adaptacién de la prueba por
discapacidad,la comisién TFG-ECOE disefia un formato y contenido del examen adaptado que garantice la evaluacién y
adquisiciéon de las competencias.La adaptacion de la ECOE se realiza gracias a la preparacién del profesorado en el uso de
tecnologias y recursos de docencia online,del soporte técnico del Centro de Innovacién en Educacién Digital de la universidad.

El titulo cuenta con un elevado nimero de ects clinicos(54 ECTS) apostando por la calidad y excelencia del titulo.La realizacién de
practicas externas/clinicas,recogidas en las asignaturas de caracter obligatorio Practicum | y Practicum Il,de 3y 4
curso,constituye la primera toma de contacto con las PE y el ambito clinico,y se encuentran enmarcadas en un departamento
universitario,agrupando a distintos profesores del entorno clinico-asistencial y docente e investigador.Estas asignaturas tienen un
caracter transversal,para formar fisioterapeutas generalistas, con preparacién cientifica para abordar la correcta aplicacién de las
distintas técnicas fisioterapéuticas.

El objetivo principal de Practicum | y Il,es que el estudiante obtenga experiencia clinica integrada sobre las tipologias de
patologias y caracteristicas de los pacientes.El caracter eminentemente practico de estas asignaturas obliga a reforzar los
conocimientos adquiridos hasta el momento en los 2 primeros cursos de la titulacién para garantizar la seguridad en el
desempefio de las competencias especificas del futuro profesional de fisioterapia,y que de manera transversal se afianzaran en el
Practicum Il,en el Ultimo curso de la titulacién.Los estudiantes adquieren las competencias previstas bajo la supervisién del
profesor/tutor ejecutando de forma progresiva,de menor a mayor dificultad y responsabilidad, diferentes actividades del ambito




clinico en distintas patologias,y pacientes.

Atendiendo a las alegaciones realizadas ante la propuesta de modificacién del plan de estudios de 2022,se han realizado
modificaciones en cuanto a las préacticas clinicas externas.Aunque el modifica finalmente fue aprobado,pero no implantado,se ha
considerado incluir dichas modificaciones en el plan de estudios actual.Para lo cual se han adaptado y ajustado las actividades
formativas, sus horas asignadas y los sistemas de evaluacién ajustando el porcentaje de presencialidad requerido(EV01).

Se han aumentado las horas de presencialidad en el centro clinico, aumentando las semanas de duracién de cada rotacién y las
horas diarias, de manera que el alumno desarrolle las competencias ligadas a las mismas en base al plan de mejora creado para
implementarse a lo largo de 3 cursos posteriores.En Practicum | hay 2 rotaciones (hospital y centros privados) y en Practicum II
hay 3 rotaciones (hospital, atencién primaria y residencias)(EV10.1) Ademas, se ha vuelto a recuperar la ratio de 1 profesor por
cada 2 alumnos en Hospitales, desde el curso 2021-22, impuesta por los planes de contingencia.

El plan de mejora contempla un aumento progresivo de las horas de presencialidad a lo largo de diferentes cursos.Se esta
trabajando desde la coordinacion de la titulacién y los responsables de la Facultad en la consecucién y tramitacién de convenios
con centros sanitarios que garanticen la adquisicién de las competencias clinicas/profesionales. Dado el nimero de estudiantes
matriculados en ambas asignaturas este es un proceso complejo y que requiere de tiempo(EV03.1a)

En relacién con el Sistema de Evaluacién de las PE se han contemplado los requerimientos de la citada Guia de verificacién y
modificacién de titulos oficiales de grado y master de la Fundacién Madri+d, matizando el informe del tutor externo y la memoria
de practicas.(EV10.1a)

La organizacion de las practicas se realiza mediante una planificacién dentro del periodo contemplado en el plan de
estudios,teniendo en cuenta las competencias a adquirir en cada uno de los cursos, el nimero de estudiantes y los centros.

Los estudiantes realizan sus rotatorios en centros hospitalarios y centros de salud adscritos a la URJC y otros centros
concertados,en cada uno de los dmbitos relacionados con las asignaturas especificas de Fisioterapia
(musculoesquelética,geriatria,atencién primaria, cardiorrespiratoria, etc). La titulacién cuenta con méas de 60 convenios con
entidades publicas y privadas, https://www.urjc.es/estudios/grado/593-fisioterapia#practicas-externas(EV10.1)

La organizacién de las practicas de la titulacion se lleva a cabo atendiendo al Reglamento De Practicas Académicas de Ciencias
de la Salud. https://www.urjc.es/estudios/grado/593-fisioterapia#practicas-externas

La organizacion interna del Practicum | y Il se realiza por el responsable de la asignatura,que sera el encargado de la
coordinacién,organizacién, y gestién de las practicas en el Centro; junto a los profesores responsables de cada area de
rotacién,quienes coordinan cada area con contenidos especificos (hospitales,centros privados,centros atencién primaria y
residencias),conformando en conjunto el equipo de Practicum | 'y [I(EV10.2).Cada responsable de &rea de rotacién realiza,a tenor
de la planilla generada por el coordinador,una asignacién aleatoria de centros y rotaciones,siguiendo orden del listado de grupos,
para determinar el orden de la rotacién al asignar centros.El turno y las fechas de rotacién vienen conformados por el grupo al
que pertenezca cada alumno y su orden de lista,los cuales se subdividen en pequefios grupos en funcién de la ratio de los
centros(EV10.1).El 1 de septiembre se suben al aula virtual los listados con las rotaciones asignadas.Desde ese dia se abre un
periodo de permutas/cambios de 1 semana de duracién,previo a iniciar las rotaciones.

La organizacién de las practicas se lleva a cabo mediante la coordinacién entre tutores académicos y tutores profesionales.Hay
un proceso de actuacion desde inicio de curso,que incluye cada una de las acciones a llevar a cabo por parte del responsable del
Practicum y responsables de las rotaciones, que implica una estrecha coordinaciéon entre el tutor académico de practicas y el
tutor de la institucién o centro sociosanitario(EV10.2).Dependiendo de la tipologia de los centros,las practicas se coordinan
directamente entre el tutor académico y el de practicas,o con el coordinador del centro o supervisor que informa a su vez a los
tutores.En lineas generales,en esos casos,suele ser sélo para dar la informacién general. Para la informacion mas concreta, el
contacto suele ser directo entre alumnos y centros.Siempre se asume la forma de comunicacién que el centro quiera para los
asuntos de practicas.(EV10.2)

6.2. La evolucion de los principales datos e indicadores del titulo es adecuada con las previsiones del titulo y
coherente con las caracteristicas de los estudiantes de nuevo ingreso.:

B: El estandar para este criterio se logra completamente.

Justificacién de la valoracién: La calidad de las practicas externas realizadas por los alumnos es evaluada dentro del Plan de
Recogida de Informacién desarrollado en la universidad, con el fin de proporcionar informacién coherente y fiable sobre la
adecuacién a las competencias planteadas en los correspondientes proyectos formativos. Los indicadores obtenidos se toman
como referencia para el proceso de mejora continua del programa de practicas externas y de la ECOE.
https://www.urjc.es/estudios/grado/593-fisioterapia#plan-general-de-recogida-de-la-informacion

Los datos muestran una adecuada evolucién en cuanto a las tasas de rendimiento, eficiencia y éxito, que son muy altas, tanto en
ECOE del 90%, como en Practicum | y II, (por encima del 97%). (EV09a)

Se han realizado seminarios formativos dentro de la asignatura ECOE, que han sido impartidos por profesores del Departamento
de Fisioterapia, Terapia ocupacional Rehabilitacién y Medicina Fisica, cuyo objetivo fue la adquisicién de habilidades para la
realizacién de la prueba ECOE y la resolucién de dudas de los contenidos de cada estacién (EV04.1)

Para la mejora de los indicadores en Practicum, se ha proporcionado a los estudiantes documentacién de las Ultimas evidencias




cientificas en patologias musculoesqueléticas y neuroldgicas. Con el mismo objetivo, se han realizado seminarios clinicos muy
practicos y voluntarios para los alumnos de Practicum. Se desarrollaron los viernes, en horario en el que no habia docencia y cuya
tematica estaba relacionada con los &mbitos clinicos (Fisioterapia respiratoria en UCI, a cargo de David Sadnchez, marzo 22;
Trabajo Transdisciplinar y casos clinicos en fisioterapia neuroldgica, a cargo de profesionales centro Lescer, mayo 23; Y una
Jornada de Orientacién Laboral en junio 23, con presentaciones de oficina ALUMNI, Colegio Profesional de Fisioterapeutas de
Madrid, exalumnos trabajando en el extranjero y coordinador del Practicum con tematica de formacion continuada).

Se ha invitado a los profesores y tutores clinicos que participan en Practicum a acudir a diversas jornadas y congresos que han
tenido lugar en la Universidad, como formacién continuada para tutores, colaborando en su actualizacién profesional (VI Jornadas
de Neurorrehabilitaciéon; V Jornada de Salud Mental: la voz de la experiencia; IV Jornadas abordaje terapéutico del paciente
amputado; Ciclo de conferencias de neurocontrol motor).

6.3. La satisfaccion de los estudiantes, del profesorado, de los egresados y de otros grupos de interés es
adecuada.:

B: El estandar para este criterio se logra completamente.

Justificacion de la valoracién: Los estudiantes muestran una opinién muy favorable sobre la ECOE, siendo el grado de satisfaccion
global con la organizacién de la prueba ECOE de 3,39 sobre 5. El 89,2% consideraron que la prueba de evaluacién de
competencias ECOE es un método de evaluacién adecuado.

Los estudiantes muestran una opinién muy favorable sobre el Practicum I y II, en cuanto a la formacién recibida por parte de los
tutores, a la experiencia clinica como metodologia de aprendizaje, asi como por la organizacion.

Respecto a la satisfaccion con las competencias adquiridas:

La puntuaciéon media en cuanto al grado de satisfaccién con las competencias profesionales adquiridas fue de 3,78 sobre 5. El
grado de satisfaccion con la preparacion adquirida para la futura insercién del alumno en el mundo laboral fue de 3,65 sobre 5. Y
el grado de satisfaccién global con las competencias adquiridas 3,72 sobre 5.

Respecto a la satisfaccién con la gestidn de las practicas y sus responsables:

El grado de satisfaccién con la informacion recibida sobre la organizacién de las practicas clinicas fue de 3,63 sobre 5. El grado de
satisfaccion con la gestidn y coordinacién de los responsables de las practicas clinicas en la Universidad 3,60 sobre 5. El grado de
satisfaccion con la atencién prestada por el profesor/coordinador de las practicas clinicas de la Universidad 3,81 sobre 5. El grado
de satisfaccién con los sistemas de evaluacién aplicados 3,56 sobre 5. Y finalmente, el grado de satisfaccion global con la gestion
de las practicas y sus responsables 3,65 sobre 5.

En cuanto a su satisfaccién global, el grado de satisfaccién global con las practicas clinicas fue de 3,65 sobre 5 (EV09a).

6.4. Los valores de los indicadores de insercion laboral de los egresados del titulo son adecuados al contexto socio-
econdémico y profesional del titulo.:

B: El estdndar para este criterio se logra completamente.

Justificacién de la valoracién: En relacién con la Trayectoria laboral durante el primer afio posterior al egreso la tasa de actividad
y la tasa de empleo es del 86,9% y 78,8% respectivamente. Con respecto a los estudios cursados y el primer empleo del titulado
se observa que el porcentaje de titulados que trabajan en el mismo campo de estudios o similar es del 94,6%. El grado de
satisfaccion global con el primer empleo es de 3,33 sobre 5.

Durante el segundo afio posterior al egreso la tasa de actividad y la tasa de empleo aumentan al 93,9% y 88,7%
respectivamente. Con respecto a los estudios cursados y el empleo del titulado se observa que el porcentaje de titulados que
trabajan en el mismo campo de estudios o similar es del 94,1%. El grado de satisfaccién global con el empleo, tras dos afios del
egreso es positiva ya que la puntuacién media es de 3,64 (sobre 5).

La Trayectoria laboral durante el tercer afio posterior al egreso la tasa de actividad es de 95,0%. Mientras que la tasa de empleo,
tres afios después del egreso es del 91,3%. Con respecto a los estudios cursados y el empleo del titulado se observa que el
porcentaje de titulados que trabajan en el mismo campo de estudios o similar es del 90,4%. El grado de satisfaccién global con el
empleo, tras tres afios del egreso es muy positiva ya que la puntuaciéon media es de 3,77 (sobre 5).

Al cuarto afo posterior al egreso la tasa de actividad y la tasa de empleo, es del 95,4% y 93,8%, respectivamente. Con respecto a
los estudios cursados y el empleo del titulado se observa que el porcentaje de titulados que trabajan en el mismo campo de
estudios o similar es del 93,4%. El grado de satisfaccién global con el empleo, tras cuatro afios del egreso es muy positiva ya que
la puntuacién media es de 3,49 (sobre 5).

A la vista de los indicadores, los valores sobre la insercion laboral del titulo de Grado en Fisioterapia de la URJC son adecuados en
gran medida al contexto socio-econémico y profesional y se encuentran por encima de las previsiones de la Memoria de
verificacion. (EV09a). https://www.urjc.es/images/Estudios/Grado/fisioterapia/indicadores 21 22.pdf?ml=1&iframe=1

VALORACION GLOBAL DEL CRITERIO 6. RESULTADOS DE APRENDIZAJE:

B: El estandar para este criterio se logra completamente.

Justificacién de la valoracién: La valoracién es favorable en este criterio pues las modificaciones realizadas en las actividades
formativas, las metodologias docentes y los sistemas de evaluacién que se han llevado a cabo en el Grado de Fisioterapia han




facilitado el proceso de ensefianza-aprendizaje de los estudiantes y han permitido la adquisicién de los resultados de aprendizaje
previstos por parte de los estudiantes, y corresponden al nivel de la titulacién especificados en el MECES.

La evaluacién de TFG se realiza mediante la prueba ECOE, con el objeto de cumplir con la valoracién de las competencias
necesarias para adquirir las capacidades propias y esenciales para el desempefio de una profesion sanitaria. Se dispone de una
normativa, de un procedimiento especifico y de un sistema de ribricas que asegura la adquisicién de las competencias y
garantiza la evaluacién homogénea e individual.

Se estd implementando un plan de mejoras en asignaturas de Practicum en cuanto a la adecuacién de horas y actividades
formativas, siguiendo las alegaciones emitidas en el modifica para asegurar la consecucién de los resultados de aprendizaje y la
calidad de la formacion.

Los cambios realizados en las actividades formativas, las metodologias docentes y los sistemas de evaluacién relativos a las
asignaturas TFG y de practicas académicas externas permiten la adquisicion de los resultados de aprendizaje previstos por parte
de los estudiantes y corresponden al nivel de la titulacién especificados en el MECES.




