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GRADO EN ENFERMERÍA 

ACCIONES DE MEJORA 

CURSO 2020-2021 

PROPUESTAS: 

PLAN DE MEJORA 1: Inclusión en los informes de datos de valoración de prácticas 

clínicas (Px 1, 2 y 3) 

Acción de mejora 

 
1.Objetivo de la mejora: 

Determinar la valoración docente del profesorado responsable de asignatura. 
2.Indicador de seguimiento: 

Aparición de los datos en el documento PLAN GENERAL DE RECOGIDA DE INFORMACIÓN 
VALORACIÓN DOCENTE ASIGNATURAS 
2021 / 2022 
GRADOS PRESENCIALES 
3.Seguimiento /cumplimiento: 

Vicerrectorado de Calidad 

4.Observaciones: 

Aparición de los datos en el documento Plan general de recogida de información. 
Valoración docente asignaturas Grados presenciales. 
 

PLAN DE MEJORA 2: Fomentar que se rellenen las encuestas de satisfacción desde las 

propias asignaturas, en las reuniones de cierre. 

Acción de mejora 

 
1.Objetivo de la mejora: 

Determinar áreas de mejoras 
2.Indicador de seguimiento: 

Aumento en % de respuesta 
3.Seguimiento /cumplimiento: 

Coordinación de grado y coordinadores de curso, a través del profesorado de las asignaturas. 

4.Observaciones: 

Nª de respuestas a la encuesta de satisfacción. 
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SEGUIMIENTO Y CONTROL: 

PLAN DE MEJORA 1: Trabajar en comisiones de curso feedback sobre resultados e 

indicadores de evaluación de curso previo. 

Acción de mejora 

 
1.Objetivo de la mejora: 

Difundir información para hacer propuestas de mejora. 
2.Indicador de seguimiento: 

Nª de reuniones en las que se presentan resultados e indicadores 
3.Seguimiento /cumplimiento: 

Nª de acciones de mejora a implementar definidas. 

Nº de acciones implementadas. 

4.Observaciones: 

Nª de acciones de mejora a implementar definidas. Nº de acciones implementadas 
 

PLAN DE MEJORA 2: Realizar una encuesta de satisfacción a los estudiantes en los Px3 y 

Px2 y Px1. 

Acción de mejora 

 
1.Objetivo de la mejora: 

Difundir a los centros la encuesta de satisfacción de Px3 y Px2 y Px1. 
2.Indicador de seguimiento: 

Número de centros a los que se difunde la encuesta realizada de cada practicum 
3.Seguimiento /cumplimiento: 

Análisis del grado de satisfacción y propuestas de mejora en reunión de SIGC enero de 2022 

4.Observaciones: 

Análisis del grado de satisfacción y propuestas de mejora en reunión de SIGC enero de 
2022 

 


