Universidad
Rey Juan Carlos

Vicerrectorado de
Calidad y Estrategia

GRADO EN ECONOMIA FINANCIERA Y ACTUARIAL

ACCIONES DE MEJORA

SEGUIMIENTO Y CONTROL.:

ACCION

OBJETIVO

CURSO 2023-2024

INDICADOR
SEGUIMIENTO

RECURSOS ADICIONALES

RESPONSABLE SEGUIMIENTO

SEGUIMIENTO /
CUMPLIMIENTO

Modificacion de la memoria
del Grado

Aumentar el volumen de
contenido actuarial de las

asignaturas

Aumentar la oferta de
asignaturas optativas

Promocién de curso Cero

Incorporar a la web — datos
empleabilidad

Adaptacion del RD.822

Cumplimiento con
recomendacién del Informe
de renovacion de la
Acreditacion — 2023
Cumplimiento con
recomendacion del informe
de renovacion de la
acreditacion — 2023

Refuerzo en conocimientos y

analisis matematicos

Aumentar el interés por el
grado

indice de satisfaccion de
los alumnos y profesores

indice de satisfaccién de
los alumnos y profesores
responsables

indice de satisfacciéon de
los alumnos y profesores
sobre el itinerario

Indicadores de
superacion en
asignaturas de primeros
Cursos

Indicadores de
matriculacidn y de
solicitudes en primera
opcién

Reuniones con Decanato,
responsables de asignaturas y
direcciones de departamento

Reuniones con responsables
de asignatura

Reuniones con responsables
de Departamentos

Responsables de la Web/Aula
Virtual

Responsables de la web

Coordinador del Grado/Vice-
Ordenacién/ Vice-Calidad

Vice-Ordenacién/Coordinador del
Grado / Vice-Calidad

Vice-Ordenacion/Vice Calidad /

Coordinador del Grado

Coordinador del Grado / Vice-Calidad

Coordinador del Grado / Vice.
Calidad

En proceso

En proceso

Cumplido

modelo de n+3 de
los itinerarios
adaptados

a RD 822
Cumplido

En proceso

Ultima actualizacidn: 29 de diciembre de 2024



Universidad
Rey Juan Carlos

Vicerrectorado de
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ACCION

OBJETIVO

INDICADOR
SEGUIMIENTO

RECURSOS ADICIONALES

RESPONSABLE SEGUIMIENTO

SEGUIMIENTO /

CUMPLIMIENTO

Aumentar el peso del
profesorado doctor y de
doctores acreditados

Cumplimiento con
recomendacion del informe
de renovacion de la
acreditacion — 2’23

Indicadores de PDl en el
grado

Direccién de Departamento /
Vicerrectorado de
profesorado

Direccién de Departamento /
Vicerrectorado de profesorado /
Coordinador del Grado

En proceso positivo
2023-24 44,78%
Doctores

2024-25 70,69%
doctores

(también mejora la
distribucién por
campus)

Promocién de
jornadas/seminarios sobre la
profesion actuarial

Divulgacion de oportunidades
del grado

indice de satisfacciéon de
los alumnos

Egresados / profesionales

Coordinacion del Grado

Cumplido
Jornadas AXA,
19/03

| Jornadas Seguro
14/03

Santa Lucia
17/09723

(Ver anexo Il del
Informe

de Coordinacién
Docente)

Ultima actualizacidn: 29 de diciembre de 2024




Universidad
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Vicerrectorado de
Calidad y Estrategia

PROPUESTAS:

Modificacion de la memoria
del Grado

Aumentar el volumen de
contenido actuarial de las
asignaturas

Aumentar la oferta de
asignaturas optativas

Estudio/Encuesta de
alumnos de altimo

curso

Jornadas/seminarios

sobre la profesion Actuarial

Adaptacion del RD.822

Cumplimiento con recomendacién del
Informe de renovacién de la Acreditacion —
2023

Cumplimiento con recomendacion del
informe de renovacion de la acreditacion —
2023

Explorar causas que inciden en las tasas
graduacién

Mejora ratio presentacion TFG

indice de satisfaccion de los
alumnos y profesores

indice de satisfaccion de los
alumnos y profesores
responsables

indice de satisfaccion de los
alumnos y profesores sobre el
itinerario

Tasa de graduacion

indice de satisfaccién
de los alumnos y tasas
de graduacion

Reuniones con Decanato,
responsables de asignaturas
y direcciones de
departamento

Reuniones con responsables
de asignatura

Reuniones con responsables
de Departamentos

Espacio
colaborativo/Delegados
de curso
Egresados/profesionales

Coordinador del Grado/Vice-
Ordenacién/ Vice-Calidad

Vice-Ordenacién/Coordinador del
Grado / Vice-Calidad

Vice-Ordenacion/Vice Calidad /
Coordinador del Grado

Vice-Calidad/Coordinador
del Grado

Coordinacién del Grado

Ultima actualizacidn: 29 de diciembre de 2024



