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GRADO EN DISEÑO INTEGRAL Y GESTIÓN DE LA IMAGEN 

ACCIONES DE MEJORA 

CURSO 2022-2023 

SEGUIMIENTO Y CONTROL: 

ACCIÓN OBJETIVO INDICADOR 

SEGUIMIENTO 

RECURSOS ADICIONALES RESPONSABLE 

SEGUIMIENTO 

SEGUIMIENTO / CUMPLIMIENTO 

AM_01 Fomento de acciones de 

innovación docente que permitan 

dar apoyo a las asignaturas que 

presentan mayor problema. 

Mejora de la 

calidad en la 

docencia. 

 

Mejora del 

profesorado  

Mejoras de calidad 

comprometidas. 

 

Tasa de Rendimiento 

Apoyo/ayudas para la 

creación de materiales 

y actividades 

Coordinación 

 

Profesorado 

Parcialmente. Se traslada como mejora 

continua al curso 2023-24 

 AM_02 Coordinación horizontal y 

vertical de asignaturas 

Mejora de la 

calidad en la 

docencia. 

 Mejoras de calidad 

comprometidas. 

Tasa de 

Rendimiento 

  Coordinación 

Profesorado 

Responsable vertical 

de línea formativa 

Cumplida. Se traslada como mejora 

continua al curso 2023-24 

 AM_03 Solicitud de la contratación 

de un técnico de laboratorio para el 

campus de Madrid 

 Mejora de la 

calidad de la 

docencia 

 Mejoras de calidad 

comprometidas. 

Grado de 

Satisfacción 

 Técnico de laboratorio  Coordinación del 

Grado y Comisión de 

garantía de Calidad 

 En proceso. Se espera que tras la 

extinción del Grado en Fuenlabrada el 

técnico de este campus se pueda 

trasladar a Madrid. Se traslada al curso 

2023-24 
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ACCIÓN OBJETIVO INDICADOR 

SEGUIMIENTO 

RECURSOS ADICIONALES RESPONSABLE 

SEGUIMIENTO 

SEGUIMIENTO / CUMPLIMIENTO 

AM_04 Analizar las causas baja 

percepción interna del Grado 

 Aumento de la 

satisfacción 

 Mejoras de calidad 

comprometidas. 

 

  Coordinación del 

Grado 

Profesorado  

Alumnado 

En proceso (mejora de la percepción de 

comunicación). Se traslada al curso 2023-

24 

 AM_05 Reforzar la comunicación 

interna del Grado 

 Aumento de la 

satisfacción 

Mejora 

comunicación y 

coordinación 

 Mejoras de calidad 

comprometidas. 

   Coordinación del 

Grado 

Profesorado  

Alumnado 

Parcialmente cumplida. Se traslada como 

mejora continua al curso 2023-24 

 AM_06 Reforzar la comunicación 

externa del grado 

Aumento de 

empleabilidad  

Mejoras de calidad 

comprometidas. 

     Parcialmente cumplida. Se traslada como 

mejora continua al 2023-24 

 AM_07 Fomentar/ apoyar la 

creación de una red de Alumni de 

los egresados en Diseño Integral 

 Seguimiento de 

los egresados 

 Mejoras de calidad 

comprometidas. 

 

 Apoyo/ayudas para la 

creación de actividad 

Coordinación del 

Grado. 

Egresados 

 En proceso. Se traslada al curso 2023-24 
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PROPUESTAS: 
 

ACCIÓN OBJETIVO INDICADOR SEGUIMIENTO RECURSOS ADICIONALES RESPONSABLE 

SEGUIMIENTO 

AM_01 Fomento de acciones 
de innovación docente que 
permitan dar apoyo a las 
asignaturas que presentan 
mayor problema. 

Mejora de la calidad en la docencia. 

 

Mejora del profesorado  

 

Mejoras de calidad comprometidas. 

 

Tasa de Rendimiento 

Apoyo/ayudas para la 

creación de materiales y 

actividades 

 

Coordinación 

 

Profesorado 

 AM_02 Coordinación 
horizontal y vertical de 
asignaturas 

Mejora de la calidad en la docencia. Mejoras de calidad comprometidas. 

Tasa de Rendimiento 

  Coordinación 

Profesorado 

Responsable vertical de 
línea formativa 

 AM_03 Solicitud de la 
contratación de un técnico de 
laboratorio para el campus de 
Madrid 

 Mejora de la calidad de la docencia Mejoras de calidad comprometidas. 

Grado de Satisfacción 

 Técnico de laboratorio  Coordinación del Grado y 
Comisión de garantía de 
Calidad 

 AM_04 Analizar las causas baja 
percepción interna del Grado 

 Aumento de la satisfacción Mejoras de calidad comprometidas. 

 

  Coordinación del Grado 

Profesorado  

Alumnado 

AM_05 Reforzar la 
comunicación interna del 
Grado 

Aumento de la satisfacción 

Mejora comunicación y coordinación 

 Mejoras de calidad comprometidas.   Coordinación del Grado 

Profesorado  

Alumnado 

 AM_06 Reforzar la 
comunicación externa del 
grado 

Aumento de empleabilidad  Mejoras de calidad comprometidas.     

 AM_07 Fomentar/ apoyar la 
creación de una red de Alumni 
de los egresados en Diseño 
Integral 

 Seguimiento de los egresados  Mejoras de calidad comprometidas.  Apoyo/ayudas para la 
creación de actividades 

Coordinación del Grado. 

Egresados 

 


