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GRADO EN COMUNICACION AUDIOVISUAL

ACCIONES DE MEJORA
CURSO 2013-2014

PROPUESTAS:

PLAN DE MEJORA 1: TRABAJO FIN DE GRADO

Accién de mejora

1.0bjetivo de la mejora:
-Durante los cursos 2012-13 y 2013-14 se ha producido una acumulacion de trabajos
tutelados por los profesores, lo cual revierte negativamente en el proceso de preparacion
y defensa de los TFG. Existe una preocupacion en el profesorado y en el alumnado por
este colapso creciente, pues los tutores se ven obligados a tutelar trabajos retrasados de
cursos anteriores a los que se suman 6 nuevos trabajos cada curso.
-De nuevo se sugiere normativizar la asignatura de TFG de cara al profesorado, de manera
gue se garantice su seguimiento y éxito en la presentacion final.

2.Indicador de seguimiento:
Docencia

Tasa de graduacién

3.Seguimiento /cumplimiento:

Coordinador de Grado
4.0bservaciones:

PLAN DE MEJORA 2: Recursos materiales

Accién de mejora

1.0bjetivo de la mejora:
Una vez decidido el POD, se propone continuar con la prevision de recursos informaticos
de las asignaturas, y solicitarlos a los Vicedecanos de UDD y Laboratorios y Recursos
2.Indicador de seguimiento:
Docencia
3.Seguimiento /cumplimiento:
Coordinador de Grado
4.0bservaciones:
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PLAN DE MEJORA 3: Medios en laboratorios

Accién de mejora

1.0bjetivo de la mejora:
Segun los estudiantes, las asignaturas de Tecnologias Audiovisuales impartidas en el
Campus de Fuenlabrada requieren un mayor numero de medios y docentes para abarcar
los grupos de alumnos.

2.Indicador de seguimiento:
Profesorado

3.Seguimiento /cumplimiento:

Coordinador de Grado

4.0bservaciones:

PLAN DE MEJORA 4: Insistir en la oferta de cursos sobre habilidades de comunicacion oral y
escrita de los estudiantes

Accién de mejora

1.0bjetivo de la mejora:
Mejora de la deficiencia detectada en habilidades de comunicacidn por parte de los
estudiantes de la titulacidn

2.Indicador de seguimiento:
Docencia

3.Seguimiento /cumplimiento:

Coordinador de Grado

Vicerrectorado de Estudiantes

4.0bservaciones:

PLAN DE MEJORA 5: Mejora de los procedimientos de gestién administrativa de las practicas
externas

Accién de mejora

1.0bjetivo de la mejora:
Incrementar el grado de satisfaccion de los estudiantes con estos procedimientos de

gestion
2.Indicador de seguimiento:

Tabla de practicas externas
3.Seguimiento /cumplimiento:
Coordinador de Grado
4.0Observaciones:
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PLAN DE MEJORA 6: Mejora del cuestionario de valoracién docente

Accién de mejora

1.0bjetivo de la mejora:

Especificar la valoracién de las tareas docentes del profesorado
2.Indicador de seguimiento:

Tabla de resultados por asignatura
3.Seguimiento /cumplimiento:

Vicerrectorado de Docencia, Ordenaciéon Académica y Titulos
4.0bservaciones:

PLAN DE MEJORA 7: Mejora de los datos sobre los programas de movilidad

Accion de mejora

1.0bjetivo de la mejora:

Mejora del analisis de este aspecto
2.Indicador de seguimiento:

Tabla de resultados de movilidad
3.Seguimiento /cumplimiento:

Vicerrectorado de Docencia, Ordenacién Académica y Titulos
4.0bservaciones:

PLAN DE MEJORA 8: Mejora de informacidn publica

Accion de mejora

1.0bjetivo de la mejora:
Completar la informacién publica sobre el Grado disponible en la web de la URJC
2.Indicador de seguimiento:
Tabla de resultados sobre “Publicaciéon”
3.Seguimiento /cumplimiento:
Vicerrectorado de Docencia, Ordenacién Académica y Titulos
4.0bservaciones:
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SEGUIMIENTO Y CONTROL.:

PLAN DE MEJORA 1: TRABAJO FIN DE GRADO

Accién de mejora

1.0bjetivo de la mejora:

-Durante los cursos 2012-13 y 2013-14 se ha producido una acumulacion de trabajos
tutelados por los profesores, lo cual revierte negativamente en el proceso de preparacion
y defensa de los TFG. Existe una preocupacion en el profesorado y en el alumnado por
este colapso creciente, pues los tutores se ven obligados a tutelar trabajos retrasados de
cursos anteriores a los que se suman 6 nuevos trabajos cada curso.
-De nuevo se sugiere normativizar la asignatura de TFG de cara al profesorado, de manera
gue se garantice su seguimiento y éxito en la presentacion final.

2.Indicador de seguimiento:

Docencia / Tasa de graduacion
3.Seguimiento /cumplimiento:

En proceso
4.0bservaciones:

PLAN DE MEJORA 2: RECURSOS MATERIALES

Accion de mejora

1.0bjetivo de la mejora:

Una vez decidido el POD, se propone continuar con la previsidn de recursos informaticos
de las asignaturas, y solicitarlos a los Vicedecanos de UDD y Laboratorios y Recursos.
2.Indicador de seguimiento:

Docencia
3.Seguimiento /cumplimiento:

En proceso
4.0bservaciones:

PLAN DE MEJORA 3: MEDIOS EN LABORATORIOS

Accion de mejora

1.0bjetivo de la mejora:
Segun los estudiantes, las asignaturas de Tecnologias Audiovisuales impartidas en el
Campus de Fuenlabrada requieren un mayor nimero de medios y docentes para abarcar
los grupos de alumnos.

2.Indicador de seguimiento:
Profesorado

3.Seguimiento /cumplimiento:

En proceso

4.0Observaciones:
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PLAN DE MEJORA 4: INSISTIR EN LA OFERTA DE CURSOS SOBRE HABILIDADES DE
COMUNICACION ORAL Y ESCRITA DE LOS ESTUDIANTES

Accién de mejora

1.0bjetivo de la mejora:

Mejora de la deficiencia detectada en habilidades de comunicacién por parte de los
estudiantes de la titulacion
2.Indicador de seguimiento:

Docencia
3.Seguimiento /cumplimiento:

En proceso
4.0bservaciones:

PLAN DE MEJORA 5: MEJORA DE LOS PROCEDIMIENTOS DE GESTION ADMINISTRATIVA DE LAS
PRACTICAS EXTERNAS

Accién de mejora

1.0bjetivo de la mejora:
Incrementar el grado de satisfaccion de los estudiantes con estos procedimientos de
gestion

2.Indicador de seguimiento:

Tabla de practicas externas
3.Seguimiento /cumplimiento:

En proceso
4.0bservaciones:
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