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PROPUESTAS:

PLAN DE MEJORA 1: Promover la tramitacién de la venia docendi para los profesores
externos

Accion de mejora

1.0bjetivo de la mejora:

Resolver el problema de que los profesores que firman las actas no son siempre los imparten
las asignaturas.

2.Indicador de seguimiento:

Aprobacién del tramite de la venia docendi

3.Seguimiento /cumplimiento:

4.0bservaciones:

PLAN DE MEJORA 2: Definir el reglamento de dispensas académicas adaptado a la titulacion

Accién de mejora

1.0bjetivo de la mejora:

Que las dispensas académicas se ajusten a un periodo de temporalidad restringido, salvo en
aquellos casos que el trabajo responda al perfil de la especialidad que cursan los estudiantes
aclarando que no son estudios a distancia.

2.Indicador de seguimiento:

Publicacidon del reglamento adaptado

3.Seguimiento /cumplimiento:

4.0bservaciones:
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PLAN DE MEJORA 3: Solicitud de adaptacion de los procesos de acreditacién del profesorado

Accién de mejora

1.0bjetivo de la mejora:

Permitir profesorado del sector de artes escénicas de nuestra titulacion pueda acreditarse
mas facilmente

2.Indicador de seguimiento:

Solicitudes presentadas al gobierno y ministerio de educacién

3.Seguimiento /cumplimiento:

4.0bservaciones:

PLAN DE MEJORA 4: Firmar actualizacién del convenio entre ISDAA y URJC

Accion de mejora

1.0bjetivo de la mejora:

Actualizar los detalles de la relacién entre las instituciones para facilitar la ampliacion de
infraestructuras y gestion de recursos econdmicos asi como eficaz organizacién de los
estudios

2.Indicador de seguimiento:

Firma del acuerdo
3.Seguimiento /cumplimiento:

Seguimiento
4.0bservaciones:

PLAN DE MEJORA 5: Optimizacidn de los horarios docentes

Accién de mejora

1.0bjetivo de la mejora:

Optimizar los recursos de profesorado y las instalaciones para la imparticion eficaz de las
ensefianzas

2.Indicador de seguimiento:

Publicacion de horarios con las asignaturas teéricas dobladas en sesiones de mafiana y tarde.
3.Seguimiento /cumplimiento:

4.0bservaciones:
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PLAN DE MEJORA 6: Organizacidén de Congreso Cientifico sobre investigacidon en Artes
Escénicas

Accién de mejora

1.0bjetivo de la mejora:
Proporcionar medios que incentiven la investigacidn cientifica en el campo de estudios
2.Indicador de seguimiento:

Preparacion del Congreso
3.Seguimiento /cumplimiento:

4.0bservaciones:

PLAN DE MEJORA 7: Seminario de Metodologia de la Investigacion en Artes Escénicas

Accion de mejora

1.0bjetivo de la mejora:
Reforzar las herramientas metodoldgicas de los estudiantes para la elaboracion del TFG.

2.Indicador de seguimiento:

Realizacion del seminario
3.Seguimiento /cumplimiento:

4.0bservaciones:

PLAN DE MEJORA 8: Firma de convenios de colaboracidn con otras universidades e IES

Accién de mejora

1.0bjetivo de la mejora:
Facilitar la movilidad de profesores y alumnos
2.Indicador de seguimiento:

Convenios firmados
3.Seguimiento /cumplimiento:

4.0bservaciones:
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SEGUIMIENTO Y CONTROL.:

PLAN DE MEJORA 1: Adaptacion del Reglamento de Practicas Externas de la URJCa la
caracteristica de la titulacion que se regula mediante norma interna.

Accién de mejora

1.0bjetivo de la mejora:

Adecuar las PE a las necesidades reales de la titulacion
2.Indicador de seguimiento:

Reglamento adaptado

3.Seguimiento /cumplimiento:

Cumplido

4.0Observaciones:

PLAN DE MEJORA 2: Reorganizacion de las Practicas Externas de acuerdo a las especificaciones
del nuevo reglamento.

Accion de mejora

1.0bjetivo de la mejora:

Adecuar las PE a las necesidades reales de la titulacion

2.Indicador de seguimiento:

Numero de estudiantes en practicas externas relacionadas con la interpretacion o la
ensefianza de la danza a los niveles de excelencia de la titulacién

3.Seguimiento /cumplimiento:

Cumplido

4.0Observaciones:

PLAN DE MEJORA 3: Optimizacidn de los horarios docentes

Accién de mejora

1.0bjetivo de la mejora:

Optimizar los recursos de profesorado y las instalaciones para la imparticion eficaz de las
ensefanzas

2.Indicador de seguimiento:

Publicacion de horarios con las asignaturas tedricas dobladas en sesiones de mafiana y tarde.
3.Seguimiento /cumplimiento:

Seguimiento

4.0Observaciones:
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PLAN DE MEJORA 4: Dar facilidades al profesorado para que realice acciones de formacion

Accién de mejora

1.0bjetivo de la mejora:

Incentivar la preparacion y nivel académico del profesorado
2.Indicador de seguimiento:

Profesorados matriculados en cursos de doctorados y otros.
3.Seguimiento /cumplimiento:

Seguimiento

4.0Observaciones:

PLAN DE MEJORA 5: Organizacion de Congreso Cientifico sobre investigacién en Artes
Escénicas

Accion de mejora

1.0bjetivo de la mejora:

Proporcionar medios que incentiven la investigacidn cientifica en el campo de estudios
2.Indicador de seguimiento:

Convocatoria del Congreso

3.Seguimiento /cumplimiento:

Cumplimiento

4.0Observaciones:

PLAN DE MEJORA 6: Seminario de Metodologia de la Investigacidn en Artes Escénicas

Accién de mejora

1.0bjetivo de la mejora:

Reforzar las herramientas metodoldgicas de los estudiantes para la elaboracion del TFG.
2.Indicador de seguimiento:

Realizacidn del seminario

3.Seguimiento /cumplimiento:

Cumplimiento

4.0Observaciones:
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PLAN DE MEJORA 7: Firma de convenios de colaboracion con otras universidades e IEs

Accién de mejora

1.0bjetivo de la mejora:

Facilitar la movilidad de profesores y alumnos
2.Indicador de seguimiento:

Convenios firmados

3.Seguimiento /cumplimiento:

En proceso

4.0Observaciones:
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