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Proyecto Formativo Módulo Prácticas Externas: 

Grado en Administración y Dirección de Empresas 
 
 

Organización 

 
La asignatura de prácticas externas es de carácter obligatorio realizándose preferentemente 
durante el cuarto curso del grado, con la duración correspondiente al plan de estudios. 

 
El tutor académico de la asignatura es el responsable de hacer el seguimiento durante la 
realización de las prácticas, supervisar su calidad y adecuación, y evaluar la asignatura a su 
finalización, basándose en el informe final del tutor en la empresa y en la memoria final 
elaborada por el estudiante. 

 
 
 

Competencias generales: 
 

 

• Capacidad de análisis y síntesis: analizar, sintetizar, valorar y tomar decisiones a 

partir de los registros relevantes de información sobre la situación y previsible 

evolución de una empresa. 

• Capacidad de organización y planificación: organizar, planificar y administrar una 

empresa u organización de tamaño pequeño y mediano, entendiendo su ubicación 

competitiva e institucional e identificando sus fortalezas y debilidades. 

• Capacidad para trabajar en equipo 

• Capacidad para trabajar en entornos diversos y multiculturales: reconocimiento y 

respeto a la diversidad. 

• Liderazgo. 

• Aplicar los conocimientos en la práctica. 
 
 

Salidas profesionales 
 

 
 

Las salidas profesionales del grado de ADE son de distinta variante ya que por un lado se 
fomenta que los alumnos sean capaces de crear su propia empresa en aquel sector que 
consideren más atractivo, como la opción de trabajar por cuenta ajena tanto en sector 
privado como público desarrollando los conocimientos adquiridos durante sus estudios. 
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Convenios firmados / Entidades colaboradoras 
 
 
 

La Universidad Rey Juan Carlos, a través de la Unidad de Prácticas Externas, cuenta 

actualmente con más de 6 .000 entidades privadas y públicas para la realización de 

programas de prácticas de sus alumnos, incrementándose cada año el número de aquellas 

que desean firmar convenios de colaboración con la URJC. 

 
Algunas de las entidades e instituciones más representativas con las que la URJC mantiene 
firmado convenios de cooperación educativa para el Grado en Administración y Dirección 
de Empresas son, entre otros: 

 
Allianz Compañía De Seguros Y Reaseguros S.A 

American Express 

Ayuntamiento De Madrid, Área De Gobierno De Economía Y Participación 

Ciudadana 

Banca March S.A 

Banco Bilbao Vizcaya Argentaria S.A. 

Banco Espirito Santo 

Banco Popular Bankinter 

Bolsas Y Mercados Españoles Servicios Corporativos, S.A. Canon España 

Caser Seguros Cemex 

España, S.A. Cespa S.A. 

Consulting Empresarial Peña Asesores S.L.U. 

Cortefiel S.A. 

Danone, S.A. 

Deloitte S.L 

Deutsche Bank S.A.E Dia 

S.A 

El Corte Inglés, S.A. 

Empresa Municipal Promoción De Madrid, S.A. 

Ercros S.A. 

Ferrovial S.A. Ford 

España S.L. 

Fujitsu España Services, S.A. Fundación 

Iniciador Emprendedores Fundación 

Instituto De Empresa General Motors 

España, S.L.U. Goodyear Dunlop Iberia 

S.A 

Grupo Constant Servicios Empresariales 

Grupo Leche Pascual S.A.U. 

Grupo Anaya, S.A. 

Halcón Viajes S.A.U 

Iberdrola S.A Inditex 

S.A. 

Instituto De Turismo De España 
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L’Oreal España 

NH hoteles España. Sl 

Parque Temático De Madrid S.A 

Perfumería Gal, S.A. 

Pricewaterhousecoopers Asesores De Negocio S.L 

Procter &Gamble España, S.A 

Red De Empresas Microregionales Asociadas Repsol Ypf 

Telepizza 

Ernst & Young (Grupo). 

Eyee Estudios Empresariales A.I.E. Federación 

Empresarial Del Este De Madrid Cámara De 

Comercio Brasil – España Cámara Franco-

Española 

Campofrio Food Group 


