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1. PRESENTACIÓN 
La Universidad Rey Juan Carlos cuenta desde el año 2022 con el Servicio de Responsabilidad Social 
Universitaria, formado por aquellas unidades cuya ac�vidad se vincula con los Obje�vos de 
Desarrollo Sostenible de la Agenda 2030. Desde el Vicerrectorado de Calidad y Estrategia se facilita 
el desarrollo de acciones intra y extrauniversitarias que afiancen las relaciones de la ins�tución con 
la sociedad. El obje�vo principal es defender e impulsar un modelo basado en las personas, el medio 
ambiente, la paz, la prosperidad y las alianzas, que permita construir un desarrollo humano justo y 
sostenible. Este enfoque está presente de manera transversal en todas las unidades que componen 
este servicio, asegurando que el carácter forma�vo e inves�gador de la Universidad permita generar 
un verdadero impacto social. 

La URJC forma parte de la Red de Puntos de Información de Voluntariado de la Comunidad Autónoma 
de Madrid (PIV). El PIV es un servicio de la Comunidad de Madrid creado para promover el 
voluntariado en todo su ámbito territorial, facilitando una vía de participación de los ciudadanos 
desde su entorno más cercano. 

Esta alianza permite a la ins�tución ofrecer a la comunidad universitaria una ventana a la sociedad 
para construir una universidad más solidaria. La Unidad de Cooperación al Desarrollo y Voluntariado, 
dependiente del Servicio de Responsabilidad Social Universitaria y del Vicerrectorado de Calidad y 
Estrategia, nace con los obje�vos de ofrecer a todos los miembros de la Comunidad Universitaria la 
posibilidad de colaborar en proyectos mediante la realización de ac�vidades voluntarias, además de 
promover la cooperación y el voluntariado internacional, fomentar la Responsabilidad Social 
Universitaria e incen�var el cumplimiento de los compromisos recogidos en la Agenda 2030. 

La Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible reconoce explícitamente a los grupos de voluntarios 
como vehículo esencial para alcanzar la totalidad de los ODS. Según la Resolución de la ONU 
“Integración del voluntariado en la paz y el desarrollo: plan de acción para el próximo decenio y años 
posteriores” los obje�vos a cumplir para la incorporación del voluntario en las polí�cas de la Agenda 
2030 son: 

• Consolidar el sen�do de apropiación de las personas sobre la Agenda 2030 para el Desarrollo 
Sostenible a par�r de un mayor compromiso cívico y espacios propicios para la acción 
ciudadana. 

• Integrar el voluntariado en las estrategias nacionales y mundiales de implementación de la 
Agenda para el desarrollo posterior a 2015. 

• Cuan�ficar el voluntariado para contribuir a una comprensión holís�ca del compromiso de 
las personas y su bienestar, y formar parte del seguimiento de los ODS. 

Con todo esto, la Unidad de Cooperación al Desarrollo y Voluntariado pretende dar las herramientas 
necesarias al voluntario, para poder elegir el área de trabajo en la cual pueda estar más interesado y 
los medios forma�vos oportunos para que pueda sen�rse cómodo en el desarrollo de la ac�vidad 
solidaria. 

  

http://www.un.org/sustainabledevelopment/es/la-agenda-de-desarrollo-sostenible/
http://docbox.un.org/DocBox/docbox.nsf/GetFile?OpenAgent&DS=A/RES/70/129&Lang=S&Type=DOC
http://docbox.un.org/DocBox/docbox.nsf/GetFile?OpenAgent&DS=A/RES/70/129&Lang=S&Type=DOC
http://docbox.un.org/DocBox/docbox.nsf/GetFile?OpenAgent&DS=A/RES/70/129&Lang=S&Type=DOC
http://docbox.un.org/DocBox/docbox.nsf/GetFile?OpenAgent&DS=A/RES/70/129&Lang=S&Type=DOC
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2. PROMOCIÓN DEL VOLUNTARIADO Y LA COOPERACIÓN INTERNACIONAL PARA EL 
DESARROLLO 

El compromiso de la URJC con el voluntariado y la cooperación internacional para el desarrollo es 
amplio y con larga trayectoria a través de su Unidad de Cooperación al Desarrollo y Voluntariado. Se 
destaca la creación en el 2023/24 de las Convocatorias anuales de financiación para Proyectos de 
Cooperación al Desarrollo y para Proyectos sobre Ciudadanía Global y Derechos Humanos; así como 
respuesta especial a la necesidad de formación específica de los voluntarios, para lo que se organizan 
acciones forma�vas múl�ples a lo largo de los cursos académicos, realizadas tanto por personal 
interno, como en colaboración con otras ins�tuciones.  

2.1.1 PROYECTOS DE ACTIVIDAD VOLUNTARIA EN COLABORACIÓN CON ENTIDADES 
DEL TERCER SECTOR: 

La URJC desarrolla a través de su Unidad de Cooperación al Desarrollo y Voluntariado proyectos de 
voluntariado local dentro de la Comunidad de Madrid, e incluso en otras zonas cercanas, en 
colaboración con ONGs y otras en�dades.  

En el presente curso, tras diferentes reuniones con las en�dades y para el mejor funcionamiento de 
la unidad, se ha determinado clasificar a las mismas en función de la colaboración que realicen: 

• Voluntariado con�nuado: aquellas en�dades con capacidad para ofertar un voluntariado 
durante todo el curso escolar, y donde el estudiantado puede inscribirse en cualquier 
momento. La inscripción se realiza a través de un cues�onario que se encuentra en 
htps://forms.office.com/r/z8sEFzHv8c  

Contamos con 16 en�dades que �enen capacidad para ofrecer voluntariado con�nuado: 

- AIDA 
- Manos y Voces 
- Scouts 
- Soñar Despierto 
- Plena Inclusión Madrid 
- APARKAM 
- Asociación Tsuneni 
- Asociación Yuna 
- Aventura 2000 

- Cáritas Madrid 
- Creando Inclusión 
- Fundación AMÁS 
- Fundación Amoverse 
- Solidarios para el desarrollo 
- Cruz Roja Madrid 
- Cruz Roja Alcorcón 
- Madre Coraje

  

  

https://forms.office.com/r/z8sEFzHv8c
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• Voluntariado por proyectos: ONGs que establecen programas de voluntariado limitados en 
el �empo, o aquellas que necesitan un apoyo puntual para acciones concretas como eventos 
o campañas temporales: 

- Acción por la música 
- Asociación AMACAE 
- Fundación Esplai 
- Fundación Síndrome De West 
- Helsinki España 
- Fundación Sophia 
- ONG Rescate 
- Fundación Vida Sostenible 

- ONGAWA Ingeniería para el Desarrollo 
Humano 
- Talher Bosquesur 
- Integrandes Aranjuez 
- San Ricardo Pampuri 
- Scholas ocurrentes 
- FEVOCAM 

 
2.2 DESCRIPCIÓN DE LAS ONGS Y ENTIDADES DEL TERCER SECTOR 

ACCIÓN POR LA MÚSICA 

Acción Social por la Música es una fundación creada en 2013, inspirada en el proyecto de Orquestas 
y Coros del Maestro Abreu de Venezuela con el sueño de “transformar la adversidad en esperanza”, 
que trabaja por la capacitación, prevención y recuperación de los menores en situación de riesgo 
mediante la prác�ca colec�va de la música. 

La Fundación desarrolla un proyecto integral de derechos y protección de la infancia, dirigido a la 
promoción de las familias y la transformación social de los barrios. Entre sus fines se encuentra 
acompañar a niños, niñas, adolescentes, jóvenes y familias en situación o riesgo de vulnerabilidad 
social, impulsando sus oportunidades de crecimiento personal, familiar y profesional, promoviendo 
su dignificación y su plena integración en la sociedad.  

Más información en: htps://accionporlamusica.es/ 

ASOCIACIÓN MADRILEÑA CONTRA EL ACOSO ESCOLAR (AMACAE) 

AMACAE está formada por un grupo de padres, madres y representantes unidos para luchar contra 
el acoso escolar en todas sus formas: ciberbullying, grooming, sexting y todo lo relacionado con 
cualquier forma de maltrato, verbal, �sico o psicológico. 

Su principal obje�vo es la prevención del acoso escolar, con acciones como la puesta en marcha de 
medidas en función de las zonas escolares, las situaciones específicas y los perfiles del alumnado. 
Cuando el acoso escolar ya se ha producido, asesoran a las víc�mas y a sus familias para que actúen 
según la situación par�cular que se está produciendo, poniendo a su alcance especialistas en el 
tema. La atención rápida y directa al comienzo de un posible caso de acoso o violencia escolar es 
muy importante para prevenir males mayores y para ayudar a la víc�ma a salir con las mejores 
garan�as de esta situación. AMACAE ayuda y asesora tanto a Centros Escolares como a Ampas, 
organizando charlas preven�vas de acoso y ciberacoso, elaborando y ofreciendo protocolos para su 
prevención. 

Más información en: htps://amacae.com/ 

https://accionporlamusica.es/
https://amacae.com/


 
 

5 
 

Unidad de Cooperación al Desarrollo y Voluntariado 
Servicio de Responsabilidad Social Universitaria 

 

ASOCIACIÓN TSUNENI 

Es una asociación de voluntariado cuyo lema es “siempre disponible, siempre abierto a ayudar, 
siempre con una sonrisa, siempre que pueda, siempre sí, siempre Tsuneni.” La palabra «Tsuneni» 
�ene su origen en el japonés: «Siempre». Cuenta con un programa dirigido a universitarios y 
profesionales que quieren cambiar la sociedad, haciéndola cada día un poco más humana, mediante 
lo normal y lo co�diano, dedicar un poco de �empo, porque tampoco tenemos mucho, en lo que 
haga falta. 

Los obje�vos de la asociación son fomentar la solidaridad, especialmente, entre los universitarios y 
jóvenes profesionales; aportar a la sociedad incidiendo en las necesidades reales que nos 
encontramos en nuestro entorno; colaborar en el desarrollo de los jóvenes, a través de los valores 
de la solidaridad, el compromiso y la generosidad. 

Más información en: htps://asociaciontsuneni.org/ 

ASOCIACIÓN YUNA 

La asociación Yuna es una organización sin ánimo de lucro, que parte de la inicia�va de un grupo de 
profesionales del ámbito social que decide emprender un proyecto conjunto, promoviendo 
ac�vidades en los sectores de infancia, juventud, diversidad funcional y personas con trastorno del 
espectro au�sta. Su misión es impulsar la igualdad social y contribuir con el desarrollo familiar, 
apoyando a las comunidades más vulnerables y facilitando el acceso a servicios y recursos que 
contribuyan a mejorar su calidad de vida. 

Sus acciones se centran en promover la inclusión y la igualdad de oportunidades para aquellos 
grupos que están en mayor riesgo de marginación y exclusión social, enfocándose en áreas como la 
educación, la salud, el empleo o la alimentación. Algunas de las medidas que ponen en marcha 
incluyen programas de educación y formación, servicios de atención directa, terapias 
psicopedagógicas, logopédicas, asistencia social, programas de empleo, programas de ayudas con 
ar�culos de primera necesidad y pequeñas dotaciones económicas para alimentación e higiene de 
menores. 

Más información en: htps://asociacionyuna.com/ 

CÁRITAS MADRID 

Cáritas Madrid es un organismo oficial perteneciente a la Iglesia de Madrid, cuyo obje�vo es 
promover, orientar y coordinar la acción carita�va y social en la propia Diócesis. Tiene por objeto la 
realización de la acción carita�va y social de la Iglesia, así como coordinar e instrumentar la 
comunicación cris�ana de bienes en todas sus formas y ofrecer ayuda integral a todas las personas. 

Su acción social está centrada en personas excluidas, mayores, sin hogar y en la infancia, ofreciendo 
ayuda en diferentes ámbitos tales como la acogida y la atención primaria, los migrantes, las 
personas sin hogar, la infancia y adolescencia, los jóvenes, la mujer, los mayores o el comercio justo. 

Más información es: htps://www.caritasmadrid.org/ 

https://asociaciontsuneni.org/
https://asociacionyuna.com/
https://www.caritas.es/
https://www.caritasmadrid.org/
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CRUZ ROJA MADRID 

Cruz Roja Española es una Ins�tución Humanitaria de carácter voluntario y de interés público que 
está configurada legalmente como auxiliar y colaboradora de las Administraciones Públicas en las 
ac�vidades humanitarias y sociales impulsadas por las mismas.  

Entre sus fines, destaca la promoción y colaboración en acciones de solidaridad y de bienestar social 
mediante servicios asistenciales y sociales, el fomento y par�cipación en programas de salud y en 
acciones que por su especial carácter altruista resulten más convenientes para la salud pública, y en 
la promoción de la par�cipación voluntaria y desinteresada de las personas �sicas y jurídicas, 
públicas o privadas, en las ac�vidades y en el sostenimiento de la Ins�tución para el cumplimiento 
de sus come�dos, así como el desarrollo de acciones forma�vas encaminadas a la consecución de 
los anteriores fines. 

Más información en: htps://www.cruzroja.es/principal/web/comunidad-de-madrid 

 

CRUZ ROJA ALCORCÓN  

Dentro de Cruz Roja, Cruz Roja Alcorcón lleva a cabo varios proyectos de voluntariado, entre los que 
se encuentran: el Equipo de acogida y valoración, el Proyecto Juventud, el Proyecto CDI (Centro de 
Día Infan�l), el Proyecto extrema vulnerabilidad, el Proyecto Salud, el Proyecto Medio Ambiente y 
el apoyo administra�vo en equipo de voluntariado. 

Más información en: htps://www.cruzroja.es/principal/web/comunidad-de-madrid 

 

FUNDACIÓN AMÁS 

Fundación AMÁS es una organización que contribuye a que cada persona con discapacidad 
intelectual y su familia pueda desarrollar su proyecto de vida, así como promover su inclusión como 
ciudadano de pleno derecho, contribuyendo a la creación de una sociedad más justa, solidaria e 
inclusiva. Su ac�vidad se sustenta sobre siete valores que forman la base para expresar y construir 
el presente y el futuro de la organización: el compromiso con las personas; el compromiso con las 
familias; la hones�dad; la inclusión; la independencia; la universalidad y la innovación 
transformadora. 

So obje�vo es ser reconocidos por las personas con discapacidad, sus familias y la sociedad como 
una organización comprome�da en apoyar los proyectos personales y los cambios sociales 
necesarios para el ejercicio de la ciudadanía por parte de las personas con discapacidad intelectual. 

Más información en: htps://www.fundacion-amas.org/ 

  

https://www.cruzroja.es/principal/web/comunidad-de-madrid
https://www.cruzroja.es/principal/web/comunidad-de-madrid
https://www.fundacion-amas.org/
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FUNDACIÓN AMOVERSE 

Fundación Amoverse nace en el año 2001, desarrollando un proyecto socioeduca�vo integral 
dirigido a la infancia, la juventud y sus familias, fundamentalmente a través de la educación no-
formal y el apoyo al estudio. Actualmente la fundación cuenta con dos centros en Vallecas (Pozo del 
Tío Raimundo) y Tetuán (La Ven�lla), en Madrid, desde donde se llevan a cabo Programas Integrales 
de Acompañamiento Familiar, de Intervención socioeduca�va e Intervención sociolaboral. 

Más información en: htps://fundacionamoverse.org/ 

FUNDACIÓN ESPLAI 

La Fundación Esplai es una en�dad creada en 1999, cuya misión es promover el empoderamiento 
ciudadano y su compromiso con la mejora de la sociedad, desde la perspec�va de los derechos, la 
inclusión y la transformación, y con una especial dedicación a la juventud, todo ello mediante la 
intervención social comunitaria, la acción socioeduca�va y la inclusión en el ámbito de las 
TIC, trabajando en red con el Tercer Sector y el resto de agentes sociales.   

Su finalidad es contribuir a lograr un presente y un futuro más justo para la infancia y la juventud, 
reivindicando una forma de vida feliz, respetuosa, justa, pacífica, solidaria y sostenible. 

Más información en: htps://fundacionesplai.org/ 

FUNDACIÓN SÍNDROME DE WEST 

La Fundación Síndrome de West �ene entre sus fines la atención a los afectados por el síndrome de 
West y otros afines que cursen con epilepsia pediátrica, tanto a los propios pacientes como a sus 
familias. Asimismo, promueve la divulgación de esta enfermedad rara y la inves�gación cien�fica a 
través de reuniones internacionales bienales. 

Los tres pilares de la fundación son la divulgación de la epilepsia y su comorbilidad, abogando por 
la detección y el diagnós�co precoces y para que la sociedad sea más sensible con quienes la 
padecen; el apoyo a las familias, propiciando un punto de encuentro, información, apoyo y servicios 
especializados, y la inves�gación en los dis�ntos campos de la neuropediatría. 

Más información en: htp://www.sindromedewest.org/ 

FUNDACIÓN VIDA SOSTENIBLE 

La Fundación Vida Sostenible (FVS), creada en 2003, �ene como misión promover la sostenibilidad 
a través de la inves�gación y el desarrollo de proyectos y herramientas de sensibilización ambiental. 
Su enfoque abarca desde la alimentación sostenible y la reducción de la huella ecológica hasta la 
adaptación y mi�gación del cambio climá�co y la conservación de la biodiversidad. La FVS también 
produce recursos educa�vos como blogs, guías de compra responsable, informes de inves�gación 
y bole�nes informa�vos, que �enen como obje�vo aumentar la conciencia y facilitar la adopción de 
prác�cas sostenibles en la vida diaria. 

Más información en: htps://www.vidasostenible.org/fundacion/ 

https://fundacionamoverse.org/
https://fundacionesplai.org/
http://www.sindromedewest.org/
http://www.sindromedewest.org/
https://www.vidasostenible.org/fundacion/
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HELSINKI ESPAÑA 

Helsinki España – Dimensión Humana es una organización de derechos humanos creada en 1992 
para promover el cumplimiento de los principios rela�vos a los derechos humanos y las libertades 
fundamentales del Acta Final de Helsinki de la Organización para la Seguridad y la Cooperación en 
Europa (OSCE).  

Formada por especialistas de organizaciones internacionales, centros de pensamiento, 
universidades, ONGs, cuerpos diplomá�cos, fuerzas y cuerpos de seguridad, y miembros de la 
sociedad civil, Helsinki España es una organización líder en el ámbito de la educación para la paz, 
los derechos humanos y el desarrollo, tanto a nivel nacional como internacional, gracias a la calidad 
y diversificación de sus programas educa�vos y forma�vos capaces de adaptarse a una sociedad 
dinámica en con�nuo cambio. Trabaja por el respeto y la protección de los derechos humanos a 
través de la educación en el ámbito universitario, concentrando sus esfuerzos en el desarrollo de 
inicia�vas de educa�vas de calidad en materias relacionadas con los derechos humanos, la 
prevención de conflictos, la construcción de paz, y el desarrollo. 

htps://helsinkiespana.org/ 

INTEGRANDES ARANJUEZ 

Integrandes es una inicia�va de la Asociación Aranjuez-Personas con Discapacidad Intelectual, 
lanzada para renovar y potenciar la comunicación de la asociación. Lleva casi 40 años trabajando 
por una vida digna para las personas con discapacidad intelectual. El proyecto introduce una nueva 
imagen unificada y emplea diversas herramientas de comunicación para hacer más accesible y 
atrac�va su misión. Con este esfuerzo, buscan atraer el apoyo de empresas y par�culares; así como 
de la comunidad en general a través de donaciones, prestación de servicios y colaboración en 
convocatorias de obra social.  

Más información en: htps://www.integrandes.org/ 

MADRE CORAJE 

Madre Coraje es una ONG independiente y comprome�da con el desarrollo de las personas menos 
favorecidas, que impulsa el desarrollo de las mujeres como motor del cambio, con proyectos 
eficaces para el desarrollo sostenible y autoges�onado, y con el reciclaje como modo de 
autofinanciación responsable con el medioambiente. 

La asociación �ene entre sus fines cooperar en el desarrollo de las comunidades empobrecidas con 
ayuda humanitaria y proyectos de desarrollo sostenible, con voluntarios y socios comprome�dos 
con la igualdad, la lucha contra la injus�cia y el respeto al medio ambiente, a través de la educación 
y la sensibilización. Su ideal es el amor a través de sus principios: solidaridad, igualdad y gratuidad. 

Más información en: htps://www.madrecoraje.org/ 

  

https://www.osce.org/es/mc/39506?download=true
http://www.osce.org/
http://www.osce.org/
https://helsinkiespana.org/
https://www.integrandes.org/
https://www.madrecoraje.org/
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MANOS Y VOCES 

La asociación Cultural de Mujeres Manos y Voces es una en�dad sin ánimo de lucro fundada en 
2012 en Toledo, con el obje�vo de ayudar a las mujeres afectadas con cáncer de mama.  

En 2015 pusieron en marcha el proyecto solidario “Almohada del Corazón” que consiste en 
confeccionar unos cojines terapéu�cos en forma de corazón, que se entregan totalmente gratuitos 
en dis�ntos hospitales a mujeres operadas de cáncer de mama para paliar los efectos de la cirugía 
mamaria y de esta forma mejorar su calidad de vida. 

Más información en: htps://manosyvoces.wordpress.com/ 

ONG RESCATE 

ONG Rescate es una asociación española sin ánimo de lucro dedicada desde 1960 a atender a 
personas refugiadas, víc�mas de conflictos, violencia y desastres naturales en sus países de origen 
y des�no, prestando especial atención a los más vulnerables: mujeres y menores. 

Realizan también Atención Directa en España a las personas refugiadas suscep�bles de necesitar 
protección internacional y migrantes de mayor vulnerabilidad, ofreciéndoles apoyo jurídico, 
psicológico y social, apoyándoles en su acogida y proceso de integración, y facilitándoles el acceso 
a sus derechos fundamentales, con una especial atención en mujeres y hombres vulnerables por 
mo�vos de género, así como a niñas/os.  

Más información en: htps://ongrescate.org/ 

ONGAWA INGENIERÍA PARA EL DESARROLLO HUMANO 

ONGAWA es una ONG cuya misión es poner la tecnología al servicio del desarrollo humano y la 
lucha contra la pobreza, para construir una sociedad más justa y solidaria. Su obje�vo es contar con 
una ciudadanía comprome�da en promover y exigir cambios sociales, en un mundo donde se 
protejan, respeten y promuevan los derechos humanos, pensando también en las generaciones 
futuras. 

ONGAWA es un proyecto asocia�vo que se fortalece con la experiencia, el trabajo y las ganas que 
aportan las personas e ins�tuciones que forman parte de él y lo apoyan: un total de 1.142 socios/as 
y 250 voluntarios/as que, ayudados por un equipo de 50 profesionales y a través de las alianzas, 
redes y plataformas de las que forman parte, generan un espacio de colaboración y encuentro de 
personas que suman sus energías en un proyecto de cambio social. 

Más información en: htps://ongawa.org/ 

PLENA INCLUSIÓN MADRID 

Plena Inclusión Madrid es una en�dad sin ánimo de lucro fundada en 1978 en Madrid, compuesta 
por una red de organizaciones de personas con discapacidad intelectual, cuya misión es contribuir 
a que cada persona con discapacidad intelectual o del desarrollo y su familia, puedan llevar a cabo 
su proyecto de calidad de vida, así como a promover su inclusión como ciudadanía de pleno derecho 
en una sociedad justa y solidaria. 

https://manosyvoces.wordpress.com/
https://ongrescate.org/
https://ongawa.org/
https://plenainclusionmadrid.org/
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Con una red de más de 2.700 personas voluntarias, Plena Inclusión Madrid ofrece experiencias 
enriquecedoras, espacios para par�cipar y aportar ideas y la posibilidad de formar parte de un 
movimiento de cambio social. Si eres una persona posi�va, abierta y comprome�da y �enes ilusión, 
inquietud y ganas, ¡este es tu voluntariado! 

Más información en: htps://plenainclusionmadrid.org/ 

SAN RICARDO PAMPURI 

Fundada en el año 1999, la Asociación San Ricardo Pampuri es una ONL (organización no lucra�va) 
dedicada a la asistencia social de personas en exclusión social moderada y grave, especialmente a 
mujeres, inmigrantes y personas más afectadas de esta condición. Su principal obje�vo es realizar 
intervención psicosocial con las personas que se encuentran en exclusión social grave y sus familias 
para dotarles de herramientas para producir un cambio de mentalidad que les permita mejorar su 
nivel de empleabilidad y responsabilizarse de sus vidas y de su entorno. 

Más información en: htps://www.casadesanantonio.es  

SCHOLAS OCCURRENTES 

Scholas Occurrentes es una Organización Internacional de Derecho Pon�ficio aprobada y erigida por 
el Papa Francisco el 13 de agosto de 2013. Se trata de un movimiento de jóvenes por la 
educación que busca devolver el sen�do de lo que hacemos a través del deporte, el arte y la 
tecnología, comprome�dos en crear un entorno inclusivo y transformador, donde cada joven pueda 
desarrollar su potencial y contribuir posi�vamente al mundo que lo rodea. 

Scholas nace con el obje�vo de crear y promover la cultura del encuentro, reuniendo a los jóvenes 
en una educación que genere sen�do, buscando crear otra manera de estar juntos, de vivir y 
construir nuestra sociedad.   

Más información en: htps://scholasoccurrentes.org/es/ 

SOLIDARIOS POR EL DESARROLLO 

Esta ONG nació hace más de 30 años en la Facultad de Ciencias de la Información de la Universidad 
Complutense de Madrid, donde un grupo de universitarios y el profesor José Carlos García Fajardo 
iniciaron el seminario ‘Solidaridad’ y comenzaron su acción voluntaria colaborando en diferentes 
proyectos en Madrid. Posteriormente surgieron inicia�vas similares en las universidades de Sevilla, 
Granada, Murcia, entre otras. 

Su voluntariado va más allá de dos horas de compromiso semanal. Implica también una ac�tud, una 
forma de mirar nuestra sociedad y sus desigualdades injustas para poder cambiarlas. Desde la 
acción voluntaria, a través de la formación y el trabajo organizado queremos contribuir a generar 
una ciudadanía ac�va y solidaria. 

Más información en: htps://www.solidarios.org.es/ 

  

https://plenainclusionmadrid.org/
http://www.casadesanantonio.es/
https://scholasoccurrentes.org/es/
http://ccinformacion.ucm.es/
http://ccinformacion.ucm.es/
https://www.solidarios.org.es/
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TALHER BOSQUESUR  

Talher es una empresa destacada en el sector de obras y servicios ambientales, con más de 30 años 
de trayectoria en el mercado verde. Talher opera a nivel nacional ofreciendo servicios de 
sostenibilidad. Su equipo mul�disciplinar de más de 1.500 profesionales permite a la empresa 
ges�onar una amplia variedad de proyectos de manera integral, abarcando desde la concepción y 
el diseño hasta la comunicación, la implementación y la evaluación. Talher se dis�ngue por su 
enfoque personalizado, analizando las necesidades específicas de cada cliente y desarrollando 
estrategias a medida, con un contacto cercano y con�nuo para garan�zar altos estándares de 
calidad en cada proyecto. 

Más información en: htps://www.talher.com/ 

FEVOCAM 

Es la Plataforma de En�dades de Voluntariado de la Comunidad de Madrid. Se trata de un grupo de 
diferentes en�dades sociales de la Comunidad de Madrid, que �enen un obje�vo común: defender 
y promover el voluntariado en la región. 

Durante 30 años de trayectoria, su prioridad ha sido acompañar a las en�dades de acción voluntaria 
y acercar el voluntariado a la ciudadanía y otros actores sociales, como administraciones públicas, 
empresas, medios o centros educa�vos; para sensibilizarlos en la solidaridad y la par�cipación 
social, que conozcan qué es y cuáles son las en�dades que lo llevan a cabo. 

Su misión es promover el voluntariado ante la sociedad madrileña, como ejercicio de par�cipación 
ciudadana, para lograr la igualdad y la jus�cia social, y ser referente y voz representa�va e 
interlocutora ante el Tercer Sector y los demás actores sociales. 

Más información en: htps://fevocam.org/ 

SOÑAR DESPIERTO 

Soñar Despierto es una ONG que �ene la misión de acompañar y apoyar a los menores residentes 
en centros de acogida, centros abiertos y centros residenciales procedentes de ambientes 
marginales y familias desestructuradas, desde el momento de su entrada en el centro hasta que 
alcanzan la autonomía. Trabajan día a día por conseguir que todos los menores que crecen en 
centros de protección, cuenten con las mismas oportunidades que el resto de niños y niñas de su 
edad, independientemente de las circunstancias en las que les ha tocado vivir. Su obje�vo es aportar 
valor a la sociedad para que el día de mañana todos los jóvenes que salen del sistema de protección 
a los 18 años, puedan integrarse en la sociedad en igualdad de condiciones. 

Más información en  htps://sdespierto.es/  

  

https://www.talher.com/
https://fevocam.org/
https://sdespierto.es/
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AIDA 

La asociación AIDA, con más de 20 años de experiencia, trabaja con el obje�vo de conver�r los 
Derechos Humanos en una realidad en todos los países del mundo, promoviendo el desarrollo 
integral de los pueblos y la mejora de las condiciones de vida de las comunidades más 
desfavorecidas, buscando siempre contribuir de la manera más eficaz y eficiente posible a la acción 
general contra la pobreza. 

Para ello, además de la venta solidaria de libros en AIDA Books&More, también realiza ac�vidades 
como la promoción de campañas de opinión y sensibilización a favor de la cooperación al desarrollo 
cultural, social y económico; la organización de coloquios y mesas redondas, entre otras. 

Más información en  htps://ong-aida.org/  

SCOUTS (ASDE Exploradores de Madrid) 

ASDE Exploradores de Madrid es una asociación que �ene como obje�vo contribuir a la formación 
integral de la infancia y la juventud, a través de los Grupos Scout, ayudándoles a desarrollar 
plenamente sus posibilidades intelectuales, sociales, �sicas, afec�vas y espirituales, tanto como 
personas como ciudadanos y ciudadanas responsables y miembros de sus comunidades locales, 
autonómicas, nacionales e internacionales. 

Más información en  htps://www.exploradoresdemadrid.org/  

ASOCIACIÓN CREANDO INCLUSIÓN  

Creando Inclusión es una asociación que nace con la misión de atender a personas con discapacidad 
intelectual mediante la organización de servicios y ac�vidades que sean ú�les para el fomento y 
mejora de su calidad de vida mediante su integración social en su entorno más cercano. Para ello, 
ofrecen alterna�vas de ocio para las personas con discapacidad intelectual, como ac�vidades 
lúdicas y culturales, con la finalidad de mejorar su desarrollo personal, �sico y social. 

Más información en  htps://asociacioncreandoinclusion.org/  

ASOCIACIÓN AVENTURA 2000  

La Asociación Aventura 2000 es una asociación sin ánimo de lucro que defiende los derechos de la 
infancia a través del desarrollo de proyectos socioeduca�vos con infancia, jóvenes, familias, y 
vecinos/as en el barrio madrileño de Amposta, en el distrito de San Blas Canillejas. Su proyecto más 
representa�vo es el Centro de Día Socioeduca�vo Don Guanella. 

Más información en  htps://aventura2000.org/  

FUNDACIÓN SOPHIA  

Fundación Sophia �ene entre sus fines la promoción de la inves�gación y difusión del pensamiento 
y el arte de las dis�ntas culturas; el mecenazgo de ar�stas, pensadores y cien�ficos; la promoción 
del voluntariado, especialmente el cultural; y la docencia, difusión y formación en general. 

https://ong-aida.org/
https://www.exploradoresdemadrid.org/
https://asociacioncreandoinclusion.org/
https://aventura2000.org/
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Colabora junto a la URJC para formar estudiantes como voluntarios con el obje�vo de realizar visitas 
guiadas y talleres educa�vos para exposiciones didác�cas producidas por la fundación. La primera 
de ellas es la Exposición Tesoros de Egipto que �ene lugar en el Centro Cultural Tomás y Valiente del 
Ayuntamiento de Fuenlabrada del 13 de febrero al 30 de junio de 2025. 

Más información en  htps://www.fundacionsophia.com/  

ASOCIACIÓN PÁRKINSON APARKAM  

La Asociación Párkinson Aparkam la forman un grupo de personas y familias, afectados por la 
enfermedad de Parkinson. Su obje�vo primordial es mejorar la calidad de vida de los enfermos de 
párkinson y la de sus familias. Para ello realizan ac�vidades de información y orientación, 
rehabilitación, atención a la familia, y ac�vidades de ocio y �empo libre. 

Más información en  htp://www.aparkam.org/  

2.2 FORMACIÓN BÁSICA EN VOLUNTARIADO 

La Unidad colabora con en�dades que ofrecen formación específica sobre diferentes aspectos del 
voluntariado, en la que los estudiantes pueden inscribirse de forma gratuita y obtener el 
reconocimiento de créditos RAC. Este curso hemos contado con la colaboración de ONGAWA 
Ingeniería para el Desarrollo Humano, Bosquesur y la Escuela de Voluntariado de la Comunidad de 
Madrid para la realización de cursos de formación descritos a con�nuación: 

2.2.1 ESCUELA DE VOLUNTARIADO DE LA COMUNIDAD DE MADRID 

• Importancia de incluir el voluntariado en el Curriculum Vitae: el curso se dividió en dos 
sesiones. En la primera sesión se trabajaron los so�skills y su relevancia, la importancia del 
impacto social como herramienta de desarrollo personal y profesional y el papel de los 
trabajos final de grado y de máster como herramienta para el desarrollo de los so�skills. En 
la segunda sesión se trabajó la importancia del reconocimiento de las competencias 
adquiridas en el voluntariado para mejorar la empleabilidad de los jóvenes. 
 
8 horas de duración. Modalidad presencial. 18 y 19 de febrero de 2025. Campus de 
Vicálvaro. 

2.2.2 FORMACIÓN BOSQUESUR 

• Curso de Sensibilización Ambiental: Curso de iniciación a la educación ambiental en el 
voluntariado. El programa se compuso de cuatro sesiones, en las que se trabajó el desarrollo 
sostenible, la educación ambiental, los problemas ambientales en la universidad, los 
recursos y herramientas para trabajar la educación ambiental, el diseño de ac�vidades de 
educación ambiental y la planificación de proyectos de voluntariado ambiental para nuestro 
campus. 
 
12 horas de duración. Modalidad presencial. 14, 21 y 28 de febrero de 2025. Campus de 
Fuenlabrada. 

https://www.fundacionsophia.com/
http://www.aparkam.org/
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2.2.3 ONGAWA INGENIERÍA PARA EL DESARROLLO HUMANO 

• CÓMO ESTÁ EL PATIO. Un curso abierto para entender qué está pasando en el mundo y por 
qué te afecta. Recorre los retos más importantes a los que se enfrenta la humanidad 
(pobreza, desigualdad, crisis climá�ca…etc.) Par�cipación: 6 personas. 

• CUIDARNOS EN SOCIEDAD. Un curso para comprender cómo nos organizamos para hacer 
posible el bien común, garan�zar los derechos humanos (educación, salud, vivienda, 
par�cipación…) y la felicidad. Par�cipación: 6 personas. 

• OJO AL DATO. Un curso abierto para entender por qué la transformación digital �ene mucho 
que ver con�go y con los Derechos Humanos. Par�cipación: 9 personas. 

 

ESTADÍSTICAS DE PARTICIPACIÓN EN LAS FORMACIONES DE VOLUNTARIADO 

 

 

 

 

 

 

2.3 OTRAS ACCIONES DE VOLUNTARIADO EN LA URJC 

CAMPAÑA DE DONACIÓN DE MÉDULA 

La URJC ha puesto en marcha por quinto año consecu�vo la campaña de donación de médula ósea 
en colaboración con el Centro de Transfusiones de la Comunidad de Madrid. Somos una universidad 
pionera en estas campañas porque no solo informamos de la necesidad de registrar nuevos 
donantes, sino que además se realiza la toma la extracción de muestra de sangre en nuestros 
centros por personal del Centro de Transfusión de la CAM. Desde 2019 esta campaña ha tenido una 
excelente acogida, obteniendo cientos de nuevos donantes registrados y miles de personas 
informadas de la importancia de la donación de médula ósea. 

La convocatoria de 2024-25 ha sido un rotundo éxito, alcanzando la cifra de 106 nuevos registros 
obtenidos en los diferentes campus, en el que han colaborado 14 estudiantes de los diferentes 
campus. Como novedad, este año se han ges�onado, junto a las cafeterías de cada campus, vales 
por un bocadillo para los voluntarios que par�ciparon en la campaña. 

  

Curso 2024-25 Hombres Mujeres Otro 
Formación BOSQUESUR 7 3 4 0 
Cursos COMUNIDAD DE 

MADRID 
4 1 3 0 

Cursos ONGAWA 21 7 14 0 
Total 32 11 21 0 
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ESTADÍSTICAS DE PARTICIPACIÓN EN LA CAMPAÑA DE DONACIÓN DE MÉDULA 

Campus Donantes Voluntarios 
Alcorcón 25 0 
Aranjuez 10 0 

Fuenlabrada 25 5 
Móstoles 22 9 
Vicálvaro 24 0 

Total 106 14 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

CAMPAÑA DE MERCADILLOS SOLIDARIOS CON AIDA 

Durante el curso 2024/25 se ha colaborado con la ONG AIDA (Ayuda, Intercambio y Desarrollo) en 
la realización de varios mercadillos de libros solidarios. Posteriormente, también se ha firmado 
convenio con esta en�dad para que los y las estudiantes de la Universidad Rey Juan Carlos puedan 
realizar voluntariado. 

Los mercadillos se realizaron entre los meses de noviembre de 2024 y febrero de 2025, alcanzando 
una recaudación total de 2770 euros, que la en�dad des�na a proyectos sociosanitarios en Guinea 
Bissau, en concreto a apoyar a niños y niñas con diversidad funcional a través del centro de atención 
a menores, puesto en marcha en 2020. 
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A con�nuación, se exponen los datos de recaudación por fecha y campus: 

CAMPUS FECHA RECAUDACIÓN 
Alcorcón 26/11/24 395 

Fuenlabrada 03/12/24 519 
26/02/25 441 

Móstoles 12/12/24 519 
19/02/25 520 

Vicálvaro 17/12/24 376 
  Total: 2770 € 

 

3. CONVOCATORIAS PROMOCIÓN DEL VOLUNTARIADO Y LA COOPERACIÓN 
INTERNACIONAL PARA EL DESARROLLO 

 

CONVOCATORIA DE AYUDAS AL ESTUDIO PARA PERSONAS REFUGIADAS 

Esta convocatoria �ene el obje�vo de regular el procedimiento de concesión de ayudas a personas 
en situación de protección internacional, que deseen cursar estudios de grado o de postgrado en la 
URJC. Esta convocatoria ha contado con un presupuesto de 25.000 €, y ha recibido un total de 5 
solicitudes. Finalmente se han podido matricular dos estudiantes, de Siria y Venezuela, 
respec�vamente. 

CONVOCATORIA DE PROYECTOS DE COOPERACIÓN AL DESARROLLO, CIUDADANÍA 
GLOBAL Y DERECHOS HUMANOS 

La URJC asume como una de sus responsabilidades trabajar por la reducción de las desigualdades, 
tomando el compromiso ins�tucional de impulsar acciones que favorezcan el desarrollo de los 
entornos sociales más desfavorecidos a través de la formación, la inves�gación y la transferencia de 
conocimiento a la sociedad y, además, seguir promoviendo la inclusión de la “Educación para la 
Ciudadanía Global y en Derechos Humanos”. La VI Convocatoria de Proyectos de Cooperación al 
Desarrollo, Ciudadanía Global y Derechos Humanos crea una vía de financiación para inicia�vas 
enmarcadas en el ámbito de la Cooperación para el Desarrollo Sostenible, la Educación para el 
Desarrollo y otros escenarios de acción social. A la convocatoria de este curso se presentaron 21 
proyectos de los que se pudieron financiar once, con un presupuesto total de 105.000 euros. 

CONVOCATORIA VOLUNTARIADO INTERNACIONAL PARA ESTUDIANTES DE LA URJC 

La par�cipación de los estudiantes de la Universidad Rey Juan Carlos en ac�vidades de voluntariado 
internacional en países en vías de desarrollo, bien en el marco de proyectos propios de la 
universidad, bien en proyectos de en�dades colaboradoras, universidades de países de América 
La�na y Caribe, África y Asia, con sus comunidades y/o por en�dades sin ánimo de lucro que 
desarrollen ac�vidades en dichas áreas geográficas, supone un impulso importante en el desarrollo 
de la responsabilidad asumida por la Universidad. 
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La Convocatoria de Voluntariado Internacional de la Universidad Rey Juan Carlos recoge un total de 
4 proyectos, con 11 plazas para estudiantes, que �enen como finalidad la mejora del bienestar de 
las comunidades locales con las que se colabore y contribuyan a la equidad, la jus�cia, el 
cumplimiento de los derechos humanos, la cohesión social, la lucha contra la pobreza y las 
desigualdades.  

Los estudiantes de la URJC mediante un proceso de concurrencia compe��va, pueden solicitar la 
par�cipación en los citados proyectos, realizando acciones de voluntariado de entre 3 y 4 meses en 
países en vías de desarrollo, lo que supone para ellos un aprendizaje integral fuera de las aulas y 
una experiencia que, en la mayoría de los casos, les transforma como personas. 

Esta convocatoria ha contado con un presupuesto de 25.600 euros y ha recibido durante este año 
un total de 43 solicitudes. Junto al manual con recursos de u�lidad para los estudiantes en sus 
estancias de voluntariado desarrollado el año pasado, se han publicado otros documentos como el 
Protocolo de Seguridad en Voluntariados y Proyectos de Cooperación Internacionales. Estos 
documentos �enen como finalidad orientar a los estudiantes antes de que comience su viaje. 

 

Convocatoria Voluntariado 
Internacional URJC 

Hombres Mujeres Otro Total 

Solicitudes 7 36  43 
Adjudicatarios 1 6  7 

 

4. OTRAS ACTIVIDADES 
 

PRESENCIA INSTITUCIONAL 

La Unidad de Cooperación al Desarrollo y Voluntariado de la URJC ha tenido presencia en dis�ntos 
foros de reunión de las universidades españolas: 

COMISIONES SECTORIALES CRUE-SOSTENIBILIDAD Y CRUE-INTERNACIONALIZACIÓN 

La Comisión Sectorial Crue-Sostenibilidad se cons�tuye como Comisión Sectorial de CRUE 
Universidades Españolas en 2009, gracias al impulso de varias universidades que tenían por obje�vo 
recopilar la experiencia de las universidades en materia de ges�ón ambiental, los avances en la 
ambientalización de la comunidad universitaria y el trabajo en prevención de riesgos, a la vez que 
se fomentaba la cooperación en estos ámbitos para el intercambio de experiencias y el fomento de 
buenas prác�cas. Está dividida en 9 grupos de trabajo: evaluación de la sostenibilidad universitaria, 
mejoras ambientales en edificios universitarios, par�cipación y voluntariado, prevención de riesgos 
laborales, sostenibilidad curricular, universidad y movilidad sostenible, universidades saludables, 
urbanismo universitario y sostenibilidad y polí�cas de género. 

La Comisión Sectorial Crue-Internacionalización y Cooperación funciona como una red integrada de 
universidades, cuyos obje�vos comunes son la promoción y la puesta en común de las polí�cas 
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universitarias de internacionalización y cooperación, facilitando el intercambio de información, los 
contactos y las buenas prác�cas. Fomentar la internacionalización de las Universidades españolas y 
la cooperación universitaria al desarrollo, así como formular propuestas y recomendaciones 
generales en su ámbito de actuación. Está dividida en tres grupos de trabajo: cooperación, 
internacionalización y movilidad. 

TITULARIDAD DE LA REPRESENTACIÓN DE CRUE EN EL GRUPO DE TRABAJO DE DERECHOS DE LA 
INFANCIA EN COOPERACIÓN 

El Grupo de trabajo de Derechos de la Infancia en Cooperación es una red de nivel estatal 
conformada por en�dades relevantes en materia de infancia del Tercer Sector y por el Consejo de 
Cooperación y Universidades, siendo este servicio el representante de las Universidades públicas y 
privadas de España, donde se trata la materia de infancia en el ámbito de la cooperación. 

PARTICIPACIÓN EN EL SUBGRUPO DE COHERENCIA DE POLÍTICAS EN EL GRUPO DE TRABAJO DEL 
CONSEJO DE COOPERACIÓN 

PRESENCIA EN LAS REDES SOCIALES 

Se ha con�nuado desarrollando la cuenta de Instagram de RSU, elaborando publicaciones 
informa�vas sobre las inicia�vas que realiza la Unidad y compar�endo las campañas de las ONGs 
con las que se man�ene convenio. 

Un análisis estadís�co del alcance de la cuenta de Instagram durante el periodo de mayor ac�vidad 
(26 de febrero-26 de mayo) indica que se ha alcanzado a un total de 7.056 cuentas, de las que el 
44,5% ya eran seguidores de la cuenta, mientras que el 55,5% restante eran personas no seguidoras. 
En este periodo se han logrado 37.896 reproducciones del contenido publicado. Por �po de 
contenido, las reproducciones han sido en un 75,3% de las publicaciones, en un 12,9% de las 
historias y en un 11,7% de los reels. 

El número de seguidores ha aumentado un 35,48% respecto al año anterior, con una cifra actual de 
527 seguidores. De estos, el 25,8% se encuentran entre los 18 a 24 años, el 22,2% entre los 25 y los 
34 y el 22,5% entre los 35 y los 44. La segregación de los datos por género nos permite observar un 
diferencial importante géneros: el66,9%, de mujeres frente a un 33,1% de hombres. 
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Algunos ejemplos de las campañas realizadas incluyen: 

Convocatoria de Proyectos de Cooperación al Desarrollo, Ciudadanía Global y Derechos Humanos de 
la URJC 2025 
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Campaña de donación de médula ósea 2024-25 
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Convocatoria de Voluntariado Internacional URJC 2025 
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Cursos forma�vos de voluntariado de la Escuela de Voluntariado de la Comunidad de Madrid 

 

 


