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PRESENTACIÓN 
 

Las bibliotecas universitarias y, en concreto, la Biblioteca de la Universidad Rey Juan Carlos 
(BURJC) ayudan a mejorar la sociedad a través de la creación de conocimiento, interviniendo 
además activamente en la difusión, transmisión, organización y preservación de éste, mediante 
su inserción en el papel educativo que también tienen las bibliotecas universitarias y científicas1. 

Además, es incuestionable el compromiso social de la biblioteca, como lo demuestra la misión 
que le atribuyen organismos internacionales como la IFLA y la UNESCO.  

Las bibliotecas deben contribuir activamente, dentro del marco de las instituciones en las que 
desarrollan su labor, a los planes, proyectos e iniciativas en materia de la Agenda 2030, deben 
ofrecer enfoques renovados de acuerdo con el desarrollo sostenible, al menos en cuatro 
ámbitos que afectan de lleno a su actividad: 

 Alfabetización informacional (competencias informáticas e informacionales) 
 Difusión y preservación de patrimonio bibliográfico 
 Contratación y adquisición de bienes y servicios 
 Acceso abierto y fomento del uso de los recursos educativos abiertos. 

 

La BURJC debe alinearse con la contribución de la URJC en el ámbito de los ODS. Para maximizar 
su contribución, la URJC ha elaborado un Proyecto URJC 2030 centrado en 4 ejes de 
intervención: 

1. Eje de docencia 
2. Eje de investigación y transferencia de conocimiento 
3. Eje de las personas y los recursos 
4. Eje de desarrollo institucional, gestión y buen gobierno 

Cada uno de ellos cuenta con unos objetivos específicos en los que la BURJC deberá centrar 
también su aportación. 

 

LA BURJC Y SU POSICIÓN ANTE LOS ODS 
 

La Biblioteca universitaria (BURJC) presta servicios y desarrolla acciones en consonancia con el Plan 
estratégico de la URJC y, en concreto, con los ODS de la Agenda 2030. 

 

 
1 Guía de acción de las bibliotecas universitarias y científicas para los ODS. REBIUN, p.5 

https://www.ifla.org/
https://www.unesco.org/es
https://www.urjc2030.es/
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 En el desarrollo de servicios propios de las bibliotecas universitarias: 
o Préstamo de los fondos de la colección impresa y la colección de audiovisuales 

de las bibliotecas de campus, a través del servicio de préstamo personal y 
préstamo intercampus. 

o Préstamo de colecciones que se encuentran en otras bibliotecas, nacionales o 
internacionales, a través del servicio de préstamo interbibliotecario. 

o Apoyo y orientación en consultas sobre información bibliográfica, servicios, 
recursos y acceso a la información, a través del servicio de información y 
referencia. 

o  Digitalización del fondo bibliográfico antiguo y su puesta a disposición de la 
comunidad universitaria y no universitaria, a través de la BURJC Digital, 
repositorio institucional. 

o Formación de usuarios, presencial y a distancia para hacer más accesible el uso 
de los recursos de información y de las infraestructuras de la BURJC, a través del 
programa de alfabetización informacional que ofrece la BURJC, cada curso 
académico. 

o Colaborando en el apoyo al PDI en la presentación de solicitudes en las 
convocatorias de acreditación y sexenios con todo lo relacionado con la calidad 
de sus publicaciones, a través del servicio de apoyo a la investigación, 
colaborando en la mejora de la calidad de las publicaciones científicas del PDI.  
 

 
 En el fomento del uso de las infraestructuras, equipamientos y tecnología con los que 

cuenta la URJC y las distintas bibliotecas de campus: 
o Ofreciendo equipos informáticos portátiles a los estudiantes en sus 

instalaciones, a través del servicio de préstamo de portátiles. 
o Contando con puntos de acceso a internet, desde puestos con equipamiento 

informático en las diferentes bibliotecas de campus, ofreciendo el acceso a 
todos los recursos electrónicos con los que cuenta la universidad. 

o Facilitando el uso de recursos a través de internet, mediante Wifi gratuita a 
todos los miembros de la comunidad universitaria. 

o Contribuyendo con la salud y bienestar de los usuarios de la BURJC, creando 
espacios polivalentes, a través de las salas de descanso y lectura de prensa. 

o Ofreciendo información actualizada del aforo disponible en las distintas 
bibliotecas, a tiempo real, a través de la APP IdTarce de reserva de espacios, 
imprescindible para diversos servicios. 

o Mediante la ampliación horaria en periodos de exámenes para los estudiantes, 
haciendo más accesibles y sostenibles las instalaciones y los recursos de 
información con los que cuenta la URJC.  

o Transformando procesos bibliotecarios desarrollados en papel,  en procesos 
digitalizados, consiguiendo una reducción en el uso del papel. 

 
 En la mejora de ámbito laboral del personal de administración y servicios que conforma 

la plantilla de la BURJC, dentro de la política general de la URJC: 
o Con el desarrollo y aplicación del programa del teletrabajo que permite reducir 

los desplazamientos del personal. 

https://www.urjc.es/images/Biblioteca/Normativa/archivos/NORMATIVA_DEL_SERVICIO_DE_PRESTAMO-WEB.pdf
https://burjcdigital.urjc.es/
https://www.urjc.es/burjc/estudiar/formacion
https://www.urjc.es/burjc/tu-biblioteca/espacios-y-equipos
https://www.urjc.es/burjc/actualidad-burjc/331-app-reservas
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o Implantación de un plan de formación específico para el personal bibliotecario, 
dentro y fuera del plan permanente anual de formación del Personal de 
administración y servicios (PAS) de la URJC. 

o Actualización de la colección bibliográfica especializada en biblioteconomía y 
documentación a disposición del personal bibliotecario. 

 
 En la adquisición de bienes y servicios de manera eficiente, mediante la elaboración de 

acuerdos marco y modelos de contratos para la adquisición de monografías, revistas, 
bases de datos o cualquier otro recurso de información requerido por los miembros de 
la comunidad universitaria, en colaboración con el servicio de contratación de la 
universidad, gestionando de manera eficaz y eficiente el presupuesto de gasto asignado 
a la BURJC. 
 

 Mediante la participación en la organización de actividades, como los Laboratorios 
ciudadanos, que pueden impulsar en la URJC y en la sociedad, el conocimiento y la 
comprensión de la Agenda 2030 y los ODS. 
 
 
 

 

La BURJC y la consecución de los ODS 

 

  

https://urjclaboratoriosciudadanos.wordpress.com/
https://urjclaboratoriosciudadanos.wordpress.com/
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LA BURJC Y EL PROYECTO URJC 2030 
 

Las acciones y los servicios desarrollados por la BURJC se pueden vincular a algunos de los 
objetivos específicos del Proyecto URJC 2030, actuando directamente en los ámbitos de la 
docencia, investigación, gestión y proyección social. 
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OE 1. Impulsar en la URJC el
conocimiento y la comprensión de la
Agenda 2030

OE 2. Integrar los ODS en la docencia
de grado y postgrado

OE 3. Incrementar y dar visibilidad a
la investigación científica vinculada a
los ODS en la URJC

OE 5. Avanzar en la estabilización y
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OE 7. Organizar el uso eficiente y
sostenible de nuestras
infraestructuras

OE 8. Lograr una gestión orientada y
comprometidos con los ODS
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