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La Universidad de Navarra, la
preferida por las multinacionales

» Un estudio mundial
descubre donde
licenciarse para tener
mas opciones de empleo

M. LLUIS
MADRID

Estd claro que no es lo mismo salir
por la puerta grande de Las Ventas o
La Maestranza que por la de una pla-
7a de toros portdtil. Como no es lo
mismo llevarse tres puntos del Berna-
béu que del campo del farolillo rojo.
Tampoco parece que sealo mismo sa-
carse un titulo universitarie en Har-
vard, Stanford o en Navarra que, por
ejemplo, en Alemania. Al menos, silo
que se pretende es encontrar un buen
trabajo en una gran compaifia.

Asilo revela un amplio estudioin-
ternacional en el que, por primera
verz, se ha consultado alos empleado-
res. A diferencia de la mayoria de en-
cuestas, que clasifican a los centros
porlacalidad deladocencia o las cali-
ficaciones de sus alumnos en prue-
bas oficiales, el «Ranking global de
empleabilidad de las universidadesn,

avalado por el diario «International

Herald Tribunes, ha acudido al mer-
cado: ha preguntado a los directivos
cudles son sus campus preferidos
para reclutar personal. Dénde les
ofrecenlos graduados mejor prepara-
dos, no sélo por conecimientos, sino
también por experiericia laboral,
practica, manejo de las nuevas tecno-
logias, caracter y aptitudes sociales.

Ranking de empleabilidad

8 Harvard University EEUU.
Stanford Univarsity EELL
Yale University EEUU.
University of Cambridge R Unido
Columbia University EEL,
Northwestern University EEUL.

v Massachusetts Intitute of ‘EEUTL
Technology
University of Oxford R Unido

Tres puestos para Espaiia
La Universidad de Navarra,
IE University y la Ramon
Llull entran en el ranking
de los 150 mejores campus

Cerca de 3.000 consejeros delega-
dos, presidentes, directores genera-
les ¥ ejecutivos de las mil mayores
compafias de diez paises fueron en-
cuestados entre noviembre de 2010 v
enero de 2011 por la consultora france-
sa Emerging, especializada en recuf-
so0s humanos. Las universidades de
Harvard, Stanford v Yale, las tres nor-

teamericanas, obtienen la mejor califi-
cacion, seguidas de Cambridees, en Rei-
noUnido, ¥ de otras dos estadouniden-
ses, Columbia y Northwestern.

Los resultados demuestran, en efec-
to, que las instituciones educativas en
lengua inglesa gozan de la mayor con-
fianza entre los cazatalentos, Mds de
dos tercios, 107 de los 150 puestos que
incluye el ranking de las mejores uni-
versidades por erﬁpleabilidaﬂ, COTTes-
ponden a territorios angléfonos. EE.ULL
sitiiaen laclasificacion 57 centros, siete
en las diez primeras posiciones. Tam-
bién Reino Unido y Francia salen bien
parados, con ocho campus cada uno en-
tre los cincuenta mds reputados
—Oxford, College London, HEC Paris o
Ecole Normale Superieure, entre
otros—; justo por delante de Canada,
con tres (McGill, Montreal y Toronto).
Alemania. sorprendentemente, no lo-
gra posicionar ninguna facultad.

Espafia si cuenta para los grandes
empleadores del mundo global. Tres

universidades privadas consiguen si-

tio entre las 150 gue mas garantia
ofrecen ala hora de fichar. La Univer-
sidad de Navarra ocupa un destaca-
do puesto4l, mientras que IE Universi-
ty, con campus en Madrid v Segovia,
queda en untambisn notorio 45. La Ra-
meon Llull, de Barcelona, se sitia en el
127, El ranking de empleabilidad pone
especial acentoenlas escuelas de nego-
cios tanto de la Universidad de Nava-
rra (JESE Business School) como de IE
University (IE Business School) por su
proximidad al mundo empresarial v
oportunidades de adquirir experiencia
practica durante ¢l periodo formativo:



