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La ética de la investigación en la UAB 

1. Comité de integridad científica (académicos/as de 
prestigio sin conflictos de interés: decanos/as, eméritos, 
distinguidos ...).

2. Comité de ética de la investigación
I. Subcomité de experimentación animal – Órgano 

Habilitado.
II. Subcomité de Ciencias de la Salud.
III. Subcomité de Ciencias Sociales y Humanidades.





Valores
Que inspiran la 
investigación y 
la transferencia 
en la UAB





• Libertad.
• Honestidad.

• Rigor.
• Conflictos de interés.

• Responsabilidad.
• Sostenibilidad, financiamiento, plazos, publicación.



Ethos científico



• Grupo de investigación (doctor/a liderazgo intelectual y 
organizativo).

• Colaboración
• Tutela y supervisión del personal investigador en formación. 

• Obligaciones de les personas tutoras.
• Modelos de actuación, protección, valores, espíritu crítico 

reconocimiento.

• Obligaciones del personal en formación.
• Integrarse en el proyecto de investigación, seguir los consejos 

y las recomendaciones, participar en actividades académicas, 
conocer la contribución de sus tutores/as.



Investigación con personas
• Consentimento (escrito, digital, oral ...).
• Confidencialidad.
• Datos biológicos (normativa específica).
• Publicación en abierto pero garantizando el anonimato 

o la protección de las personas participantes, así como 
de sus comunidades si fuese el caso. 

• Aplicación del RGPD.
• Compensaciones ajustadas.
• Evitar participantes (estudiantes) con dependencia 

jerárquica. 



Conservación y propiedad de los datos

1. Datos básicso de la investigación: período mínimo de de 5 años a 
partir de la fecha de publicación.

2. Servidores / contenedores seguros: OneDrive con NIU de la UAB.

3. Los datos básicos de la investigación pertenecen al centro al cual 
se vincula el IP. El equipo de investigación tiene que poder acceder a 
la totalidad de los datos (excepciones por confidencialidad o 
explotación comercial bajo convenio). 



• Acceso Abierto. 
• Créditos institucionales, agradecimientos y ayudas. 
• Difusión en medios de comunicación: honestidad. 







Integridad científica

Reconocer y prevenir:

• “Fabrication, Falsification, or 
Plagiarism” (FFP)

• “Questionable Research 
Practices” (QRP)





Apartados finales

• Curriculum vitae.
• Actividades de evaluación, asesoramiento y de 

revisión. 



Aceptar que estamos delante de 
un cambio cultural ….

Pedimos que los
doctorandos/as …

Cuando la sociedad es …

Colaboren con entusiasmo … Individualista

Compartan ideas y datos … Competitiva

Rigor, profundidad Productivista
Paciencia Instantánea
(…) (…)



Formación/sensibilización en ética
de la investigación en la UAB

• https://www.uab.cat/web/formacio-i-
assessorament/cursos-de-formacio-
1345837700483.html

https://www.uab.cat/web/formacio-i-assessorament/cursos-de-formacio-1345837700483.html


Curso de autoaprendizaje

Good Research Practices and Research 
Integrity at UAB 

disponible per als doctorands/es a partir del 22/11

https://e-aules.uab.cat/2022-23/course/view.php?id=3799



¡Gracias!
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