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Introducciéon

El Consejo Social se configura por la Ley 12/2002, de 18 de diciembre, de los Consejos Sociales
de las Universidades PUblicas de la Comunidad de Madrid, como el érgano de participacion de la
Universidad en la Sociedad.

La Ley sefiala, entre las funciones del Consejo Social, la supervisidn de la actividad econémica
y el rendimiento de los servicios de la Universidad, asi como promover las relaciones de la Uni-
versidad con su entorno cultural, profesional y social al servicio de la calidad de las actividades
universitarias. Para el logro de estos fines, la Ley atribuye a los Consejos Sociales competencias
de aprobacién, competencias de supervisién y competencias de promocién e impulso de las ac-
tividades universitarias, asi como competencias sobre centros y titulaciones.

La memoria anual del Consejo Social de la Universidad Rey Juan Carlos, presenta un resumen de
los principales acuerdos adoptados en el ejercicio de estas competencias, asi como de las princi-
pales actuaciones desarrolladas, siempre en ese marco de colaboracién y cooperacién con otros
organos de la Universidad.

En definitiva, se presenta la memoria del Consejo social de la Universidad Rey Juan Carlos, a
través de la cual el Consejo Social quiere dar a conocer los principales acuerdos adoptados en
materias de su competencia y las distintas actividades que, desde su vocacidn de servicio a la
Universidad y a la Sociedad, se han puesto en marcha durante el ejercicio 2018.
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Composicién y Comisiones del Consejo Social

Presidente:
D. Amancio Lopez Seijas

Vicepresidente:
D. Juan Carlos Dominguez Nafria

Vocales natos:

D. Javier Ramos Lépez, Rector
D. 2 Maria Pilar Charro Baena, Secretaria General
D. Luis J. Mediero Oslé, Gerente General (desde el g de febrero de 2018)
D. @ Maria Teresa Sanchez Magdaleno (hasta el g de febrero de 2018)
Vocales en representacion de las organizaciones sociales y las entidades locales:
Por las asociaciones empresariales con mayor representacion en la Comunidad de Madrid:
D. Luis Cid-Fuentes Gomez
D. Clemente Gonzalez Soler
Por los sindicatos con mayor implantacion en la Comunidad de Madrid:
D.2 Juana Nieto Torres
D.2 Eva Pérez Ollero

Por el municipio o municipios en los que la Universidad tuviera localizados sus centros:
D. Manuel Robles Delgado

En representacion de los intereses sociales designados entre las fundaciones o empresas que tienen
suscritos convenios o contratos de investigacion, docencia, practicas de formacién profesional o de
colaboracion en otras actividades de la Universidad:

D. Amancio Lépez Seijas

D. Adolfo Suarez lllana

D.a Blanca Montero Corominas

D. Luis Cabra Duenas
En representacion de los intereses sociales, designados entre personas de reconocido prestigio en
los ambitos cientificos, cultural, artistico o tecnolégico:

D. Juan Carlos Dominguez Nafria

D. Javier Garcia Fernandez

D.2 Isabelle Marc Martinez

D. Antonio Manuel Ballesta Gimeno
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Vocales en representacion de la Universidad:
D.2 Maria Soledad Vicente Rosillo,
en representacion del Personal de Administracién y Servicios de la Universidad, (hasta el 2 de octubre de 2018).
D. Luis Ballesteros Leal,
en representacion del Personal de Administracion y Servicios de la Universidad, (desde el 2 de octubre de 2018).

D.2Virginia Huidobro Pelayo,
en representacion de los Alumnos de la Universidad, (hasta el 2 de octubre de 2018).

D.2 Rosanna Goboy Valence,
en representacion de los Alumnos de la Universidad, (desde el 2 de octubre de 2018).

D. @ Maria Luisa Delgado Jaldn,
en representacion del Personal Docente e Investigador de la Universidad

Comisiones

Las Comisiones tienen caracter informativo y de preparacion de las propuestas de decision a adoptar en
el Pleno. No obstante, el Pleno podra delegar atribuciones concretas en las Comisiones.

Se constituyen con caracter permanente la Comision Académica y de Servicios y Actividades y la Comi-
sion Econdmica.

D. Juan Carlos Dominguez Nafria

D. Antonio Ballesta Gimeno
D.2 M2 Luisa Delgado Jalén
D. Clemente Gonzalez Soler

D.2Virginia Huidobro Pelayo, en representacién de los Alumnos de la Universidad, (hasta el 2 de octu-
bre de 2018)

D.2 Rosanna Goboy Valence, en representacion de los Alumnos de la Universidad, (desde el 2 de octubre
de 2018) D.2 Isabelle Marc Martinez

D. Juan Carlos Dominguez Nafria

D. Luis Cid-Fuentes Gomez

D.a Juana Nieto Torres

D.2 Blanca Montero Corominas

D.2Teresa Sanchez Magdaleno (hasta el g de febrero de 2018)
D. Luis J. Mediero Oslé (desde el g de febrero de 2018)

D.2Isabel Mayor Bastida
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De la Universidad Rey Juan Carlos

Consejo de Gobierno de la Universidad

El articulo 55, g) de los Estatutos de la Universidad, segin la redaccién dada por el Decreto 28/2010, de
20 de mayo, por el que se aprueba la modificacion de los mismos, sefiala que formaran parte del Consejo
de Gobierno de la Universidad dos miembros del Consejo Social no pertenecientes a la Comunidad Uni-
versitaria designados en la forma que establezca la Ley de Consejos Sociales de la Comunidad de Madrid.

La Ley de Consejos Sociales de las Universidades Piblicas de la Comunidad de Madrid, en su articulo 7,
apartado 2, atribuye al Consejo Social, en consonancia con lo establecido en el articulo 15, apartado 2,
de la Ley Organica de Universidades, la designacién de vocales entre los representantes de los intereses
sociales, que seran a su vez miembros del Consejo de Gobierno de la Universidad.

Comité de Calidad de la Universidad Rey Juan Carlos

El Comite de Garantia de Calidad es el 6rgano encargado de promover y mejorar la calidad en la Univer-
sidad y supervisar los programas que se establezcan con esta finalidad. Fue constituido el 8 de mayo de
2009. En la sesién del Pleno de fecha 18 de mayo de 2009, se acordé nombrar como representante del
Consejo Social a la Secretaria del Consejo Social.



De otros organismo e instituciones

Consejo Universitario de la Comunidad de Madrid

La Ley 4/1998, de 8 de abril, de Coordinacion Universitaria de la Comunidad de Madrid, creé el Consejo
Universitario de la Comunidad de Madrid como 6rgano consultivo, regulando su composicién y funciones.
El Decreto 243/1999, de 22 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de Organizacion y Funcionamien-
to del Consejo Universitario de la Comunidad de Madrid, establece los procedimientos de designacién,
revocacion y renuncia de sus miembros. Forma parte del Consejo Universitario un representante de los
intereses sociales del Consejo Social por un periodo méaximo de 4 afios.

En sesion plenaria de fecha 2 de diciembre de 2016 el Consejo Social acordd designar como representante
de la Universidad Rey Juan Carlos en el Consejo Universitario de la Comunidad de Madrid, elegido entre los
vocales en representacion de los intereses sociales del Consejo Social de la Universidad Rey Juan Carlos, a
D. Clemente Gonzalez Soler.

Conferencia de Consejos Sociales de la Comunidad de Madrid

La Ley 12/2002, de 28 de diciembre, de los Consejos Sociales de las Universidades Publicas de la Comuni-
dad de Madrid, contempla la creacion de esta Conferencia como 6rgano interuniversitario que facilite el
analisis conjunto del Sistema Universitario Madrilefio, el debate de propuestas comunes para mejorar la
eficiencia del sistema y que formule recomendaciones a las instancias universitarias.

La Conferencia esta compuesta por los Presidentes de los Consejos Sociales de las Universidades Péblicas
de la Comunidad de Madrid.

Durante el ejercicio 2018 la presidencia de la Conferencia estuvo a cargo del Consejo Social de la Univer-
sidad Complutense de Madrid.

Conferencia de Consejos Sociales de las Universidades de Espaiia

La Asociacion “Conferencia de Consejos Sociales de las Universidades Espafiolas” se constituyé en Las
Palmas de Gran Canaria en agosto de 2005. Los fines que persigue la Conferencia son:

~ Apoyar la actuacién de los Consejos Sociales como interlocutores entre las universidades y la
sociedad.

Promover la colaboracion e intercambio de experiencias entre estos érganos, en particular en lo que
se refiere al Espacio Europeo.

~ Cooperary colaborar en las iniciativas de los Consejos Sociales referidas a las relaciones entre las Uni-
versidades y la Sociedad.

- Impulsar actividades que permitan reforzar la presencia y participacién de los Consejos Sociales,
tanto en la Sociedad como en la Universidad.
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Acuerdos del Pleno del Consejo Social de la Universidad Rey Juan Carlos, en su sesion del dia
8 de febrero de 2018

* Nombramiento de D. Luis J. Mediero Oslé, como Gerente General de la Universidad Rey Juan Carlos.

Acuerdos del Pleno del Consejo Social de la Universidad Rey Juan Carlos, en su sesi6n del dia
2 de marzo de 2018

* Informar favorablemente la propuesta de implantacion en la Universidad Rey Juan Carlos de los Titulos
Oficiales de Grado que se relacionan a continuacion:

Grado en Ingenieria Robdtica Software.
Grado en Ciberseguridad.

* Informar favorablemente la supresion de los Titulos Oficiales de Master Universitario de la Universidad
Rey Juan Carlos que se relacionan a continuacion:

Master Universitario en Gestion Sanitaria y Direccion de Centros I+D+i en el Sector de Salud.
Master Universitario en Odontologia Integrada.
Master Universitario en Relaciones Internacionales Iberoamericanas.

* Aprobar el precio publico del Titulo Propio “Experto en Intervencion Asistida con Animales” por un
importe de 2.000 €.

* Aprobar la liquidacién del presupuesto del Consejo Social correspondiente al ejercicio 2017.

* Aprobar el Plan de Actuaciones del Consejo Social para el afio 2018.

Acuerdos del Pleno del Consejo Social de la Universidad Rey Juan Carlos, en su sesion del
dia 10 de mayo de 2018

¢ Solicitar una auditoria econdmica y financiera de la Universidad Rey Juan Carlos y de sus entidades
dependientes y una auditoria de los procedimientos de las mismas. Solicitar que estas auditorias se
realicen por entidades especializadas y de reconocido prestigio.

Acuerdos del Pleno del Consejo Social de la Universidad Rey Juan Carlos, en su sesién del

* Informar desfavorablemente la propuesta de implantacién del Titulo Oficial de Grado en Protocolo, Orga-

nizacion de Eventos y Comunicacion Corporativa de la Universidad Rey Juan Carlos en el Centro Adscrito
CEDEU.

* Informar desfavorablemente la propuesta de implantacién del Titulo Oficial de Master Universitario en
Abogacia de la Universidad Rey Juan Carlos en el Centro Adscrito CEDEU.
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* Informar favorablemente la supresion del Titulo Oficial de Master Universitario en Comunicacion, Cultura
y Ciudadania Digitales de la Universidad Rey Juan Carlos.

* Aprobar los precios pUblicos de los Titulos Propios de la Universidad Rey Juan Carlos que se relacionan a
continuacion:

- Master en disefio narrativo de videojuegos por un importe de 3.500 €.
- Especialista en Prevencion en Violencia de género y sexuval en el ambito laboral por un
importe de 500€.

* Aprobar los criterios para la distribucion de las Becas-Colaboracidn del curso 2018-2019. Aprobar la asig-
nacion provisional entre los Departamentos de la Universidad Rey Juan Carlos de las 39 becas-colabora-
cion que el Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte adjudica a la Universidad Rey Juan Carlos.

* Aprobar la Memoria del Consejo Social correspondiente al ejercicio 2017.

* Aprobar las bases de laV Convocatoria de becas para la realizacion de masteres universitarios en el cur-
so académico 2018/201g.

Acuerdos del Pleno del Consejo Social de la Universidad Rey Juan Carlos, en su sesién del
dia 2 de octubre de 2018

* Designar a D. Juan Carlos Dominguez Nafria como representante del Consejo Social de la Universidad

Rey Juan Carlos para formar parte de la Comision para la elaboracion del Cédigo Etico de la Universidad
Rey Juan Carlos.

* Informar favorablemente la solicitud de que se eleve al Consejo de Gobierno de la Comunidad de Ma-
drid, la propuesta de supresion del Instituto de Derecho Publico.

* Aprobar los precios publicos de los Titulos Propios de la Universidad Rey Juan Carlos que se relacionan a
continuacion:

- Master en Data, Networks & Cybersecurity Sciences por un importe de 5.300 €.

- Experto en Contratacion Publica por un importe de 2.000 €.
* Aprobar los precios publicos para las instalaciones deportivas de la Universidad Rey Juan Carlos.

* Aprobar las Bases de la | Convocatoria de los Premios del Consejo Social para Jovenes Investigadores
URJC.



Acuerdos del Pleno del Consejo Social de la Universidad Rey Juan Carlos, en su sesién del
dia 18 de diciembre de 2018

* Aprobar los Presupuestos Generales de la Universidad Rey Juan Carlos correspondientes al ejercicio 2019.

* Informar favorablemente la propuesta de implantacion en la Universidad Rey Juan Carlos del Programa
de Doctorado Interuniversitario en Turismo.

* Informar favorablemente la propuesta de implantacion en la Universidad Rey Juan Carlos de los titulos
oficiales de master universitario que se relacionan a continuacion:
- Master Universitario en Coaching Ejecutivos y Habilidades Directivas.

- Master Universitario en Innovacion y Direccién de Empresas Gastrondmicas.

* Aprobar los Precios PUblicos de los Titulos Propios de la Universidad Rey Juan Carlos que se relacionan a
continuacion:

- Titulo Propio Especialista en Soluciones Verdes Urbanas, por un importe de o €.

- Titulo Propio Master en Ingenieria de Disefio y Fabricacion Aeronautica, por un importe
de 10.000 €.

- Titulo Propio Especialista en Comunicacion Estratégica, Amenazas Hibridas y Seguridad, por
un importe de 3.000 €.

* Aprobar la asignacion singular e individualizada del complemento retributivo variable ligado a méritos
individuales docentes establecido por la Comunidad de Madrid, de conformidad con el articulo 32.6 de la
Ley 7/2012, de Presupuestos Generales de la Comunidad de Madrid para el ejercicio presupuestario 2019.

* Aprobar el Presupuesto del Consejo Social para el ejercicio 2019.
* Aprobar el Plan de Actuaciones del Consejo Social para el ejercicio 2019.

* Plan de Actuaciones del Consejo Social 2018:

- Aprobar la Resolucién del Pleno del Consejo Social de la Universidad Rey Juan Carlos, de 18 de
diciembre de 2018, por la que se eleva a definitiva la propuesta del Vicerrectorado de Postgrado
de concesion de ayudas correspondientes a la V Convocatoria de becas para la realizacion de
masteres universitarios curso 2018/2019.

- Aprobar la Resolucion del Pleno del Consejo Social de la Universidad Rey Juan Carlos, de 18 de
diciembre de 2018, por la que se eleva a definitivo el fallo de los jurados de los Premios para J6-
venes Investigadores URJC.

- Aprobar la colaboracion en la financiacion de la Convocatoria de ayudas dirigidas a los estu-
diantes de doctorado para la realizacion de tesis encaminadas a la obtencion de la mencién de
"Doctor Internacional” dentro de la Escuela Internacional de Doctorado de la Universidad Rey
Juan Carlos.
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Presupuestos Generales de la Universidad Rey Juan Carlos corres-

pondientes al ejercicio 2018

Los Presupuestos Generales de la Universidad Rey Juan Carlos para el ejercicio 2018 fueron aprobados por
el Consejo de Gobierno en su reunion del dia 15 de diciembre de 2017 y por el Consejo Social en su reunion
del dia 22 de diciembre de 2017.

Los Presupuestos fueron publicados en el Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid nimero 6, de 8 de
enero de 2018.

El Presupuesto de la Universidad Rey Juan Carlos para el afio 2018 ascendid a 154.000.000 €.

La siguiente grafica refleja una evolucién de crecimiento de los presupuestos iniciales desde el ejercicio 2013
al 2018:

Evolucion de los Presupuestos de la URJC 2013-2018
(mill. €)
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Presupuestos Generales de la Universidad Rey Juan Carlos

correspondientes al ejercicio 2018

Durante el ejercicio 2018 se aprobaron los precios pUblicos de los titulos propios que se relacionan a conti-
nuacion:

Denominacion Precio por Matricula Pleno
Experto en Intervencion Asistida con animales 2.000 € 2 de marzo
Master en Disefio Narrativo y Videojuegos 3.500 €
. , . . ] 26 de junio
Especialista en Prevencion en Violencia de género y sexuval
C 500 €
en el dmbito laboral
Master en Data, Networks & Cibersecurity Sciences 5.300 €
2 de octubre
Experto en Contratacion Publica 2.000 €
Especialista en Soluciones Verdes Urbanas 0€
Master en Ingenieria de Disefio y Fabricacion Aeronautica 10.000 € 18 de
. o, L diciembre
Especialista en Comunicacion Estratégica, Amenazas
o _ 3.000 €
Hibridas y Sequridad




Presupuesto del Consejo Social para el ejercicio 2018

La Ley 12/2002, de 18 de diciembre de los Consejos Sociales de las Universidades Publicas de laComunidad
de Madrid, y el Reglamento del Consejo Social, establecen que corresponde al Pleno del Consejo Social la
aprobacién de su presupuesto.

Para el ejercicio 2018, el presupuesto del Consejo Social conserva la misma estructura de ejercicios ante-
riores, manteniéndose inicialmente por la Comunidad de Madrid la misma asignacion nominativa, es decir,
168.867 euros.

A este presupuesto de ingresos se imputan los recursos necesarios para el ejercicio de las actividades del
Consejo Social -los proyectos recogidos en el programa de actividades para el mismo ejercicio-, los recur-
sos destinados a atender los gastos corrientes en bienes y servicios y los gastos originados por el derecho
de los Consejeros a la percepcion de dietas. Los gastos de personal del Consejo Social, se integran en el
Capitulo 1 de los Presupuestos Generales de la Universidad.

Previsiblemente, el Consejo Social contara para el ejercicio 2018 con un presupuesto de 168.867 euros asig-
nados por la Comunidad de Madrid, que se distribuiran de la siguiente forma:

Capitulo IV - 56.000 euros.

En esta partida se recoge la aportacion del Consejo Social de la Universidad Rey Juan Carlos a la Conferen-
cia de Consejos Sociales de las Universidades Publicas de Madrid, a la Asociacion "Conferencia de Consejos
Sociales de las Universidades Publicas de Espafia” y a la IV Convocatoria de becas para la realizacion de
masteres universitarios de la Universidad Rey Juan Carlos.

Capitulo Il - 112.867 euros.

El resto de la asignacion nominativa se destinara a sufragar los gastos de funcionamiento y cumplimiento
de los objetivos previstos Es decir, se imputaran a los gastos de funcionamiento ordinario (material de ofi-
cina, suministros, etc), los gastos que se puedan originar por el derecho de los Consejeros a la percepcion
de dietas (127,50 euros por asistencia a reuniones del Pleno o las Comisiones) y los gastos necesarios para
atender los objetivos formulados por el Plenoy atender las iniciativas que se acuerden por el Consejo a lo
largo del préximo afo.
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Estructura inicial del Presupuesto del Consejo Social para el 2018

Presupuesto de Ingresos

Presupuesto de Ingresos

El Presupuesto del Consejo Social estara integrado inicialmente, por las siguientes partidas:

CAPITULO 4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES

De Comunidades Autonomas

Concepto 450 De Comunidades Autonomas

Ingresos Subvencion nominativa de la Comunidad de Madrid

450.00 168.867,00

TOTAL INGRESOS 168.867,00

Presupuesto de Ingresos

Expuesto el presupuesto de ingresos del Consejo Social para el ejercicio 2018, los créditos disponibles ini-
cialmente se destinan a los siguientes conceptos:

Capitulo I

Este capitulo contempla los recursos necesarios para el ejercicio de las actividades del Consejo Social des-
tinados a atender los gastos corrientes en bienes y servicios, adquisicion de material de oficina, material
informatico no inventariable, comunicaciones telefénicas, postales, mensajeria, gastos protocolarios, de
imprenta, dietas e indemnizaciones previstas en la normativa vigente, celebracién de reuniones.

En este epigrafe se incluyen diferentes partidas destinadas a la realizacion de los proyectos recogidos en el
programa de actividades.

Capitulo IV

En este capitulo se imputan las transferencias que el Consejo Social realiza a Entidades sin 4nimo de lucroy
a la Convocatoria de becas para la realizacién de masteres universitarios.
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Estructura econdmica del presupuesto de gastos

PRESUPUESTO DE GASTOS

Estructura econémica del presupuesto de gastos

Material, Suministros y otros

220.00 Material oficina ordinario 1.000,00 €
221.09 Otros suministros 1.000,00 €
222.09 Otras comunicaciones 1.200,00 €
226.01 Atenciones protocolarias y representativas 1.500,00 €
226.02 Divulgacién y publicaciones 2.000,00 €
226.07 Reuniones y conferencias 2.167,00 €
226.08 Promocion econdmica, educativa y cultural 60.500,00 €
227.06 Trabajos realizados empresas de estudios y trab. téc. 39.000,00 €
230.01 Dietas personal 3.000,00 €
231.00 Locomocion y traslado del personal 1.500,00 €
TOTAL CAPITULO I 112.867,00 €

A familias e Instituciones sin fines de lucro

483.00

Becas formacion y otras

50.000,00 €

486.02

Organismos universitarios

6.000,00 €

TOTAL CAPITULO IV

56.000,00 €
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Liquidacién del Presupuesto del Consejo Social

correspondiente al ejercicio 2017

Liquidacion del Presupuesto del Consejo Social

El Consejo Social de la Universidad Rey Juan Carlos cont6 con un presupuesto inicial de 168.867 euros asig-
nados por laComunidad de Madrid. De este presupuesto, 56.000 euros se destinaron finalmente a capitulo

IV, y 122.867,00 euros se destinaron a sufragar los gastos de funcionamiento y cumplimiento de los objeti-
VOs previstos.

La liquidacion del presupuesto muestra las diferentes acciones desarrolladas por el Consejo Social a lo largo
del ejercicio presupuestario.

LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO 2017

Las cantidades destinadas a las actividades realizadas con cargo al capitulo 2 y 4, asi como el coste econd-
mico de las mismas fue el siguiente:

Concepto Cuantia

Dietas Consejeros
El Presidente del Consejo Social, los miembros natos, los vocales desig-
nados en representacion de la comunidad universitaria y g de los re- 1.912,50 €
presentantes de los intereses sociales renunciaron a percibir el importe
, de las dietas.
Capitulo 11
Gastos de Funcionamiento o€
Mensajeria, suministros y otros 37347
Proyectos 110.574,80 €
Capitulo IV 56.000,00 €
TOTAL 168.867,00 €

Grado de ejecucion del presupuesto de gastos: 100,00 %
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Titulaciones Oficiales

Titulos de Grado

El Pleno del Consejo Social en sesion de fecha 2 de marzo de 2018, inform¢ favorablemente la implanta-
cion en la Universidad Rey Juan Carlos de los siguientes Titulos Oficiales de Grado:

- Grado en Ingenieria Robdtica Software.
- Grado en Ciberseguridad.

Titulos de Postgrado

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 8 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Uni-
versidades, segUn la redaccion dada por la Ley Organica 4/2007, de 12 de abril, el Consejo Social, en sesion
plenaria de fecha 18 de diciembre de 2018 informé favorablemente la implantacién en la Universidad Rey
Juan Carlos de los siguientes Titulos Oficiales de Master Universitario:

- Master Universitario en Coaching Ejecutivos y Habilidades Directivas.
- Master Universitario en Innovacion y Direccion de Empresas Gastronémicas.

Igualmente, en esta sesién plenaria se aprob6 el siguiente programa:
- Programa de Doctorado Interuniversitario en Turismo.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 8.2 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Uni-
versidades, sequn la redaccién dada por la Ley Organica 4/2007, de 12 de abril, y en la Ley 12/2002, de 18 de
diciembre, de los Consejos Sociales de las Universidades PGblicas de la Comunidad de Madrid, el Consejo
Social en su sesion plenaria de fecha 2 de marzo de 2018, inform¢ favorablemente la supresién de los si-
guientes Titulos Oficiales de Master Universitario de la Universidad Rey Juan Carlos:

- Master Universitario en Gestién Sanitaria y Direccién de Centros I1+D+i en el Sector de Salud.
- Master Universitario en Odontologia Integrada.
- Master Universitario en Relaciones Internacionales Iberoamericanas.

Asimismo, el Consejo Social en su sesion plenaria de fecha 26 de junio de 2018, informé favorablemente la
supresion del siguiente Titulo Oficial de Master Universitario de la Universidad Rey Juan Carlos:

- Master Universitario en Comunicacion, Cultura y Ciudadania Digitales.
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“Asignacidn provisional de las 39 becas-colaboracién que concede el Ministerio de Educacidn, adjudicadas a la Uni-

versidad Rey Juan Carlos:

Distribucion provisional de las becas colaboracion

Departamento Becas Concedidas

Biologia y Geologia, Fisica y Quimica Inorganica 2
Ciencias basicas de la Salud 2
Ciencias de la Computacion, Arquitectura de la Computacion, Lenguajes y
Sistemas Informaticos y Estadistica e Investigacién Operativa 2
Ciencias de la Comunicacion y Sociologia 2
Ciencias de la Educacion, Lenguaje, Cultura y Artes, Ciencias Histérico
Juridicas y Humanisticas y Lenguas Modernas 5
Derecho Privado y Derecho del Trabajo y de la Sequridad Social 2
Derecho PuUblico | y Ciencia Politica 1
Derecho Piblico Il y Filologiall 2
Economia Aplicada | e Historia e Instituciones Econdmicas y Filosofia Moral 5
Economia de la Empresa 1
Economia de la Empresa (ADO), Economia Aplicada Il y Fundamentos del Ana-
lisis Econdmico *
Economia Financiera y Contabilidad e Idioma Moderno 1
Fisioterapia, Terapia Ocupacional, Rehabilitacion y Medicina Fisica 1
Matematica Aplicada, Ciencia e Ingenieria de los Materiales y
Tecnologia Electronica 4
Medicina y Cirugia, Psicologia, Medicina Preventiva y Salud Pdblica e Inmuno-
logia, Microbiologia Médica y Enfermeria y Estomatologia 5
Tecnologia Quimica y Ambiental 2
Tecnologia Quimica, Energética y Mecanica 2
Teoria de la Sefial y Comunicaciones y Sistemas Telematicos y Computacion 5

TOTAL: 39

Si por alguna causa no se cubriera la beca concedida a un Departamento, las becas restantes se asignardn a
los alumnos solicitantes de cualquiera de los Departamentos de la Universidad que hubieran solicitado mds
becas de las asignadas, y que cumpliendo los requisitos de la convocatoria, estén en posesion de los mejores

expedientes académicos.”



________________ RESUMEN DE ACTIVIDADES DEL

=------------------: CONSEJO SOCIAL EN EL 2018
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El programa de actividades del Consejo Social para el afio 2018 fue aprobado en el Pleno de fecha 2 de mar-
zo de 2018 y durante dicho ejercicio se realizaron las actividades que se describen a continuacion, bien por

iniciativa del Consejo Social, bien apoyando y colaborando con iniciativas de otros drganos de la Universi-
dad.

Las actividades realizadas por el Consejo Social en el ejercicio 2018, desglosadas por objetivos y proyectos
son:

Objetivo: Compromiso social

Actuaciones realizadas

Becas para la realizacion de masteres universitarios
Premios Jovenes Investigadores URJC

Proyectos con los coordinadores del grado en Bellas Artes: “Workshop Paisaje, Espacioy Luz”y
“Workshop Materia y Color”.

Objetivo: Gestion transparente y eficiente
Actuaciones realizadas

Auditoria de las Cuentas Anuvales de la Universidad
Sistema de Garantia de Calidad de la Universidad

Obijetivo: Internacionalizacion

Actuaciones realizadas
Plan de Formacion Docente. Centro de idiomas URJC
| Congreso Escuela Internacional de Doctorado

Ayudas a los estudiantes de doctorado, para la realizacién de tesis encaminadas a la obtencién de la
mencion de Doctor Internacional

Obijetivo: Excelencia en la docencia
Actuaciones realizadas
Plan de Formacion Docente. Observatorio de Igualdad

Objetivo: Comunicacion

Actuaciones realizadas

Memoria de Actividades del Consejo Social

Edicion Catalogo “Simposio Sevavezza Cibart”

Conferencia de Consejos Sociales de la Comunidad de Madrid
Conferencia de Consejos Sociales de las Universidades Pdblicas Espafiolas
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V CONVOCATORIA DE BECAS PARA LA REALIZACION DE MASTERES UNIVERSITARIOS
CURSO 2018/2019

De conformidad con lo establecido en la Ley Orgénica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, y de-
mas legislacion aplicable, en especial, la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, Ley
2/1995, de 8 de marzo, de subvenciones de la Comunidad de Madrid, y sus normativas de desarrollo, y con
sujecion a lo establecido en las leyes 39/2015 y 40/2015, ambas de 1 de octubre, del Procedimiento Adminis-
trativo Comun de las Administraciones PUblicas y del Régimen Juridico del Sector Publico, respectivamen-
te, asi como en el Reglamento de Régimen Interior del Consejo Social de la Universidad Rey Juan Carlos,
aprobado por Decreto 145/2004, de g de diciembre, del Consejo de Gobierno de la Comunidad de Madrid,
el Consejo Social de la Universidad Rey Juan Carlos, con la colaboracién del Vicerrectorado de Postgrado,
resuelve hacer publica laV Convocatoria de becas para la realizacion de masteres universitarios en el curso
académico 2018/2019, de acuerdo con las siguientes Bases:

I.OBJETO
Es objeto de la presente Resolucidn la V Convocatoria de becas para la realizacién de masteres universi-
tarios oficiales en la Universidad Rey Juan Carlos durante el curso académico 2018/2019, cuya finalidad es

fomentar la excelencia en los estudios de postgrado en la Universidad Rey Juan Carlos.

Il. DOTACIONY CONDICIONES ECONOMICAS

La dotacion global de las ayudas ascendera a 50.000 euros, que seran satisfechos con cargo al presupuesto
del Consejo Social (30 C.S.), a la partida 483.00 “Becas, formacion y otras”.

Se concederan 25 becas. La dotacion econdmica de cada beca ascenderd a 2.000 euros. Este importe sera
ingresado en el nimero de cuenta del beneficiario con las retenciones previstas en le legislacion vigente.

I1l. DESTINATARIOS

Podran optar a esta beca los alumnos de master universitario de la Universidad Rey Juan Carlos que renan
los siguientes requisitos:

¢ Estar matriculado al menos de 60 créditos en estudios de masteres oficiales de la Universidad Rey
Juan Carlos en el curso 2018/2019.

¢ Haber satisfecho las tasas de matricula en la Universidad Rey Juan Carlos correspondientes al curso
2018/20149.

* No haber recibido una beca o ayuda, publica o privada, para la misma finalidad, en el marco de
distintas convocatorias nacionales durante el mismo curso académico.



* Poseer una calificacion media en la titulacion universitaria que de acceso a los estudios de Master
Universitario de al menos 7.5 puntos.

El alumno podra solicitar esta ayuda para un Unico master oficial no interuniversitario de la Universidad
Rey Juan Carlos en el que haya abonado las tasas de matricula a esta Universidad.

[V. FORMALIZACIONY PRESENTACION DE LAS SOLICITUDES

Documentacion a entregar.

* Formulario de solicitud cumplimentada y firmada. Esta solicitud se podré descargar en la pagina web
de la Universidad.
* Fotocopia del documento nacional de identidad, del pasaporte o de |a tarjeta de residente del
solicitante.
* Certificado de nota media del expediente académico universitario.
Los candidatos que hayan cursado estudios fuera de Espafia deberan incluir la certificacion de equiva-
lencia de las calificaciones académicas del pais extranjero correspondiente con las de Espafia, expedida
por las autoridades competentes. (ANECA, Ministerio de Educacién Cultura y Deporte)
Los alumnos que hubieren cursado los estudios que dan acceso al Master en la Universidad Rey Juan
Carlos podran aportar una autorizacion para que elVicerrectorado de Titulos Propios, Formacién Con-
tinua, Postgrado y Relaciones Internacionales pueda comprobar la nota media del expediente acadé-
mico.
El calculo de dicha media seguira los criterios establecidos en el R.D. 1125/2003 en el que se determina que
las calificaciones se expresaran en funcion de la escala numérica de o a 10. En aquellos expedientes en que
no figure la nota numérica, la calificacion cualitativa de la asignatura se convertira en cuantitativa mediante

la aplicacion del siguiente baremo, en caso de que el plan de estudios no esté estructurado en créditos se
calculara la nota media aritmética.

Matricula de honor 10,0 puntos
Sobresaliente g,0 puntos
Notable 7,5 puntos
¢ Justificante de pago de las tasas de matricula del master para el curso 2018-2019.

Forma y lugar de presentacion.

La formalizacion de las solicitudes se llevara a cabo mediante el formulario que figura como ANEXO | de la
presente Convocatoria. Toda la documentacion debera ser presentada en formato electréonico (CD-ROM/
USB) debidamente identificado, en el Registro General o en los Registros Auxiliares de cualquiera de los
Campus de la Universidad, y debera dirigirse al Consejo Social de la Universidad Rey Juan Carlos

Plazo de presentacion.

El plazo de presentacion de las solicitudes sera del dia siguiente a la publicacién de esta Convocatoria al 15
de octubre de 2018 ambos inclusive.



V. CRITERIOSY PROCEDIMIENTO DE SELECCION

Las becas se concederan a los estudiantes con las mejores calificaciones en los estudios universitarios que
le dan acceso al master.

El Vicerrectorado de Postgrado, 6rgano gestor de la Convocatoria, elaborara un listado nominal de solici-
tantes cuya documentacion sea incompleta, con especificacion del defecto a subsanar, para cuya subsana-
cion se abrira un plazo improrrogable de diez dias habiles, a contar a partir del siguiente al de la publicacion
de dicho listado en los tablones del Registro General y Auxiliares y en la pagina web de la URJC, con el fin
de que aquellos solicitantes cuya documentacion aparezca incompleta o sea susceptible de subsanacion
aporten los documentos necesarios o subsanen los errores observados.

Transcurrido dicho plazo, el Vicerrectorado examinara la documentacion aportada en fase de subsanacion
y publicard un listado de solicitudes admitidas y excluidas, indicando en este Ultimo caso las causas de
exclusion.

Enbase a dicho listado, el Vicerrectorado de Postgrado formularg, en el plazo de 10 dias habiles, propuesta
de concesion de becas, que debera publicarse en los tablones del Registro General y Auxiliares y en la pagi-
na web de la URJC, concediendo a los interesados un plazo de 10 dias habiles para presentar alegaciones.
Transcurrido dicho plazo y examinadas, en su caso, las alegaciones, la propuesta sera elevada a definitiva
por el Pleno del Consejo Social de la Universidad Rey Juan Carlos, que emitira Resolucion de adjudicacion,
en el plazo de 10 dias habiles, siempre que concurran los presupuestos legales para ello.

Es causa de prohibicion para acceder a la condicién de beneficiario haber recibido beca para la misma
finalidad.

En caso de renuncia o incompatibilidad de los beneficiarios, se sequird escrupulosamente el orden de pun-
tuacion en base a las mejores calificaciones académicas publicado en el listado de solicitantes suplentes
de estas becas.

De manera previa a percibir la beca, es obligacion del beneficiario justificar estar al corriente de las obliga-
ciones tributarias y de la seguridad social.

La Resolucion de adjudicacién, que se hara publica en el tablon de anuncios del Registro General y Auxi-
liares de la Universidad Rey Juan Carlos y en la pagina web de la URJC, agota la via administrativa y podra
ser recurrida, ante ese mismo érgano, potestativamente en reposicion en el plazo del mes siguiente a su
publicacion, de conformidad con los arts. 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, o ser impugnada directamente ante la Jurisdic-
cion Contencioso-Administrativa en el plazo de dos meses a contar desde la publicacién de la misma, de
conformidad con la ley reguladora de dicha jurisdiccion.

V1. IMPUGNACION

Contra la presente Resolucion de convocatoria, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse
recurso potestativo de reposicion ante el mismo 6rgano que dicto el acto, en el plazo de un mes contado
a partir de la publicacion de dicha Resolucion o, alternativamente, recurso contencioso-administrativo
ante la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, en el plazo de dos meses contados a partir de la publica-
cion de la presente, de conformidad con la Ley Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.
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| CONVOCATORIA DE PREMIOS PARA JOVENES INVESTIGADORES URIJC

El Consejo Social de la Universidad Rey Juan Carlos tiene entre sus objetivos promover e intensificar las rela-
ciones de la Universidad con su entorno cultural, profesional, econdmico y social, potenciar y divulgar su ac-
tividad investigadora e impulsar el progreso social, econdmico y cultural de la sociedad en la que se inserta.
A este fin y, con la colaboracion del Vicerrectorado de Investigacion, se acuerda publicar las bases para la
convocatoria de los Premios del Consejo Social para Jovenes Investigadores, con el objetivo de premiar el
mejor trabajo de investigacion en cada una de las siguientes ramas de conocimiento:

* Artes y Humanidades

* Ciencias

» Ciencias de la Salud

» Ciencias Sociales y Juridicas
* Ingenieria y Arquitectura

BASES

Primera.- Finalidad

La finalidad de las bases de esta convocatoria es favorecer e incentivar la investigacion entre los jovenes,
fomentando la incorporacion a la carrera investigadora de nuestros alumnos.

Segunda.- Destinatarios y modalidades

Por cada campo y ambito cientifico se establecen tres modalidades de premios:

Modalidad A: Estudiantes de la Universidad Rey Juan Carlos que durante el curso 2017/2018 hayan defen-
dido su tesis doctoral.

Modalidad B: Estudiantes de la Universidad Rey Juan Carlos que durante el curso 2017/2018, hayan defen-
dido su trabajo fin de master.

Modalidad C: Estudiantes de la Universidad Rey Juan Carlos que durante el curso 2017/2018 cursen el Ulti-
mo afo de grado.

Tercera.- Objeto

Premiar tesis doctorales, trabajos fin de master o trabajos de investigacion realizados durante el ltimo
afo de grado en el curso 2017/2018, bajo la direccién y supervision de un profesor de la Universidad Rey
Juan Carlos.

En el caso de que un trabajo de investigacion no constituya proyecto de fin de grado, éste debera tener
una extension minima de 30 folios (tamano de letra arial 11, interlineado doble).
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Cuarta.- Premio y dotacion

Cada uno de los premios estara dotado por las siguientes cantidades econémicas para cada modalidad:
Modalidad A: 2.000 euros
Modalidad B: 1.500 euros
Modalidad C: 1.000 euros

La dotacidn global de los premios ascendera a 22.500 euros, que seran satisfechos con cargo al presupues-
to del Consejo Social (30 C.S.), a la partida 30CS 422C 486.05 “otras becas y ayudas "y diploma acreditativo.

Solicitud cumplimentada y firmada. Solicitud con los datos personales del candidato: nombre,
domicilio, teléfono, direccidn de correo electrénico, nombre del premio al que se presenta -Premio del
Consejo Social para Jovenes Investigadores. Rama de conocimiento, modalidad, titulacién. (ANEXO ).

Un (2) CD-ROM o USB donde se incluiran los siguientes ficheros en formato pdf con la informacién que
se detalla:

* Memoria del proyecto completo en formato pdf (Memoria_Proyecto.pdf)

* Un resumen de la memoria del proyecto con una extensién maxima de 5 folios, en el que se explique la

originalidad, innovacion o aplicabilidad propias del trabajo realizado en el proyecto.
(Resumen_Proyecto.pdf)

* Carta-presentacion del profesor que haya dirigido el proyecto, donde se justifique el interés
(innovador, técnico, docente, practico) del mismo. (Carta_presentacién.pdf)

¢ Expediente académico, y certificado de la calificacion académica obtenida por el trabajo, si procede.
(Expediente_Academico.jpg)

¢ Curriculo (Curriculum_vitae.pdf)

* Cualquier otra documentacidn que el aspirante estime de interés. (Se colocara en una carpeta dentro
del CD-ROM denominada OTRA_DOCUMENTACION)

Sexta.- Forma y lugar de presentacion

Toda la documentacion a la que se hace referencia en la base quinta (solicitud acompafiada del CD-ROM)
se presentara en cualquiera de los registros de la Universidad Rey Juan Carlos o por correo certificado ad-
ministrativo dirigida al Vicerrectorado de Investigacion. En el caso de que se remita por correo el solicitan-
te debera justificar la fecha del envio de la documentacién y comunicar al Vicerrectorado de Investigacion
(vice.investigacion@urjc.es) la remision de la solicitud por correo electrénico en el mismo dia adjuntado el
justificante pertinente de la oficina de correos.

El Jurado podra requerir al interesado en cualquier momento la documentacién original o en otro formato,

asi como otra documentacion complementaria relacionada con el trabajo del proyecto que considere nece-
saria para una mejor valoracion del mismo.



Séptima.- Fecha limite para la presentaciéon

El plazo de presentacion comenzara el dia siguiente a la publicacién y finaliza el dia 9 de noviembre de
2018.

Octava.- Jurado

Para cada una de las cinco ramas de conocimiento se designara un Jurado que estara presidido por el
Presidente del Consejo Social o persona en quien delegue, y actuara de Secretario el del Consejo Social.
Ademas, seran Vocales de cada Jurado:

* Dos expertos por cada rama de conocimiento.

* Un representante del Consejo Social de la Universidad Rey Juan Carlos.
* La Vicerrectora de Investigacion de la Universidad Rey Juan Carlos.

* LaVicerrectora de Alumnos de la Universidad Rey Juan Carlos.

* El Director de la Escuela de Masteres Oficiales.

* La Directora de la Escuela de Doctorado.

El Vicerrectorado de Investigacién sera el drgano responsable de gestionar la convocatoria. Una vez ce-
rrado el plazo de presentacion de candidaturas dicho Vicerrectorado elaborara un listado nominal
de solicitantes cuya documentacion sea incompleta, con especificacion del defecto a subsanar, para
cuya subsanacién se abrird un plazo improrrogable de diez dias habiles, a contar a partir del siguien-
te al de la publicacién de dicho listado en los tablones del Registro General y Auxiliares y en la pagina
web de la URJC, con el fin de que aquellos solicitantes cuya documentacion aparezca incompleta o sea
susceptible de subsanacion aporten los documentos necesarios o subsanen los errores observados.

El Vicerrectorado examinara la documentacion aportada en fase de subsanacién y publicard un lis-
tado de solicitudes admitidas y excluidas, indicando en este Ultimo caso las causas de exclusién.
Transcurrido dicho plazo, el Vicerrectorado de Investigacion realizara una evaluacién de las propuestas re-
cibidas atendiendo a la nota media expediente académico, el curriculo (estudios, estancias en el extranjero,
participacion en proyectos I+D, publicaciones)y otros méritos (becasy premios, idiomas, experiencia laboral,
voluntariado).ElVicerrectoradoremitiralas propuestasrecibidasde unmaximode 8 candidatos alaSecretaria
delConsejo Social, que seran aquellos que tengan la nota media mas alta conforme a los criterios sefialados.

Posteriormente, el Secretario del Consejo Social convocara a los miembros de cada uno de los cinco Jura-
dos para que resuelvan las correspondientes adjudicaciones de los Premios, teniendo en consideracion los
siguientes criterios:
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Criterios de evaluacion de los proyectos

A) Setendranespecialmenteenconsideraciénlassiguientescaracteristicasyrasgoscientifico-técnicosdelproyecto:

* Calidad y valor cientifico del trabajo

* Rigor en los planteamientos y metodologia

* Originalidad (particularmente en el enfoque y desarrollo del proyecto)
* Grado de consecucion de objetivos y resultados

* Aplicabilidad de los resultados

* Disefo y presentacion

B) Otros criterios a tener en cuenta por el Jurado seran los siguientes:

* C.V. del aspirante
* Expediente académico.
* Aquellos méritos adicionales presentados por el aspirante

La ponderacién de cada apartado sera resuelta por el Jurado, otorgandosele en todo caso un mayor peso
a los criterios del apartado A.

Décima.- Fallo del Jurado

El Jurado podra declarar los premios compartidos o desiertos. El fallo del Jurado serd inapelable. El Pre-
sidente del Consejo Social dictara resolucién definitiva. La Secretaria del Consejo Social comunicara a los
premiados la resolucién adoptada y se hara publico antes del 31 de diciembre de 2018 en la pagina web del
Consejo Social de |a Universidad Rey Juan Carlos. Los premiados deberan recoger personalmente los pre-
mios en el primer trimestre de 2019.

Decimoprimera.- Delegacion expresa en las Comisiones del Consejo Social

De conformidad con el articulo 20 del Reglamento de Régimen Interior del Consejo Social de la Universidad
Rey Juan Carlos, el Pleno del Consejo Social delega expresamente en la Comisidén Econdémica y en la Comi-
sion Académica y de Servicios y Actividades la facultad de aprobar las convocatorias que sean necesarias,
segun lo previsto en las presentes Bases.

Duodécima.- Otras normas

* Cualquier cuestion no contemplada en las presentes bases, sera resuelta por el Jurado.
* A la cuantia del premio se le aplicaran las retenciones previstas en la legislacion vigente.
* La participacion de los aspirantes al premio implica la aceptacién de todas las bases de la Convocatoria.

* El pago a los miembros del Jurado por la evaluacién de los proyectos presentados se realizara de
conformidad con el Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, sobre indemnizaciones por razén del servicio.



En cumplimiento de lo establecido en el Reglamento (UE) 679/2016, del Parlamento Europeo y del
Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al
tratamiento de datos personales, y la legislacion nacional en la materia, los datos que de tal carac-
ter se faciliten a la Universidad Rey Juan Carlos, pasaran a formar parte de un fichero de su titulari-
dad y seran utilizados para la gestion, administracién y mantenimiento de las prestaciones derivadas
de la presente Convocatoria. Los derechos de acceso, rectificacién, cancelacién y oposicién podran
ejercitarse ante el Consejo Social de la Universidad Rey Juan Carlos, ¢/Tulipén s/n, 28933- Mdstoles.
Contra la presente Resolucién de convocatoria, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse
recurso potestativo de reposicién ante el mismo drgano que dicté el acto, en el plazo de un mes conta-
do a partir de la publicacion de dicha Resolucion o, alternativamente, recurso contencioso-administrativo
ante la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, en el plazo de dos meses contados a partir de la publica-
cion de la presente, de conformidad con la Ley Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.
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Jornadas Secretarios Consejos Sociales de Espaia

9:30-9:45
9:45-10:00

10:00-11:00

11:00-11:30

11:30-13:30

15:00-15:45

JORNADAS CONSEJOS SOCIALES DE LAS
UNIVERSIDADES ESPANOLAS
19 de febrero de 2018

Sede de Estudio y Comunicacion, Paseo de la Castellana, 257-42 planta. Madrid

Recepcion.
Rafael Garesse Alarcon, rector de la UAM.

Misiones, funcione y tipos de universidad: Qué esperamos de nuestras universidades y
como las evaluamos.

Jordi Molas Gallart, director del Instituto Ingenio CSIC-UPV.
Debate. Presentacion y moderacion: Elias Sanz Casado, director INAECU (UAM-UCM3)

Pausa para el café.
MESA 1. Efectos cuantitativos del impacto de las universidades en su entorno.

Modera: Julio Lage Gonzalez, presidente del Consejo Social de la UPM y vicepresidente de la
Conferencia de Consejos Sociales de las Universidades Espafiolas.

Ponentes:

Francisco Gracia Navarro, director de Evaluacién y Acreditacion.

Agencia Andaluza del Conocimiento

Francisco Pérez Garcia, director del Instituto Valenciano de Investigaciones Econdmicas (IVIE).
Rosario Romera Ayllon, catedratica en Estadistica UC3M

Jordi Surinach Caralt, director del Instituto de Economia Aplicada, UB.

Impacto econdmico y cientifico de las nuevas formas de atraccién y contratacion de
investigadores

Fernando P. Cossio, director Cientifico de Ikerbasque

Debate. Presentacion y moderacion: Fernando Casani Fdez. de Navarrete, secretario
académico INAECU (UAM-UC3M).



16:00-17:30 MESA 2. Efectos cualitativos del impacto de las universidades en su entorno.
Modera: Fernando Galvan Reula, presidente CRUE-Sostenibilidad y rector de la UAH.
Ponentes:
Francesc Xavier Grau Vidal, vicepresidente ejecutivo CRUE

José Maria Nyssen Gonzalez, Agencia Nacional de Evaluacion de la Calidad y Acreditacion
(ANECA).

Francisco Solé Parellada, vicepresidente de la Fundacion CYD.

17:30 Fin jornada.

Organiza
Instituto Interuniversitario “Investigacion Avanzada sobre Evaluacion de la Ciencia y la
Universidad” INAECU (UAM-UC3M).

Patrocinan
Conferencia de Consejos Sociales de las Universidades Espafiolas.
Conferencia de Consejos Sociales de las Universidades Publicas de la Comunidad de Madrid.



JORNADAS CONSEJOS SOCIALES DE LAS
UNIVERSIDADES ESPANOLAS
17 de julio de 2018

Escuelas Pias. Centro Asociado de la UNED en Madrid. Calle del Tribulete, 14

10:00 Recepcion de participantes en las Escuelas Pias (Centro Asociado de la UNED en
Madrid). Calle del Tribulete, 14.

10:30 Inauguracion de las Jornadas
Presidente de la Comisién Econdmica de la CCS.

10:30-12:00 Ley de Contratos del Sector Publico.
D. José Maria Gimeno Feliu. Catedratico de Derecho Administrativo de la Universidad de
Zaragozay Director del Observatorio de Contratacién Publica.

Modera: D. Javier Cepedano Valdedn, Presidente de la Comisién EcondmicadelaCCSy
Presidente del Consejo Social de la Universidad de Ledn.

Temas a tratar: principales caracteristicas de la nueva ley de contratos, procedimientos de contratacion,
tipos de contratos, contrato menos, contratacion electroénica, etc.

12:00-12:15 Pausa café.

12:15-13:00 Definicion de “érgano de contratacion”
D. José Maria Gimeno Feliu, Catedratico de Derecho Administrativo de la Universidad de
Zaragoza y Director del Observatorio de Contratacion Publica.

Modera: Secretario General de la CCS.

13:00-14:00 Ley de Contratos del Sector Publico: casos practicos.
D. José Maria Gimeno Feliu, Catedratico de Derecho Administrativo de la Universidad de
Zaragoza y Director del Observatorio de Contratacion Publica.

Modera: D. Javier Cepedano Valdeon, Presidente de la Comision Econémica de laCCSy
Presidente del Consejo Social de la Universidad de Ledn.

14:00 Clausura de las jornadas.
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2 de febrero

Acto académico conmemorativo de la festividad de Santo Tomas de Aquino, en el que fue investido doctor
honoris causa, al empresario norteamericano D. Richard Edelman, presidente de la empresa de comuni-
cacion y marketing Edelman. En el transcurso del acto, fueron investidos como doctores a 103 estudiantes
de Ciencias de la Salud, de la Escuela Técnica Superior de Ingenieria Informatica, de la Escuela Superior de
Ciencias Experimentales y Tecnologia, y de la Escuela Internacional de Doctorado.

16 de mayo

Acto de entrega de los Premios de Excelencia de y Emprendimiento 2018 del Consejo Social de la Universi-
dad Carlos Ill de Madrid celebrado en el Aula Magna del Campus de Getafe de dicha Universidad.

25 de junio

Presentacion de la XIX Edicién de los Cursos de Verano. El acto tuvo lugar en el Salon de Actos del Centro
de Manuel Becerra.

11 de septiembre
Acto de apertura del curso académico 2018/2019 de la Universidad Rey Juan Carlos.
13 de septiembre

Acto de presentacion Informe CYD 2017: La contribucion de las universidades espaiiolas al desarrollo.
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