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DATOS DEL TiTULO

Numero de Expediente (RUCT): 4310577
Denominacion Titulo: Master Universitario en Neurocontrol Motor
Fecha de verificacion inicial: 01-06-2009

Fecha de ultima modificacion aprobada de 05-09-2013
la memoria:

Universidad responsable: Universidad Rey Juan Carlos

Universidades participantes: -

Centro en el que se imparte: Escuela de Postgrado-Alcorcén
N2 de créditos: 60

Idioma: Espafiol

Modalidad: Presencial

INTRODUCCION.- La redaccién de este

apartado se realizara conforme a las

indicaciones seialadas en la Guia de

evaluacion para la renovacion de la

acreditacion: :

El Master Universitario en Neurocontrol Motor es una titulacion oficial segun la normativa que exige el Espacio Europeo de Educacién Superior, cuya implantacion
comenz6 en el curso académico 2010/2011. En los siguientes enlaces, que se encuentran publicados en la web de la Universidad, se pueden consultar el Informe
Final de verificacién de ANECA y el informe final sobre la modificacién del plan de estudios:

http://www.urjc.es/estudios/masteres_universitarios/ciencias_salud/neurocontrol_motor/informe_aneca.pdf
http://www.urjc.es/estudios/masteres_universitarios/ciencias_salud/neurocontrol_motor/informe_aneca_modificacion.pdf

Este master se desarrolla en modalidad presencial en un curso académico estructurado en 60 créditos ECTS. Existe una normativa de permanencia publicada en
la pagina web y a la que el estudiante puede acceder con facilidad para resolver cualquier duda al respecto. Se adjunta el enlace con dicha normativa:

http://www.urjc.es/estudios/masteres_universitarios/NORMATIVA%20Matricula%20y%20Permanencia%20Masteres%20Universitarios.pdf

El master se imparte en castellano en el Campus de Alcorcén, que cuenta con todos los recursos técnicos y humanos necesarios para poder impartir la titulacion.
El profesorado con amplia formacidn y experiencia y las instalaciones son dos de las principlaes fortalezas del Master, titulacién que es ampliamente demandada
y en la que las solicitudes siempre superan el nimero de plazas ofertadas.

El Master Universitario en Neurocontrol Motor es un Master de investigacion que pretende desarrollar una mejor comprension, ademas de mejores opciones de
evaluacion y tratamiento de los problemas neurolégicos y musculo-esqueléticos con un componente biomecénico o de control motor en su etiologia. La atencién
especifica se dirige hacia el andlisis del movimiento por estudio de diferentes bio-sefiales: electromiogréficas, cinéticas y cinematicas, asi como la proyeccion de
imagen del individuo empleando diversas modalidades tecnoldgicas.

El alumno adquirird conocimientos fundamentales sobre investigacion, epidemiologia y estadistica, ciencias de la salud basadas en la evidencia y ética en
investigacion, y asimismo conocimientos sobre patologias neurolégicas o con componentes biomecanicos y del control motor, psicomotricidad y métodos
especificos de fisioterapia, terapia ocupacional o rehabilitacién.

En la siguiente tabla se describe el itinerario formativo de los estudiantes, el cual estd publicado en la web

Asignatura Semestre Tipo N2 ECTS

607801 Epidemiologia y estadistica 1S Obligatorio 6

607802 Etica e investigacién 1S Obligatorio 3



607803 Practica clinica basada en la evidencia 1S Obligatorio 6
607804 Evidencia en neurorrehabilitacién 1S Obligatorio 3

607805 Psicomotricidad. Evaluacién y aplicaciones 2S Obligatorio 6
607806 Neuro.rehabilitacion y control motor 1S Obligatorio 6
607816 Evaluacion neuroldgica 1S Obligatorio 3

607809 Métodos de intervencién en rehabilitacién 1S Optativo 3
607808 Métodos de intervencion en Fisioterapia 1S Optativo 3
607807 Métodos de intervencion en

Terapia Ocupacional 1S Optativo 3

607818 Trabajo Fin de Master 25 TFM 24

En cuanto a la distribucién del plan de estudios en créditos ECTS, este Master cuenta con un total de 60 créditos ECTS repartidos en: 33 créditos obligatorios, 3
optativos y 24 créditos de Trabajo Fin de Master.

En todas las asignaturas se concede una gran importancia a las nuevas tecnologias y avances cientificos y se hace hincapié en la importancia de las evidencias
cientificas. Asimismo se emplean metodologias activas de ensefianza-aprendizaje para facilitar la adquisicién de competencias por parte de los estudiantes.

Los estudiantes habréan de realizar un Trabajo Fin de Master (24 créditos ECTS) que podran desarrollar en diversas lineas de investigacion:

- Andlisis del movimiento: Técnicas de analisis del movimiento, estudio de la marcha, analisis de trastornos del movimiento. Laboratorio de andlisis del
movimiento.

- Integracién sensorial: Integraciéon sensorial. Evaluacién e intervencién. Trastornos sensoriales.

- Nuevos métodos de propiocepcion y equilibrio: Trastornos de la propiocepcion y equilibrio, técnicas de evaluacién y tratamiento como posturografia estatica y
dindmica.
- Ejercicio en el control neuromotor: Ejercicio terapéutico, actividad deportiva y control motor, isocinéticos.

- Intervencion cognitiva: Métodos de evaluacion e intervencidn cognitiva. Alteraciones cognitivas.

- Métodos de facilitacién y neuroestimulacion: Métodos de facilitacion y neuroestimulacion en pacientes neurolégicos (Bobath, Vojta, Perfetti, entre otras
técnicas).

- Evaluacion y tratamiento del dolor: Procedimientos de evaluacion y tratamiento del dolor en procesos neuroldgicos o alteraciones musculoesqueléticas y del
control motor.

- Enfermedades de origen neuroldgico: Enfermedades de origen neurolégico, su evaluacion y abordaje terapéutico y la aplicacion de nuevas tecnologias

Para la realizacién del Trabajo Fin de Master contardn con uno o dos tutores y se les proporcionard toda la informacidn necesaria a través del campus virtual:
normativa de los TFM, informacién complementaria, bibliografia y Asimismo formacion especifica para poder desarrollar el trabajo adecuadamente.

El Master Universitario en Neurocontrol Motor se caracteriza por la relevancia otorgada a la innovacion cientifica, tecnoldgica y educativa. Asimismo se rige por
criterios de transparencia, ofreciendo toda la informacion a través de la pagina web, de forma sencilla y accesible a todos los interesados en el Master.

DIMENSION 1. La gestion del titulo
Criterio 1. ORGANIZACION Y DESARROLLO

1.1. La implantacion del plan de A
estudios y la organizacién del programa
son

coherentes con el perfil de

competencias y objetivos del titulo
recogidos en la

memoria de verificacion y se aplica



adecuadamente la normativa

académica.:

Justificacion de la valoracion:

La implantacion del plan de estudios (inicio: curso académico 2010/2011) del Master en Neurocontrol Motor y la organizacion del programa son coherentes
con el perfil de competencias y objetivos de la titulacién que se recogen en la memoria de verificacién y sus modificaciones. Asimismo se cumple de forma
adecuada la normativa académica.

Los documentos referentes al Informe Final de verificacion de Aneca, asi como el Informe final sobre la modificacion del plan de estudios se encuentran
publicados en la pagina web para garantizar la transparencia:
http://www.urjc.es/estudios/masteres_universitarios/ciencias_salud/neurocontrol_motor/informe_aneca.pdf
http://www.urjc.es/estudios/masteres_universitarios/ciencias_salud/neurocontrol_motor/informe_aneca_modificacion.pdf

Las competencias se encuentran recogidas en las guias docentes de cada asignatura y asimismo estan también publicadas en la pagina web y en el
campus virtual

1.2. El titulo cuenta con mecanismos de A

coordinacion docente (articulacion

horizontal y vertical) entre las

diferentes materias/asignaturas que

permiten tanto una adecuada

asignacion de la carga de trabajo del

estudiante como una adecuada

planificacién temporal, asegurando la

adquisicion de los resultados de

aprendizaje.:

Justificacion de la valoracion:

El Master Universitario en Neurocontrol Motor cuenta con una comisién de coordinacién integrada por el director del Master, los coordinadores de todas las
asignaturas y un profesor del Master que actla como secretario de la comisién. La funcién de esta comisién es garantizar la coordinacién horizontal (al
estar constituido el master por un Unico curso académico, no procede hablar de coordinacion vertical) entre las diversas asignaturas que integran la
titulacion evitando posibles solapamientos. La comisidn se encarga de valorar que la asignacion de la carga de trabajo a los estudiantes sea la adecuada,
que se cumplan los programas incluidos en las guias docentes y los alumnos adquieran las competencias correspondientes. Asimismo se fija el calendario y
la planificacién temporal de las asignaturas y pruebas de evaluacién.

La comision de coordinacion se retine al menos en una ocasion cada curso, pero pueden celebrarse también otras reuniones extraordinarias siempre que
sea necesario, por ejemplo, para unificar criterios en relacién con el trabajo fin de master, la elaboracién de guias docentes u otros aspectos.

Asimismo, ademas de estas reuniones, el director del master se retine de forma individual con cada coordinador para resolver cuestiones especificas de
cada asignatura o se informa a los coordinadores de diversos aspectos relacionados con cada asignatura via telefénica o por e-mail.

1.3. Los criterios de admisidon aplicados A

permiten que los estudiantes tengan el

perfil de ingreso adecuado para iniciar

estos estudios y en su aplicacion se

respeta el numero de plazas ofertadas

en la memoria verificada.:

Justificacion de la valoracion:

Los criterios de admision que se aplican permiten que los estudiantes que van a cursar el master tengan el perfil de ingreso adecuado para iniciar estos
estudios. Dichos criterios de admisién estén publicados en la pagina web de la Universidad para garantizar la transparencia y facilitar que todos los
interesados conozcan dicha informacién. Esos criterios pueden consultarse en el siguiente enlace, en los apartados de admisién y matriculacién y perfil
recomendado:http://www.urjc.es/estudios/masteres_universitarios/ciencias_salud/neurocontrol_motor/index.htm Admisién:

Los requisitos de acceso al titulo propuesto son segun el articulo 16, del Real Decreto 1393/2007, modificado por el Real Decreto 861/2010, de 2 de julio:
- Para acceder a las ensefianzas oficiales de Master serd necesario estar en posesion de un titulo universitario oficial espafiol u otro expedido por una
institucion de educacion superior perteneciente a otro Estado integrante del Espacio Europeo de Educacidn Superior que faculte en el mismo para el acceso
a ensefianzas de Master.

- Asi mismo, podran acceder los titulados conforme a sistemas educativos ajenos al Espacio Europeo de Educacion Superior sin necesidad de la
homologacion de sus titulos, previa comprobacién por la Universidad de que aquellos acreditan un nivel de formacién equivalente a los correspondientes
titulos universitarios oficiales espafoles y que facultan en el pais expedidor del titulo para el acceso a ensefianzas de postgrado. El acceso por esta via no
implicara, en ningln caso, la homologacién del titulo previo del que esté en posesion el interesado, ni su reconocimiento a otros efectos que el de cursar
las ensefianzas de Master.

Criterios de acceso generales:

Las titulaciones especificas que facilitaran el acceso al Master son las siguientes:

- Diplomatura y Grado en Fisioterapia

- Diplomatura y Grado en Terapia Ocupacional

- Licenciatura y Grado en Medicina

- Diplomatura y Grado en Enfermeria

- Licenciatura y Grado en Educacién fisica

- Licenciatura y Grado en Psicologia

- Otros grados o titulos oficiales que incluyan en su plan de estudios asignaturas de neurologia, control motor, psicomotricidad, analisis del movimiento
Requisitos recomendados:

Graduado o licenciado en Medicina, graduados en Fisioterapia, Terapia ocupacional, Podologia, graduado o licenciado en Educacién Fisica y deportiva,
graduado o licenciado en Psicologia, con interés, conocimientos o experiencia en neurofisiologia, control motor y ciencias del movimiento.

Seleccién aspirantes:



Pruebas de acceso especiales:

Valoracion del curriculum vitae por la Comisién de postgrado del departamento de Fisioterapia, Terapia Ocupacional, Rehabilitaciéon y Medicina Fisica de la
facultad de ciencias de la Salud de la universidad Rey Juan Carlos. Se valorard la formacién académica (expediente académico, cursos recibidos, formacién
de postgrado), experiencia docente e investigadora, experiencia profesional y otros méritos.

Curriculum vitae:

- Expediente académico: hasta 2 puntos

- Formacién académica oficial y no oficial: Hasta 2 puntos

- Experiencia profesional especifica en los contenidos del master: Hasta 2,5 puntos

- Experiencia investigadora y docente: Hasta 2,5 puntos

- Otros méritos y conocimientos: Hasta 1 punto

Para la seleccién de los estudiantes que aspiran a una plaza en el Master en Neurocontrol Motor se nombra una comisién de valoracién de los curriculum
vitae (cv). Los alumnos al realizar la preinscripcidon encuentran en la aplicacion un archivo que corresponde a un formato de cv que deberan entregar junto
al resto de documentacién. La comisién de valoracién realizaré una baremacién de los cv siguiendo unos criterios que estan publicados en la web.

Se oferta un n2 limitado de plazas que se corresponde con las incluidas en la memoria, de hecho se realizé una modificacién de la memoria para corregir el
numero de plazas ofertadas, ya que en la memoria original sélo constaba el n2 minimo de plazas necesarias para que se pusiera en marcha el master, y no
se habia recogido el nimero total de plazas.

VALORACION GLOBAL DEL CRITERIO 1. A

ORGANIZACION Y DESARROLLO:

Justificacion de la valoracion:

La valoracién global de este criterio es muy favorable pues la implantaciéon del plan de estudios y la organizacién del programa son coherentes con el perfil
de competencias y objetivos de la titulacion, tal como se recoge en la memoria de verificacién, y ademas se aplica adecuadamente la normativa
académica.

Se cuenta con mecanismos de coordinacién docente para garantizar la coordinacién horizontal de la titulacién.

Los criterios de admision que se aplican permiten que los estudiantes que van a cursar el master tengan el perfil de ingreso adecuado para iniciar estos
estudios. Toda la informacién al respecto se encuentra publicada en la pagina web para garantizar la transparencia.

Criterio 2. INFORMACION Y TRANSPARENCIA

2.1. La universidad pone a disposicion A

de todos los grupos de interés

informacion objetiva y suficiente sobre

las caracteristicas del titulo y sobre los

procesos de gestion que garantizan su

calidad.:

Justificacion de la valoracion:

En la pagina web de la Universidad esta recogida toda la informacion de interés acerca de la titulacién, como puede comprobarse en el siguiente enlace:
http://www.urjc.es/estudios/masteres_universitarios/ciencias_salud/neurocontrol_motor/index.htm

En este enlace se proporciona informacién detallada sobre el master, estructurada en los siguientes apartados:

-Ficha técnica

-Informacién general: Forma de contacto

-Informacion, preinscripcién y matricula

-Informacién general: calendario académico y normativa universitaria

-Presentacién: video de presentacién del director del master, conocimientos que se van a adquirir, preguntas mas frecuentes.

-Objetivos

-Admisién y matriculacién: criterios de admisién, criterios de acceso generales, requisitos recomendados, seleccién de aspirantes.. Enlace a preinscripcion y
matriculas.

-Perfil recomendado: descripcién del perfil recomendado.

-Competencias: descripcién de las competencias generales, transversales y especificas.

-Itinerario formativo: tabla de asignaturas, acceso a las guias docentes.

-Programas de movilidad

-Practicas externas

-Tabla de adaptaciones

-Horarios: Archivo con los horarios del master

-Profesorado: tabla de profesores

-Garantia de calidad y seguimiento del Master: AUDIT, sistema interno de garantia de calidad, composicién de la comisién, acciones de mejora, informe de
resultados, insercién laboral y satisfaccién con la formacién recibida, satisfaccién de colectivos, reconocimiento de calidad.

-Programas de apoyo a los estudiantes: informacién para estudiantes matriculados, becas y ayudas, bolsa de empleo, apoyo a personas con discapacidad,
dispensa académica.

-Medios materiales: recursos materiales, biblioteca y recursos bibliograficos

-Buzén de sugerencias

Se incluye también informacion como la ficha del master, tabla de precios y direcciones de contacto.

En el Informe final de evaluacién del seguimiento de la implantacion de titulos oficiales (2013), realizado por Fundacién Madri+d para el conocimiento, se
concluye, tras la evaluacion de la informacién publica, que el Master Universitario en Neurocontrol Motor ofrece una informacién publica adecuada de
acuerdo con lo establecido en el referente basico de evaluacion, y, por tanto, atiende al principio de publicidad. En este informe se sugirieron algunas
acciones de mejora que se han llevado a cabo, corrigiendo la informacién publicada en la web.



VALORACION GLOBAL DEL CRITERIO 2. A

INFORMACION Y TRANSPARENCIA:

Justificacion de la valoracion:

La valoracion global de este criterio es muy favorable pues se actia con transparencia al ofrecer toda la informacion necesaria a todos aquellos que
puedan estar interesados en el master, y asimismo se garantiza una comunicacion fluida con la direccién del master, o con el centro de atencién al alumno
para aclarar todas aquellas dudas que pudieran surgir.

Como se ha desarrollado en el apartado anterior en la pagina web se recoge toda la informacién necesaria:
http://www.urjc.es/estudios/masteres_universitarios/ciencias_salud/neurocontrol_motor/index.htm

Ofrecer toda la informacién en la web de forma sencilla y accesible facilita a los aspirantes a cursar el master o a todos aquellos que puedan tener interés
en el mismo, conocer todos los aspectos relacionados con el Master Universitario en Neurocontrol Motor como caracteristicas del master, itinerario
formativo, horarios, guias docentes, etc.

El informe de valoracién de la informacion publica del Master Universitario en Neurocontrol Motor realizado por la Fundacién Madri+d concluyé que la
informacion publica es adecuada y sugirié algunas recomendaciones de mejora que han sido adoptadas.

Criterio 3. SISTEMA DE GARANTIA INTERNO DE CALIDAD (SGIC)

3.1. El SIGC implementado y revisado A

periodicamente garantiza la recogida y

analisis continuo de informacion y de

los resultados relevantes para la

gestion eficaz del titulo, en especial de

los resultados de aprendizaje y la

satisfaccion de los grupos de interés.:

Justificacion de la valoracion:

La institucion dispone de un sistema de garantia interna de calidad formalmente establecido e implementado que asegura eficazmente la mejora continua
del titulo. Este sistema implementado y revisado periédicamente garantiza la recogida y analisis continuo de informacién y de los resultados relevantes
para la gestion eficaz del Master Universitario en Neurocontrol Motor, en especial de los resultados de aprendizaje y el nivel de satisfaccion de los grupos
de interés. Toda la informacion referente al sistema interno de garantia de calidad (SIGC) esté recogida en la pagina web, en el apartado "Garantia de
calidad y seguimiento del master":

http://www.urjc.es/estudios/masteres_universitarios/ciencias_salud/neurocontrol_motor/index.htm#

Dicha informacién incluye:

- Informacién referente al sistema interno de calidad (AUDIT): http://www.urjc.es/ordenacion_docente/audit/audit.html

- Sistema de garantia de calidad de los titulos de la Universidad rey Juan Carlos:
http://www.urjc.es/estudios/masteres_universitarios/SISTEMA%20DE%20GARANTIA%20DE%20CALIDAD%20DEL%20TITULO.pdf

- Composicion de la Comision de Garantia de calidad del Master Universitario en Neurocontrol Motor:
http://www.urjc.es/estudios/masteres_universitarios/ciencias_salud/neurocontrol_motor/comision_calidad.pdf

- Acciones de mejora y su seguimiento: http://www.urjc.es/estudios/masteres_universitarios/ciencias_salud/neurocontrol_motor/index.htm#

o0 http://www.urjc.es/estudios/masteres_universitarios/ciencias_salud/neurocontrol_motor/acciones_mejora_11_12.pdf

o http://www.urjc.es/estudios/masteres_universitarios/ciencias_salud/neurocontrol_motor/seguimiento_acciones_mejora_10_11.pdf

o http://www.urjc.es/estudios/masteres_universitarios/ciencias_salud/neurocontrol_motor/acciones_mejora_12_13.pdf

- Informe de resultados: http://www.urjc.es/estudios/masteres_universitarios/ciencias_salud/neurocontrol_motor/index.htm#

o http://www.urjc.es/estudios/masteres_universitarios/ciencias_salud/neurocontrol_motor/informe_resultados_10_11.pdf

o0 http://www.urjc.es/estudios/masteres_universitarios/ciencias_salud/neurocontrol_motor/informe_resultados_11_12.pdf

o http://www.urjc.es/estudios/masteres_universitarios/ciencias_salud/neurocontrol_motor/informe_resultados_12_13.pdf

Insercidn laboral y satisfaccién con la formacidn recibida:

Para cumplir con el objetivo de mejora continua del titulo, la Universidad Rey Juan Carlos ha puesto en marcha las ENCUESTAS DE INSERCION LABORAL Y
SATISFACCION CON LA FORMACION RECIBIDA, que permiten completar el anélisis sobre el funcionamiento de la titulacién.

Se trata de encuestas dirigidas a egresados, que se realizan un afio después de haber terminado sus estudios, y que buscan un doble objetivo: conocer la
opinién de los egresados sobre la docencia que recibieron y hacer un seguimiento de su insercién laboral.

Para conocer el grado de satisfaccién con la formacién recibida, el Sistema de Garantia de Calidad de nuestra Universidad establece dos tipos de encuestas
que se realizan en momentos distintos. Por un lado, todos los estudiantes del titulo dan su opinién sobre la docencia recibida en cada una de las
asignaturas cursadas cuando todavia estan estudiando (Encuestas de Valoracion Docente). Por otro lado, se completa esta informacién con la valoracion
que hacen esos mismos alumnos una vez terminados sus estudios. Esta valoracién se recoge a través de las encuestas a egresados.

En cuanto a la insercién laboral de los egresados, se trata de hacer un seguimiento de la actividad laboral de los estudiantes del titulo, analizando el posible
impacto de los estudios cursados sobre su incorporacién al mercado de trabajo, el cambio en sus condiciones laborales y sus expectativas.
http://www.urjc.es/estudios/masteres_universitarios/ciencias_salud/neurocontrol_motor/insercion_laboral_12.pdf
http://www.urjc.es/estudios/masteres_universitarios/comunes/FICHA_TECNICA_INSERCION_LABORAL.pdf

La Comisién de Garantia de Calidad del Master Universitario en Neurocontrol Motor esté integrada por:

- Presidente de la Comisién: Director del Master en Neurocontrol Motor.

- Secretario de la Comisién: Un profesor del Master en Neurocontrol Motor

- Tres representantes de los profesores del Master en Neurocontrol Motor

- Un representante del PAS

- Un experto externo

- Un representante de los alumnos

La Comision de Garantia de Calidad del Master en Neurocontrol Motor realiza un seguimiento del Master, analiza los diversos indicadores, satisfaccion de



los agentes implicados, propone acciones de mejora y realiza un seguimiento del cumplimiento de dichas acciones.

3.2, El SIGC implementado dispone de A

procedimientos que facilitan la

evaluacion y mejora de la calidad del

proceso de ensefanza-aprendizaje.:

Justificacion de la valoracion:

El SIGC implementado dispone de procedimientos que facilitan la evaluacion y mejora de la calidad del proceso de ensefianza-aprendizaje y se rige por una
normativa que puede consultarse en el siguiente enlace y que estéa publicada en la web atendiendo a los criterios de transparencia.
http://www.urjc.es/estudios/masteres_universitarios/SISTEMA%20DE%20GARANTIA%20DE%20CALIDAD%20DEL%20TITULO.pdf

VALORACION GLOBAL DEL CRITERIO 3. A

SISTEMA INTERNO DE GARANTIA DE

CALIDAD (SIGC):

Justificacion de la valoracion:

La valoracion global de este criterio es muy favorable pues se cuenta con un sistema de garantia de calidad que realiza un seguimiento de la titulacién, de
los diversos indicadores y propone acciones de mejora. Ademas toda la informacién relativa al sistema interno de garantia de calidad y a la comisién de
garantia de calidad del Master en Neurocontrol Motor se encuentra publicado en la web para garantizar la transparencia y la accesibilidad a la informacion.
El seguimiento de la calidad de la ensefianza y la busqueda de la excelencia es una preocupacién constante en la Universidad Rey Juan Carlos y en el
Master Universitario en Neurocontrol Motor.

DIMENSION 2. Recursos
Criterio 4. PERSONAL ACADEMICO

4.1. El personal académico del titulo es A

suficiente y retne el nivel de

cualificacion académica requerido para

el titulo y dispone de la adecuada

experiencia y calidad docente e

investigadora.:

Justificacion de la valoracion:

El personal académico del Master Universitario en Neurocontrol Motor es suficiente, retne el nivel de cualificacion académica requerido para esta titulacion
y dispone de la adecuada experiencia y calidad docente e investigadora. El profesorado cuenta con la formacion, experiencia profesional, docente e
investigadora en control motor, biomecénica, ciencias del movimiento, metodologia cientifica, publicaciones cientificas y conocimientos relacionados con
los contenidos de este master, asi como formacion especifica para el manejo del aparataje, sistemas y materiales de los laboratorios, asi como experiencia
en TIC, manejo del Campus virtual y en innovacién educativa

Entre el profesorado del master Universitario en Neurocontrol Motor encontramos profesionales altamente cualificados en el campo concreto de este
master. Se trata de profesores de distintas disciplinas como Medicina, Fisioterapia, Terapia Ocupacional, Logopedia, Psicologia, Educacion Fisica o
Estadistica. Ademds se ha aumentado el profesorado y, principalmente, el nimero de doctores que imparten docencia en el Master Universitario en
Neurocontrol Motor.

Todos cuentan con amplia experiencia en docencia, investigacion, clinica y formacién en el campo de estudio propio del Master Universitario en
Neurocontrol Motor, como por ejemplo, especializacién en Medicina Fisica y Rehabilitacion, formacién de postgrado en neurorrehabilitaciéon, master en
integracién de personas con discapacidad, habilitacion y rehabilitacion, curso de terapia Vojta, curso de diagnéstico en terapia Vojta, formacién en Terapia
Bobath, Perfetti, master oficial en patologia neuroldgica: actuaciones en Fisioterapia y terapia Ocupacional (un alto nimero de profesores que imparten
docencia en el master lo han cursado, y otros han impartido docencia en dicho méaster), Master en Epidemiologia, Master en dolor, cursos de formacién en
Metodologia de investigacion, estadistica y busquedas bibliogréficas, profesores calibrados en la herramienta Assessment of Motor and Process Skills
(AMPS) y en otras técnicas de evaluacion, formacién en bioética, relacién entre correlatos motores y emocionales, integracién sensorial, Método Castillo
Morales, Técnica Halliwick, terapia asistida por animales, osteopatia sacrocraneal, nuevas tecnologias aplicadas a nifios y adultos, técnicas de analisis del
movimiento, posturografia, técnica de Lemetayer, técnicas de relajacién y control de estrés, evaluacién y tratamiento del dolor mediante métodos fisicos,
psicomotricidad, bioética, ciencias de la salud basadas en la evidencia, nuevas tecnologias en neurorrehabilitacién, técnicas de andlisis de la marcha y el
equilibrio. El profesorado, ademés de su formacién en el campo propio del master, tiene experiencia docente e investigadora relacionada. Ademas de la
experiencia en docencia en los grados de Medicina, Fisioterapia Terapia Ocupacional, y Educacién Fisica, numerosos profesores anteriormente habian
impartido docencia en el Master en Patologia Neuroldgica: Actuaciones en Fisioterapia y Terapia Ocupacional. Ademas contamos con profesorado que
imparte docencia de las terapias Bobath, Vojta en cursos de experto, titulos propios de diversas universidades como la URJC o la UCM: Terapia de la mano,
terapia Bobath, curso bésico de terapia Vojta, curso de neurorrehabilitacién, método Halliwick, hipoterapia, entre otros.

Ademas los profesores desarrollan sus lineas de investigacion en los campos propios del master como andlisis del movimiento, del equilibrio,
psicomotricidad, nuevas tecnologias en neurorrehabilitacion, evaluacion y tratamiento del dolor, integracién sensorial, entre otros, y cuentan con probada
capacidad investigadora, con direccidn o participaciéon en proyectos de investigacion financiados, multiples publicaciones en revistas de reconocido
prestigio y alto impacto, asi como como comunicaciones y ponencias en Jornadas y Congresos nacionales e internacionales, tanto de las materias propias
del Master como de innovacién educativa.

4.2. (En su caso) la universidad ha A
hecho efectivos los compromisos
incluidos en la memoria de verificacion

y las recomendaciones definidas en los



informes de verificacion, autorizacion,

en su caso, y seguimiento del titulo

relativos a la contratacién y mejora de

la cualificacion docente e investigadora

del profesorado.:

Justificacion de la valoracion:

No se hicieron recomendaciones con relacion a la mejora del personal docente, ya que desde el inicio se cont6 con personal docente altamente cualificado,
pero hay que destacar que desde la implantacién de este master ha aumentado el nimero de doctores que imparten clases en la titulacion.

VALORACION GLOBAL DEL CRITERIO 4. A

PERSONAL ACADEMICO:

Justificacion de la valoracion:

Como ya se ha indicado el Master Universitario cuenta con un profesorado multidisciplinar altamente cualificado, ampliamente formado y con experiencia
clinica, docente e investigadora en los contenidos relacionados con el master. La plantilla de profesores se ha ampliado desde la implantacién del master y
se ha aumentado el nimero de doctores.

La valoracién global de este criterio es muy favorable, considerandose el personal académico como una de las fortalezas del Master en Neurocontrol Motor.

Criterio 5. PERSONAL DE APOYO, RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

5.1. El personal de apoyo que participa A

en las actividades formativas es

suficiente y los servicios de orientacion

académica y profesional soportan

adecuadamente el proceso de

aprendizaje y facilitan la incorporacion

al mercado laboral.:

Justificacion de la valoracion:

El Personal de Administracién y Servicios de la Universidad Rey Juan Carlos normalmente no tiene funciones especificas de apoyo a la docencia de una
titulacion especifica, sino que da apoyo a todas las titulaciones que se imparten en cada Campus.

El personal de administracion y servicios se estructura segiin se indica a continuacion:

o0 Area de Alumnos

o Area de Asuntos Generales

o Area de Extensién Universitaria

0 Area de Gestién Econémica

o Area de Informética

o0 Area de Informacién y Registro

o0 Area de Mantenimiento

0 Area de Ordenacién Académica

o0 Area de Recursos Humanos

o Area de Relaciones Internacionales
o Biblioteca de Campus

0 UPE (Unidad de Practicas Externas)
0 Apoyo a los departamentos

La experiencia profesional de la plantilla queda avalada por el hecho de que se trata de las mismas personas que vienen cumpliendo estas labores hasta el
momento. Su adecuacién queda garantizada por el proceso de seleccién del personal, que se ajusta estrictamente a la normativa general aplicable a los
empleados publicos. Asimismo, para fomentar la igualdad de oportunidades, la Universidad aplica el RD2271/2004, que regula el acceso al empleo publico
y la provisién de puestos de trabajo de las personas con discapacidad, sin perjuicio de la igualdad de condiciones de acceso que debe imperar entre los
candidatos a la cobertura de puestos de empleo publico. Por otra parte, la Universidad se preocupa por mantener actualizados los conocimientos de su
plantilla para lo que, desde el Servicio de Formacidn, se organizan cursos de adecuacion y actualizacion.

El personal de administracion y servicios ha sido seleccionado conforme a la normativa vigente y con plena garantia de su adecuacién a los perfiles
exigidos para cada plaza.

5.2. Los recursos materiales (las aulas yA

su equipamiento, espacios de trabajo y

estudio, laboratorios, talleres y

espacios experimentales, bibliotecas,

etc.) se adecuan al niimero de

estudiantes y a las actividades

formativas programadas en el titulo.:

Justificacion de la valoracion:

Los recursos materiales: aulas y su equipamiento, espacios de trabajo y estudio, laboratorios y espacios experimentales (Ej. sala de psicomotricidad,
laboratorio LAMBECOM de andlisis del movimiento con tecnologia para analisis cinético, cinemético y electromiogréfico del movimiento, sistema de



posturografia, etc., laboratorio de integracion sensorial, de isocinéticos, de estesiologia, entre otros), bibliotecas y otros, se adectan al n? de estudiantes y
a las actividades programadas para el Master Universitario en Neurocontrol Motor.

En la web estan publicados los recursos materiales, los cuales pueden consultarse en el siguiente enlace:
http://www.urjc.es/estudios/masteres_universitarios/comunes/RecursosMateriales.pdf

5.3. En su caso, los titulos impartidos  N.P.

con modalidad a

distancia/semipresencial disponen de

las infraestructuras tecnoldgicas y

materiales didacticos asociados a ellas

que permiten el desarrollo de las

actividades formativas y adquirir las

competencias del titulo.:

Justificacion de la valoracion:

El master en Neurocontrol Motor es una titulacién que se imparte en modalidad presencial pero de forma complementaria utiliza el campus virtual para
facilitar a los estudiantes toda la informacién necesaria: informacién sobre el profesorado, temario, bibliografia, documentacién complementaria, sistemas
de evaluacion. y ser un medio de comunicacion entre profesores y alumnos y entre los propios estudiantes mediante herramientas como correo
electronico, foros o chat.

5.4. En su caso, La universidad ha A
hecho efectivos los compromisos
incluidos en la memoria de verificacion

y las recomendaciones definidas en los
informes de verificacion, autorizacion,

en su caso, y seguimiento del titulo
relativos al personal de apoyo que
participa en las actividades formativas,

a los recursos materiales y a los
servicios de apoyo al titulo:

Justificacion de la valoracion:

No se ha realizado ninguna recomendacién al respecto, considerandose adecuada la informacién proporcionada en dichos apartados.

VALORACION GLOBAL DEL CRITERIO 5. A

PERSONAL DE APOYO, RECURSOS

MATERIALES Y SERVICIOS.:

Justificacion de la valoracion:

Valoraciéon muy favorable de este apartado pues el personal de apoyo que participa en las actividades formativas es suficiente y los recursos materiales:
aulas y su equipamiento, espacios de trabajo y estudio, laboratorios, biblioteca, etc. se adectan al nimero de estudiantes y a las actividades formativas
programadas en el Master universitario en Neurocontrol Motor.

DIMENSION 3. Resultados
Criterio 6. RESULTADOS DE APRENDIZAJE

6.1. Las actividades formativas, sus A

metodologias docentes y los sistemas

de evaluacion empleados han permitido

la adquisicion de los resultados de

aprendizaje previstos por parte de los

estudiantes y corresponden al nivel de

la titulacion especificados en el MECES.:

Justificacion de la valoracion:

Las actividades formativas, las metodologias docentes y los sistemas de evaluacién que se han llevado a cabo en el Master Universitario en Neurocontrol
Motor han facilitado el proceso de ensefianza-aprendizaje de los estudiantes y han permitido la adquisicién de los resultados de aprendizaje previstos por
parte de los estudiantes, y corresponden al nivel de la titulacién especificados en el MECES.

Se han realizado las actividades formativas y se han aplicado las metodologias docentes y sistemas de evaluacion recogidos en la memoria de verificacion
del Master Universitario en Neurocontrol Motor, utilizando las TIC, el campus virtual y desarrollando metodologias activas de ensefianza-aprendizaje que
faciliten a los estudiantes la adquisicién de competencias.

Se han conseguido las siguientes tasas de rendimiento, presentacién y superacién desde su implantacién en 2010-2011.

2010-11
TASA DE PRESENTACION TASA DE SUPERACION TASA DE RENDIMIENTO
URJC 100.00% 96.98% 96.98%

2011-12
TASA DE PRESENTACION TASA DE SUPERACION TASA DE RENDIMIENTO
URJC 100.00% 99.72% 99.72%



2012-13
TASA DE PRESENTACION TASA DE SUPERACION TASA DE RENDIMIENTO
URJC 100.00% 99.73% 99.73%

2013-14
TASA DE PRESENTACION TASA DE SUPERACION TASA DE RENDIMIENTO
URJC 100.00% 99.77% 99.77%

VALORACION GLOBAL DEL CRITERIO 6. A

RESULTADOS DE APRENDIZAJE:

Justificacion de la valoracion:

La valoracion es muy favorable en este criterio pues las actividades formativas, las metodologias docentes y los sistemas de evaluacion que se han llevado
a cabo en el Master Universitario en Neurocontrol Motor han facilitado el proceso de ensefianza-aprendizaje de los estudiantes y han permitido la
adquisicion de los resultados de aprendizaje previstos por parte de los estudiantes, y corresponden al nivel de la titulacién especificados en el MECES.
Asimismo se han alcanzado unas tasas de presentacion, superacion y rendimiento muy positivas, todas ellas en torno al 100%.

Criterio 7. INDICADORES DE RENDIMIENTO Y SATISFACCION

7.1. La evolucidn de los principales B

datos e indicadores del titulo es

adecuada con las previsiones del titulo

y coherente con las caracteristicas de

los estudiantes de nuevo ingreso.:

Justificacion de la valoracion:

La evolucién de los principales datos e indicadores del titulo es adecuada con las previsiones de la titulacién y coherente con las caracteristicas de los
estudiantes de nuevo ingreso.

La matricula de nuevo ingreso supera a las plazas de nuevo ingreso, pero esto se debe a que en la memoria se habia incluido Unicamente el nimero
minimo de plazas necesario para poder poner en marcha el Master en Neurocontrol Motor, que es de 15 plazas, pero las instalaciones, materiales y
profesorado permiten un nimero mayor de estudiantes. Esto ha sido subsanado en la modificacion de la memoria en la que se ha aumentado el nimero de
plazas de nuevo ingreso.

Se ha observado una evolucién favorable de la tasa de abandono en la que se ha producido una disminucién progresiva del 27%-0%, la tasa de eficiencia
de los graduados también ha mejorado, pasando del 97,15% de 20110/2011, al 100% en el resto de cursos, y la tasa de rendimiento ha estado siempre
préxima 100%.

La tasa de graduacion, sin embargo, ha experimentado una disminucién progresiva. Esta disminucién ha sido analizada en la Comisién de Garantia de
Calidad del Master en Neurocontrol Motor y se atribuye a dos aspectos, por una parte, a que al alumno se le permite realizar el Trabajo Fin de Master en
dos cursos académicos sin tener que abonar de nuevo los créditos, para proporcionarle mas tiempo para desarrollar su trabajo de investigaciéon de manera
adecuada y con la calidad exigida en este Master. Muchos alumnos, sin la presién de tener que abonar de nuevo los créditos, se han centrado en el primer
curso en el resto de asignaturas, y han dejado para el segundo curso académico la conclusion del trabajo. Por otra parte, a que en los primeros cursos entre
los estudiantes del master habia numerosos profesores universitarios con la necesidad de contar con los créditos del master para poder desarrollar su tesis
doctoral, lo cual era una exigencia en sus universidades de origen, y ademas eran profesionales con mayor experiencia en investigacion, aspecto que
facilitaba la realizacién de los trabajos en un Unico curso académico.

Como medida de mejora se ha realizado un cambio en la distribucién de las asignaturas como puede comprobarse en la memoria de modificacion del
master, realizando una distribucién homogénea del nimero de créditos en cada semestre (30 créditos en cada uno de ellos), lo que permitira a los
estudiantes tener mas tiempo en el segundo semestre para el desarrollo de su trabajo fin de méster al haber cursado la mayor parte de las asignaturas en
el primero. Asimismo se han organizado charlas y seminarios sobre cémo realizar un trabajo fin de mdster, una exposicién oral, y cursos en la biblioteca
sobre busquedas bibliograficas para facilitar a los estudiantes la realizacién de los trabajos fin de master.

7.2. La satisfaccion de los estudiantes, A

del profesorado, de los egresados y de

otros grupos de interés es adecuada.:

Justificacion de la valoracion:

Los datos de satisfaccién de estudiantes, profesorado, egresados y otros grupos de interés son adecuados.

En la siguiente tabla se recogen las valoraciones docentes llevadas a cabo por los estudiantes del Master en Neurocontrol Motor durante el curso 2013/14,
en una valoracién de 0-5, apreciandose unas valoraciones muy favorables que muestran un alto grado de satisfaccién de los alumnos.
Asignatura Evaluacion docente

EPIDEMIOLOGIA Y ESTADISTICA 4.61

ETICA EN INVESTIGACION 4.61

EVALUACION NEUROLOGICA 3.70

EVIDENCIA NEURO-REHABILITACION 3.43

METODOS DE INTERVENCION EN FISIOTERAPIA 4.15

METODOS DE INTERVENCION EN TERAPIA OCUPACIONAL 3.55

NEURO-REHABILITACION Y CONTROL MOTOR 3.34

PRACTICA CLINICA BASADA EN LA EVIDENCIA 4.40

PSICOMOTRICIDAD. EVALUACION Y APLICACIONES 4.36



Dentro del sistema de garantia de calidad de la Universidad Rey Juan Carlos, esta prevista la realizacién de ENCUESTAS DE SATISFACCION DE LA
COMUNIDAD UNIVERSITARIA (ALUMNOS, PAS Y PDI) CON LOS SERVICIOS QUE OFRECE LA UNIVERSIDAD. Se trata de encuestas dirigidas a todos los
miembros de la comunidad universitaria, que son usuarios de los distintos servicios que ofrece la universidad. Estas encuestas, que tienen caracter anual,
valoran el grado de satisfaccion de los usuarios con los servicios que presta la universidad, ya sea de manera directa a través de departamentos propios de
la universidad, ya sea a través de contratas externas.
http://www.urjc.es/estudios/masteres_universitarios/comunes/Encuesta%20satisfaccion%20servicios%202012.pdf

7.3. Los valores de los indicadores de A

insercion laboral de los egresados del

titulo son adecuados al contexto socio-

economico y profesional del titulo.:

Justificacion de la valoracion:

Para cumplir con el objetivo de mejora continua del titulo, la Universidad Rey Juan Carlos ha puesto en marcha las ENCUESTAS DE INSERCION LABORAL Y
SATISFACCION CON LA FORMACION RECIBIDA, que permiten completar el anélisis sobre el funcionamiento de la titulacién.

Se trata de encuestas dirigidas a egresados, que se realizan un afio después de haber terminado sus estudios, y que buscan un doble objetivo: conocer la
opinién de los egresados sobre la docencia que recibieron y hacer un seguimiento de su insercién laboral.

Para conocer el grado de satisfaccién con la formacién recibida, el Sistema de Garantia de Calidad de nuestra Universidad establece dos tipos de encuestas
que se realizan en momentos distintos. Por un lado, todos los estudiantes del titulo dan su opinién sobre la docencia recibida en cada una de las
asignaturas cursadas cuando todavia estan estudiando (Encuestas de Valoracion Docente). Por otro lado, se completa esta informacién con la valoracion
que hacen esos mismos alumnos una vez terminados sus estudios. Esta valoracién se recoge a través de las encuestas a egresados.

En cuanto a la insercién laboral de los egresados, se trata de hacer un seguimiento de la actividad laboral de los estudiantes del titulo, analizando el posible
impacto de los estudios cursados sobre su incorporacion al mercado de trabajo, el cambio en sus condiciones laborales y sus expectativas.
http://www.urjc.es/estudios/masteres_universitarios/ciencias_salud/neurocontrol_motor/insercion_laboral_12.pdf
http://www.urjc.es/estudios/masteres_universitarios/comunes/FICHA_TECNICA_INSERCION_LABORAL.pdf

VALORACION GLOBAL DEL CRITERIO 7. A

INDICADORES DE RENDIMIENTO Y

SATISFACCION:

Justificacion de la valoracion:

La valoracidn es favorable, se ha corregido el nimero de plazas en la modificaciéon de la memoria y se ha analizado |a tasa de graduacién para conocer las
causas de su disminucién y se han puesto en marcha medidas para intentar aumentarla.

La satisfaccion de los alumnos con las asignaturas del master es muy favorable, estando, en algunas de ellas muy cerca de la maxima puntuacion.




