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MASTER UNIVERSITARIO EN INGENIERIA QUIMICA

RESUMEN DE LAS ACCIONES DE MEJORA 2013-2014

A partir de las sugerencias recibidas de los alumnos directamente a través del responsable del Master y una vez analizado, el informe anual de resultados 2013-14, la Comision
de Calidad de este titulo, propone las siguientes mejoras para su implantacién en el curso 2014-15:

PROPUESTAS

ACCIONES DE MEJORA

1) Revisidn de los Contenidos de las
Asignatura Ingenieria de Productos
Quimicos y Estrategia en Ingenieria de
Procesos

OBJETIVO DE MEJORA

Evitar el solapamiento entre estas asignaturas

INDICADORES DE SEGUIMIENTO ‘

Guia Docente de ambas asignaturas en el
curso 2014-15

RESPONSABLE DEL
SEGUIMIENTO

Directora del Master

2) Realizacion de al menos una reunion
anual de los miembros del SIGCT.

Mejora de la Calidad de Titulo

Acta de la Reunion

SIGCT

3) Realizacidon de una reunién anual con
todos los profesores que imparten

Mejorar la coordinacion del Master

Acta de la Reunion al finalizar el curos

Comision de Coordinacion del

numero de plazas ofertadas a 6

. i 2014-15 y siguientes Mdster
docencia en el Master
4) Solicitud de Modificacién de la
Memoria a la ANECA, aumentando el Disminuir la tasa de cobertura Contestacion de la Modificacion por ANECA SIGCT

5) Solicitud de la evaluacion docente de
todas las asignaturas impartidas

Conocer y evaluar la opinién de los estudiantes
sobre la actividad docente

Numero de Asignaturas Evaluadas en el
curso 2013-14

Comision de Coordinacion del
Master
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ACCIONES DE MEJORA

6) Proponer a los profesores del Master
la participacidn en los Programas de
Innovacion Educativa y Programas de
Formacidn de la Universidad Rey Juan
Carlos y la Universidad Auténoma

OBJETIVO DE MEJORA

Mejorar la calidad de la ensefianza del Master

INDICADORES DE SEGUIMIENTO

Participacion del profesorado en estas
actividades para el curso 2015-16

RESPONSABLE DEL
SEGUIMIENTO

Responsable de Master

7) Seguimiento de la insercién
laboral/investigadora de los
matriculados en el Master en los
proximos cursos académicos.

Realizacién de encuesta a los egresados del
curso 13-14

SIGCT

8) Comprobacion de que el buzon de
sugerencias y reclamaciones se gestiona
y se accede adecuadamente.

Responsable de Master




