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SEGUIMIENTO Y CONTROL.:

ACCION OBIJETIVO INDICADOR RECURSOS RESPONSABLE SEGUIMIENTO.CUMPLIMIENTO
SEGUIMIENTO ADICIONALES SEGUIMIENTO
1718-1. Mejorar Aumentar ndmero Tasas de matriculacién y Uso de plataformas, Direccién del En 2022/23 se increment? la actividad de difusion, con
difusion del master de matriculados encuestas de valoracién jornadas, concursos, Master charlas informativas por Teams. Se volvié a realizar la

Jornada de Salidas Profesionales.
Sigue vigente para seguimiento

colaboracion COIIM;

etc.
1718-2. Renovacién / Poder llevar a cabo Ne de practicas Solicitar ampliacién de Direccién del En 2022/23 se dispuso de presupuesto y se pudieron
creacién de practicas actividades renovadas/adquiridas presupuesto a la EMO Master renovar practicas de laboratorio de electrénicay
de laboratorio practicas con procesadores.
estudiantes Sigue vigente para seguimiento
1920-1. Calendario de Equilibrar la carga Indicador de satisfaccion Direccidn del Crear un calendario gestionado por la direccion del
actividades por de trabajo de los sobre carga de trabajo en Méster Madster para registro y consulta de trabajos establecidos
A TTIICoITe estudiantes encuestas de valoracién Durante el curso 2022/23 no se implementado como tal,
se ha gestionado de manera extraoficial, pero los
resultados son mejorables.
Sigue vigente para seguimiento
2021-1. Incremento Aumentar las Numero de actividades Desdobles de grupos Direccién del Se ha solicitado a la direccion de la EMO, y tras
de experimentalidad actividades practicas adicionales en asignaturas con Master aprobacion se ha incorporado en la solicitud de
formativas de incorporadas mas de 20 EMO modificacion del titulo presentada en enero de 2024.
caracter practico matriculados para Sigue vigente para seguimiento
(laboratorios) estas actividades

1 Ultima actualizacién: 15 de marzo de 2024
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Del andlisis de los resultados del curso 2022-23, y tras la reunién de la CGCT mantenida el 5 de marzo de 2024, se ha llegado a la conclusién de que no es
necesario implementar nuevas propuestas de Acciones de Mejora, manteniéndose activas las indicadas a continuacion.

2 Ultima actualizacién: 15 de marzo de 2024



