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GRADO EN TRABAJO SOCIAL 

ACCIONES DE MEJORA 

CURSO 2022-2023 

SEGUIMIENTO Y CONTROL: 

ACCIÓN OBJETIVO INDICADOR 

SEGUIMIENTO 

RECURSOS ADICIONALES RESPONSABLE 

SEGUIMIENTO 

SEGUIMIENTO 

CUMPLIMIENTO 

Revisar y actualizar la bibliografía 

de todas las guías docentes 

Que la bibliografía incluida en la 

Guías Docentes colabore de manera 

efectiva a la adquisición de las 

competencias de cada asignatura. Y 

que dicha bibliografía sea revisada y 

actualizada cada curso académico.  

Guías Docentes 

Publicadas  

  Coordinador 

de Grado   

Parcialmente 

cumplido  

Mejorar la coordinación entre los 

responsables de las distintas 

asignaturas para evitar 

solapamientos en el contenido  

 

Que no existan solapamientos en 

aquellos contenidos de las 

asignaturas que impliquen 

contradicciones o reiteraciones 

innecesarias, evitando de esa 

manera las posibles confusiones que 

se puedan generarse  

Guías Docentes 

Publicadas  

  Coordinador 

de Grado   

Parcialmente 

cumplido  

Publicar  publicar en la web del título 

el listado entidades/instituciones 

con las que existe un convenio para 

Que los estudiantes tengan 

conocimiento de los centros de 

prácticas   

Página web del 

Grado   

  Coordinador 

de Grado   

Totalmente cumplido  
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las prácticas externas y mantenerlo 

actualizado. 

 

 Aumentar el fondo bibliográfico de 

trabajo social  

Aumentar el fondo bibliográfico de 

trabajo social  

  Junto con la bibliografía que aparece 

en las Guías Docentes revisadas y las 

propuestas que se pueden hacer por 

los responsables de las asignaturas 

se remitirá un listado a la Biblioteca 

Central de la Universidad para su 

adquisición  

Coordinador 

del Grado   

Parcialmente 

cumplido  

Adaptar las asignaturas de 

estadística aplicada al trabajo social 

e informatica para introducir o 

mejorar los contenidos teórico-

prácticos necesarios para el uso de 

software profesional específico 

orientado al tratamiento de datos 

cualitativos y cuantitativos, así 

como a la elaboración de encuestas 

aplicadas al trabajo social 

Que los estudiantes conozcan y 

sepan manejar el software 

profesional específico orientado al 

tratamiento de datos cualitativos y 

cuantitativos, así como a la 

elaboración de encuestas aplicadas 

al trabajo social 

Guías Docentes 

de  las 

asignaturas   

  Coordinador 

de Grado 

Coordinadora 

de la 

asignatura de 

informática 

Incumplido hasta 

que los estudiantes 

no tengan el nivel 

correspondiente   

Revisión y, en su caso, modificación 

del modelo de acta y de rubrica que 

deberá ser cumplimentada en todo 

caso por el tutor o por los miembros 

del tribunal 

Reflejar con mayor exhaustividad la 
calificación del tribunal y su 
justificación  

Normativa de 

trabajo fin de 

Grado   

  Coordinador 

de Grado  

Totalmente cumplido 

al haberse aprobado 

la nueva normativa 

de trabajo fin de 

Grado 

 Reflejar en las correspondientes 

actas las reuniones periódicas de 

coordinación con estudiantes y 

profesores 

Contar con las necesarias evidencias 

de la cele  

      Parciamente 

cumplido  
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PROPUESTAS: 
 

ACCIÓN OBJETIVO INDICADOR SEGUIMIENTO RESPONSABLE 

SEGUIMIENTO 

 Reiterar las propuestas de mejora que no han sido 

totalmente cumplidas  

      

Continuar con el proceso de modificación del plan 

de estudios del 

Mejorar la calidad docente  Observar si se ha llevado a efecto la medida y los resultados 

alcanzados  

Coordinadora del 

Grado  

Fomentar la participación de los estudiantes en los 

órganos de representación estudiantil 

Mejorar la participación de los 

estudiantes   

Observar si aumenta de un curso a otro el número de 

delegados/as de grupo en el Grado   

Coordinador del 

Grado  

Mejorar la comunicación con representantes de 

estudiantes y profesores  

Mejorar la coordinación y la 

comunicación entre profesorado y 

estudiantes  

Observar si ha aumentado la comunicación con los 

delegados de grupo y titulación y con los profesores que 

dan clase en el Grado   

Coordinador de 

Grado   

Conservar y mejorar el método de asignación de 

prácticas en colaboración con la Unidad de Prácticas 

Externas  

Facilitar el acceso a unas plazas de 

calidad   

Comprobar si el proceso de asignación mejor tanto en la 

elección como en la asignación   

Coordinador de 

Grado   

Documentar las acciones de coordinación con 

alumnos y profesores  

Facilitar la trasparencia de las 

acciones de coordinación   

Aumentar el número de reuniones y la forma de 

documentarlas   

Coordinador de 

titulación   

Mejorar la evaluación de la asignatura de practicas  Crear una rúbrica que complete y 

mejora la evaluación de las prácticas.  

Comprobar si efectivamente se ha mejorad e implantado la 

rúbrica de las prácticas externas  

Coordinador de 

titulación   
 


