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i g o Vicerrectorado de Docencia,
Universidad Ordenacion Académica y Titulos.
Rey Juan Carlos

GRADO EN TERAPIA OCUPACIONAL

ACCIONES DE MEJORA
CURSO 2014-2015

PROPUESTAS:

PLAN DE MEJORA 1: AM1
Accion de mejora

1.0bjetivo de la mejora:

Promover y aumentar el nimero de tutorias de alumnos en aquellas circunstancias
detectadas en relacion con la preparacion previa del alumnado.

2.Indicador de seguimiento:

v' Se fomentard por parte de cada profesor y mediante los coordinadores de curso.
3.Seguimiento /cumplimiento:

Coordinadora de la Titulacion
4.0bservaciones:

PLAN DE MEJORA 2: AM2
Accion de mejora

1.0bjetivo de la mejora:
Actualizacidn de convenios de movilidad Erasmus y Séneca
2.Indicador de seguimiento:

Apoyo del Vicerrectorado de Relaciones Internacionales
3.Seguimiento /cumplimiento:

Gestor docente de intercambio académico.
4.0bservaciones:

PLAN DE MEJORA 3: AM3

Accion de mejora

1.0bjetivo de la mejora:
Potenciar el acceso a los programas de movilidad internacional entre alumnos, PDI y PAS.
2.Indicador de seguimiento:

e Insistir a los alumnos en las jornadas de acogida la importancia de realizar la asignatura
de idioma moderno.

e Difusidn de la informacidn a alumnos, PDI y PAS.

3.Seguimiento /cumplimiento:

Gestor docente de intercambio académico.

4.0bservaciones:
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PLAN DE MEJORA 4: AM4

Accion de mejora

1.0bjetivo de la mejora:

Facilitar la coordinacién docente entre asignaturas y detectar incidencias o solapamientos de
contenidos.

2.Indicador de seguimiento:

Formulario de contestacion online
3.Seguimiento /cumplimiento:

Vicedecanato de Calidad
4.0bservaciones:

SEGUIMIENTO Y CONTROL.:

PLAN DE MEJORA 1: AM1

Accién de mejora

1.0bjetivo de la mejora:
Facilitar el acceso a los programas de movilidad internacional.
2.Indicador de seguimiento:

v Insistir a los alumnos en las jornadas de acogida la importancia de realizar la asignatura
de idioma moderno.

v’ Difusién de la informacién a alumnos, PDI y PAS.

3.Seguimiento /cumplimiento:

Seguimiento
4.0bservaciones:

PLAN DE MEJORA 2: AM2

Accion de mejora

1.0bjetivo de la mejora:
Disponer de la informacién adecuada a las circunstancias propias de la Facultad.
2.Indicador de seguimiento:

Recomendar a los alumnos el uso de la pagina web de la facultad de Ciencias de la Salud
frente a la general de la URIC.
3.Seguimiento /cumplimiento:

Cumplimiento
4.0bservaciones:
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PLAN DE MEJORA 3: AM3

Accion de mejora

1.0bjetivo de la mejora:
Elaborar evaluacion de practicum de Facultad
2.Indicador de seguimiento:

3.Seguimiento /cumplimiento:
Seguimiento
4.0Observaciones:

PLAN DE MEJORA 4: AM4

Accién de mejora

1.0bjetivo de la mejora:
Potenciar el programa Mentoring.
2.Indicador de seguimiento:

3.Seguimiento /cumplimiento:
Seguimiento
4.0bservaciones:

PLAN DE MEJORA 5: AM5

Accion de mejora

1.0bjetivo de la mejora:
Encuestas de satisfaccion de PAS y profesorado de la Facultad.
2.Indicador de seguimiento:

3.Seguimiento /cumplimiento:
Seguimiento
4.0Observaciones:
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PLAN DE MEJORA 6: AM6
Accion de mejora

1.0bjetivo de la mejora:
Preparacion previa del alumnado.
2.Indicador de seguimiento:

Fomentar el uso de tutorias
3.Seguimiento /cumplimiento:

Cumplimiento
4.0bservaciones:

PLAN DE MEJORA 7: AM7

Accién de mejora

1.0bjetivo de la mejora:
Mantener la actualizacién de convenios de movilidad Erasmus
2.Indicador de seguimiento:

Mantener comunicacién con centros universitarios extranjeros.
3.Seguimiento /cumplimiento:

Seguimiento
4.0bservaciones:

PLAN DE MEJORA 8: AM8

Accién de mejora

1.0bjetivo de la mejora:
Mantener los datos en indicador Erasmus
2.Indicador de seguimiento:

Seguimiento y actualizacion.
3.Seguimiento /cumplimiento:

Seguimiento
4.0bservaciones:

PLAN DE MEJORA 9: AM9

Accién de mejora

1.0bjetivo de la mejora:
Mantener los datos acerca de las guias docentes publicadas.
2.Indicador de seguimiento:

Seguimiento y actualizacion.
3.Seguimiento /cumplimiento:

Seguimiento
4.0bservaciones:
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