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Objetivo y ambito

= Mejorar las infraestructuras verdes para la mitigacion y
adaptacion al cambio climatico.

= Mejorar, conservar y restaurar la biodiversidad

= Fomentar el bienestar de la Comunidad universitaria y de los
civdadanos

= Fomentar el uso de los espacios de |la URJC

en cuatfro de sus campus: Vicdlvaro, Fuenlabrada, Alcorcon y
Mostoles.

na Verde
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Efectos esperados

« Lograr un aumento de l|la captura y retencion de
carbono,

 Eliminacion de contaminantes del aire.

« Proteccion confra la erosion y aumento de la calidad
del suelo.

« Retencidon de aguas pluviales.

 Incremento de la polinizacion y control de plagas.

« Fortalecimiento de la resiliencia de los ecosistemas en
su papel como corredores ecoldgicos, la mitigacion de
los efectos urbanos de isla térmica.

« Investigacion y desarrollo de conocimiento.

« Mejora de |la salud y del bienestar de |la poblacidon local
y de las personas usuarias de los campus.
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Alineacion con el plan estratégico 20-25

( > . Todas las acciones propuestas estdn en

consonancia con el Plan Estratégico URJC 2020-
2025, o Responsabilidad Social Universitaria URJC
y su compromiso con el desarrollo economico y
social regional, nacional e internacional.

ed ), ) Todas las acciones propuestas coniribuyen en el

avance de la Agenda 2030 a través del Proyecto
URJC 2030.

[
N
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Tabla 2. Alineacidn de las propuestas con los Ejes y Objetivas Estratégicos del Plan Estratégico URJC 2020-2025

2. Gestion
de

EJE ESTRATEGICO | OBJETIVO ESTRATEGICO
recursos

hidricos

OBJETIVO ESTRATEGICO 1.- Mejorar la calidad de
nuestra actividad docente de grado. dlineando
nuestra oferfa académica a las necesidades de la
sociedad, a las lineas estratégicas de la institucion, a
los recursos humanos y técnicos con los que se
cuenta y a la demanda de estudiantes; fomentando X * X X ® b X
la innovacién metodolégica y evaluando nuestro
EJE ESTRATECGICO | desempenoc docente a fravés de indicadores
DE DOCENCIA individuales vy colectivos, que sean objetivos vy
transparentes, a la vez qgue adaptados a las
diferentes areas de conocimiento de la institucién.

OBJETIVO ESTRATEGICO 2.- Impulsar €l reconocimiento
nacional e internacional de la URJC en la formacién
de posgrado, a fraves de la oplimizacion de nuestra b
oferta de ftitulos de master y doctorado, el aumento
de la calidad docente y el impacto de nuestras tesis.

OBIJETIVO ESTRATEGICO 3.- Incrementar la
productividad cientifica de la URJC potenciando el

EJE ESTRATEGICO

DE , - . - X b X X x X X
P impactc que consiguen las diferentes dreas de -

IYNVESTIGACIDN conocimiento existentes en la Institucion. ' e

TRANSFERENCIA OBJETIVQ ESTRATEGICO 4.- Con‘r.nbwr al desgrrollo

DE produ:_:inlfo y al bienestar de.? la sociedad, fransfiiendo « « « . X « .

CONOCIMIENTO c?n?mmem‘o y tecnologia a todosl los logen’res : :
publicos y privados gque busquen este mismo fin. e R S
OBJETIVO ESTRATEGICO 5.- Mejorar y diversificar la -

EJE ESTRATEGICO
DE LAS PERSONAS
y LOS RECURSOS

financiaciéon de la URJC para que pueda competiren
igualdad de condicicnes con las mejores
universidades publicas de Espana.

u Universidad
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EJE ESTRATEGICO

OBJETIVO ESTRATEGICO

OBJETIVO  ESTRATEGICO 4.- Avanzar en la
estabilizacién y organizacion de la actual plantila,
haciendo fambién una apuesta clara por la
captacién y retencion de talento, tanto de nuevos
estudiantes como de profesores, investigadores vy
personal de administracién y servicios.

1.
Biodiversi-

dad y

conecfivi-
dad
ecolégica

2. Gestién
de
recursos
hidricos

5. Infraes-
tructuras y
acondicio-
namiento
del
espacio

6.
Invesfiga-
cion,
sensibiliza-
cién y
culiura

7.
Conexién
con la
vecindad
yel
entorno

OBJETIVO ESTRATEGICO 7.- Optimizar el uso eficiente y
sostenible de nuesiras infraestructuras para docencia,
investigacion y gestion, planificando el crecimiento
en cada uno de los Campus de la URJC.

EJE ESTRATEGICO
DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL Y
BUEN GOBIERNO

OBJETIVO ESTRATEGICO 8.- Mejorar los procesos de
comunicacion institucional para lograr fransmitir a los
agentes externos las fortalezas de la URJC, para
incrementar internamente la colaboracion y el
reconocimiento inferdisciplinar y para mejorar el
orgullo de pertenencia a la institucién.

OBJETIVO ESTRATEGICO 9.- Lograr una gestion mas
estructurada vy transparente, simplificando al maximo
los procesos a tfravés del impulso de la digitalizacion.

OBJETIVO ESTRATEGICO 10.- Lograr una universidad
accesible para fodos, critica y plural, gue apueste por
la igualdad de género, saludable y respetuosa con el
medio ambiente, siempre comprometida con el
desarrollo y la fransformacion social.

Universidad
Rey Juan Carlos

Fuente: Baboracién propia a partir de datos obtenidos del Plan Estratégico URJC 2020-2025

Oficina Verde
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Alineacion de la propuesta con los ODS y Proyecto
URJC 2030:

ODS 3: Salud y bienestar

R— ODS 4: Educacion de calidad

o O T ODS é: Agua limpia y saneamiento
E : . ODS 7: Energia asequible y no contaminante.
T ODS 9: Industria, innovacion y estructura

ODS11: Civdades y comunidades sostenibles.

ODS 12: Produccidon y consumo responsable
ODS 13: Accion contra el clima

ODS15: Vida de ecosistemas terrestres .
ODS 1é: Paz, justicia e instituciones sdélidas e

Universidad
Rey Juan Carlos | OficinaVerde
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Alineacion de la propuesta con los ODS y
Proyecto URJC 2030:
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Principales retos

« Mejorar, conservar y restaurar |la biodiversidad incremenftfando Ila
conectividad.

. * Mantener, fortalecer y restaurar el funcionamiento de los ecosistemas

« Minimizar el desarrollo de acciones que puedan causar efectos negativos
sobre la biodiversidad, los servicios ecosistémicos.

« Aumentar l|la resiliencia y reducir la vulnerabilidad frente a riesgos
naturales.

- Establecer estdndares minimos de calidad adecuados a las exigencias de
las personas usuarias de los campus.

- Establecer canales de comunicaciéon para reconocer el valor natural vy
econdmico de los servicios ecosistémicos.

« Mejorar el vinculo social y cultural con la naturaleza y la biodiversidad

« Contribuir a una vida saludable.

- Integrar la infraestructura verde en la planificaciéon y la gestion.

« Primar la eficacia y eficiencia para conseguir los objetivos propuestos.
« Definir indicadores de seguimiento que permitan una mejora continua.
« Evaluar periédicamente, de manera objetiva y .
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Acciones de mejora estructuradas...

Estdn organizadas en 7 bloques

(39 acciones)

Cada blogue contiene:

Objetivo estratégico
Objetivo especifico
Acciones y descripcion
Indicadores
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Lineas de Accion

1. Biodiversidad y conectividad: Gestionar activamente |la biodiversidad,
desarrollando acciones que fomenten y protejan la conectividad ecoldgica.
2. Gestion recursos hidricos: Reducir y optimizar el consumo de agua en las
zonas verdes de la URJC.

3. Gestidon sostenible y mantenimiento de zonas verdes: Implementar técnicas
sostenibles que minimicen el consumo de recursos externos y la produccion de
residuos

4. Infraestructuras y energia: Reducir y optimizar el consumo energético en las
zonas verdes de la URJC.

5. Usos y acondicionamiento del espacio: Acondicionar espacios para usos
relacionados con el ocio, la actividad fisica y las relaciones sociales.

6. Sensibilizaciéon y cultura: Disenar estrategias que promuevan el
conocimiento de los campus y su utfilizacion para el intercambio de
conocimiento y las actividades culturales.

7. Conexion con la vecindad y el entorno: Fortalecer vinculos con la vecindad
y el entorno mediante el uso compartido de instalaciones y espacios del
campus.

Universidad
Rey Juan Carlos | OficinaVerde

u
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BLOQUE 1. Biodiversidad y conectividad: Gestionar
activamente la biodiversidad, desarrollando acciones e
que fomenten y protejan la conectividad ecoldgica.

1.1 Conservacion del arbolado maduro

1.2 Conservacion de la flora y fauna

1.3 Incrementar la cobertura y variedad arbdrea con especies
adaptadas

1.4 Eliminacion de especies invasoras

1.5 Plantacidon de setos/rodales arbustivos

1.6 Creacioén de jardines temdaticos: medicinales, aromdticas,
flores ornamentales...

1.7 Seguimiento y colocacion de cajas nido

1.8 Instalacion de hoteles de insectos, refugios para repftiles y
quirdpteros

1.9 Creacion de charcas/humedales

Acciones 9

Grupos de Vegetacion: cantidad, diversidad y nivel de presencia
indicadores Fauna: diversidad y hdbitat.

Indicadores

u Universidad
Rey Juan Carlos | Oficinaverde
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BLOQUE 2. Gestion recursos hidricos: Reducir y optimizar el
consumo de agua en las zonas verdes de |a URJC.

2.1 Instalacion de medidores de caudal individualizados.

2.2 Transicion a pradera natural/uso de plantas rastreras o
tapizantes en sustitucion.

2.3 Investigacion en pradera con mezclas de semillas herbdceas.
Acciones 6 | 2.4 Revision sistemas de riego.

2.5 Reduccidn de superficie de pradera: instalacion de rocallas/
islas de piedra o grava, uso de suelos acolchados (mulch).

2.6 Aprovechamiento de agua de escorrentia y lluvia y uso de
agua residual generada.

Grupos de

. Consumo m3y coste €.
Indicadores 2 Y

Indicadores

Universidad
Rev luan Carlos | OficinaVerde



Plan de Accién para la Adaptacién y Mitigacién del Cambio Climatico de las Infraestructuras Verdes de la URJC

verdes: Implementar técnicas sostenibles que minimicen
el consumo de recursos externos y la produccidon de

residuos
3.1 Readlizacion una adecuada seleccion de elementos
vegetales

Acciones 3.2 Optimizacion el consumo de materiales y recursos
3.3 Gestion de los biorresiduos de los campus bajo criterios de
economia circular

Grupos de . .

. .p Recursos utilizados, bioresiduos, pastoreo

indicadores

Indicadores

Universidad
Rev luan Carlos | OficinaVerde
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el consumo energético en las zonas verdes de la URJC.

4.1 Incorporar elementos vegetales bajo criterios de
construccion bioclimdatica

4.2 Instalacion de pérgolas para crear zonas de
Acciones 5 | sombra

4.3 Reducciodn del coste energético de siega

4.4 Uso de energias renovables

4.5 Fomento de fransporte sostenible

Grupos de

. 3 | Consumo energético, infraestructuras y movilidad
indicadores

Indicadores

Universidad
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Acondicionar espacios para usos relacionados con el ocio,
la actividad fisica y las relaciones sociales.

5.1 Habillitar zona de huertos y compostaje

5.2 Diseno de rutas y sendas por el campus

5.3 Circuitos deportivos: Cross, pista de running,
Acciones 6 | bicicleta, patingje, eftc.

5.4 Creacion de nuevos "espacios para estar"

5.5 Instalacion de mesas de pin-pon, red de voley, efc.
5.6 Instalacion de rocoédromo

Grupos de 4 Areas de socializacion, huertos urbanos, infraestructuras
indicadores deportivas
Indicadores

Universidad
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BLOQUE 6. Sensibilizacion y cultura: Disenar estrategias
que promuevan el conocimiento de los campus y su
vtilizacion para el intercambio de conocimiento y las
actividades culturales.

6.1 Fomento de la investigacion y conocimiento del
campus
6.2 Crear un laboratorio de ideas para la comunidad
universitaria
. 6.3 Senalética sobre el impacto de las acciones
AcCclones o)
levadas a cabo
6.4 Senalética valores naturales de los servicios
ecosistémicos de los campus
6.5 Senales de orientacion para acceder a las distintas
infraestructuras verdes
Grupos de p Investigacion, sostenibilizacion curricular y sensibilizacion,
indicadores cultura en espacio abierto.
Indicadores

Universidad
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BLOQUE 7. Conexion con la vecindad y el entorno:
Fortalecer vinculos con la vecindad y el entorno
mediante el uso compartido de instalaciones y espacios
del campus.

7.1 Realizacion de eventos y talleres
ACCioNes 4 7.2 Abrir zonas del campus al vecindario

7.3 Accesibilidad/instalacion biosaludables

7.4 Habilitar zonas de huertos comunitarios
Qrupos de 3 Eventos, infraestructuras de uso comun, huertos urbanos
iIndicadores
Indicadores

u Universidad
Rev luan Carlos | OficinaVerde
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