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PROPUESTAS:

ACCION DE MEJORA 1
Accion de mejora: Seguir elevando la tasa de graduacién

Elevar la tasa de graduacion

1.0bjetivo de la mejora:

Analizar las causas de la baja tasa de graduacion

Ampliacién de plazo para la matricula y defensa de los TFG

2.Indicador de seguimiento:

IN-7. Tabla de resultados/ Tasa de Graduacion. Evolucién de la tasa de graduacion,
evolucion de las ratio alumnos /aula y evolucion de TFG defendidos

3.Responsable:

Comisiones de Garantia de Calidad de los Grados de la FCC/Vicedecanatos de Ordenacion
Académica/Estudiantes/Calidad/ Vicerrectorado de Ordenacidn Académica Cumplimiento
4.Plazos:

Continuidad. Curso actual y siguientes

5.0bservaciones:

SEGUIMIENTO Y CONTROL.:

ACCION DE MEJORA 1

Accion de mejora: Elevar la tasa de graduacion

Andlisis de las causas de la baja tasa de graduacion

Ampliacién de plazo para la matricula y defensa de los TFG

1.0bjetivo de la mejora:

Mejorar la tasa de graduacion

Ampliar a dos cursos la superacion de la asignatura de Trabajo Fin de Grado

2.Indicador de seguimiento:

Tabla de resultados/ Tasa de Graduacion. Evolucion de la tasa de graduacion, evolucién de
las ratio alumnos /aula y evolucién de TFG defendidos IN 7.

3.Responsable:

Comisiones de Garantia de Calidad de los Grados de la FCC/Vicedecanatos de Ordenacion

Académica/Estudiantes/Calidad/ Vicerrectorado de Ordenacidn Académica Cumplimiento
4.Plazos:

Curso actual y sucesivos
5.0bservaciones:

6.Seguimiento / Cumplimiento
Se cumple el objetivo de mejorar la tasa de graduacion
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ACCION DE MEJORA 2

Accion de mejora: Mejorar la calidad en los resultados del aprendizaje

1.0bjetivo de la mejora:
Reduccion de la oferta de plazas en todos los grupos de las titulaciones de grados
2.Indicador de seguimiento:

Indicadores de perfil de ingreso/ tasa de cobertura de las plazas ofertadas
IN/6
3.Responsable:
Vicerrectorado de Calidad/Estudiantes
4.Plazos:

Curso actual y siguientes

5.Seguimiento/cumplimiento:

En el curso 2021-22 se ha reducido la matricula de 450 a 385 alumnos en Fuenlabrada
presencial y de 134 a 110 en Fuenlabrada semipresencial. Se mantiene la matricula de 180
en Madrid-Vicalvaro.

ACCION DE MEJORA 3:

Accion de mejora: Mejorar la satisfaccion del alumnado con el Plan de Estudios y

conocimientos adquiridos

1.0bjetivo de la mejora:

Mejorar la satisfaccion del alumnado con el Plan de Estudios y conocimientos adquiridos
2.Indicador de seguimiento:

IN-16. Grado de satisfaccion con los conocimientos y competencias adquiridos

IN-17: Grado de satisfaccion de los estudiantes con la organizacién de la ensefanza

IN-18: Grado de satisfaccion con los servicios de la Universidad

IN-23: Grado de satisfaccion global de los estudiantes con el centro

3.Responsable:

Virrectorado de Ordenacién Académica y Decanato

4.Plazos:

Curso actual y sucesivos

5.Seguimiento cumplimiento:

Grado de satisfaccion con los conocimientos y competencias adquiridos en el curso 2021-22:
2,8 en Fuenlabrada, 3,07 en Fuenlabrada OL y 2,94 en Madrid.

Satisfaccion de los estudiantes con el proceso formativo: 3,08 en Fuenlabrada; 3,24 en
ensefianza Semipresencial y 3,3 en Vicalvaro.

Sigue mejorando la satisfaccion del alumnado con el Plan de Estudios y los conocimientos
adquiridos.

Grado de satisfaccion con los servicios de la Universidad: 3,22 en Fuenlabrada; 3,80 en OLy
3,17 en Madrid.
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Grado de satisfaccion global de los estudiantes con el centro: 3,38 en Fuenlabrada, 3,89 en
OLy 3,16 en Madrid.

ACCION DE MEJORA 4:
Accion de mejora: Mejora del cuestionario de valoracion docente

1.0bjetivo de la mejora:
Insertar otros items de satisfaccion para que la informacion obtenida sea reflejo de la
realidad docente
2.Indicador de seguimiento:
IN-12: Resultados de la valoracién docente de las titulaciones del centro
3.Responsable:
Vicerrectorado de Calidad/Vicedecanato de Calidad y UDD
4.Plazos:
Curso 2021-22 y siguientes
5.Seguimiento cumplimiento:
Cumplido

ACCION DE MEJORA 5

Accion de mejora: Incrementar la optatividad en los Grados para conseguir mayores

posibilidades de especializacion curricular

1.0bjetivo de la mejora:
Ofertar mayores posibilidades de especializacion curricular mediante el incremento de
asignaturas optativas.
2.Indicador de seguimiento:
Numero de asignaturas optativas ofertadas
3.Responsable:
Vicerrectorado de Docencia, ordenacién Académica y Titulos Decanato de la FCC
4.Plazos:
Curso 2021-22 y siguientes
5.Seguimiento cumplimiento:
Se solicita que se amplien las asignaturas optativas.
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ACCION DE MEJORA 6

Accion de mejora: Aumentar la oferta de practicas externas en otros paises mediante la

firma de convenios con otras instituciones y empresas

1.0bjetivo de la mejora:
Potenciar las practicas externas de grado/posgrado en otros paises
2.Indicador de seguimiento:
Numero de convenios firmados para practicas externas con otros paises
3.Responsable:
Vicerrectorado de Relaciones Internacionales/Internacionalizacion
4.Plazos:

Curso 2021-22 y siguientes
5.Seguimiento cumplimiento:
En proceso

ACCION DE MEJORA 7

Accion de mejora:

Internacionalizacién de grados y postgrados
1.0bjetivo de la mejora:
Potenciar la internacionalizacion de grados y posgrados a través de la creacion de grados
compartidos con docencia en instituciones de diferentes paises
2.Indicador de seguimiento:
Numero de convenios firmados para la imparticion de grados compartidos con docencia en
instituciones de diferentes paises
3.Responsable:
Vicerrectorado de Relaciones Internacionales/Internacionalizacion
4.Plazos:
Curso 2021-2022 y siguientes
5.Seguimiento cumplimiento:
En curso
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ACCION DE MEJORA 8

Accion de mejora:

Mejorar planes de estudio y crear nuevos grados
1.0bjetivo de la mejora:
Mejorar los planes de estudio y crear nuevos grados
2.Indicador de seguimiento:
Mejoras introducidas en los planes de estudio y propuesta de nuevos grados
3.Responsable:
Vicedecanato de Ordenacién Académica/ Coordinadores
4.Plazos:

Curso 2021-22 y siguientes
5.Seguimiento cumplimiento:
En curso.

ACCION DE MEJORA9
Accion de mejora:

Mejora de recursos mediante la actualizacion de equipos técnicos
1.0bjetivo de la mejora:

Actualizacion de los equipos
técnicos para un mayor rendimiento de los mismos

2.Indicador de seguimiento:
Numero de equipos técnicos en actualizacion
3.Responsable:
Vicedecanato de Infraestructuras
4.Plazos:
Curso 2021-22 y siguientes
5.Seguimiento cumplimiento:
En curso

ACCION DE MEJORA 10

Accion de mejora:

Ampliacién de recursos mediante el aumento de nimero de aulas
1.0bjetivo de la mejora:

Aumentar el nimero de aulas para suplir los problemas de espacio
2.Indicador de seguimiento:

Numero de aulas

3.Responsable:

Vicedecanato de Infraestructuras

4.Plazos:

Curso 2021-22 y siguientes

5.Seguimiento cumplimiento:

En curso



