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1. ALUMNOS MATRICULADOS
MATRICULADOS

COD. | PROGRAMA DE DOCTORADO 2013/14|2014/15 | 2015/16|2016/17 | 2017/18
D011 PROGRAMA DE DOCTORADO EN HUMANIDADES: LENGUAJE Y CULTURA 14 37 54 75 99
D021 PROGRAMA DE DOCTORADO EN CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS 44 98 154 212 281
D022 PROGRAMA DE DOCTORADO INTERUNIVERSITARIO EN TURISMO - 11 18 32 38
D023 | PROGRAMA DE DOCTORADO INTERUNIV. EN ESTUDIOS INTERDISCIPLINARES DE GENERO - 4 8 16 21
D031 PROGRAMA DE DOCTORADO EN CIENCIAS DE LA SALUD 51 100 145 196 227
D032 PROGRAMA DE DOCTORADO EN EPIDEMIOLOGIA Y SALUD PUBLICA - - 15 21 30
D041 PROGRAMA DE DOCTORADO EN CIENCIAS 17 18 25 26 32
D042 | PROGRAMA DE DOCTORADO INTERUNIVERSITARIO EN HIDROLOGIA Y GEST REC HIDRICOS - 2 2 1 1
D043 PROGRAMA DE DOCTORADO EN CONSERVACION DE RECURSOS NATURALES 9 14 28 36
D044 | PROGRAMA DE DOCTORADO EN ECOLOGIA, CONSERV Y RESTAURACION DE ECOSISTEMAS - - - 2 2
D051 PROGRAMA DE DOCTORADO EN TECNOLOGIAS INDUSTRIALES 26 39 55 68
D052 | PROGRAMA DE DOCTORADO EN TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES 46 76 111 127
D053 PROGRAMA DE DOCTORADO INTERUNIVERSITARIO EN MULTIMEDIA Y COMUNICACIONES 1 7 9 13 10

TOTAL 127 358 559 788 972
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2. TESIS DEFENDIDAS

’ MENCION
coDIGO PROGRAMA LINEA 14/15 15/16 16/17 17/18 TOTAL | COTUTELAS clo CUM LAUDE
INTERNACIONAL
Do11 PROGRAMA DE DOCTORADO EN 0 2 2 5 9 0 1 6
HUMANIDADES: LENGUAJE Y CULTURA |LENGUAJE Y CULTURA
TOTAL 0 2 2 5 9 0 1 6
EMPRESA 0 2 2 4 8 0 3 5
oot PROGRAMA DE DOCTORADO EN E(ESEN%““‘;IA g 1 i j ; (1) (1) §
CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS -
COMUNICACION 0 2 1 1 4 0 0 4
TOTAL 0 6 7 12 25 1 4 18
0 0 0 0 0 0 0 0
PROGRAMA DE DOCTORADO TURISMO
D022 INTERUNIVERSITARIO EN TURISMO  |TOTAL 0 0 0 0 0 0 0 0
PROGRAMA DE DOCTORADO 0 0 0 1 1 0 0 0
INTERUNIVERSITARIO EN ESTUDIOS  |ESTUDIOS DE GENERO
D023 INTERDISCIPLINARES DE GENERO ~ |TOTAL 0 0 0 1 1 0 0 0
INVESTIGACION CLINICA Y . 5 10 20 36 0 1 36
EPIDEMIOLOGICA
INVESTIGACION BASICA EN
0 0 0 1 1 0 0 1
b3t | e p tasal | [lOMEDICINA
INVESTIGACION DEL DOLOR 0 2 0 1 3 0 0 3
PSICOLOGIA 0 0 0 0 0 0 0
TOTAL 4 4 10 22 40 0 1 40
PROGRAMA DE DOCTORADO ) ,
EPIDEMIOLOGIA Y SALUD PUBLICA 0 0 0 1 1 0 0 1
D032 INTERUNIVERSITARIO EN
EPIDEMIOLOGIA Y SALUD PUBLICA _ [TOTAL 0 0 0 1 1 0 0 1
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CIENCIAS EXPERIMENTALES 2 3 0 1 6 0 2 5
0041 PROGRAMA DE DOCTORADO EN CIENCIAS MATEMATICAS 0 1 0 0 1 0 1 1
CIENCIAS ECOLOGIA Y BIODIVERSIDAD 0 0 0 3 3 0 0 3
TOTAL 2 4 0 4 10 0 3 9
PROGRAMA DE DOCTORADO HIDROLOGI’A’Y GESTION DE LOS 0 0 0 0 0 0 0 0
D042  |INTERUNIVERSITARIO EN HIDROLOGIA Y [RECURSOS HIDRICOS
GESTION DE LOS RECURSOS HIDRICOS TOTAL 0 0 0 0 0 0 0 0
PROGRAMA DE DOCTORADO EN CONSERVACION DE RECURSOS
D043 CONSERVACION DE RECURSOS NATURALES ! 0 ! ! 3 0 ! 3
NATURALES TOTAL 1 0 1 1 3 0 1 3
PROGRAMA DE DOCTORADO i 3
D044 INTERUNIVERSITARIO EN ECOLOGIA, Eg;fj;’:c TSSTJEER:(A:\SS%':;/MAS 0 0 0 0 0 0 0 0
CONSERVACION Y RESTAURACION DE
ECOSISTEMAS TOTAL 0 0 0 0 0 0
BIOMASA Y BIOENERGIA 0 0 0 0
MATERIALES NANOPOROSOS 0 0 0 5 5 0 1 10
AVANZADOS
PRODUCCION, CARACTERIZACION Y 0 0 0 0 0 0 0 0
RECICLADO DE POLIMEROS
TECNOLOGIA Y GESTION AMBIENTAL 0 0 1 0 1 0 0 1
TECNOLOGIAS ENERGETICAS 0 0 0 0 0 0 0 0
PROGRAMA DE DOCTORADO EN SOSTENIBLES EN COMBUSTIBLES FOSILES
TECNOLOGIAS INDUSTRIALES: QUIMICA, PROD,UCCION Y ALMACENAMIENTO DE 0 0 0 1 1 0 1 1
D051 AMBIENTAL, ENERGETICA, HIDROGENO
ELECTRONICA, MECANICA Y DE LOS  |MATERIALES COMPUESTOS,
MATERIALES NANOMATERIALES Y MATERIALES 0 1 1 1 3 0 1 3
FUNCIONALES
INGENIERIA DE SUPERFICIES, 0 0 1 0 1 0 1 1
CORROSION Y DESGASTE
DURABILIDAD E INTEGRIDAD MECANICA 0 0 0 1 1 0 0 1
DE MATERIALES
DISPOSITIVOS ELECTRICOS E INGENIERIA
BIOMEDICA 0 4 0 0 0 0 0 0 0
TOTAL 0 1 3 6 10 0 5 18
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2. TESIS DEFENDIDAS

COMPUTACION GRAFICA Y DE ALTAS

0 1 1 1 3 0 2 3
PRESTACIONES
p P 0 0 0 0 0 0 0 0
ESTADISTICA 'Y CIENCIAS DE LA DECISION
INGENIERIA DEI_,SOFTWARE, SISTEMAS 0 0 0 0 0 0 0 0
DE INFORMACION Y SERVICIOS
INTELIGENCIA ARTIFICIAL 0 0 1 1 2 0 1 1
PROGRAMA DE DOCTORADO EN INTERACCION PERSONA-ORDENADOR E 0 0 0 0 0 0 0 0

INFORMATICA EDUCATIVA
OPTIMIZACION Y PROCESAMIENTO DE
INFORMACION EN COMUNICACIONES, 0 0 1 2 3 0 1 2
BIOINGENIERIA Y TRANSPORTE
SISTEMAS TELEMATICOS Y

D052 TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y
LAS COMUNICACIONES

0 0 0 2 2 0 1 2
COMUNICACIONES
VISION ARTIFICIAL, RECONOCIMIENTO
DE PATRONES Y PROCESAMIENTO DE 0 1 0 0 1 0 1 1
IMAGENES
TOTAL 0 2 3 6 11 0 6 9
PROGRAMA DE DOCTORADO MULTIMEDIA Y COMUNICACIONES 0 2 2 0 4 1
D053 INTERUNIVERSITARIO EN MUTLIMEDIA
Y COMUNICIACIONES TOTAL 0 2 2 0 4 1 3 3
TOTAL 7 21 28 58 114 2 24 107
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3. PUBLICACIONES

CURSO N2 TESIS N ARTICULOS JCRQ1l | JCRQ2 JCRQ3 JCRQ4 OTRAS NO
LECTURA TOTAL INDEXACIONES | INDEXADAS
2014/15 7 8 4 1 3 0 0 0
2015/16 21 26 8 6 2 0 5 5
2016/17 28 45 17 10 6 0 11 1
2017/18 58 111 42 27 5 12 14 5
TOTAL 114 190 71 44 16 12 30 11

4. BECAS PARA OBTENER MENCION INTERNACIONAL

CURSO Becas EID
2014/15

2015/16 8
2016/17 8
2017/18 8
TOTAL 24
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5. ACTIVIDADES FORMATIVAS OFERTADAS POR LA EID

Curso académico 16-17: Un total de 60 Actividades Formativas, 9 de ellas transversales.

Curso académico 17-18: Un total de 67 Actividades Formativas, 13 de ellas transversales.
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6. FUNCIONAMIENTO SIGCPD

MIEMBRO NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
PRESIDENTE (COORDINADOR DE Profa. Dra. Dfia. Carolina San Martin Mazzucconi Cu
CALIDAD DE LA EID)
SECRETARIO (SECRETARIAACADEMICA | Profa. Dra. Dfia. Maria José Lépez Mufioz Cu
DE LAEID)
Profa. Dra. Diha. Maria Luisa Humanes Humanes TU
Prof. Dr. D. Antonio Sanchez-Escalonilla Garcia-Rico Cu
Profa. Dra. Dfia. Patricia Marin Garcia TU
COORDINADORES DE LOS Prof. Dr. D. Francisco Javier Lillo Ramos; TU
PROGRAMAS DE DOCTORADO
Profa. Dra. Dfia. Alicia Carrero Fernandez CuU
Prof. Dr. D. Marcos Méndez Iglesias; TU
Prof. Dr. D. Juan José Pantrigo Fernandez TU
REPRESENTANTE DE LOS Dina. Esther Ruiz Simoén ALUMNA
DOCTORANDOS
PAS DE LA EID DnAa. Pilar Roiz Sastréon PAS

UN EXPERTO EXTERNO

D. Antonio Lopez Varona

REPRESENTANTE/S UNIVERSIDAD/ES
PARTICIPANTES EN PROGRAMA LIDERADO
POR URJC
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NORMAS DE FUNCIONAMIENTO Y SISTEMA DE TOMA DE DECISIONES

La Comision de Garantia de Calidad de la Escuela Internacional de Doctorado se reune con caracter ordinario dos veces al ano. Se podran celebrar reuniones
extraordinarias siempre y cuando lo solicite el Presidente o al menos el 20% de los miembros de la Comision.

El orden del dia de las reuniones sera establecido por su Presidente y se adjuntara a la convocatoria que envie el Secretario. El Presidente debera admitir para su
inclusion en el orden del dia toda propuesta realizada por un minimo del 20% de los miembros de la Comision, formulada por escrito con la suficiente antelacion
respecto a la fecha de la reunion.

Las convocatorias y la documentacion de trabajo se haran llegar a los miembros de la Comision a través del correo electronico.

Para que la Comision de Garantia de Calidad de la Escuela Internacional de Doctorado pueda constituirse y adoptar resoluciones validamente se requerira la
presencia al menos de la mayoria absoluta de sus miembros en primera convocatoria y, de al menos un tercio de ellos en segunda. Entre ambas convocatorias
debera transcurrir un plazo minimo de media hora.

La Comision de Garantia de Calidad de la Escuela Internacional de Doctorado adoptara sus decisiones por voto mayoritario de sus miembros presentes en la
reunion, decidiendo el voto de calidad del Presidente en caso de empate.

El secretario levantara acta de cada reunion, que enviara en el plazo de una semana a través del correo electrénico a todos los componentes de la Comision, los
cuales dispondran de una semana para proponer correcciones. En caso de no existir propuestas de correccion, pasado el plazo antedicho el acta se considerara
aprobada.

Se dara la maxima difusion a las actas de las reuniones y a los trabajos de la Comision, a través de los canales que la EID establezca al efecto.

Los miembros de la Comision observaran la debida reserva con respecto a todas las informaciones y debates que no deban hacerse publicos en aplicacion de la
normativa vigente o por acuerdo, tomado al efecto, por la propia Comision. Para todo lo no previsto en estas normas se aplicara con caracter supletorio, el
Reglamento del Comité de direccion de la Escuela Internacional de Doctorado y la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

REUNIONES MANTENIDAS (Fechas y asuntos tratados)

Con fecha 22 de junio de 2016, se reune la Comision y se procede a analizar la plantilla con los datos del Curso 2014/15, en el Informe sobre la Plantilla de la memoria
de seguimiento del Programa.

Con fecha 16 de julio de 2018 se retne para proceder a analizar los datos del curso 2015/16.

Con fecha 30 de enero de 2020 se retine la Comision para analizar los datos correspondientes a los cursos 2016/2017 y 2017/2018.
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7. SEGUIMIENTO Y CONTROL DE ACCIONES DE MEJORA

ACCIONES DE INDICADOR DE RECURSOS RESPONSABLE | SEGUIMIENTO /
MEJORA ez SIS LISl SEGUIMIENTO ADICIONALES SEGUIMIENTO CUMPLIMIENTO
Planificacién temporal de | Publicacién al inicio del curso | Numero de Correo Coordinadores/EID | Se ha avanzado en
las Actividades Formativas | académico del calendario | inscripciones en las institucional del esta accion. No
con las fechas de realizacion | Actividades Formativas. | alumno obstante, se
de las Actividades considera necesario
formativas. prolongar esta accion
Distribucién uniforme de las de mejora durante el
Actividades Formativas a lo siguiente curso
largo del curso académico.
Mejora de la comunicacion.
Incremento del numero de Realizacién de actividades Numero de Correo Coordinadores/EID | Se ha avanzado en
Actividades Formativas propias de cada programa. inscripciones en las institucional del esta accién. Se
ofertadas Ampliar las Actividades Actividades Formativas | alumno considera necesario

Formativas para poder contar
con expertos en
determinadas materias.
Realizaciéon de Actividades
Formativas online

presenciales y online

continuar esta accion
de mejora durante el
siguiente curso para
incrementar, por
ejemplo, el nimero
de actividades on-line

10
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ACCIONES DE INDICADOR DE RECURSOS RESPONSABLE | SEGUIMIENTO /
MEJORA OBJETIVO DE MEJORA SEGUIMIENTO ADICIONALES | SEGUIMIENTO CUMPLIMIENTO
Entorno de la aplicacion | Mejoras en el proceso y en la | Disminucion del numero | Aplicacion RAPI EID Se hizo la

RAPI

aplicacion de la herramienta

de incidencias

modificacién de la
aplicacion al final del
curso 2017-18, lo que
SUpUSO un avance

Mejorar la comunicacion
con los doctorandos

Establecer una comunicacion
fluida y efectiva con los
doctorandos

Satisfaccion de los
doctorandos reflejada
en las encuestas de
seguimientoy numero
de incidencias

Correo
institucional del
alumno.
Aplicacion del
Aula Virtual
(Foros)

Coordinadores/EID

Se ha observado una
disminucion de las
incidencias relativas a
este punto, por lo que
se considera que se
va mejorando. No
obstante, hay que
seqguir trabajando en
esta accion

Mejorar la informacion a los
directores y tutores de la
normativa aplicable y de los
procedimientos de la EID

Disposicion por parte de los
directores de la informacion
necesaria para poder llevar a
cabo adecuadamente la
direccion del trabajo con sus
de sus doctorandos.

Mejoras en las
direcciones de Tesis

Jornadas de
Introduccion,
correo
institucional de
directores y
tutores

Coordinadores/EID

Sigue habiendo un
desconocimiento
sobre la normativa de
la Escuela entre los
directores y tutores,
por lo que es
importante plantear
nuevas acciones de
mejora para alcanzar
el objetivo propuesto

11
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ACCIONES DE
MEJORA

OBJETIVO DE MEJORA

INDICADOR DE
SEGUIMIENTO

RECURSOS
ADICIONALES

RESPONSABLE
SEGUIMIENTO

SEGUIMIENTO /
CUMPLIMIENTO

Determinados directores
acumulan un numero
excesivo de doctorandos.

Busqueda de nuevos
directores o codirectores que
cumplan requisitos

Aumento de la plantilla

Coordinadores

Se ha subsanado
este problema
probablemente
debido al aumento
de directores

Difusion del  doctorado

Industrial

Difusion del doctorado
Industrial

Porcentaje de
convenios y contratos

Coordinadores/EID

Se observa un
mayor conocimiento,
pero es necesario
continuar esta
accion de mejora
durante el siguiente
curso

Mayor internacionalizacion

Aumento del porcentaje de
alumnos internacionales y de
estancias internacionales

Aumento del numero de
doctorandos
internacionales y de
doctorandos con
Mencion Internacional

Coordinadores/EID

Se debe seguir
trabajando en esta
accién de mejora

12
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8. PROPUESTAS DE ACCIONES DE MEJORA

ACCIONES DE INDICADOR DE RECURSOS RESPONSABLE
MEJORA SUELSNAD PSSl SEGUIMIENTO ADICIONALES SEGUIMIENTO
Propuesta de una actividad | Favorecer la Numero de inscripciones | Correo Coordinadores/EID
transversal de conocimiento | internacionalizacion de los en la Actividad. institucional de
del inglés doctorandos los alumnos
Mejora de la comunicacion | Publicacion al inicio del curso Numero de inscripciones | Pagina web Coordinadores/EID
de actividades formativas académico del calendario con en las Actividades Correo
las fechas de realizacion de las | Formativas. institucional de
Actividades formativas. los alumnos
Comunicacién cercana a la
fecha de cada actividad
Incremento de actividades Favorecer la participacion de Numero de Actividades Pagina web Coordinadores/EID
a distancia alumnos/as que no pueden on-line propuestas Correo
acudir a las actividades institucional del
presenciales alumno
Mayor internacionalizacién | Aumento del porcentaje de Numero de alumnos Coordinadores/EID
alumnos de otros paises y de extranjeros, convenios con
estancias internacionales universidades extranjeras
y estancias internacionales
Entorno de la aplicacion Mejoras en la utilizacion de la Disminucién del numero Aplicacion RAPI EID

RAPI

aplicacion.

de incidencias

Mejora de la web

Mejoras en el acceso a la
informacion en la pagina web

Disminuciéon del numero
de incidencias

EID y Servicio de Aplicaciones
Informaticas de la URJC

13
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Informacion a directores y
tutores

Disposicion por parte de los
directores internos y externos
de la informacion necesaria
para poder llevar a cabo
adecuadamente la direccion de

Mejoras en el
cumplimiento de los
tramites que son
responsabilidad de los
directores de Tesis

Jornadas de
Introduccion,
correo
institucional de
directores y

Coordinadores/EID

tesis doctorales. tutores
Difusion del doctorado Difusion de esta modalidad del | Numero de convenios con | Jornadas de Coordinadores/EID
industrial doctorado que permite la empresas y de Introduccién

obtencion de Mencion
Industrial.

doctorandos que realicen
doctorados con empresas

Mejora de las
infraestructuras de la EID

Disponer de PAS que hable
inglés (linea incluida en el Plan
estratégico de la Universidad) y
de espacio en la EID para
gestion, imparticion de las
actividades formativas y para
los propios doctorandos.

Incremento del personal
enla EID y de los
espacios disponibles para
doctorado

EID

14




