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ACCIONES DE MEJORA. PROPUESTAS del Curso 2015-2016

ACCIONES DE OBJETIVO DE MEJORA INDICADOR DE RECURSOS RESPONSABLE
MEJORA SEGUIMIENTO ADICIONALES DEL SEGUIMIENTO
Planificacién temporal de | Publicacién al inicio del curso académico del | Numero de inscripciones | Correo institucional Coordinador/EID
las Actividades Formativas | calendario con las fechas de realizacion de | en las Actividades | del alumno
las Actividades formativas Formativas.
Distribucion uniforme de las Actividades
Formativas a lo largo del curso académico.
Mejora de la comunicacion
Incremento del numero de | Realizacion de actividades propias de cada | Numero de inscripciones | Correo institucional Coordinador/EID
Actividades Formativas | programa en las Actividades | del alumno
ofertadas Ampliar las Actividades Formativas para F%rr:rl}ﬁ’gvas presenciales
poder contar con expertos en determinadas y
materias
Realizaciéon de Actividades Formativas
online
Entorno de la aplicacién | Mejoras en el proceso y en la aplicacion de | Disminucion del numero | Aplicacion RAPI EID
RAPI la herramienta de incidencias

Uso del Aula Virtual

Potencia la comunicacion entre doctorandos
y directores de tesis.

Potenciar la comunicacion a través de los

foros

Utilizacion de la
aplicacion.
Actividad del foro

Aplicacion del Aula
Virtual

Coordinador/EID

Mejorar la comunicacion
con los doctorandos

Establecer una comunicacion fluida y
efectiva con los doctorandos

Correo institucional
del alumno.
Aplicacion del Aula
Virtual (Foros)

Coordinador/EID

Mejorar la informacién a los
directores y tutores de la
normativa aplicable y de los
procedimientos de la EID

Disposicion por parte de los directores de la
informacién necesaria para poder llevar a
cabo adecuadamente la direccién del

trabajo con sus doctorandos

Mejoras en las
direcciones
seguimiento anual de las

Tesis

Coordinador/EID
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Mejorar la informacién con
los directores externos de la
URJC (principalmente INIA
y CSIC. IMDEA)

Realizacién en tiempo y forma de los
tramites burocraticos de la EID y la URJC

Disminucién de
incidencias

Coordinador/EID

Determinados directores
acumulan un ndmero
excesivo de doctorandos.

Busqueda de nuevos directores o
codirectores que cumplan requisitos

Aumento de la plantilla de
los directores

Coordinador

Difusion del doctorado
Industrial

Potenciar los doctorandos Industriales

Porcentaje de convenios
y contratos

Coordinador/EID

Peticion de ampliacién de
miembros de  comision
académica con descarga

Racionalizacién del reparto de trabajo

Nuevos nombramientos

Peticion formal
programa

del

EID

Mayor internacionalizacién

Aumento del porcentaje de alumnos
internacionales y de estancias
internacionales

Aumento del numero de
doctorandos
internacionales y de
doctorandos con
Mencidn Internacional

Coordinador/EID




