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1. PROPUESTAS

ACCIONES DE MEJORA OBJETIVO DE MEJORA INDICADOR DE RECURSOS ADICIONALES RESPONSABLE DEL

SEGUIMIENTO SEGUIMIENTO
Informar a los directores y Informacién a los directores  Mejora en las direcciones de Coordinador vy EID
tutores tanto de la tesis

normativa, como del

procedimiento de la EID

Unos cuantos directores Busqueda de nuevos Aumento de la plantilla Coordinador
acumulan un numero de directores o codirectores

doctorandos excesivos que cumplan requisitos
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2. SEGUIMIENTO Y CONTROL

ACCIONES DE MEJORA  OBJETIVO DE MEJORA INDICADOR DE RECURSOS RESPONSABLE DEL SEGUIMIENTO /
CURSO ANTERIOR SEGUIMIENTO ADICIONALES SEGUIMIENTO CUMPLIMIENTO
Actividades formativas Mejora de la Inscritos en las EID y Coordinador Cumplido

informacién y previsién actividades

de fechas

Comunicaciones con Mejora de Uso de Aula Virtual EID Creacion de los
doctorados y comunicacion foros pero poco uso
directores
Compromiso Propuesta de creaciéon  Incidencias y tiempode  Aplicacién informatica EID Cumplido
documental de una aplicacidn

Uso de la aplicacion
RAPI

informatica
Mejoras en el proceso y
en la aplicacion

espera

Numero de incidencias

Aplicacién RAPI

EID y coordinador

Mejora un poco
pero no se ha
conseguido poner
este mismo




