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MÁSTER UNIVERSITARIO EN PERIODISMO CULTURAL Y NUEVAS TENDENCIAS 

RESUMEN DE LAS ACCIONES DE MEJORA 2013-2014 

 A partir de las sugerencias recibidas de los alumnos directamente a través del responsable del Máster y una vez analizado, el informe anual de resultados 2013-14, la Comisión 
de Calidad de este título, propone las siguientes mejoras para su implantación en el curso 2014-15: 
 

 
PROPUESTAS 
 

ACCIONES DE MEJORA 
OBJETIVO DE MEJORA INDICADOR 

SEGUIMIENTO 
RECURSOS 

ADICIONALES 
RESPONSABLE DEL 

SEGUIMIENTO 

Conferencias de expertos y 
profesionales 

Conocimiento más experto y 
profesional 

Valoraciones 
docentes 

Conferencias de 
expertos y 
profesionales. 

Gloria Gómez 
(Directora del 
Máster) 

Nuevos convenios para 
realización de prácticas 
externas 

Mejorar las prácticas externas Realización y 
valoración de 
prácticas externas 

Gestión y 
seguimiento 

Gloria Gómez 
(Directora del 
Máster) 

Nuevo plan de estudios Mejorar la docencia del Máster Valoraciones 
docentes 

Modificación del 
plan de estudios. 
Evaluación y 
verificación. 

Gloria Gómez 
(Directora del 
Máster) y Carlos 
Lozano (profesor 
del Máster) 
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SEGUIMIENTO 
 

ACCIONES DE MEJORA 
OBJETIVO DE MEJORA INDICADOR DE 

SEGUIMIENTO 
RECURSOS 

ADICIONALES 
RESPONSABLE 

DEL 
SEGUIMIENTO 

SEGUIMIENTO / 
CUMPLIMIENTO 

Taller de Trabajo Fin de 
Máster 

Realización de Trabajos Fin De 
Máster 

Tasa de 
Graduación 

Taller de 
Trabajo Fin de 
Grado 

Carmen Gaona 
(profesora 
responsable) 

La asignatura 
“Taller de TFM” 
ha permitido 
hacer un mejor 
seguimiento y 
propiciar que los 
alumnos se 
presenten 

 
 
 
 
 
 


