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MÁSTER UNIVERSITARIO EN ASESORÍA JURÍDICA-LABORAL 
RESUMEN DEL SEGUIMIENTO Y CONTROL DE LAS ACCIONES DE MEJORA 2010-11 

 
 

ACCIONES DE MEJORA 
CURSO ANTERIOR 

OBJETIVO DE 
MEJORA 

INDICADOR DE 
SEGUIMIENTO 

RECURSOS 
ADICIONALES 

RESPONSABLE DEL 
SEGUIMIENTO 

 
SEGUIMIENTO/CUMPLIMIENTO 

Realización de prueba 
de acceso al máster 

Adecuación del 
nivel de acceso 
de los alumnos 
al máster 

Examen de 
ingreso 

Verificación por 
asignaturas 

Responsable máster y 
responsable por 
asignaturas 

Ejecutado  

Inclusión de tutoría de 
directora en horario y 
distribución del tiempo 
de trabajo del máster 

Control y 
vigilancia 
directa de la 
implementación 
del título. 
Atención 
colectiva para 
los alumnos 

Tutoria 
quincenal 

Correo 
específico de 
tutoria 

Directora del Máster Ejecutado  

Diseño de buzón de 
sugerencias 

Aportación de 
sugerencias 

Control 
estadístico de 
sugerencias 

Diseño de 
modelo de 
atención 

Directora del Máster Ejecutado  

Entrega a profesorado 
de plannig docencia en 
junio 

Adecuada 
planificación de 
la docencia 

  
Entrega de 
documentación 

Directora del Máster Ejecutado  
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Diseño de sistema de 
resolución dispensas   

Control 
estadístico    Directora del Máster Ejecutado  


