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GRADO EN INGENIERÍA DEL SOFTWARE 

ACCIONES DE MEJORA 

CURSO 2020-2021 

PROPUESTAS: 

PLAN DE MEJORA 1: Acción 01-2122 

Acción de mejora 

 
1.Objetivo de la mejora: 

Coordinación de pruebas docentes por curso 
2.Indicador de seguimiento: 

 

3.Seguimiento /cumplimiento: 

Coordinador/a de Grado 

4.Observaciones: 

 

 

PLAN DE MEJORA 2: Acción 02-2122 

Acción de mejora 

 
1.Objetivo de la mejora: 

Utilizar los grafos de dependencias (ya publicados en la web) para hacer un análisis por 
comunidades para hacer las reuniones trasversales y verticales por titulación  

2.Indicador de seguimiento: 

 

3.Seguimiento /cumplimiento: 

Coordinador/a de Grado 

4.Observaciones: 
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PLAN DE MEJORA 3: Acción 03-2122 

Acción de mejora 

 
1.Objetivo de la mejora: 

Reuniones de coordinación horizontales 
2.Indicador de seguimiento: 

 

3.Seguimiento /cumplimiento: 

Coordinador/a de Grado 

4.Observaciones: 

 

 

PLAN DE MEJORA 4: Acción 04-2122 

Acción de mejora 

 
1.Objetivo de la mejora: 

Reuniones de coordinación vertical por ramas de conocimiento 
2.Indicador de seguimiento: 

 

3.Seguimiento /cumplimiento: 

Coordinador/a de Grado 

4.Observaciones: 

 

 

PLAN DE MEJORA 5: Acción 05-2122 

Acción de mejora 

 
1.Objetivo de la mejora: 

Unificación de criterios para la elaboración de guías docentes de algunas asignaturas 
comunes a varios grados  

2.Indicador de seguimiento: 

 

3.Seguimiento /cumplimiento: 

Coordinador/a de Grado 

4.Observaciones: 
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PLAN DE MEJORA 6: Acción 06-2122 

Acción de mejora 

 
1.Objetivo de la mejora: 

Aumentar la visibilidad del calendario único de sesiones con alumnos (mentoring, movilidad, 
etc.) 

2.Indicador de seguimiento: 

 

3.Seguimiento /cumplimiento: 

Coordinador/a de Grado 

4.Observaciones: 

 

 

PLAN DE MEJORA 7: Acción 07-2122 

Acción de mejora 

 
1.Objetivo de la mejora: 

Mejora en el grado de satisfacción de las jornadas de bienvenida de alumnos de nuevo 
ingreso  

2.Indicador de seguimiento: 

% Participación en jornadas de acogida 

3.Seguimiento /cumplimiento: 

Coordinador/a de Grado 

4.Observaciones: 

 

 

PLAN DE MEJORA 8: Acción 08-2122 

Acción de mejora 

 
1.Objetivo de la mejora: 

Enviar a los profesores los comentarios de los alumnos por asignatura  
2.Indicador de seguimiento: 

 

3.Seguimiento /cumplimiento: 

Coordinador/a de Grado 

4.Observaciones: 
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PLAN DE MEJORA 9 Acción 09-2122 

Acción de mejora 

 
1.Objetivo de la mejora: 

Elaboración de una plantilla en Latex para TFGs 
2.Indicador de seguimiento: 

 

3.Seguimiento /cumplimiento: 

Subdirector/a de Ordenación Académica y Coordinador/a de Grado  
4.Observaciones: 

 

 

SEGUIMIENTO Y CONTROL: 

PLAN DE MEJORA 1: Acción 01-2021 

Acción de mejora 

 
1.Objetivo de la mejora: 

Continuación del diseño de píldoras informativas para alumnos en formato vídeo 
2.Indicador de seguimiento: 

 

3.Seguimiento /cumplimiento: 

Cumplido  

4.Observaciones: 

 

 

PLAN DE MEJORA 2: Acción 02-2021 

Acción de mejora 

 
1.Objetivo de la mejora: 

Análisis de la adaptación de las asignaturas durante el curso 19/20 al modelo no presencial 
2.Indicador de seguimiento: 

Tasa de rendimiento 

3.Seguimiento /cumplimiento: 

Cumplido 

4.Observaciones: 
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PLAN DE MEJORA 3: Acción 03-2021 

Acción de mejora 

 
1.Objetivo de la mejora: 

Aumentar la participación de los profesores en la recogida de información 
2.Indicador de seguimiento: 

Tasa de rendimiento 

3.Seguimiento /cumplimiento: 

Cumplido 

4.Observaciones: 

 

 

PLAN DE MEJORA 4: Acción 04-2021 

Acción de mejora 

 
1.Objetivo de la mejora: 

Clarificar el funcionamiento del sistema de quejas entre los profesores 
2.Indicador de seguimiento: 

 

3.Seguimiento /cumplimiento: 

Cumplido 

4.Observaciones: 

 

 

PLAN DE MEJORA 5: Acción 05-2021 

Acción de mejora 

 
1.Objetivo de la mejora: 

Aumentar la visibilidad de la plataforma de TFG 
2.Indicador de seguimiento: 

Tasa de graduación 

3.Seguimiento /cumplimiento: 

Cumplido 

4.Observaciones: 
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PLAN DE MEJORA 6: Acción 06-2021 

Acción de mejora 

 
1.Objetivo de la mejora: 

Aumentar la visibilidad del calendario único de sesiones con alumnos (mentoring, movilidad, 
etc.) 

2.Indicador de seguimiento: 

 

3.Seguimiento /cumplimiento: 

Continua en el siguiente curso 

4.Observaciones: 

 

 


